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Koszonto

Amikor kisgyerek koromban sétaltam végig az akkori Lenin, Szabd

Lajos, Epitéknek elnevezett utakon cserje, kis fakra emlékszem.

Most ezeken az utakon lombos fak adnak arnyat a raszoruldknak, az

1dOsebbeknek.

Szimbolikus szdmomra az, hogy e rovid koszontd kapcsan parhuzamot

kell vonnom a megnétt fak és Hazag Mihaly munkassaga kozott.

E konyv szerzéje arrdl tesz tanubizonysagot,.-hogy-egyrészt kazinc-
barcikai lokalpatridta, masrészt, akarhova vetette a sors mindig a sz6

értelmében népmiiveld maradt.

E dokumentumgyljteményt.ajantonr a~fiatalabb, és sajat kKoresztalyom-
nak, a varostorténet kutatéinaks=§ mindazoknaks akik érdeklédnek egy

kozel 40 éve e varosban lakéymunkatarsunk gohdetataira.

Szitka Péter
Kazincbarcika Varos polgarmestere




A dolgok lényege

»-...a szellemi érettség, melynek birtokaban az ember képes felismerni a
dolgok lényegét, Osszefiiggéseit s képessé valik a tapasztalatok és

ismeretek 0tvozésére...”

Az idézett félmondatot a kazincbarcikai Varosi Tanacs népmivelési
feliigyeldje — a huszonhatéves Hazag Mihaly kollegdm és baratom — irta

1975-ben, amikoris értékelést adott a varos kozmuiivel6désérol.

Ezt és a tobbi ,,Jomjait” olvasva — és nagy hanyadaban ismerve a szerzo
szakmai életatjat, mai torekvéseit,.~emberi habitusait — wvalik
nyilvanvaléva, hogy Hazag Mihaly a dolgos évek soran egyre gyarapodo
tudasok és_tapasztalatok birtokdban ismerte fel az aktualis dolgok
lényegéet, Osszefiiggéseit] es~yott é€szt caktivan |a’ szakimaiy kozélet
legprogresszivebb megmozdulasaiban. Az intézmény1 kozmiivel6désben

¢és az agazati iranyitas kKiilonbézé-szintjein vé€gzett munkaban,

Ezév_juniusabap- keriilt megrendezésre -huszadik , alkalommal az, ifj.
Horvath Istvan Nemzetk6zi Amatér Szinjatszo Fesztival. A fesztival,
mely a fiatal varos, Kazincbarcika kovetkezetes hagyomanyteremtésének
egyik bizonyitéka. A kezdetekre, 1978-ban igy emlékezik a szerzo: ,,azt
gondoltuk akkor, hogy egy telepiilést az is varossa tesz, hogy milyen a

lelke, milyen a szellemisége, kulturaja, hagyomanya”.

Az elmult par évtized alatt ebben az értelemben is varossa valt
Kazincbarcika, sajatosan gazdag kulturalis élettel, sok értékes

hagyomany megteremtésével €s térségi kisugarzassal. A negyvenéves




Egressy Béni Miivel6dési Kozpont €s Konyvtar — ahol Hazag Mihaly
kozel husz évet dolgozott — orszagosan is szamon tartott szakmaisaggal

szolgalja a helyi lakossag és a varos vonzaskorzete kozmiivelodését.

Az intézményben szerzett tapasztalatok adtak biztonsagot a megyei és
orszagos kulturalis szakigazgatasban végzett munkéjahoz. O tudta, hogy
mit kell félteni, megdrizni €s megujitani olyan idokben, amikor a
mindendron vald bizonyitasi kényszerek, valtoztatasi szandékok miatt

sok érték, elért eredmény, j6 hagyomany keriilt veszélybe.

Szakmai felkésziiltségét, tapasztalatait jol hasznosithatta a megyei koz-
mitvel6dési szakmai tanacsadd és szolgaltato tevékenység tartalmanak
kidolgozasaban, a kulturalis torvény.elékészitésében ¢s megalkotasaban,
az orszagos kozmiivelodési szakfeliigyelet 1étrehozasaban és miikodteté-
sében. Széleskorli ismereteity gydkotlati dapasztalatait<cs 8gyre gyara-
podo elméleti felkésziiltségét nem nélkiillozhették és nem nélkiilozhetik
ma sem ezek az ligyek és azyligyekeént felelosOk MNemnélkiilozheti-azya

varos sem, ahova ugy ment vissza, hogy el sem ment soha

Kazincbarcika varos kulturalis koncepcidja — Hazag Mihdly egyik
legutébbi munkdja — a bizonyiték arra, hogy a tapasztalatok és ismeretek

otvozésével hogyan lehet rogziteni a ,,dolgok 1ényegét, 0sszefiiggéseit”.

Kerekes Laszlo
a Nemzeti Kulturalis Orokség Minisztérium
Koézmiivel6dési Foosztaly
nyugalmazott féosztalyvezetd helyettese




»Kényszer” hatasara irtam e par sort...

Kozel negyven éve ismerjik egymast ¢és dolgoztunk egylitt. Megértiink
sikereket és kudarcokat, jot és rosszat egyarant, olykor szerettiik
egymast, maskor vitatkoztunk, de a hossza évtizedek gondjai sem

veszélyeztették baratsagunkat.

O volt az igazgatd, én a grafikus, én nem értettem az 6 munkdajahoz,
viszont 0 sem az enyémhez, ezért adtunk egymas véleményére, a

kolcsonos bizalom erdsitette munkankat.

Természetesen ,ugrattuk” is egymdst, hogy humor is legyen
kapcsolatunkban. Fétanacsos Urnak szolitottam, 6 ,,leamatdrozott” és ez
igy volt a jo..A-kollegak szerették (én annyira nem), mert szivén viselte
gondjaikat, tudta kivel, mikery hegy+kell szt valtani Algyekezett nem
igazgatoi alltroket felvenni,.ami viszont ném tetszett mindenkinek.
Tudta, hogy kinek mennyit -szabad megengedni, (s, mehnyit Jkell

megkovetelni, mert a sikeéres munka mindenki érdekeit_szolgalta.

- Szolt, hogy reggel hoznak egy kiallitdsi anyagot Bulgariabol, amit
masnap lnnepélyes keretek kozott fognak megnyitni. Mondtam,
hogy semmi gond, lattunk mar ilyet, hogy masnapra kész
kiallitasnak kell lennie. Igen am, de este tizenegy orakor érkezett az
anyag, se segitség, se személyzet, se semmi. Igazgatdo Ur beallt
mellém segédmunkdsnak, és masnap (egy éjszakai munka utan)
vidaman fogadta a delegaciot és reprezentalta a varos tevékenységét.

- Gyakran utaltam, mert mindig ott volt a Miivel6dési Hazban: reggel,

délben, este, szinte ott élt. Barmit csinaltunk, focizni mentiink, vagy
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sorozni, 6 mindeniitt ott volt, lerazni nem lehetett, mert szerette a

kollégait, 6k pedig viszont.

Aztan jottek a politikai, varosi valtozasok és ennek megfeleléen nekiink
is valtozni kellett. Igyekeztiink embernek maradni, mert magatartasi

normainkat 9seinkt6l kaptuk.

A Tanacsos Ur gy gondolta, konyv formajaban osszefoglalja palyaja
dokumentumait, megosztja eddigi tevékenységének fontosnak tartott
publikacioit, azokkal, akiknek a kézmiivel6dés, a népmiivelés, a kultlra,
valamint Kazincbarcika varos elmult évtizedei'is-jelentds-ismeretanyagot

biztosit.
Kazincbarcika; 2010

Végre nyugdijas lett O is-és‘amit eddig’nein fett k6226, most mér

megteheti

Baratsaggal olel

piktor

Mezey Istvan
grafikus- és festomiivész
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Eloszo

Lassan negyven éve, hogy Kazincbarcikan lakom. Lassan negyven éve,
hogy népmiiveldi- koézmiivelédési  kulturalis  tevékenységemet

elkezdtem.

E negyven év alatt igazan lokalpatriotavd valtam e varosban, amit

nagyon szeretek.

Ez a varos adta szamomra vezet6im, munkatarsaim, baratokat,
ismerdsoket, kultirbaratokat, azt a szakmai’ gondolatvilagot, tudast és
eltokéltséget, ami végigfutott palyamoen akar Kazincbarcikan, akar

mashol dolgoztam, dolgozhattam:

A megjelend dokumentumokkal kivanom bemutatni .szakmai
gondolkodésomat;—¢életérzéseimet, (muikamat) s |szet€tném jezzel is
megkodszonni azt, hogy kazincbarcikai, lehetek €s vagyok, remélem még

hosszu ideig leszek is.

Al kotetben 1974-t0] Jelennek ‘meg irdsoky természetesen ellelheto benne

az akkori kor jellegzetes ideologiaja, nézetrendszere.

Reményem fejezem ki, hogy ezen irasokkal részese lehetek a varos meg-
ismerésének, hozzajarulhatok ahhoz, hogy a szakemberek és nem szak-

emberek kozelebb keriiljenek az altalam aldott és csodalatos szakmahoz.
Ko6szondm a tamogatasokat és biztatasokat.

Koszondm csaladomnak, Feleségemnek az elmult negyven évet és

megertésiiket.
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Varosi Konyvtar
A dokumentum az Egres%Béni Varosi Konyvtar tulajdonat képezi!
letrajz
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1. Személyi adatok

o Sziiletés: 1949. 09. 28. — Satoraljatijhely
e (Csaladi allapot: nés, feleség Hazag Mihalyné (sz. Faragé Ilona),
az ANTSZ Kistérségi Szolgalat ny. védondje.

Gyermekek: Hazag Mihaly (sz. 1975),
Hazag Adam (sz. 1978).

2. Szakmai képzettség

e Debreceni Liszt Ferenc Fels6fokii Tanitoképzo Intézet
népmiivelés — konyvtar szak (1968-1971)

o Kossuth Lajos Tudomanyegyetem Felnodttnevelési és Kozmii-
velédési Egyetemi Kiegeszitd Szak (1973-1975)

o Modern Uzleti Tudomanyok Féiskoldja (Budapest) Kulturalis
Vallalkozasi Menedzset és Kézgazdasagi Szak (2003-2005)

3. Szaktanfolyamok és szakmai tovabbképzések

e Magyar Népmiivelok Egyesiiletének vandorgytilése 1977-t6l
évente

o Kozmiivelédési Nyari Egyetem — Szeged (1979, 1983, 1985,
1987, 1991, 1995, 1999)

o Kozigazgatasi alapvizsga (1992)

o Kozigazgatasi szakvizsga (1998)

e Eurdpai Unios ismeretek (2002)

e Angol kézépfoki nyelvtanfolyam (1993, 2001)
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4. Munkahelyek

e Kazincbarcikai Egressy Béni Miivel6dési Kozpont, Berentei
Miivelddési Haz vezetdje (1971-1974)

e Kazincbarcika Varosi Tandcs népmiuvelési feliigyel6je
(1974-1978)

e Kazincbarcikai Egressy Béni Miivelodési Kozpont igazgatoja
(1978-1981)

e Kazincbarcikai Egressy Béni Miivel6dési Kozpont és Konyvtar
igazgatoja (1981-1991)

e Borsod-Abatj-Zemplén  Megyei .~ Onkorményzati ~ Hivatal
kézmiivelodési és kozgylijtemenyi referense (1991-2008)

e Kazincbarcikai Egressy Béni Konyvtar, Kulturalis és Sport
Kozpont, miivel6désszemezoje-(2008-2009)

e Nyugdijba vonulas (2009, oktober T1.)

5. Kozéleti, kozosségi tevékenység

e Magyar Népmivelok Egyesiilete Borsod-Abauj-Zemplén
megyei szervezet titkara (1979-1982)

o Ifjusag korében végzett kozosségfejlesztdé és  kulturalis
tevékenység (1973-1979)

o Kazincbarcika Vérosi Tanacs mellett mikodd ifjusagi és
kulturalis tanacs tagja (1979-1987)

e Mivelédési Hazak ,Nyitott Haz” kisérlete orszagos

kollégiumanak tagja (1979-1984)
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A kulturalis javak védelmérdl, a muzealis intézményekrdl, a
nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmiivelddésrol szolo 1997.
évi CXL. torvényt elokészitd és kodifikacidos munkacsoport tagja
(1995-1997)

A Nemzeti Kulturalis Orokség Minisztériuma Koézmiivel6dési
Szakfeliigyeletét 1étrehozo és iranyitd szakbizottsag tagja (1998-
2004)

Kazincbarcika Varos Képviselo-testiilet tagja (1990-1994)
Kazincbarcikai Konyvtarpartold Kozalapitvany kuratériumanak

elndke (1996-)

6. Szakmai tevékenység a munkahelyeken

a.) Kazincbarcikai Egressy {Béni) MvElodési -Kozpoit)) |Berentei

Mivelddési Haz vezetdje (1974-1974)

Az intézmény kézmuivelddési alapfeladatainak kialakitasa.

A varosiész ckozmtvelddésii igenyeinek felmérése; | folyaniatos
kielégitése.

A varosrészen ¢€l6 fiatalok szabadidGs tevékenységének
tartalommal torténé megtoltése (ifjusagi klub, gyerekhazi
foglalkozasok, kozéleti szerepvallalasok menedzselése).

A munkahelyi miivelddés (Borsodi Hoéerémt Vallalat, Borsodi
Szénbanyak — Berentei akna, Borsodi Vegyi Kombinat — PVC

iizemei) specialis miivel6dési tevékenységének kialakitasa.
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b.) Kazincbarcika Varosi Tanacs népmiivelési feliigyeld (1974-1978)

A varosi miivelodési kdzpont, a varosi konyvtar a miikedveld,
mivészeti kozosségek menedzselése, szakmai segitése.

A varos extenziv épitkezésének befejezésével az intenziv fej-
16dés biztositasa a kultara teriiletén, az 1j, a telepiilés hirnevét
noveld nagyrendezvények (Ifju Horvath Istvan Szinjatszo Fesz-
tival, Nemzetkdzi Gyermekrajz Kiallitds, Vegyipari Dolgozok
Képzomiivészeti és Fotokiallitasa, kistérségi vegyész- ¢és
banyasztalalkozok stb.) megszervezése ¢s hagyomannya tétele.
A varos — mint jarasi székhellyel nem rendelkezo telepiilés —
részleges kozponti szerepkorének allamigazgatasi elokészitése, a
varoskornyéki-—¢és. vonzaskorzeti telepiilésekkel a kulturalis
egylttmiikodés megalapozasa.

A fiatalok varosaban™a ‘felndvekvo nemzedék— miivelodési
szokasainak kialakitasa, korosztalyi svisszatérd rendezvények

Osztonzése.

c.) Egressy Béni Muvelodesi Kozpont igazgatoja (1978-1981)

A, Nyitott Haz” szakmai bevezetése az intézmény
demokratizmusanak biztositasa, elsdsorban a fiatalok érdekében.
A kor jellemzéjeként az un. csoves fiatalok felkarolasa, tanulasi
¢s munkavallalasi kezdeményezések 0sztonzése.

Az intézmény latogatdi befogadasanak demokratikusabba tétele.

A miivelddési kdzpont orszagos elismerésének bovitése.
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A hagyomanyos nagyrendezvények megerdsitése, orszagos
korokbe torténd bekapcsolasanak megteremtése.
Az amator alkotd kozosségek tevékenységének fejlesztése, 1j

kozosségek 1étrehozasa.

d.) Egressy Béni Mivelddési Kozpont és Konyvtar igazgatdja
(1981-1991)

Az egységes intézmény vezetdi programjanak kialakitasa,
egységes munkacsoportok (alkotd, kozvetitd, kozosségi)
létrehozasa.

1985-ben a kistérségben, _illetve a varos vonzaskorzetében
kozmiivelddési és konyvtari tarsulas letrehozasa.

Uj hagyomanyteremté rendezvények megszervezése (Citeraszo,
Banyasz-Fuvoszenckarok TFalalkoz¢ja/ Marcius=15.-ei Ifjusagi
Rendezvények, stb).

A Béke Mozi/ atvetelela megyei Mozilizemi | Viallalattol-a helyi
polgarok igényeinek kialakitasa.

1990-ben ‘sajat eréforras igénybevételével a Gyermekek Haza

kialakitdsa, mely azota orszagos hirnévre tett szert.

e.) Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Onkormanyzati Hivatal vezetd

fétanacsosa (1991-)

A kulturalis javak védelmérdl, a muzealis intézményekrdl, a
nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmiivel6désrol szolo 1997.
évi CXL. Torvényben rogzitett megyei kozmiivelddési-

kozgylijteményi szakmai tanacsadd és szolgaltatd rendszer
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kialakitasa (decentrumok, kistérségi egylittmiikodés, szakmai
bazishelyek).

e A varosi-kistérségi, illetve a varos vonzaskorzetében a
kozmiivelodési ¢és  kozgyljteményi  intézmények részére
folyamatos szakmai segités, szolgaltatas biztositasa.

e 2004-2007 kozott palyazatok alapjan mintegy 2 Mrd. Ft
beruhazas szakmai irdnyitasa, kiemelve a Satoraljagjhely —
Széphalmon a Magyar Nyelv Muzeuma és az als6zsolcai megyei
levéltar raktarbazisanak kialakitasa.
kapcsolati toke biztositéasa.

e A megyei stratégiai szempontok figyelembe vételével az 6nallo
— de-egyeztetett —innovativ fejlesztési programok kidolgozasa és
eldterjesztése . (megyéi | kozmitivelodési rendelet, |megyei
kulturalis koncepcio, “egyei kozmiivel6dési ¢és konyvtari

szolgaltatas és szakKmai tahagsadds reridszere)!

7. Szakmai kitiintetések

e Kivalo Népmiiveld — 1984.

e Magyar Népmiveldk Egyesiiletének Emlékplakettje — 1999.

e Bessenyei Gyorgy Dij —2004.

e Megyei ¢és Teriileti Mivelodési Kozpontok Szovetségének
Eziistgyiirti Dija — 2005.

e Kazincbarcika Varos Képviseld Testiiletének Kazincbarcikaért

Emlékplakettje — 2007.
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8. Allamigazgatasi, szakfeliigyeleti tevékenység

A Magyar Koztarsasag Nemzeti Kulturdlis  Ordkség
Minisztériuma 1995-ben szakértéi munkacsoportot alakitott ki 0j
kulturalis torvény elokészitésére, ¢ munkacsoportban vettem
részt 1997-ig, s az elékészité tanulmanyaim alapjan felkértek a
torvény kodifikaciés munkalataira is. E két éves folyamatos
k6zos munka eredménye lett a kulturalis javak védelmérdl, a
muzealis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a
kozmiivel6désrol szol6 1997. évi CXL. torvény.

A fenti torvény alapjan vettem részt-az illetékes minisztérium
szervezésében a kozmiivelédési szakfelliigyeleti rendszer
kialakitasaban-és munkamodszerének meghatarozasaban.
1998-tol kozmiivelddési szakértdi engedéllyelyreddelkeZem.
Jelentésebb szakfeligyel6i = ‘munkain: Pest” " Megye
Onkorményzata, Fejér Megyé Onkortianyzata, BudapeSt VII.
keriilet ~ Onkormdnyzdtay” © Budapest ' ! XXIT. * “Keriilet
Onkorményzatas\ [Nyiregyhaza | K Megyéiyr 1Jogalon Vatos
Onkorményzata, Métészalka Véaros Onkormanyzata, Jaszberény
Varos Onkorményzata, Karcag Véros Onkormanyzata,
Gyongyds Varos Onkormanyzata kotelezd kdzmiivel6édési
feladatainak ellatasarol altalanos ¢és részletes vizsgalati
jelentések készitése.

Tovabba tobb mint 20 kozség részletes szakfeliigyeletei

vizsgalata.
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SW ) an/manyok
~— Egressy Beni
Var05| Kényvtar

A dokumentum az Egressy Béni Varosi Konyvtar tulajdonat képezi!
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‘ Kazincbarcika Varos 1974-75. kozmivelodési éve — részlet

(A Varosi Tanacs Népmivelési feliigyeld évad értékelése — részlet
Kazincbarcika — Varosi Konyvtar 1975.)

Amikor a kdzmiivel6dés elmult évadi varosi eseményeirdl, fejlodésérol
értékelést adunk, nem hallgathatjuk el azokat a segitd és eldremutatd
tényezoket, melyek az érintett iddszakban hatottak a munkankra.

Az MSZMP KB 1974. marcius 19-20-i hatarozatanak végrehajtasabol
adodo feladatok, a Megyei Tanacs Miivelddésiigyi Osztalyanak
eléremutaté irdnyelvei és gyakorlati feladattervei, a szakszervezeti
szervek hatdsa a munkismiivelodés mindségi fejlesztése érdekében, s
nem utols6 sorban a varosvezetd testiiletének varosi szemlélet
kialakulasat elésegitd iranyelvei ¢és -irdnymutatdsai mind jelentds
mértékben segitették a varos kozmiivelodésének extenziv fejlédését.

A part XI. Kongresszusanak hatérozatai, a tanacskozason elhangzottak
bizonyitjak azt, hogy. munkaban jo uton vagyunk, de figyelmeztetnek
arra is, hogy van még-tennival6 az elkovetkezendd iddszakban, melyet
Benke Valéria elvtarsn6 az alabbiak szepint-fogalmazott meg:

»Ez a koncepcio feltételezi az odaadd™ Iclkes és jol képzett neveldk,
propagandistak népes, seregét, a dsudomanyok ¢és a miveszetek
alkotdinak, az ideolégiai_8lét, & kozoKtatas, afkozintivelés, mhunkasainak
olyan gardajat, amely annak a tudataban tevékenykedik, hogy-ertekeket
kinal, . gazdagité- javaslatokat ajanl: dolgozo: tarsainak. Joval _teritett
asztalhoz ' pedigesak “szives 'szdval ™ Iehet ™ invitdlni ~¢€s 'nem Trideg
ostorpattogtatassal terhelni az embereket. Ezt az igényt kelté meggy6z6
munkat, ezt a szives invitalast kell jol megtanulni annak, aki a kultara
értékeit €s a szocialista életmodot akarja vonzobba tenni é€s terjeszteni.

Hazéankban az emberek tulnyomo tobbségének vagyai és torekvései ma
mar egybeesnek a tarsadalom szocialista fejlodésének programjaval.
Ezért foghatunk hozza 6nbizalommal a siker jogos reményében ahhoz,
hogy a tudatunk, a gondolkodasmodunk az emberi kapcsolatoknak uj,
értékesebb tartalmi altalanossa valjanak. Ezek kozott a feltételek kozott
munkalkodunk azon, amihez Vaci Mihaly szép szavaival a torténelem
lehetdséget, parancsot, eszkozoket is adott.”
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Osszességében elmondhatjuk, hogy az elmilt évad nagy részében
zajlottak le a varos 20. évforduldjanak iinnepség €s rendezvénysorozatai,
az MSZMP XI. Kongresszusra vald felkésziilés, a kongresszus
figyelemmel kisérése, hazank felszabaditasanak 30. évforduldjanak
meltd megiinneplése. Megallapithatjuk, hogy &ltalanossagban eleget
tettiink az orszagos és helyi ideologiai, politikai feladatoknak, alapvetéen
kielégitettiik a varosban jelentkez6 kozmiivelodési igényt.

Le kell szogezniink itt és most, hogy varosunkban a szocialista
brigddmozgalom fellendiilése, az ifjusdgi szervezetek kulturalis
munkdjanak mindségi javulasa, az altalanos és szakismeretek irdnti
megnovekedett igények el6térbe keriilése, a tomegkommunikacios
eszkozok széleskori elterjedése kovetkeztében immar tarsadalmi liggyé
vélt a kozmiivelddés kérdése. Eppen ezért és e célbol messzemenden
figyelembe véve a part kozmiivel6dési hatarozataban foglaltakat, a varos
lakoinak kézmiivel6dési igényét és kielegitését, mar nem lehet tobbé
uniformizalni, nem lehet ecgyenruhaba  bujtatni, ezaltal a
kézmiivelodésben dolgozok szamara.nem-lehet nevelési cél, a honnan
hova Ut meghatarozasa-nélkiil; a statisztikai szamok biivkorében élni és
dolgozni feledve az alapvetdt, a nevelést, a strukturat és Osszetételt, az
osztalyon, vagy rétegen belill-kiilonbdzd€rdekl6dést csepottokat

E kérdéscsoporton beliil azonbannemcsak az altalanos és szakismeretek
pétlasara és gyarapitasara7kell gondolmunk #és storekedniink,, hanem
egyuttal a politikai as yilagnézeti ismerctek|es Osszefiiggdseks ¢zaltal a
politikai gondolkodas fejlesztésere is. Az altalanos’ és politikai
gondolkodas egysége razonbah) Hsszefiigg az|€letformar &s | az) életmad
fejlesztésének kérdéseivel, gy egyeéni, mint kollekt{v szinten.

Ezen alapgondolatok jegyében kivanjuk részletesen értékelni a varos
kozmiivelodési munkajat kozmiivel6dési intézményekre lebontva, az
alabbi témakorok alapjan:

A kozmiivelédés politikai hatdrozat tartalmi megvalésuldsanak
helyzete, problémai, feladatai:

1. A kozmiivelédés hatékonysaganak fokozasa, hatokorének
bévitése.

2. A szocialista tudat és tarsadalmi magatartis sokoldala
fejlesztése.
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3. A kozmiivelodés intézményeinek eszkoz és modszertani
fejlesztése.

1. A kozmiivelédés hatékonysaganak fokozasa, hatokorének
bdvitése

Sokat beszélgettiink, vitatkoztunk és polemizaltunk azon, hogy kulturalis
¢letiink ma irodalom és miivészetkdzpontu. Hozza kell tenniink, hogy ird
¢s mivészkozponti is, mert abban a meggydzddésben épitjiik
mivelddésiigylink rendszerét, hogy azt els6sorban az alkotok
teljesitménye viszi eldbbre. Ha jobb képek, szobrok, grafikak sziiletnek,
a kulturdlis ¢élet is fejlodik, a kultura fejlesztésével foglalkozo
intézmények is szinvonalasabb munkat végeznek és a kdzmiivelddési is
eredményesebb lehet.

fgy tehat minden az alkotok teljesitményétSl figg, a szocialista
miiveltséghez elobb szocialista~kulturat, azaz szocialista ihletésti
miiveket kell teremteni. Azaz™ ezen az —alapon koncentralodik
mivelédéspolitikank eréfeszitésének zome az irodalomra, miivészetekre
¢és csak masodsorban az igkolan kiviili miivelédésre.

A baj ott van, hogy az alketas| és clsajatitas, az alketosés la tarsadalom
viszonyanak ez a hagyomanyos értelmezése empirikus és szubjektiv,
mert egyes emberekitapasztalatabolindul Kif tehat esalg latszatigazsaghoz
jut. Ha azt mondjuky hogyl a‘képet egy lvalaki’ alkotja, ez mindaddig
érthetd igazsagként hat, amig el nem kezdik vizsgalii, hogy az egyén
honnanl vette< az Ualkotas problematikajati’\ @l lmilcmondanivalosat I'és
kifejezésmodjat. A semmibdl? Lehetetlen! Onmagébol talan? De hiszen
az egyén tarsadalmilag meghatarozott, tehat ha azt mondjuk, hogy
onmagabol, akkor egyuttal azt is mondjuk, hogy a tarsadalombdl. S ha
ezt mondom, akkor a tarsadalom, varosunk miivel6dése a tarsadalom, a
véros fejlettségi szinvonalatol, miveltségi allapotatol fiigg elsdsorban.
Tehat nem a tarsadalom, a varos mivelodése fiigg a miivészet
teljesitményétdl, hanem forditva, azok alkotdsa fiigg a tarsadalom, a
varos teljesitményétol, miivel6désétol.

»Zeust a nép teremtette, Pheididszt csupan marvanyba faragta”- mondta
Gorkij.

A mivészetnek azonban nemcsak rendeltetése tarsadalmi, hanem forrasa
is, mert az alkot6 csak kivalasztja az ott talalhatd problémat, megkeresi a
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kifejezéshez rendelkezésre allo eszkozoket, de ezeket a problémakat és
eszkozoket mindig a tarsadalom addigi fejlodése teremtette ki szamara.
Ebbdl az kovetkezik tovabbi munkénk fejlédése szempontjabol, hogy
nem a tehetség az alkotas forrasa, hanem az elsajatitas.

Ebbe a problémakorbe tartozik bele annak tisztazésa, hogy az alkotés
tarsadalmi és alapja az elsajatitas, vagyis a miivelédés, pontosan a
tarsadalom mivel6dése, a kozmivel6dés akkor korlatozhato- e az alkotoi
teljesitmény, a tarsadalom egyes, tehetséges egyedeire? Latszolag igen.
Mert képet festeni, verset irni aranylag kevesen képesek. De ez az
alkotas leszukitett értelmezése lenne, mert alkotni lehet az élet mas
teriiletén is, masrészt meg nemcsak a mivészetben sem az U mi
létrehozasa jelent alkotoi problémat. ,,A kdnyvet mindig ketten alkotjak:
az ird, aki irta, s az olvaso, aki olvassa.”- allapitotta meg Kosztolanyi. Az
alkotés tehat az elsajatitassal termelddik ugyan, enélkiil a reprodukcid a
produkcio élettelen maradna.

Mert az elsajatitds nem egyszerii-tudomasul vétel, hanem ujj4 alkotas a
kils6 hatas otvozése, a belsd tudattartalommal, “az utdbbi aktivizalasa
kozben.

Tehat: az alkoto egyben miiyelddd)is;amivelddd pedigalkotois,

Korabbi vizsgalatok bebizonyitottak, hogy. a felndttek tanulési
képességei csak olyan mértékben masodrendien fontos vonatkozasban
csokkentek, mint az emlékezet, afreagalas gyorsasagal helyettiik azonban
olyan elsddlegesen fontos kepességek bontakoznak ki, mint a szellemi
érettseg;  melynek Cbirtekabar 4z, ; ember, képes  felisinernd ~a- delgok
lenyegét, osszefuggeseit s képesse valik a tapasztalatok és az ismeretek
Otvozésére, s tudas tarsadalmi értékének megallapitasara. A felndttek
tanuldsa, miivelédése tehat aktiv életiik egészére kiterjedhet, ha szellemi
tevékenységilk megoérizte folyamatossagat. Ennek ellenére sem
mondhatjuk, hogy nincs sziiksége masok segitségére, hiszen nem lehet
mindenben szakértd. Az dnmiivelés sohasem zarja ki az iranyitottsagot,
az Onmiivelésnek ¢és a népmiivelésnek, ha ugy tetszik a
kézmiivelodésnek egymassal kolcsonhatasban kell lennie. E  két
mozzanat szorosan dsszetartozik: egy folyamat két polusa.

Az dnmiivel6dés és kdzmiivelddés kapcesolatabol kovetkezik tehat, hogy
az onmiivelés szervezett segitségére kell torekedni. Nalunk ez a segitség
még a legsziikebben értelmezett népmiiveld szdmara sem természetes,
hogy a kultira kozvetitését tekintjiik még mindig célnak, s csak a fehér
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foltok felszamolasara gondolunk. Igy kozmiivelddésiink a varosban csak
arra rendezkedik be, hogy a kulttrat terjessze, de hogy a kultira milyen
lesz, azzal mar nem sokan torddiink. Mar pedig ha az elsajatitas
folyamatat figyelmen kiviil hagyjuk, a miivelddés eredményeirél hamis
illuzidink lesznek. E nélkiil kulturalis életiink demokratizmusa sem
fejlodik.

Hogyan johet 1étre mégis az iskolan kiviili miivelddésben, az d6nkéntes
mitvelddésben Onképz6 folyamat? Elsé feltétele, hogy az ember
megfelelden motivalt legyen, érdeke, vagy érdekeltsége hajtsa a
megismerésre. Ha a kozmiivel6dés a megoldasra vard problémakra nyujt
segitséget, aktiv ismeretszerzo igényekkel talalkozhat, vagy legalabbis az
aktivizalhatosag erejével.

A lényeg persze nem is annyira az ismeretek szaporitasa, hanem annak
megtanitasa, illetve elsajatitasa, hogy miként lehet egy-egy ismeretet
térben és id6ben, horizontalisan és.~vertikalisan, vagy masképpen
tarsadalmi- torténelmi Osszefliggésben elhelyezni. Azt is el kell még
sajatitani, hogy a mindennapi-tapasztalatokat hogyan lehet tudomanyos
fogalmakkal-¢€rtelmezni  €s a tudomanyos elméleteket konkrét
tapasztalatokkal 0sszekotmi

Talan ellentmondasnak tiniki-amikor-azt' mondtuk,*hogy-a folyamatot a
miivel6dd egyén aktivitasaban kell keresni. S mégis azt kell mondanunk
a fejtegetés végény hogy pa smiiyel6do | Kozésségy ymelyben -minden
résztvevo felelGs aktivitassal mitkodik! egyiitt az/a lszint) melytaz.egyént
az aktivitasra serkenti. Ezért tartjuk f6 hibanknak a muvelddési kozpont
¢s @l varosickonyytarobeszikilt szemléletéty | azVirdasztal-nepnevelosi
tendenciait. Ezért siirgetjiik egyre jobban, hogy az élet teriiletén kell
jarni, munkdsok ¢s brigddkdzosségek kozott allandd kapcesolatot,
kontaktust, kommunikaciot tartva veliink. Hiszen az elsajatitas és
alkotds, az egyéni ¢és tarsadalmi mivelddés szoros egyiittmikodést
kivan. A kozosségnek ezért a kultira népszerisitésére is kell
vallalkoznia, kollektiv 6nképzésen til népmiivelési feladatokat is meg
kell oldania.

A kozmiivel6dés mozgalmi jellege és annak folytonos erdsitése azonban
nem teszi feleslegessé a szakképzett népmiiveldket. S6t, még nagyobb
sziikség lesz rajuk! Es munkajuk eredménye is emelkedik. A miivel6dés,
a képzés folyamatat programozniuk és kozvetetten iranyitaniuk kell a
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jovoben, amint ez az el6zoekbdl kovetkezik. S varosunkban ennek
minden feltétele meg van. Csak ¢lni kell vele!

2. A szocialista tudat és tarsadalmi magatartas sokoldald
fejlesztése

Az elézéekben azt probaltuk bizonyitani, hogy tarsadalmunk jelenlegi
fejlodési szakaszaban a kdzmiivelddési folyamatot a kdzdsség szintjére
kell emelni. E cél azonban sok tjabb és ujabb feladatot ro6 rank. Mik ezek
¢s mik azok, melyek alapvetden hianyossagok voltak az elmult
id0szakban.

Onnan kell kiindulnunk, hogy koézmiivel6désiink alapvetd feladata és
egyben célja is: a nevelés. Mégpedig -a szocialista tudat fejlesztés, a
tarsadalmi magatartds, a szocialista .emberformalas terén. Nevelés,
melynek specifikumai vannak, ~sajat..vondsai fedezhetok fel a
koézmiivelddés folyamataban.

Legfobbrspecifikumanak azgkell tartanunk, hogy a neyelés<ismeretatadod
folyamat eredményét.nem ¢gy,( de nem=-1s"két-¢v, ntan Kell-€s [lehetséges
lemérniink. Ezen beliil azt is le-kell szogeznunky hogy a kozmiivel6dési
munka nem csak az, mely miivelodési jhazakban, konyvtarakban,
klubokban folyik, hanem kézmivelddési munka a [brigadokban felyo
kulturalis nevelés, a KISZ ¢és szakszervezeti szervekben mukodod
kulturdlis, | mevelomunka, - a pvarosunkban; [hagyomannyd| -, etésodaott
kulturalis és tudomanyos rendezvények ¢s tanacskozasok.

Kazincbarcikan kialakult lokalpatriotizmus magasfoku kozéletisége, a
felndttek magas szdmu iskolaba jarasa, a varos esztétikai képének
kialakitdsa, a jO munka és a szocialista varos dinamizmusa a
kézmiivelodési intézmények aktiv kozremiikodése nélkiil ma mar
elképzelhetetlen lenne. De tegyiik fel konkrétan a kérdést. Tudatos volt-
e ez a segités? Lattuk- e és figyelemmel kisértiik- € a magunk nevelési
munkajaban a folyamatot, vagy téves uton jarva igazitottunk- ¢ a
folyamaton? A kozvetitett rahatassal taplalt nevelési eredményeink és
reményeink mellett, a kozvetlen nevelési rahatas terén azonban nem sok
uj eredményt értiink el.
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Egyszer, s mindenkorra le kell szogezniink, hogy a kdzmiivel6désben
dolgozé pedagogusok, neveldk hivatasuk legfobb feladata a személyes
rahatds. Azt kivanjuk ezzel kifejteni, hogy ma mar nem lehet iroasztal
mell6l ,,népmivelni”. Akkor, amikor a tarsadalom, s ezen beliil a varosi
tudat fejlesztése nagy célkitlizésein munkalkodunk, alakitjuk a
kozgondolkodast, a szocialista embertipus kialakitdsahoz jarulunk hozza,
nem elég a hattérbél a kultarat kozvetiteni, hiszen ha nevelési
folyamatban dolgozunk, akkor alapvetden el kell ismerni azokat, akiknek
kozvetitiink, akikkel a fentiek értelmében egyiitt dolgozunk. Ismerjiik- e
megfeleléen a lakossag Osszetételét, gondolatvilagat, mindennapi
problémajat, vagyat? Ismerjiik-e a munkasok torekvéseit, gondjait,
mivelddésre vald vagyait, stb.? Mert ugy gondoljuk, hogy az az
el6z6ekbdl kovetkezik. Nem tudunk megfelelé munkat végezni, ha nem
ismerjiik azokat, akikért dolgozunk. Meg kell végre érteni azt, hogy
nevelésiink eszkdze, a programok és-akcidk, a konyvbeszerzések, a
népmiivelok és konyvtarosok részérdl ne az irdasztal melldl kigondoltak
legyenek, ne az egyéni érdeklédés alapjan, hanem igenis megforditva a
folyamatot, a dolgozok érdeklédései, vagyai, mindennapi torekvéseik és
gondjaik alapjan a megfeleld keretek kozott. De ez mindenképpen
feltételezi a lakossadg friegismerését, ott. kell Iehniink kozottik a
brigadgyiiléseken;-a-tarsadalmi,munkaakeidkon, veluk az utcan és téren,
de velik egyiitt a szinhazi -el6adasokon is.“Azt gondoljuk, hogy igy
természetesebb, nyilvanvalobb lesz a mindepnapok gyakorlati segitséggé
nyujtasa. Hiszen vargsunkkozmiiyelddéselnagyon is miiyészetcentrikus.

Az elmult években megsziint . egy olyan,.szakkori forma, mely, a
tovabbiakban hagyl lchet6ségre 'tarthatott-volna 'szamet. Ez @ barkaeskor
Nem azért sziint meg, mert nem volt megfeleld vezetdje, nem azért, mert
nem volt anyag, szerszam, fiités és vilagitas, hanem azért, mert nem
tudtunk mit kezdeni az odajaré érdekl6dokkel. Nem ismertik a
torekvéseiket a vonatkozasban, hogy mit szeretnének csinalni. Miért
mentek oda? Mire kivancsiak? Mit akarnak elérni? Természetesen igy az
altalunk kialakitott programterv nem is talalt taptalajra, a tagok
elfogytak, majd a szakkdri tevékenységet fel is kellett szamolni.
Ahelyett, hogy tajékozddtunk volna, ismerni akarjak- e pl. a tv-
biztositékanak kicserélési modjat, vagy a konnektor felszerelését, vagy
egyéb egyszeriibb haztartasi munkat, fusi-munkak, férc-munkak
végzésére Osztonodztik Oket. gy torvényszerii volt a foglalkozasok
elhalésa is. A példat csak az el6z6ek bizonyitasara mondtam el.
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Azonban a példan keresztiil reflektalnom kell egy masik problémara,
mégpedig a kozmivelodési folyamat demokratizalasara. Ebben a
vonatkozasban nem a kultira demokratizmusanak mindségi és
mennyiségi kérdéseir6l van szo, hanem arrdl, hogy a koézmiivelddés
folyamataban nem akkor vagyunk demokratikusak, ha egy kis csoport
munkéjat szabadon, idézdjelben szabadsagban hagyjuk dolgozni, mert
ebben az esetben f6 nevelési célkitlizéseinket, a tudatformalast, a
szocialista kozgondolkodas fejlesztését hagyjuk szamitason kiviil. Akkor
vagyunk mélyen demokratikusak, amikor egy kozosség, ebben az
esetben a varos tarsadalmanak Osztondzziik a tagok, masképpen a
kiskozosségek torekvéseivel, vagyaival. Hiszen egy szakkornek, vagy
kiscsoportnak képviselnie kell a nagyvarosi kozosség érdekeit.

Masik oldalrél pedig a kiscsoportokkal vald foglalkozas kétoldala
harmas nevelés, mely egy masik specifikuma a kdozmiivelodésen beliili
pedagdgianak a kozoktatassal szemben. Ezzel-azonban a késobbiekben
kivanunk foglalkozni.

A masik nagy kérdés ebben—~a  témakorben- az, vitatkozva a
kézmiivelodésiink ™ talzott ~ miivészetcentrikus  koncepcidjaval, hogy
egyrészt- mi szégyellink @a=mindennapok gyakorlatdyal” foglalkozni,
masreszt.a-mindennapok. tudati kérdései, aymindennapok (vargspolitikai,
orszagépitd kérdéseit nem tesszZiik munkank “kozéppontjaba. Akkor,
amikor biztositjuk ya y szinhazi eldadasok « ‘megtekintését, +vele
parhuzamosan  nem'\/ vagyunk ) “tekintettell )a | ‘mindennapisag
Osszekapcsolasaval, nem vagyunk tekintettel mélyebb filezéfiai, etnikai,
erkélesi; fipelitikai —¢syelméldti A kérdések, ofelszinre shozdsaval- ~Ebbol
vilagosan kovetkezik, hogy kozmiivelodésiinknek nem szabad mar
csupan a szolgaltatds szinvonaldra szoritkoznia, hanem azt kell tudatosan
fokozni és keresni a modszerek ezek megvalositasara, hogy az altalunk
biztositott kulturalis termékeket és értékeket mennyiben és hogyan, de
aktivan, miként tudjak felhaszndlni a termelésben, a csaladi életben, a
tarsadalmi és tomegszervezetek munkéjaban, egyéni és kozOsségi
boldogulasukban.

Ugy értékeljiik, hogy ezek hatalmas és nagy feladatok, melynek
megvaldsulasdig sok tirelemmel jar6 munka, lelkesedés és kitartas
szikséges.

Végsd Osszesitésként tehat azt kell jelezniink, hogy nem a
kozmiivelddésiink tartalmi megvalasztasaval van probléma, hanem a
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tartalomiranyitott felhasznaldsanak elégtelenségével. Ugy gondoljuk,
hogy az elkdvetkezendd idoében kozosen kell kimunkalni e kérdések
moédszertani lehet6ségeit, bevonva a varos tarsadalmanak bdlcs és
hasznos tanacsait, a part as allami vezet6k eléremutatd iranyelvei
alapjan.

3. Kozmiivelodési intézmények  eszkozeinek, mddszereinek
fejlesztése

Konyvtari vonatkozasban:

A konyvtari munka, az olvasasra valé nevelés, a Varosi Konyvtar
kisugarzé hatasa az elmuilt iddszakban /lIényegesen fejlodott. Az
intézményhalozat feloldva a sajat maga alkotta falat, nyitottabba valt, és
kezdeti 1épéseket tett mas intézményekkel és szervezetekkel wvald
egyiittmikodésre.

Dicséretesen-fejlédott a konyvallomany. Nemcsak mennyiségi fejlodésre
gondolunk itt, hanem arra=is, hogy a kdnyvallomany 6§szetételében is
fejlodott..olyan..tekinteth€h) hogy(-az“~igazodik aZ)igényekhez és a
tarsadalmi  fejlodésiink  «jelenlegi  szakaszaban = meghatarozott
kovetelményekhez.

A mindségi j6 munka éredményeként szamolhatunk be arrol, hogy az
intézményhalézat 1974-ben_elnyerte a Kivalo Konyvtar megtiszteld
c¢miet) L9752 ben (pedigs \az0 Olvasod Muankasért) palyazat ckeretében @
konyvtar harmadik, Papp Attila igazgatd elvtars pedig els6 helyezést ért
el. Ezaton is gratulalunk a kdnyvtar valamennyi dolgozdjanak.

Koordinaltabb és tervszerlibb modszertani munkakapcsolat alakult ki a
fiokkonyvtarakkal, illetve a Gyermek- klubkonyvtarral. E kapcsolat
tovabbfejlesztése terén azonban fokozott figyelmet kell szentelni az
ellenérzési tevékenységre is. Hiszen a tervszerli modszertani
munkakapcsolat és annak ellendrzése biztosithatja a konyvtari munka
differencialtsagat, foleg olyan varosban, mint Kazincbarcika, ahol a
fiokkonyvtarak a munkaslakta kornyezetekben miikddnek.

Ezzel szemben azonban nem javult a konyvtaron belilli helyes és
koordinalt munkaszervezés. Ez a tény egyrészt arra vezethetd vissza,
hogy a konyvtarban nincsen megfeleld munkakori leirds, masrészt
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nincsen kialakitva a konyvtari munkateriilet személyre sz6l6 lebontasa.
Részben ezt a célkitlizést akadalyozza az, hogy a kisgyermekes anyak
tobbszdr hidnyoznak, igy a tervezett munkateriilet felbontasabdl adodo
munkakat ez zavarja. Mégis azt kell mondanunk, hogy személyre
szo6loan kell kialakitani a kdnyvtari munkateriileteket tervszerli, pontos
¢s folyamatos munkavégzés érdekében.

Tovabb kell munkalkodni a koényvtar helyismereti-honismereti
gyljteményének tovabbfejlesztésében, kiteljesitésében, mely munkat
Papp Attila igazgatd elvtars dicséretesen folytatott. Azonban
varospolitikai, helyismereti és a jovO generacioival vald megismertetés
céljabol tovabbra is folytatni kell a helyismereti gylijtemény fejlesztését,
de ez tovabba ne csak egy személy, hanem minden konyvtaros sziviigye
legyen.

Megitélésiink szerint driasi fejlodést ért el-a Gyermekkonyvtar. Egyrészt
az a tény, hogy az altalanos iskolasok*50%-a konyvtari tag, mar
onmagéaban is nagyon szép credmeény. Ezen felill szdmtalan sok
kozmiivelddési rendezvényt szerveztek ¢s rendeztek, melyek mind a
konyvolvasas nevelésének szolgalataban alltak. Azokat a kdzmiivelodési
¢s varosi eseményeket,[™ melyeknek _ hdzigazddiy voltak, * igen
szinvonalasany-pontosan.végeék el.[Ugyyéreckéljiik, hdgy lezeknek a
formaknak a felnétt konyvtarban is teret kell/ szentelni az olvasova
nevelés érdekében. Ezzel parhuzamosan lejkell+szogezniink, hogy ezt
semmiféle anyagi és személyl Kifogas'nem hatealtathatja.

Nem fejlodott kelld6 mértékben a munkéslakta teriileteken . mikddo
fiokkonyvtaralchatasd lakornyezetiinkben levd' tizemek'és vallalatok fele!
Igaz, ehhez kozpontilag is kevés segitséget adott a Varosi Konyvtar, de
keveset mi is. A jovOben kdzosen kell arra torekedni, hogy személyes €s
kolcsonzési, de mindenképpen mivelddési kapcesolat alakulhasson ki a
fiokkonyvtarak és a vallalatok szoc. brigadjai, munkéskollektivai kozott.
PIL. a berentei konyvtar a Hoerdvel, a PVC-vel, a Szénosztalyozdval, a
felsébarcikai konyvtar a Habselyemmel, a SiitGiparral, stb.

Nem fejlodott kelld6 mértékben a varosi konyvtar aktivahalozata, nem
kell6 mértékben van megoldva az 1j konyvek propagandaja, a konyv
megszerettetése. Javasoljuk, hogy az iizemekben és az intézményekben
szervezzenek aktivakat, propagandistakat az elobbi célok érdekében.
Dicséretes munka volt az elmult évben az lizemekkel és intézményekkel
megkotott szocialista szerzodések kimunkalasa. A kozeljovoben azonban
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e szerzOdések tartalmi és nevelési lehetoségeit kell kiaknazni. Jo taptalaj
volt erre a munkara pl. a szervezett felndtt oktatdsban résztvevok
tanulményainak konyvvel valo segitése. Ezt a munkat azonban egyediil
nem tudja megoldani. Csak kozosen.

F6 célnak kell tekinteni az egyes konyvtari gyakorlat és szemlélet
kialakitasat. Ennek kozelebb hozasa érdekében a Varosi Konyvtar mar
eddig is igen sokat tett. Szinte egyediilall6 munka volt az iskolai
konyvtarak modszertani segitése, az iskolai kdnyvtarosok modszertani
tovabbképzése. Le kell azonban szdgezniink, hogy e segitségadds nem
jelent egyet a modszertani és szakmai munka teljes elvégzésével, csupan
instrukcidival, megtanitassal, tanaccsal. Ugy gondoljuk, hogy a munkét a
jovoben ki kell terjeszteni a kdzépiskolai kdnyvtarakra is.

Az egységes konyvtari gyakorlat és szemlélet kialakitasa érdekében
tobbet kell foglalkoznunk a munkésszallasokon 1évé szakszervezeti
konyvtarak modszertani segitségadéasaval, s ha kell, konyvek tomeges
kolcsonzésével is. Ehhez kémi™ fogjuk a  szakszervezeti szervek
hozzajarulasat és segitségét.

A Varosi'Konyvtar prepagandaja az elmilt években még hatasos volt. A
varosban kialakult esztétikai gzI¢sfejlédés azonban mar smenmyrengedi meg
az olyanokat, mint: Béni-és ‘Fédi is-tudja-mar, hogy stb.)stb.s ehhez
hasonlokat. A varosban mukodd képzomuvészeti és fotokor, ugy
gondoljuk, szivesen'vallatkozik-akényvtari’propaganda tervezeéséhezs,de
elkészitéséhez is. Azveldbb emlitett-propagandafajta ma' mér a.varosban
mosolyt, mint agitaciot valt ki,

Osszességében megallapithatjuk, hogy a Varosi Konyvtar ‘halozata jo
uton halad a kozmiivel6dés korszerli szemléletének biztositasa utjan.
Meg vannak ma mar azok a személyi és targyi feltételek, melyek
biztositjak az eredményes tovabbhaladast. Az lgyért vald lelkesedés,
merészség ¢és ujszeriiség kell ahhoz, hogy esztendok multaval biiszkén
mondhassuk mi is és mindenki: konyvtari tagok voltunk, s nemcsak
tagok, hanem aktiv miivelddék és miivelok a kozds ligylink valdra
valtasaban.

A Miivel6dési Kézpont vonatkozasaban:

Eldljaroban ra kell vilagitanunk arra, hogy az elmult két évben szinte az
intézmény egész szakmai munkatars gardaja kicserélodott. Két év alatt
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két igazgatd tadvozott az intézmény élér6l. Ez a tény természetesen
gondokat és problémékat sziilt munkank soran. Eppen ezért az altalunk
elmondottak nem az itt jelenlévok felé szol elsésorban, de nem is az
eltavozottak felé, hanem a jové feladatainak minél jobb elvégzése
érdekében.

A Mivel6dési Kozpont az elmult idészakban eredményesen fejlesztette
tovabb a korabban kialakult kozmiivel6dési eredményeket és hatasokat.
Munkajukban altaldnosan, de meg kell mondani azt is, hogy
differencialatlanul elégitette ki a lakossag korébdl adédd miivelddési
igényeket, kis kozosségekben folyd aktiv miivelddést és szérakoztatast.
Ezt bizonyitja az 1974 évben elnyert Kivalo Miivel6dési Kozpont cim is,
melyhez ezlton is szivbol gratulalunk.

De ha a Miivel6dési Kozpontot €s halozatat vizsgaljuk, a kép mar nem
annyira jo. Nem tudtuk kelld mértékben feloldani_a_talzott centralis
mivelddéspolitikat a varosban. Nem kaptak kell6-erkodlcsi és anyagi
segitséget a teriileti intézmények. Ezzel parhuzamosan nem hajtottuk
végre az MSZMP Varosi Bizottsag 1974. szeptember 27-1 hatarozatat,
miszerint minden  tertleti intézménynek a teriiletén dolgozo lizemekkel
és vallalatokkal egyre szorosabb miivelddési kapcsolatotkell kialakitani.
Nem valosult=meg-a-régen thangoztatott, iranyelvink {sem, thogy a
koltsegvetésben a teriileti intézményeknek kiilon koltségvetés legyen
kidolgozva. Nem bizalmatlansag ez, hanem Jiztesak vagyunk, benne,
hogy igy nyugodtabb lehet-a tervezés«¢s végrehajtas, keyesebb ideges-
désre, vitatkozasra ad okot. Az elkovetkezendé evben .f0 hangsulyt a
teniileti pritézmények tagtalmi muakajdndk erdsitésere ket helyezni:

A kezdeti biztato 1épések utan nem tudtunk eldre 1épni a munkasszallok
kulturélis ellatdsdnak fokozasdban. Ma mar nem lehet megelégedni
azzal, hogy alkalmanként egy-egy ismeretterjesztd el6adast oda-oda
szerveziink. Rendszeres programokat kell szervezni, kialakitva egy nagy
célt: a munkésszallokon ¢élok rendszeres és aktiv miivelodését. E
hianyossagot nem menti az, hogy még jelen iddszakban sincs
ismeretterjeszté eldado, illetve a pénzhiany. Nem tudjuk, hova keriilt
felhasznalasra az SZMT altal e célra biztositott mintegy 30.000. Ft-os
céltdmogatas.

Egyenletesen és céltudatosan fejlodtek az amatdr miivészeti csoport-
aink. A néptanc-csoport, a fuvds-zenekar, az irodalmi szinpad, énekkar,
képzémuivészeti kor, fotd-filmkor, mind-mind magasabb mindsitéseket,
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illetve helyezéseket értek el orszagos fesztivalokon, versenyeken. Foleg
az elmult két évben mar kezdték a csoportok magukéva érezni a varos
altal igényelt kivansagok kielégitését. A jovo fejlodését azonban a
csoportokban folyd nagyobb nevelémunka fokozasaban latjuk. Az
amatér milvészeti csoportokban meglatasunk szerint kétoldalu harmas
nevelés folyik, melyet mar az el6z6ekben érintettiink.

Arrdl van szo, hogy egyrészt van egy belsé nevelé6 munka, kell lenni
nevelGerének is a Miivelddési Kozpont szakmai eldadoinak a csoport
felé. Masrészt, az adott mil, kompozicio, mely bemutatasra keriil hat az
eldaddkra és hat a befogadokra, tehat a kozonségre. Ezt a rendszert
mindig és mindeniitt nekiink, népmiiveloknek alaposan szem el6tt kell
tartanunk. Nem fogadhatjuk el azokat a visszas helyzeteket, amikor egy
ember a szinpadra 1ép, hogy tudatositson, vagy ha ugy tetszik, neveljen
az altala bemutatott mil interpretalasaval, s a szinpadon esetleg leszereli
a zarat az ajtorol. Extrém esetet mondok, csak a példa kedvéért.

Van egy masik probléma is, melynek itt most teret kell szentelni. Akkor,
amikor egy csoport pénz, vagy targyjutalmat-kap, amikor tapsol a
kozonség nekik, vagy siker van, egy nagyon Kkicsit érzik-e¢ a sikerben a
varos tamogatasat, a dolgozok munkaverejtekét, Hogy 4 sikerek egyik
eld1dézodi-az~anyagi-lehetosegeket (teremtdydolgozo Imunkasok is. Azt
hissziik, ennél még szélesebb’ tudatositiasa biztositéka annak, hogy a
varos is magaénak érezze/az amatdr méivészeti esoportokat.

Az eddig gyakorlat,¥miszerint.a’ miisor, lvagy—program kivaldsztasa a
négy fal kozott_sziiletett meg, még arathattak sikereket, az esetleges
kudarcokat talan-nemp vettalke figyelembe. A/ negyc fal Ukozottl | miisor
kivalasztasanak az a hibaja, hogy szubjektiv, egyes esetekben sznobba
valik és nem a varos tarsadalmi igényét tikrozi. Eppen ezért is
hangstulyoztuk az el6bbieckben a személyi tomegkapcsolatok
rendszerességét.

E szempontbol tehat senkinek sem lehet batorsaga a céltalan
tudomanyossagra, a kozvetett empiria alapja, mert mar eddig is tévutra
vezettek ezek a szemléletek. Csak kozvetlen empiria lehet az alapja a
tudomanyos megallapitadsoknak, de mindig az alapvetd célnak
alatamasztésa a tovabbvitel érdekében.

Kozmiivel6dés ligylink egyik legnagyobb eredménye a kdzoktatas és a
kozmiivelédés kozotti munkakapcesolat erdsitése €s kiterjesztése, ebben
oriasi szerepet vallalt az intézmény. Ugy értékeljiik, hogy nagyon
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hasznos ¢és eléremutatd kezdeményezések a gyermek amatér miivészeti
csoportok  szinvonalas mikodtetése, a  gyermekhangversenyek,
szinhazbérletek, esetenkénti gyermekfoglalkozasok és babrendezvények
megtartasa. Mindenképpen egy szines szinfolt ez kdzmiivelddésiinkben,
éppen ugy, mint az iskolai konyvtarak tdmogatasa a Varosi Konyvtar
altal.

Azonban a jovoben tal kell 1épni a szolgaltatds jellegen. FO
feladatunknak kell tekinteni az eldadasok alatti nevelés modszereinek és
alkalmainak megteremtését, mint pl. a viselkedés-, 6ltézkodéskultara.
Kérjik a kozoktatas valamennyi pedagdgusat, hogy segitse kozos
munkankat a tekintetben, hogy iktassak be az oktatasba, illetve
szamoljanak a kozmivelodés adta lehetOségekkel és készitsék fel
novendékeiket az egyes kozmiivel6dési rendezvényre. Ezuton mondunk
koszonetet valamennyiiiknek a szervezésben /és rendezésben nyujtott
segitségiikért, kérve tovabbi egyiittmukddésiiket. A “tovabbiakban e
kapcsolatot fokozottabban kell kiterjeszteni a.kozépiskolakra és a
foiskolakra.

A masik jelentés €s kiemelked6 elérelépés volt a kozmiivelddésiinkben a
varos_vonzaskorzetében 1éviikozségek kozmiivelodési-segitségnytjtasa,
foleg azokbany-ahonnan. begjar¢ dolgozokwutaznak a vatosba. [E téren
kiemelkedGen szép teljesitményt“nyujtott a gyermekszinpad, a foto- és
filmkor.

Kérjiik és javasoljuk aftowabbi ‘egyiittmiikodeést.a jaraspkkal, laminek
azonban nem szabad egy bizonyos fajta felsobbrendiiségi szemlélettel
parostinia’ Kérnd-kelll aGarasoktol 'is kulturahis bemutatokat; ‘talalkozokat!
Javasoljuk, hogy a jovében a Miivelodési Kozpont gondoskodjon arrol
is, hogy a kozségekben dolgoz6 népmiiveldknek 4tadjak a
tapasztalataikat, Uj modszereiket, segitsenek Uj népmivelési formak
beinditasdban. Természetesen ugyanez vonatkozik a Varosi Konyvtarra
is a kozségi konyvtarak vonatkozasaban.

Az elmult iddszakban egyre tobb probléma meriilt fel a tancos
szorakoztatd rendezvényeken. A kezdeti jo és szinvonalas Otorai tedkat
nem irdnyitottuk kovetkezetesen, a spontenalitdsban biztunk, igy
nemcsak ellaposodott, hanem egyszer-kétszer rendoérségi tevékenység
szintere is volt. E hianyossagban alapvetden két dolgot latunk. Egyrészt
véteknek tartjuk azt, hogy kb. 150 Osszegyiilt fiatalnak nem adtunk
tartalmas programot a tancolason kiviil, nem torekedtiink az otdrai
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teanak klubjelleget adni. Masrészt nem volt megfeleld az Gtorai teakon
vald fegyelemtartas sem. Megesett, hogy féfoglalkozast népmiivel6 nem
is tartozkodott az intézményben, sok esetben a rendezdk sem alltak a
helyzet magaslatan. A jovOben az Gtorai teakon klubjelleget sziikséges
adni, tartalmas programokkal megtdltve. Torekedni kell a latogatoi
szelektalasara. Javasoljuk, hogy a munkahoz kérjék a KISZ Varosi
Bizottsag segitségét, a programok KISZ tomegbefolyasanak erdsitése
érdekében.

Dinamikusan fejlodott az ismeretterjesztés is. Bar egy éve nincs
ismeretterjesztd el6add az intézményben, a ko6zos munka meghozta
gylimdlecsét. E munkaban koszonetet kell mondani a TIT Varosi
Elnokségének, személy szerint Osvath Zoltan titkar elvtarsnak, aki
valoban odaaddan segitette e nehéz idészakban az ismeretterjesztés
varosi ligyét. A jovOben torekedni sziikséges arra, hogy az eldadasok
komplexitasaval ne csak ismeretterjesztés—legyen, hanem ismeretek,
Osszefliggések aktiv befogadasa is.

Mennyiségileg és mindségileg fejlodtek a varos-ifjusagi klubjai, mely
soran a klubok egyre inkabb a fiatalok aktiv mivelddésének szinterévé
valnak. Munkank célja arklubokon keresztiil valo mépniiivel6i; neveldi
ismeretterjesztd-tevékenyscgisokoldatt kibontakoztatasa-aktiv, onallo, a
kozmiivelodés egyéb teriiletein is aktivizalhatd, alkoto-tevékeny
kozosségek kialakitasas ezaltal a kozosségir hagyomanyok erésitése, a
KISZ kulturalis nevelgmunkajdnak ‘segitéseytamogatdsa.

Ennek érdekében a klubok kozott, a varos kdzmiivelodési intézményei
koézott tartani kel \a! folyamatos koordinaeios kapcsolatot Al Muvelodesi
Kozpont szakmai féeldadoival egyeztetni kell folyamatosan a klubok
igényeit, elvéarasait és a lehetdségeket. Mikddtetd ¢és fenntartd
szervekkel kozdsen biztositani a miikddési feltételeket, a feliigyeleti
szervekkel kozosen folyamatosan ellendrizni a klubok tevékenységét.
Bekapcsolni a varosi klubmozgalmat a megyei ¢és orszagos
klubmozgalomba. Eldsegiteni, hogy az orszagos és helyi kdzmiivelddési
ifjusagpolitikai irdnyelvek érvényesiiljenek a gyakorlatban a fiatal
klubtagok korében, kulturalis tevékenységiikben.

A jelenlegi pénziigyi helyzetben kielégitonek, de minden esetben jonak
mondhaté az intézmény propagandamunkaja. Nem elsdsorban a
propaganda szinvonalanak hianyossagat lehet okként feltarni, hanem
annak I¢lektelenségét, személytelenségét. Egyrészt nagyobb feliiletet kell

35



biztositani a varosban az intézmény rendezvényeinek propagalasahoz,
masrészt boviteni kell a propaganda lehetdségeket. Hosszabb ideje
siirgetjiik a miuvelddési auto hangositasaval torténd
programismertetéseket a varos utcain. Ezidaig semmi sem lett beldle.
Mas dolog a személyes propagandamunka. Irodabol aktivahalozatot
kialakitani esetleg azt iranyitani nemigen lehetséges. Megitélésiink
szerint egy jol mikodd személyes kontaktuson alapuld aktivagardat kell
kialakitani. Uzemek és véllalatok teriiletén biztositva havi
informaltsagukat és anyagi dotalasukat.

Harmadik dolog az, hogy alapvetden nincs tudomdsunk és informacionk
olyan kis kozosségek kulturalis vallalasairol, mint a szocialista
brigadoké. Megitélésiink szerint, ha fel lenne térképezve a vallalatok
szocialista brigddjainak kulturalis vallalasai, akkor mar is tudjuk: a
Héer6 Madjus 1. brigadja csillagiszati témabol szeretne eldadést
hallgatni, vagy a BVK Zalka Maté brigadja-‘szinhazi el6adast kivanna
megnézni, nosza, rdgtén nekik: Kedves szocialista brigadtagok! Tudjuk,
Onok ezt szeretnék hallani, latni itt‘az alkalom, stb. Ugy gondoljuk, ez a
modszer oriasi elérelépés:lenne. Maradva a szocialista brigadoknal ugy
véljik, mar nem elég” az_ esetleges moddszertani_utmutato,, vagy
programismertetd, az aktivi-muvelddéste dievelésnek -az €lfbbyemlitett
modszerét tartjuk jo utnak.

Osszességében megallapithatjuk, hogy* bag jtt+inkdbb a feladatokat
emeltiik ki, az elkdvetkezend6 1dOszakymég jobb munkaja erdekeben, jo
uton haladunk a korszeri kozmuvel6dési munka .kialakitasaban,
MiuvelddésiKozpont tekinteteben.| Biztosak Wagyunk-bennk;Hogy-az
intézményben dolgozoé valamennyi munkatars tovébbra is sziviigyének
fogja tekinteni kozmivel6désiink varosi tigyét. Az ut, melyet
kialakitottunk biztatd és eldremutatd. A hivatastudatunk és szeretetiink e
pozitiv eredmények tudatdban, még tobb energiat, Onfelaldozast-¢s
valljuk be- szabadidd felaldozast kivan, hisz mindannyian tudjuk, hogy
ennek eredménye nem mulhat el nyomtalanul.

A Béke Filmszinhdz az el6z6 évek jo eredményének megtartasa mellett
nagyobb gondot forditson a miivészi filmek szamanak gyarapitasara,
illetve propagalasara. A varos kozmiivelédési intézményeivel,
konyvtaraival az eddigiektél jobb kapcsolatot kell kiépitenie. Az
alsofokt oktatdsi intézményekhez hasonldéan alakitson tartalmas
munkakapcsolatot a varos kozépiskolaival és foiskolaival.
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Az Irinyi Janos Konyvesboltnak szintén bdviteni kell a kapcsolatait a
kozmiivelédési intézményekkel, foleg a konyvpropaganda érdekében.
LehetOség szerint lizemekben, hivatalokban, munkahelyeken épitsen ki
elarusito haldzatot. Keresse a lehetdségét a konyvnek a bejaré dolgozok
korében valod fokozottabb terjesztésére, vasarlasara.

/7
 tqressy _Z—— Egressy Béni

Va rosi Kdényvtar

A dokumentum az Egressy Béni Varosi Konyvtar tulajdonat képezi!
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Az Egressy Béni Miivelodési Kozpont
»Nyitott haz” munkaterve — részlet

Nyitott Haz kisérlet,
Népmtivelési Intézet - Budapest 1979.

Kazincbarcika rendkiviil gyors iitemben fejlodé véaros. Az V. &téves
tervben 2.356 lakas épiilt fel, melynek eredményeként az Gtéves terv
végére jelentésen emelkedik a varos lakossaga.

A felépitendd lakasok lakotelepszertiek és egy-két szintes kertes hazak.
Valamennyi 06sszkomfortos. A varosba koltoz6k nagyobb része
kozségekbdl koltozik Kazincbarcikara, magukkal hozva az adott falusi
kornyezet ¢életmodjat €s életformajat, mely ellentétet sz6 a mar kialakult
varosi ¢letmdddal és életformaval. (A varos/jelenlegi lakossiga is az
orszag valamennyi megy¢jébol keriilt Kazincbarcikéra.)

Kazincbarcika és kozmiivel6dése a-varossa.valas sajatos utjat tette meg.
Itt merében Ujat kellett. teremteni. Az iparositas és a varos€pitési program
megvaldsitasa mellett a kozmuvelddés és feltételeinek megteremtése a
varosépites elsd évtizedében elmaradt ~~az~ ¢ldbbiektol~ Ez, persze
korantsem jelenti azt, hogy- kézmivelodés-tegyaltalan ‘nem wolt. A
szubjektiv és objektiv feltételek viszonylagos lemaraddsa miatt azonban
a kozmiivel6dés nem Yolt atfogdprogramjainem voltak awvards egész
lakossagat megfelelden'oriéntaloak.

Kazincbarcika fejlodésének, masodik, évtizedére;: annaksis 1az utolso, 648
evere teheto a kozmitvelodes nagyon eroteljes fejlodése.” A part’és allami
iranyitas a célkitiizéseknél egyarant figyelembe vette a kdzmiivelddés
altalanos és specifikus jellegét. Altalanos jellegét a Kozponti Bizottsag
azon elvi, politikai célkitlizései jelentik, melyeket minden partszervnek
egyarant kovetnie kell. Specifikus jellegét viszont az szabja meg, hogy
Kazincbarcikan a lakossag Osszetétele igen heterogén.

A mas vidékrél idekoltozottek a régi  lakohelyen  gyakorolt
hagyomanyokat az 0j kornyezetben levetkdzték, az 0j varos még nem
rendelkezett 01j szocialista hagyomanyokkal. A lakohely ipari jellegébol
adodoan elsorendi igényként jelentkezett a sokoldalti munkasmiivel6dés
megteremtése. Az ifjisag magas 1étszama miatt elétérbe kellett allitani a
kozoktatds és a kozmivelodés kapcsolatait. A kozmiivelddési
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intézmények, kozottik a miivel6dési kdzpont is ma mar olyan anyagi
alapokkal rendelkeznek, hogy valoban tartalmas programokat
valosithatnak meg. Erre az ad lehetdséget, hogy az intézmény kozos
fenntartasban van. El kell azonban mondani, hogy sem a hozzajarulas
Osszege, sem a fenntartasban résztvevok kore nem jelent zart rendszert.
A varosi irdnyitas éppen az ellenkezdjére torekszik, vagyis arra, hogy
Ujabb tizemek kapcsolodjanak be a k6zos fenntartasba, illetve a jovében
a kozos fenntartasban mar bekapcsolodott vallalatok noveljek
tdmogatasuk Osszegét. Sajatos modell ez Kazincbarcikan. Sajatossagat
mutatja a fenntartasi, miikodési Osszegek megoszlasa, amely bizonyos
egyensulyt hozott 1étre a Varosi Tanacs és az {izemi szakszervezetek
vonatkozasaban. Ezért nem torték meg a kozmiivelddés egyenesvonali
fejlodését varosunkban a kiilonb6zé tlizemek és a Tanacs kozotti
nézeteltérések.

Amikor Kazincbarcikdn a kialakult=a szocialista hagyomanyokrol
sz6lunk, nem lehet figyelmen kiviil hagyni azt a fejlodést, ami egyrészt
az oktatasi és kozmiivel6dési mtézmenyek munkéjaban folyamatosan
bekovetkezett, masrészt a kovetkezetes part- €s allami irdnyitas révén az
egész'varos fejlodeésére jéllemzg. Ez utobbindl a vafosi Kozgondolkodas,
kozszellem;-tarsadalmi 0sszefagas(€s az egészséges) loKalpatriotizmus
¢rtendd. Ezek ugyanis olyan<egymasra haté és visszahatd tényezok,
amelyekkel egyiitt wkell szerepet jatszanimks mert egyébként az” egyes
teriiletek elszigeteltségében| nem) lennéneky, képesek; vagy/ legatabb is
sokkal nagyobb energiaval lennenek képesek eredményekre.

Egysz6val hagyomanyaink ilyen tdrsadalmi kdrnyezetben alakultak és
értek el a jelenlegihez. A téma kapcsan csak azokat a hagyomanyokat
emlitem, melyek a kozmiivelddéshez kapcsolddnak: IV. ifj. Horvath
Istvan Nemzetk6zi Szinjatszé Fesztival, Nemzetkozi gyermekrajz
Kiallitds, Szocialista Varosok Foto Kiallitasa, Vegyipari Munkas
képzémiivészeti Korok Kiallitasa, Orszagos Pedagogiai Tanacskozas,
vers-novella, foto-alkototabor.

Ezek a hagyomanyos rendezvények folyamataban fejlédtek. Mert
valéban folyamatrol van szo, a szocialista tartalommal vald telitédésrol.
Mikozben ezek a hagyomanyok egyre bdéviilnek, tartalmukban is
gazdagabbd valnak, azzal az eredménnyel is jarnak, hogy hozzajuk egyre
tobb ember kotddik, ugy is, mint rendezdk, de ugy is mint befogadok.
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gy nének ki ezek a kiilonbozo, kisebb-nagyobb kozosségeket, adott
esetben a varos egész lakossagat formald hagyomanyok.

Az utobbi évekre az is jellemz6, hogy a kozmiivel6dési intézmények
korszeriiségében is versenyképesek a fejlett iparral, s olyan tarsadalmi,
politikai tevékenységet segitenek megvalositani, amelyek a varos egész
lakossaga szdmara a kor igényeinek megfeleld muvelddési, kulturalis
lehetdségek.

Az Egressy Béni Mivelddési Kozpont, mint egyik kozmiivel6dési
intézmény a tobbi kozott, 1978. janudr 1-tdl tandcsi lizemeltetésii lett,
tovabbra is biztositva a k6zds fenntartast.

Az Egressy Béni Miivelodési Kozpont 1969. december 13.-an nyitotta
meg kapuit. A kozel 10 ¢év alatt kialakultak koézmitvelddési
tevékenységének formai és modszerei. A miivelddési kdzponthoz 3, a
varos peremkeriileteiben miikddo teriileti miivelédési hdz tartozik.

Az intézmény kozponti tartalmitev€kenységét egy szinhdzteremben,
egy eléadoteremben ¢€s két szakkori-helyisegben-fejti ki. Az épiilethez
egy nagy eldcsarnok is tartozik, mely lényegében két részbol all. Egyik a
fogadd rész a ruhatarral, biifével és egyéb kiszolgalg-helyiségekkel. A
masik __ rész.tarsalgo. . jellegly | tartalmi™s, munka ) szempontjabol
kihasznalatlan. Az eldéadoteremben kiilonb6zo eléadasok, tanfolyamok,
alkalmi gytilések, értekezletek zajlanaks Ajmiivel6dési kdzpont 1979
évben 3.363 e/ Ft-tal/ gazdalkodiks, mely, alapjaban) /bizfositja- az
intézmény zavartalan mukodeset.

19781 februarjaban')| ‘Biikkszentkereszten>! mdegyei Lcltovabbképzésen
tajékoztatd eldadast hallgattunk meg a Népmivelési Intézet Mitvel6dési
Otthon Osztaly részérdl a ,,Nyitott haz” kisérletrol.

A miivel6dési koézpont munkatarsaival vald konzultdcidk soran
megtargyaltuk lehetdségeinket és megvitattuk az elképzeléseket, melyek
alapjan terjesztettiik fel igénylinket az Orszagos Kozmiivelddési
Tanécshoz.

Mi inspiral benniinket arra, hogy a kisérletben minden el6zmény nélkiil
kérjiik bekapcsolodasunkat? Mit szeretnénk elérni, mi a torekvésiink?

- Tevékenységiink korlatai miatt a miivelédési kozpont tevékenysége
nem fedi Kazincbarcika lakoinak kulturdlis igényeit. Ez a korlat abbol
adodik, hogy a rendezvényeink tartalmaban nincsen valasztasi lehetdség,
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amit ,.kapunk”, azt kell elfogadnunk. Masrészt korlatok jelentkezhetnek
abban is, hogy a miivelddési kdzpont tevékenysége megmerevedett, a
kulturalis ellatas, a poétld funkcidk teljesitése egyre gorcsdsebb
igyekezetbe fulladtak. Ezekbdl kovetkezik az is, hogy tevékenységiink
egyre inkabb csak irdasztalhoz kotddik, egyre ritkabban végziink
szakmai munkat, ezzel tevékenységiink egyre inkabb hattérbe szorul,
csak adminisztrativan biztositjuk a potld funkciokat.

- Muvel6dési kozpont kiilsé kore, elsdésorban az amatér miivészeti
csoportok és kiillonbozo tanfolyamok tagjaival - ha a vezetd tudasa
legjavat is adja -, csak ismereteket adnak, készségeket sajatitanak el, de
ezek az ismeretek és készségek mas ismeretekkel és készségekkel valo
kapcsolataik szegényesek.

- Tevékenységiink alapjabdl addddan az embereket aktivakra, vagy
passzivakra, nalunk mivelddni, vagy nem miivelédni akarokra osztjuk,
ha nem is mindig tudunk rola aszerint, hogy sziikés kinalatunkbol merit-
e, vagy sem.

- A bevezetOben. emlitett varosi jellemzOk kozott szerepelt az, hogy a
varosban'magas foku-a betelepedés aranya elsOsorban a kozségekbol.
Ugy véljiik, hogy 0j tevékenységiinkkel drozzajarulink~kériikben is a
varosi ¢letmod ¢s ¢életforma-kialakitasaban:

- A varos oktatasi intézményeinek tantermei 85+%-ban szaktantermek.

Mi a szaktanterem? (Szaktanteremnek! ‘azt./az liskolai ‘hélyiséget
nevezhetjiik, amelynek berendezése, felszerelése, illetVe berendezésének
¢s |felszerel ésének rendszeres hasznalata -biztdsitya\a Sokoldalu kénnyed
szemléltetést, a valtozatos didaktikai eljarasok alkalmazasat, az 6nallo
tanul6i munkat, megfeleld targyi és hangulati kereteket nyujt a korszerti
tanitasi-tanulasi folyamat kibontakozasdhoz. Mindezekbdl kovetkezik,
hogy a varosban tanulé diak 12 évig egy adott tantargy mikrovilagaban
megtanul Onalldan ismereteket szerezni, az iskolai oktatdsban mar
lehetdségek (vizualis és auditiv) sokasaga veszi koriil, akkor ugy véljiik,
k6zOmbos maradhat a miivelddési kozpont sokszor szegényes, nem
valaszthato, hanem kapott lehet6ségeiben.

- A miivelddési kozpont objektiv lehetdségei adottak a kisérlet
bevezetésére. Az eldcsarnok tarsalgd része tartalmi munka
szempontjabol  kihasznalatlan. Az  el6adoterem sem  allando
kozmiivel6dési rendezvények szintere.
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Beszélgetéseink és vitaink kozott felmeriilt a kérdés is, mit varunk a
kisérlettol?

- Szeretnénk azt elérni, hogy a varos lakoi tdjékozottabbak legyenek a
hétkdznapi, varosi és tarsadalmi kérdésekrol, hozzajarulhatunk a kozéleti
demokratikus igény kielégitéséhez.

- Reméljiikk, hogy e tevékenységiinkkel ,.el6szobat” biztositunk a
rendszeres mivelddés kialakitasa utjan.

- Szeretnénk, ha a miivelddési kdzpontba nemcsak akkor jonnének az
emberek, amikor valamilyen rendezvényre van jegyiik, vagy meghivojuk
van.

- A kiilonb6z6 terek kihasznaldival vald, emberi, nem irdasztal melletti
kapcsolatok soran kozelebb jutunk a lakossag kozmiivelddési
igényeihez, torekvéseihez, gondolataihoz, ezaltal  bdvithetjik,
finomithatjuk tevékenységiinket.

- Tovabba 6nalloé ismeretszerzés biztosithatunk az iskolakbol kikeriil6
fiataloknak, moddot.adhatunk a felndttoktatas kozmiivelddési segitd
tevékenységében.

- Inspiralo hatassal-lehetiink' @ miiyészeti-'csoportok és tanfolyamaok tagjai
fele, mas ismeretekkel és keszségek betogadasara, elsajatitasara, mas
miifaji, miivészeti csoportok tevékenységének ,megismertetésére, ezaltal
a kozosségi élet és felelossegitavabbfejlesztésere!

- Sajat kozmiivel6dési munkéank aktiv, alkotd tévékenységének
biztositasaral

- Az ifjasagi klubok oOnalldé misort szerkeszthetnek, valogathatnak,
ezaltal Oket is Onallo alkototevékenységre serkenthetjiik, tovabba a
varosban €16 ismeretterjeszto eléadok igényeljék e tevékenységiinket és
lehet6ségeinket eldadasaik szinesitésére, bdvebb szemléltetésére,
bévitésére.

- Szeretnénk, ha a lehetdségekkel kisebb kozosségek (szocialista
brigddok, KISZ alapszervezetek, stb.) mas kozosségekkel valo
talalkozasok kapcsan 6nalldan és tartalmasan hozzajarulnanak énmaguk
mitvelddéséhez.
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- Reméljiik, varosunk lakdinak kellemes, oromteli perceket, orakat,
tartalmas idotoltést biztosithatunk, s tevékenységiinkkel
hozzajarulhatunk mindennapi életiik jobba, tartalmasabba tételéhez.

Alapvetd elhatarozas, hogy a rendszert els6 1épésként, mint
lehetoségeket dolgozzuk ki. Megitélésiink az, hogy amennyiben ennek
zavartalan, rendszeres, esetleges folyamatos miikodését, funkcionalasat
biztositani tudjuk, akkor Iéphetiink a masodik fazisba, azaz a
szolgaltatasok korébe. Elgondolasunk az, hogy ne egyszerre alakitsuk ki
mindazt, ami mar tobb helyen gyakorlatta valt, hanem a tapasztalatok
birtokaban folyamatosan bdvitsiik a lehetdségeket, els6sorban kiilénb6z6
szolgaltatasokkal.

Figyelembe véve az intézményi adottsagokat, az ismerethordozo
apparatusokat ugy kell kialakitani, hogy  az ismeretek id6 utan
felyjithatok, bévithetdk, atcserélhetok legyenek.
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A 80-as évek

Egressy Béni Miivel6dési Kozpont és Konyvtar 30 éves — 1999.

Mi, akik a 80-as években a varos kulturdlis teriiletén dolgoztunk-
fiatalok, kozépkoruak és orokifjak-, szerencsések voltunk. Szerencsések,
mert Kazincbarcika extenziv fejlodése a 70-es évek kdzepén és végén
befejez6dott, s a varos vezetése az intenziv fejlesztést helyezte elétérbe,
benne a kultarat, a kozmivelddést, a lokalpatriotizmus erdsitését.
Ekkorra mar kialakult a varos kulturalis rendezvényrendszere, pl.:
szinjatszofesztival, képzOmiivészeti palydzat, szocialista varosok
gyermekrajz palyazata és kiallitasa, regionalis fotokiallitas, stb.

En 1978. februar 1-jétdl lettem az Egressy Béni Miivelddési Kozpont,
majd 1981. julius 1-t61 az Egressy Béni Miivelodési Kozpont és
Konyvtar igazgatdja.

Személy szerint szerencsés voltam, hiszen 1978 elején olyan kollégakkal
kezdhettem el igazgatoi feladatom ellatasat, akik fogékonyak voltak a
kozmiivelddés'minoseégi fejlesztésre s hajlandoak voltak ezért tenni is.

Szerencsés_voltam_abban a=v@natkozasban Gs, \hogy ez fevtizedben az
intézmenybe jott 0j kollégdk _hagy tobbsége_smegertette” innovacios,
fejlesztd torekvéseinket. Nem véletlen, hogy e koll¢gak koziil tobben ma
is az intézmény elismett,/s Elfogadott alkdlmazottai:

A 70-es évek végén ¢és a 80-as évek elején nemcsak varostinkban, hanem
ais7agos [szinténrisvaltozasok kévetkazteksbe ko zmbvel6dés elimgleti
megkdzelitésében és  gyakorlatdban. Ez pedig a  kultira
demokratizmusénak, kiszélesedésének igényébdl taplalkozott.

Amikor k6z6s munkankat elkezdtiik, nem azért gondolkodtunk bizonyos
valtoztatasokban, mert elddeink nem, vagy nem jol végezték
feleldsségteljes munkdjukat, hanem azért, mert mindségi valtozas tortént
a varosban €s az orszagban egyarant.

Akkor, amikor 1978-ban  kozdsen  kollégdimmal elkezdtiik
kozmiivelddési  tevékenységiinket, szolgaltatasok 1) rendszerének
kialakitasat, akkor egy uj dilemma elé keriiltiink: hogyan lehetséges a
kultura demokratizmusat kiszélesiteni, hogyan lehetséges a miivelddési
kdézpontot, mint épiiletet €s egyfajta alkotoi és szellemi kdzpontot a varos
,agorajava” valtoztatni, feladva egy fenségesebb, intellektudlis
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befogadohelyiséget. Mennyiben lehetséges kialakitani azt a rendszert,
hogy a vérosban lako allampolgarok ne csak rendezvények alkalmaval
keriiljenek kapcsolatba a ,hazzal”, lehetOségeket teremtsiink, hogy az
emberek, a fiatalok elfoglaltsagot, 0nallo ismeretszerzésre ¢és
tevékenységre sz0l6 alkalmat kapjanak nalunk és mindezt dijtalanul.

Ebbdl alakult ki az un. ,,nyitott haz”, mely szakmai elismerést, a barcikai
kozvélemény korében pedig nagy tetszést kapott. Ekkor volt a ,nagy
csoves korszak” kazincbarcikai hullama is. Azt hiszem, sok fiatal talalt
egyfajta otthonra a ,,hdzban”.

Az 1980-as évek elején fel kellett ismerniink, hogy Kazincbarcika, mint
varos, akkor toltheti be varosi, kozponti funkcidjat, ha egyebek kozott
odafigyel és segiti a vonzaskdrzetébe tartozo telepiilések €s intézmények
kozmiivelodési tevékenységét. A jarasok megsziintetésével, a kétszintii
iranyitas 1étrejottével ez az igény kdlesonosen feler6sodott. 1984-ben
hoztuk létre a varoskoryéki kozmiivelédesi tarsuldst, annak pénziigyi
alapjait, mely azota is lélegzik. Azoéta ds olyan kozmiivelddési
szolgaltatasokat tudunk és- tudnak ma is a kollégaink adni, melyek
segitették a kistelepiilések eziranyu munkajat.

Annak idején azt gondoltuk-rtalan anyitotthaz szemiléleteykapcsan is-,
hogy a muvelddési kozpont hem'az-akkori-hatalom=-megtestesitdje, sem
nem a miivelddési kdzpont igazgatdjaé, hanem az igénybevevoké, Ezért
minden lehetdséget|megadtunk—=arra, jhogy” azek a-fiataloks-vagy mem
fiatalok, akik valami alkototewékenységet \kivantak kozosen. wégezni,
minden infrastrukturalis lehetdséget megkapjanak.

Ugyanakkor kiillonos jelentoséget tulajdonitottunk a magas értéket
képviseld csoportok (néptanc, képzo- és fotokor, citera) mindségi
fejlesztésére, menedzselésére.

Fo6 feladatunknak tartottuk a mar meglévé hagyomanyteremtd megyei,
orszagos ¢s nemzetkozi rendezvények megerdsitését is. Biiszkék voltunk
a szinjatszofesztivalok, az orszagos képzoémiivészeti palyazatok és
kiallitasok, a megyei citeratalalkozok, stb. elismertségére, elfogadasara.
Orémiinkre szolgal, hogy azok nagy része ma is megmaradt, s taldn e
korszak hatasara Gjabb hagyomanyteremt6 rendezvényekkel is boviilt.

A 80-as években erdsodott fel egyfajta kozmiivelddési intézményi
integracios igény, melyek allomasai voltak:
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1981. julius 1.-megalakult az Egressy Béni Miivel6dési Kozpont és
Konyvtar, mint tobbfunkcids intézmény

1986.-az intézmény kapta a Csaladi és Tarsadalmi Unnepeket Szervezd
Iroda feladatkorét

1989.-a Béke Filmszinhaz a Megyei Moziiizemi Véllalattdl az intézmény
iizemeltetéséhez keriilt

1989. majus- atadtuk és rendelkezésre bocsajtottuk a legifjabbaknak a
Gyermekek Hazat

Mindezek szép feladatok voltak. Biztunk egymasban.

Kotelességem itt és most megkdszonni mindazoknak, akik a 80-as
években oly nagy létszammal fogadtak el kulturalis-kdzmiivelodési
ajanlatainkat. KoOszondm  valamennyi velem egyiitt dolgozo
kollégamnak, népmiiveloknek, konyvtarosokna,k gazdasagi
iigyintézoknek, adminisztracidban Aofgozoknak/ technikusoknak,
gépkocsivezetoknek, karbantartojmak,_ klsegrfoknek a csoportok
vezetdinek, hogy a 80-as evekcr talan sikerekben is egyiitt tolthettiik, s
joban- rosszban tobbnylre kltartottunk egymas mellett egymasgrt s

km" — Egressy Beni
'a rosi Konyvtar
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A megyei kozmiivelodési szaktanacsadas és szolgaltatas
feladatai, a kistérségi egyiittmiikodés fontossaga

Magyar Kozigazgatas — 1997.

A kozmiivelodés a polgarok tarsas, személykozi egyiittmiikodésében
megvalosuld, elsdsorban miivelddési kozosségekben folyd iskolan
kiviili, Ontevékeny, oOnmiiveld, megismerd, kultiraelsajatitod, alkoto
tevékenysége, cselekvo részvétele.

Funkcidi, formai a kozosségi miivel6dés torténelmi hagyomanyaibol, a
mai magyar tarsadalom aktualis helyi gondjaibol kovetkezden
sokszintiek.

A magyarorszagi kozmiivelddés gyiijté fogalom, amely magaba foglalja
a mikedvelo és részben hivatiasos miivészetet, a  felnOttoktatast és a
szabadidds tevékenységet. Mindezek €érintkeznek az oktatasi, ifjusagi és
szocialis politika, a kornyezetvédelmi nevelés, a tudomany, a hitélet, a
kisebbségi- nemzetiségi kultirak, valamint a munkaerd gazdalkodas-
munkanélkiilis¢g, a mentalhigiénés és drogmegeldzés szféraival.

E szakteriilet-tényleges torvényl szabalyezasa az 1970xes-években tortént
meg, melynek eredménye az.1976. evi V. torvény. Ez a torvény azonban
mar joval 1990 el6tt, s,a rendszervaltast kovetden is tilhaladotta valt. A
kozmiivelodés teriiletén ~tényleges. feladat, meghatarezoy, jogszabalyok
1990 utan keriiltek napvilagra. Az 1990. évi, ahelyi onkormanyzatokrol
sz010, (L. XV . sz.rtorvény., S.[84(1) \bekezdése a telepiilési  onkormanyzat
feladataként jelolt” meg, “mint kozszolgalati teladatot, a kozosseégi ter
biztositasat, valamint a kozmiivelddési tevékenység tamogatasat, s e
célbol a 9. §-ban lehetdvé teszi az dnkormanyzati intézmény, vallalat
vagy mas szervezet alapitasat.

Az 1991. évi, a helyi Onkormanyzatok ¢&s szerveik feladat- ¢és
hataskoreirdl szolo XX. torvény 107. §-a a telepiilési onkormanyzat
szamara kotelezd erdvel rendeli el a kozmiivelddési tevékenység és
szolgaltatasok kozOsségi szinteréiil szolgaldo hely biztositasat. E
tevékenység helyi irdnyitasi és ellenérzési feladatait, valamint az e
célokat szolgalé Onkormanyzati intézmények és egyéb szervezetek
tekintetében ugyanezen torvény 111. §-a képviselotestiilet, illetéleg a
kozgytilés feladat- és hataskorébe utalja.

47



Az 1994-ben modositott 1990. évi LXV. szam, a helyi
onkormanyzatokrol szolo torvény 71. § (1) bekezdésében fogalmazodott
meg kotelezd jelleggel a megyei kozgyiilés szakmai tandcsadas és
szolgaltatas feladata, mely a helyi tarsadalmak koézmiivelodési
intézményei és kulturdlis, szabadidds civil szervezetei altal kifejtett
miivel6dési aktivitasok segitségére alkotott lehetoség.

A kozeljovoben- reményeink szerint- az Orszaggyllés elé keriild, a
kulturalis alapellatasrol szolo torvénytervezet I11. fejezete, a 27-34. sz. §-
ok mar részletesen foglalkoznak a megyei (fovarosi) kdzmiivelddési
szakmai tandcsadas és szolgaltatas alapvetd feladataival.

A kozmiivelédés megyei ligyeivel a megyei kozgyllések,
szakbizottsagaik (tobbségilikben kulturalis, oktatasi, kisebb hanyadaban
ifjisagi és sport ligyekkel foglalkozo) foglalkoznak.

A megyei Onkormdanyzati hivatalokban a-~kézmiivelddés szakmai
igazgatasi ligyeit 1-2 koztisztviselo gondozza, akik napi kapcsolatban
allnak a megyei kozmiivel6dési szakmai-.tanacsado és szolgaltatd
feladatokat ellato intézményekkel, szakemberekkel.

A megyei kozmiivelddési szakmai tandcsado és szolgaltatd tevékeénység
megvalosuldsi-——modjait. [(1990+94 [—kOz0tt, | /amikor(—al |megyei
onkormanyzatoknal e tevékenyseg onkeént vallalt/feladat volt, 1994 utan,
amikor kotelezd feladattd ~valt) a torténelmi, «gazdasagi, tarsadalmi,
miivelddéspolitikai jellemzok alapjanegymastoll eltéro helyzetil megyei
onkormanyzatok kiilonb6zo modon értelmezték, s tettekeréfesziteseket
ennekialakitasara:

A legoptimalisabb megoldas a kotelezettség megvalositasara ott alakult
ki, ahol a megyei és megyei jogu székhelyli varosok kozosen vallaltal e
feladat megvalositdsanak koltségeit (pl. Hajdu- Bihar és Vas megye). A
megyék jelentés részében a megyei miivelodési kozpont bazisan
foglalkoztatott 3-10 fos szakmai kozalkalmazotti gardaval és technikai
segitokkel tesznek eleget kotelezettségiiknek.

Vannak megyék, amelyek 3-7 {6 kozalkalmazottat foglalkoztatnak a
Megyei Pedagogiai Intézet munkatarsaként (pl. Borsod- Abauj-
Zemplén, Csongrad, Bacs- Kiskun megye). Szabolcs- Szatmar- Bereg
megyében a megyei dnkormanyzati hivatalban foglalkoztatott munkatars
tesz eleget e feladatnak.
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A megyei kdzmiivel6dési szakmai tanacsado és szolgaltatd kotelezettség
megvalosulasi szintjét nagymértékben meghatarozza a megyei kozgytlés
¢s illetékes szakbizottsaganak fontossagi stratégiaja ¢s struktiraja,
masrészt ¢ feladatra fordithatd Osszeg, harmadrészt az e feladatra
alkalmazott munkatars szama, szakmai mindsége, elkotelezettsége ¢s a
technikai bazis szinvonala. A harom f6 determinansbo6l hidnyz6 elemet a
masik kett6 ideiglenesen potolni tudja, azonban a tartésan jo szinvonall
megvalositashoz mindharom sziikséges.

Az onkormanyzati térvényben eldirt megyei kozmiivelodési tandcsadas
¢s szolgaltatds az elmult évek soran kialakult gyakorlata alapjan az
alabbi altalanos 6sszegzés alakithato ki.

Mindenekeldtt fontos megvizsgalnunk azt, hogy kik a szerepl6i a megyei
kozmiivel6dési tanacsadas és szolgaltatas igényldinek:

a) az igazgatasi szférabol

- a helyi Onkormanyzatok _polgarmesterei, jegyzoi,
képvisel6-testiiletei, azok szakbizottsagai,

- akisebbsegi onkormanyzatok vezetdi,

@ MEEYE1 onkermanyzat clndke, alelnoke,
kozmiivelodéssel foglalkozo szakbizottsaga és a megyei
Onkermanyzat hivatalas

- az 6nkormanyzati szovetségek téstiiletei,
kézmiivelddéssel foglalkozo szakbizottSagai,

-~ a ‘Muivelodési ¢s Kozoktatasi “ minisztérium vezetor,
illetékes féosztalya,

- mas minisztériumok;

b) az intézmény szférabol

- az Onkormanyzatok altal fenntartott kozmiivelddési,
also- és kozépfoku kozoktatasi intézmények,

- felséoktatasi intézmények,

- az 1id6s korosztaly és az ifjusag életvitelének,
szabadidejének szervezésével foglalkoz6 intézmények,

49



egészségiigyi, szocialis, mentalhigiénés felvildgositassal
foglalkozo6 intézmények,

megyei pedagdgiai intézmények,

megyei ¢és helyi kozgylijtemények: konyvtarak,
muzeumok, levéltarak,

ismeretterjesztéssel foglalkoz6 intézmények,
szervezetek,

a Magyar Miivel6dési Intézet,

a tomegkommunikacié orszagos, megyei ¢és helyi
intézményei;

¢) civil szférabol

az orszagos, a megyei, a helyi miivelédésre, annak
segitésére szervezodott egyesiiletek, alapitvanyok,

a  hagyomany6rzéssel, az  amatér A milvészeti
tevékenységgel foglalkozo-kozosségek,

nemzetkdzi, orszagos, regionalis, megyei, kistérségi
kézmivelodési, amatormivészeti mozgalmak,
rendezyények §z¢rvezoi, szakieférensei)

idegenforgalommal, kulturdlis turizmussal, oktatassal,
KépZ8ssel, S \milalkotasek O kenéskedelmével | foglalkozd
civil vallalkozasok,

alkotd miivészek, népmiivészek, miikedveld miivészek
¢és kozosségeik,

egyesiiletet, alapitvanyt 1étesiteni kivand allampolgarok.

A tanacsadasok és szolgaltatasok témakorei:

a) azigazgatasi szférabol

a kOzmivelédési  agazat  igazgatasat  eldsegitd
kérdéskorokhoz:
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a megyei kozmivelddési statisztikai adatok gytjtése,
Osszesitése, adatainak elemzése,

megyei kulturalis, informacios adattar készitése,
naprakész karbantartasa, fejlesztése,

megyei kozmiivel6dési informacios rendszer kialakitasa,
fejlesztése,

a megyei kozgyllés ¢és szakbizottsagai részére a
kozmivelodés  egyes  kérdéskoreirdl  tajékoztatd
anyagok, elemzések készitése;

a dontések elokészitéséhez:

a kozmiivelodési intézmények miikodésére vonatkozo
kulturalis,_fejlesztésiy munkajogi, szervezetszoeiologiai,
gazdasagi. €s/ Igazdalkodasiy érvek,\..0sszehasonlitd
statisztikak, €lemzések készitése,

igazgatoipalyazatok velemenyezgse,

kozmiivelodési intézmények beszamoloihoz szakértdi
anyag készitesd,

megyei, teleptilési ~ kozmivelodési  palyazatok
témakoreinek kimunkaldsa, a bekiildott palyazatok
szakmai véleményezése, dontésre elokészitése, a
palyazati  programok  megvalositasanak  segitése,
vizsgalata,

megyei, telepiilési kozmiivel6dési, kulturalis koncepciod
kidolgozasaban valo részvétel,

kozremiikodés  falu-  kozosségfejlesztd  program
kidolgozasaban,

regionalis,  kistérségi ~ Onkormanyzati  kulturalis
Osszefogasokhoz terliletfejlesztési tenderek
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kimunkalasa, az egylittmiikodési munkamegosztashoz
kozigazgatasi, jogi, szervezeti rendszerek, érvek,
modszerek kinalata,

= a kisebbségi Onkormanyzatok kulturdlis céljainak
eléréséhez programjavaslatok, modszerek kinalata;

b) az intézményi szférabol

- a telepiilési kozmiivelédési és mas intézmények
mikddéséhez szakmai, kdzigazgatasi, jogi, szervezeti,
modszertani informaciok, szakmai tanacsok kinalata

e a Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat, a Kollektiv
Szerz6dés készitéséhez,

e a _kozmivelddési intézmény  milkddésének
elemzéséhez,

e a kistérségek “intézmeényeinek=" kézmivelodési
egyittmiikodési tevékenységéhez,

e 2/ falugondnokok |[kozmuvelddési \/teryeinek
kidolgozasaban ¢s megvalodsitasaban,

o—Ja~falust’ s’ Kulturalis' ‘turizmmis' fejlesztésériek
kézmiivelddési lehetdségeihez,

e a kézmiivelddes ujszerti és bevalt
tevékenységeinek helyi adaptalasahoz,

e a kozmivelddési intézmények  épitésének,
atalakitasanak, berendezéseinek tervezéséhez,

e a helyi kozmivelodési reklam- €s
propagandarendszerének kimunkalasahoz,

e a kézmiivelddési intézmények human
szolgaltatasainak bovitési lehetdségeihez,
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e a specialis helyzetl népesség kozmiivelodési
lehetéségeihez,

e az amatdér mivészeti csoportok fejlesztésének,
menedzselésének kérdéseihez,

e a megyei hagyomanyok, értékek Orzésének
kozismertté tételéhez,

e a palyakezdd kozmiivelddési szakemberek
szakmai gyakorlati problémainak megoldasahoz;

¢) civil szervezetek korében

- szakirodalom, szakértOk; szaktanacsadok kinalata és
biztositasa

e a kozmiivelddési, kulturdlis..jellegli egyesiilet,
alapitvany teyekenysegének biztositasahoz,

e nemzetkdzi, orszagos, megyei ¢és  helyi
palyazatokon . valo| Aészvétel | tartalmi, Zformai
kavetelménycinek értelmezéséhez)

o _a._.  eivil -\ kézmivelddési .- szervezetek - . évi
rendszerességu  statisztikai,  adatszolgaltatast,
adobevallasi kotelezettségiik teljesitéséhez,

e a civil kézmiivel6dési szervezetek
vezetoképzésehez.
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A megyei kozmiivelodési szakmai tanacsadas formai altalaban az

alabbiak:

helyszini  konzultacio,  szakértdi  felmérés,
véleményezés, elemzés, fejlesztd tevékenység,

helyszini szakmai mindsités,

megyei, kistérségi  tanacskozas, értekezlet,
konferencia, forum az aktualis tennivaldkrol,
problémakrol,

bemutatok, tapasztalatcserék, tréningek,
tanfolyamok, szakmai napok, taborok,

szakmai mithelyek, bazishelyek miikodtetése,
szakirodalom ajanlas,

kiadvany készitése és ajanlasa a megyei hatékony
és bevalt kdzmiivel6deési kezdeményezésekrol és
tevekenységekrol,

megyelL. sy phelyi ctomegkommunikdciods y hirek
kinalata, “-aktualis —koézmivelodésis—keérdésekrol,
lehet6ségekrol, civil kezdeményezésekrol,

A fentiek alapjan a megyei kozmiivelddési szakmai tandCsadas javasolt
aldpfelddatdit, kidteleZzettsegeit azzalabbiakban foglalhdtjik 0ssze!

Onkormanyzatok, intézmények, miivel6do
kozosségek, civil kozmivelodési szervezetek
szakszeril, rendszeres informalasa,

az agazati, a megyei, a helyi kozmiivel6dés
iranyitasahoz, a dontések elokészitéséhez megyei
tények, tendencidk, fejlesztési alternativak,
szakmai érvek biztositasa,

a hagyomdny6rz6, az amatér mivészeti
kozosségek, civil kozmiivelodési szervezetek
szdmara szakmai ¢€s fejleszt6 lehetdségek kindlata,
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Ezek utan érdemes
szolgaltatas milyen
tobbek kozott:

megyei, kistérségi kozmiivelddési programok,
falu-, k6zosségfejlesztd alternativak kimunkalasa,

a helyi kulturalis értékek feltdrasa, védelme,
kozismertté tételének segitése,

a kisebbségek, a hatranyos helyzetl kistelepiilések
kozmiivel6dési kozosségének segitése,

a megyei ¢s annak telepiiléseit segitd palyazati
programok, alternativak ajanlasa,

a kozmivelddési és kozoktatdsi intézmények
egylttm{ikodésének  segitése  elsésorban a
kistelepiiléseken,

kistérségi egyiittmiikodés, tarsulas létrejottének
segitése.

megvizsgalni azt, hogy a megyei kozmivelddési
altalanos formai alakultak kigaz orszagban. Ezek

megyei~ kozmiivel6dési dokumentacios bazis
mikodtetése,

kozZmuvel6dési ~ statisztikar adatok T gyujtése,
elemzése, tovabbitasa,

megyei  kozmiivel6dési  hirlevél  rendszeres
kiadasa,

miusorszolgalat, kamaramiisorok, kormiisorok
biztositasa,

kozmiivelodési, szakmai képzés, tovabbképzés
rendszerének mukodtetése,

szellemi mithelyek miikddtetése,
szakmai taborok biztositasa,

nemzetkdzi, hazai tapasztalatcserék szervezése,
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részvétel a nemzetkézi, orszdgos, regiondlis és
megyei kulturalis nagyrendezvények, fesztivalok,
bemutatok, talalkozok elokészitésében,
szervezésében, lebonyolitasaban,

konferenciak, tanacskozasok, kiallitasok
szervezese,

hangzoé-, videdanyag rogzitése, masolasa,

helyi rendezvényekhez reklam- és
propagandaanyag készitése,

kolcsonzés: mikrobusz, szemléltetd, audiovizualis
eszkozok, kiallitdsi anyagok, hangositd és
szinpadberendezések, stby,

kiadvanyok megjelentetése, forgalmazasa,
nyomdai szolgaltatas,

civil szervezetek részére palyazatiro,
szervezetfejlesztd metodikak kinalatas

civil szZervezetole reszére konyvelési,
infrastrukturalis szolgaltatas biztositasa,

evi e rendszerességl, [\ nyilvanos\ / szolgaltatasi
jegyzek készitése,

A fentieck alapjan a megyei koézmivel6dési szolgaltatds javasolt
alapfeladatait, kotelezettségeit az alabbiakban foglalhatjuk Gssze:

miivelddéspolitikai dontésekhez alapozo,
elokészitd elemzések, dsszegzések készitése,

rendszeres kézmiivel6dési informacios
tevékenység,

megyei  kozmivelddési  adat-, médiatar
kialakitasa, miikodtetése, fejlesztése,

szakmai informaciés rendszer (szamitogépes)
miikodtetése,

56



szakmai alkototaborok szervezése,

rendszeres szakmai képzés, tovabbképzes, a f6-
¢s részfoglalkozasu munkatarsak, az amator
mivészeti csoportok és civil kdzmiivelddési
szervezetek részére,

részvétel a kulturalis, kézmiivel6dési
nagyrendezvények elokészitésében,
szervezésében €s lebonyolitasaban,

megyei kozmivelddési kiadvanyok készitése,
forgalmazasa,

megyei ¢és amatOr milvészeti bazishely
muikodtetése, bemutatorendszer biztositasa,

technikai feltételek kolcsonzése,
mitvel6dési szolgaltatasok kozvetitése,

kistelepiilések kulturalis ellatasdhoz miisorok,
laallitasok biztositasa.

Mindezek alapjan ~a szinvonalasabb svégrehajtas érdekében - altalaban
az alabbi fejlesztési feladatok allnak.clottink:

kézmiivel6dési tarsulasok szervezése,

intenzivebb  egyiittmukodés  kialakitasa az
onkormanyzatok  kozmiivelodéséért  felelds
vezet6ivel, munkatarsaival,

a technikai rendszerek szinten tartasa, bévitése,
a szamitogépes informacids rendszer fejlesztése,
kiilsO szakértoi kor biztositasa,

szorosabb egyiittmikodés a  tarsadalmi
elvarasoknak megfeleléen Magyar Mivelodési
Intézettel,

stabilabb személyi, pénziigyi, intézményi ¢és
technikai feltételek biztositasa.
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A megyei kdzmiivel6dési tanacsadas €s szolgaltatas az elmult években és
manapsdg gondokkal kiiszkodott és kiiszkodik. 1990 utan a megyei
kozmiivel6dési tanacsadas €s szolgaltatds nem volt kotelezd feladata az
onkormanyzatoknak. Tovabba a megyei miivelddési kozpontok, az ellatd
bazisok tevékenysége a megyei igazgatas funkcidjanak valtozédsaibol
adododan, az onkormanyzatisag kiépiilésének idészakaban nehezen tudott
érvényesiilni. Az elmult két- harom évben a telepiilési intézmények és
civil kozosségek részérdl nott a személyes segité munka és a kiajanlott
programok iranti igény. Azonban e funkciora adott koltségvetés
altalaban nem teszi lehetdvé, hogy az alapszolgaltatasok tobbsége
téritésmentes legyen, a kistelepiilések pedig nincsenek abban a
helyzetben, hogy a szolgaltatasokért fizetni tudjanak. Ekozben a
megyében stagnal a megyei mivelodési koézpontok és szolgaltatd
bazisok szakmai- személyi létszama, néhany, megyében drasztikusan
csokkent. Az elmult idészakban nétt az-egyszemélyes koézmiivelddési
intézmények szama, ami a kozmiivelodeési szolgaltatas biztositdsaban
nagyobb feladatot r6 a megyei- kézmiivelodési bazisokra, amihez a
szinten tartott és az inflaciot” figyelmen kiviil- hagyd 1étszam és
koltségvetési~keret nem  biztosit a sziikségleteknek megfeleld
lehetségeket. Mikozben [a _lakossdg _ kommunikéeios, kulturalis
eszkozeinek~technikai-szinvonala| ugrasszeriien’ megnatt, [a |megyei
koézmuvel6dési intézményeke elektronikai, kommunikécids,
audiovizualis, szadmitogépparkja _altaldbany selavult, elmaradt €zen
technikai  apparatusok/ szinvanalanak tarsadalmi | \szint]étole A
megvaltozott személyi jovedelemadozas ¢és egyéb terhek jelentos
mértékben | ymegndvelikic @, Szakértdi rmunkat nigenylok || kéltségeit)
amelyekhez nem nétt ardnyosan az allami és fenntartdi timogatas.

A magyar kozmiivelédésben kialakult megyei szakmai tanacsadd és
szolgaltatd gyakorlat eddigi tapasztalatai azonban biztos bazist
jelentenek ahhoz a széleskorti torekvéshez, amelynek célja ezen megyei
onkormanyzati kotelezettséget a telepiilések szolgalataba a minimalis
szinten egységessé tenni ugy, hogy a megyék Onkormanyzati
autonomidja, kozmiivelodésének torténelmi, tarsadalmi, kulturélis
sajatossaga ne szenvedjen sérelmet.

Azt gondolom, hogy e szandék az 4gazati minisztérium, vagy
minisztériumok, az  Onkormanyzati  szOvetségek, a  megyei
onkormanyzatok kozmivelddést iranyitd vezetdinek egyetértése ¢€s
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javaslatai alapjan valhat jogszabalyban megfogalmazott kotelezettséget
alapozo6 normava.

A fentiek alapjan kisérletet teszlink arra, hogy rendszerbe foglalva,
figyelembe véve az altalanossagokat és egyediségeket, hogyan Ilehet
megfogalmazni a megyei kozmivelodési tandcsadas és szolgaltatas
alapvet6 feladatait.

Az eddigi tapasztalatok és a gyakorlat alapjan a megyei kozmiivelddési
szaktanacsadas alapvet6 feladatait az alabbiakban 6sszegezhet;jiik:

a) szaktanacsadas, melynek feladata a kozmiivelodési modszerek,
innovaciés ¢és fejlesztd tevékenységek megismertetése,
fejlesztése,

b) kozmiivelodési tajékoztatas, melynek feladata szakmai
informacidk és dokumentumok gyiijtése, orzése, feldolgozasa,
hasznalatba adésa, tovabba..a..regionalis statisztikai adatok
feldolgozéasa,~-muikedveld egyiittesek, civil kozmiivelodési
szervezetek ~¢€s  ezek  alkotasainak,  teyékenységeinek
nyilvantartasa, tajékoztatas nyljtasa;

c) a kozmiivel6édési szakalkalmazottak,.a miiveszeti csoportok, a
kézmiivelddésiy eivil szervezddések «~ezetdinek és, tagjainak
szervezett on-/és-tovalibképzésének szervezése, segitese;

d) a miikedvel6 miivészeti mozgalom, a “tarsas -egyiittlét
forntainak(regionalissfigielemmel kisérése)/ segitése;

e) az iskolan Kiviili tehetséggondozas, részvétel a teriileti,
regionalis, orszagos és nemzetkozi kulturalis- kdzmiivelddési
rendezvények elokészitésében és lebonyolitasdban.

Részletesebben kifejtve:
a) szaktanacsadas

- amegyei kdzmiivel6dési szolgaltatd intézet a szaktanacsadassal
kapcsolatos feladatainak ellatdsa keretében a kozmiivelddési
intézmény altal készitett beszdmold, az intézményrdl késziilt
szakértoi értekelés soran készitett jegyzokonyv, a kdzmiivelddési
munka eredményeképpen keletkezett iratok elemzése €s
értékelése alapjan ad javaslatot a kozmiivel6dési innovacios és
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b)

fejlesztd tevékenységek és modszerek megismertetéséhez,
alkalmazasahoz;

a megyei kozmiivel6dési szolgaltatd intézet a szaktanacsadassal
kapcsolatos  feladatainak  ellatasa  keretében a  civil
kézmiivelodési  szervezetek) kiilonds tekintettel a megyei
szintlickre) altal készitett munkatervek, beszamolok, a
kézmiivelodési munka eredményeképpen keletkezett iratok,
elemzések és értekelések alapjan ad javaslatot kozmiivelodési
modszerek alkalmazasahoz, jogi, gazdasagi iigyintézés viteléhez;

a szaktanacsadas ellatasanak eszkozei és modszerei kiillondsen:

kdzmiivelodési programok, kézmivelodési fejlesztoi
tevékenység értékelése, elemzése, segitése,

kozmiivel6dési modszerek, eszk6zok, eljarasok megismertetése,
terjesztése,

kozremiikodés komplex kozosség- és falufejleszté programok
elméleti el6készités€ben.¢s gyakorlati végrehajtdsaban,

a kozmiivelodési es kdzoktatasi intézmények
egyiittmikodésének, az altaladnos _miivelddési kdzpontok
tevékenységének/segitéses

a civil kozmiivelédési szervezetek kiilonboz0 teriileteinek
eldseeitése;

a telepiilések kozotti szakmai szovetkezések, tarsulasok segitése,
figyelemmel kisérése,

egyéni szakmai tanacsadas.

kozmiivelddési tajékoztatas

a megyei kozmiivelodési szolgaltatd intézet a kozmiivelodés i
tajékoztatassal kapcsolatos feladatainak ellatasa keretében
gyljti, elemzi és kozvetiti a kdzmiivelodési intézmények és a
civil kézmiivelodési szervezetek vezetésével kapcsolatosan az
orszagos ¢s helyi 1j kezdeményezéseket,
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a kozmivelddési  tdjékoztatassal kapcsolatos  feladatok
ellatasanak eszkozei €s modszerei:

a kozmiveldédési szakkonyvtar mikodtetése, ezen belil a
médiatar, kozmiivel6dési adatbank fejlesztése, bibliografiai
szolgaltatasok, tovabba a civil koézmiivelodési szervezetek
mikodését segité szakmai, jogi €s gazdasagi informéciok
biztositasa,

audiovizualis és kdzmiivelddés- technikai szolgaltatasok (video,
dia, irasvetit6 kolcsonzése, sokszorositds, szamitogépes
szoftverkészités stb.) nyujtasa,

kozremiikodési tankonyvek, segédkonyvek és kiadvanyok,
audiovizualis dokumentumok forgalmazasa, kdlcsonzése.

on- és tovabbképzések segitése

a megyei kozmiivelodési szolgaltatd intézet a kozmiivelodési
szakemberek, a civil” kézmiivelédési szervezetek, a miivészeti
csoportok=-€s ukorok Onképzésének szervezett segitségével
kapcsolatos feladatainak ellatdsa biztositja annal lehetdségét és
feltételeit, hogy |a= KoZnilivelodésben, dolgezok gyatapithassak

altalanos, szakmarkozmiivel6dési muveltségiiket:

Ennek érdekében biztositja:

arkozmivelédésiy vezetdi\/mnnkat|(segitd, 1kdzigazgatdsi, o jogn
pénziigyi, szakmai stb. tanacsadast,

a kozmiivel6dési szakmai és tdjékoztatd kiadvanyok készitése,
forgalmazasa.

a kozmivelodésben dolgozok oOnképzésének szervezett
segitségével kapcsolatos feladatok ellatasanak eszkozei és
modszerei elsdsorban:

tanacskozasok, kozmivelddési napok, szakmai forumok,
ankétok szervezése,

iskolai végzettséget, szakképesitést nem gyljtd tovabbképzések
szervezese,
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d)

jogszabalyban meghatarozott feltételek alapjan képesités nélkiili
kézmiivelodési dolgozok kozépfoku szakképzettséget biztositod
képzés szervezése,

tapasztalatcserék szervezése, szakmai palyazatok kiirasa,
megbizaskutatasra, kisérletek inditasara,

tovabbképzési  programok  Osszeallitisa, tovabbképzések
szervezése,

szakmai konyvek, tanulmanyok feldolgozasa, ismertetése.

miikedvel6 miivészeti mozgalom

a megyei kozmivelddési szolgaltatd™ intézet a miikedveld
milvészeti mozgalom, a tarsas egyiittlét-formainak regionalis
figyelemmel kisérésének és-segitésénck eszkozei és modszerei
kiilénosen:

megyei .-szakbizottsdgok, egyesiiletek utjan segiti a
kézmuvelddési = mozgalmakban  (miivészeti, mépfoiskolai,
jatszohaz, hagyomany6rzo|” stbh) résztyevo [kozosségeket ¢és
egyéneket,

nyilvantartja €s fajanlja az illetékéssegi- teriileteken, .mikodo
miivészeti csoportakmiisorait, alkotasait;

szervezi-, a . milveszeti~ csoportok; mépfdiskolai, | jatszohaz;
hagyomany6rzo ~ muikedvelo ~ kozossegek, — kozmuvelodeési
egyesiiletek vezetdinek, oktatdinak, tagjainak tanfolyamszerii
alap- és tovabbképzését,

részt vesz a mivészeti csoportok teriileti bemutatoinak
szervezésében és lebonyolitasaban,

kilonos figyelemmel segiti a nemzetiségi és kisebbségi
mivészeti csoportok munkajat, nemzetiségi ¢és kisebbségi
miivészeti talalkozot szervez,

a megyei kozmiivelodési szolgaltatd intézet a miivészeti,
népfdiskolai, jatszohazi és egyéb kozmiivelddési mozgalmak
fejlesztése, vezetdik és tagjaik képzése és tovabbképzése, az
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orszagos kapcsolattartdas érdekében a megye teriiletén
alkotomiihelyeket (bazishelyeket) hozhat 1étre.

e) iskolan kiviili tehetséggondozas

e a megyei kozmiivelddési szolgaltatd intézet részt vesz az
iskolan kiviili tehetséggondozas folyamatdban, ennek
érdekében segiti illetékességi teriileten a regionalis, orszagos
és nemzetkozi kulturalis- kézmiivelodési tehetséggondozd
rendezvények elokészitését és lebonyolitasat,

o a fentiek érdekében kapcsolatot tart a tehetséggondozd €s —
mentd miivészeti oktatasi- nevelési intézményekkel,

o felkérés szerint kozremikodik/ orszagos tehetséggondozo
versenyek szervezésében €s lebonyolitasaban,

o segiti a tehetséggondozd szakkoroket, tehetséggondozo
taborokat szervez:

A helyi6nkormanyzatokrol sz0l6 torvény az onkormanyzati énallosag
elvét deklaralja, de az Alketnianyla §Zabadarsulas elvétis fogzitette. Ha
figyelembe vessziik az orszag-telepilésszerkezetét, annak-sajatossagait, a
kis telepiilések szamat, ,mely egyes térségekben meghatarozo (pl.
Borsod- Abatj- Zemplen ytu€aye), | akkor femy wéletlen, | hogy~ az
Onkormanyzati torvény kiilon fejezett tartalmaz-a helyi jonkormanyzatok
tarsulasardl (41-44. §). Az-Otv. 4l. § (1), bekezdése, rogziti, hogy a
telepiilesi' 6nkormanyzatok “képviselotestiiletel' feladataik ' hatekonyabb;
célszeriibb megoldésara szabadon tarsulhatnak. A torvény meghatarozza
az alapvetd tarsuldsi formakat (korjegyzOség, hatosagi igazgatasi
tarsulas, kozos képviseltestiilet, intézményiranyitd tarsulas), kiemeli
azonban, hogy a tarsulasnak mas formai is lehetnek.

Az donkormanyzati rendszerre vald attérés utan a helyi koziigyek 6nallo,
helyi intézését tlizték ki célul a kis kozségek is. Szerepet jatszott ebben
az a tény, hogy a megsziintetett tanacsrendszerben a kozségi
kozigazgatas altalanos formaja a kozségi kozds tanacs volt. A kozségek
kb. 55-60 %-anak nem volt sajat, 6nalld szervezete, koltségvetése, mely
nagy hatranyba hozta ezeket a telepiiléseket. Ebben az iddszakban
varosok, a kiemelt telepiilések, a székhely kozségek fejlesztése keriilt
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elétérbe. Ennek hatasai ma is élnek, a telepiilések kozott kialakult
ellentétek nem mindig segitik el6 az 6sszefogast.

Az Onkormanyzati torvény kiemeli, hogy cél a nagyobb, &tfogd
kozségtarsulasok kialakuldsa azzal a megjegyzéssel, hogy ez hosszabb
folyamat. El0szor valosagos onkormanyzatokka kell valniuk ahhoz, hogy
sajat  felismerésiik és érdekik alapjan keressék az egyes
kozszolgaltatasok  célszeriibb, gazdasagosabb, szinvonalasabb
biztositasanak tarsulasos fejlesztését.

A tanacsrendszerben néhany, specialis szakmai ismereteket igénylo
hatosagi tligytipusba (épitési, add, kereskedelmi iigyek) voltak atfogd
igazgatasi tarsuldsok, azonban az 6nkormanyzatok ezek nagyobb részét
megsziintették. A varosok is kevésbé vallalnak ilyen szerepet.

Jellemz6 téarsulasi forma az altalanos iskolak kozos fenntartdsa. Ezt
azonban nagy tobbségiikben a kényszer-hozta-magéval, miutan a k6zos
tanacsok megsziintetését kovetden a kozsegi altalanos iskolak egy része
kozos tulajdonba keriiltek. A legutobbi-kozoktatasi torvény pénziigyi
szabalyozasi és _tamogatasi = elvekkel 0Osztonzi az iskolafenntartd
tarsulasok szamat.

Az elkésziilt, de-a-Kormany: elé nem kertlts, Askulturalisjalapellatasokrol
és a kulturalis targyi oOrokség—védelmérol” szolo torvénytervezet is
kiemeli a tarsulasok fontossagat. Pl: 15§-,, Amennyiben a kozmiiyelddési
feladatok helyi, onallo, gllatasahoz Ja*l12.§- OGokormanyzati tarsulasban,
vagy kozmiivel6dési megallapodassal szabalyozott, egyéb fenntartasban
iizemeld { | rl¢tesitménnyel.,, Fsan i biztesithatia: /4 rkozmtivel6dési
tevekenysegének megvalositasat.”

Az el6zoekben részletesen elemzett megyei kozmiivelodési tanacsadas és
szolgaltatds hatékonyabb megvaldsulasa érdekében célszerli olyan
kozmiivelodési  kistérségi egyiittmiikodést kialakitani elsGsorban a
,Kistelepiiléses” megyékben, hogy a megyei koézmiivelodési szakmai
tanacsadast és  szolgaltatast végz0 megyei  kozmivelddési
intézményszolgaltatd és koordinald szerepe mellett Uj feladatmegosztas
alakuljon ki. Meggy6zddésiink, hogy a megyei kozmiivelddési
szolgaltato feladatokat a varosok segithetik, hiszen ott van részletesebb
ralatas a varoskornyéki, helyi viszonyokra.

A telepiilések kozotti kozmiivelodési egyiittmitkddésnek hagyomanyai
vannak Borsod- Abatlj- Zemplén megyében, ahol jelenleg tobb mint
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haromszazotven onkormanyzat mikddik. 1984 ota a jarasi hivatalok
megsziinésével, a varoskornyéki igazgatasi rendszer kiépitésével, a
kétszintli iranyitds bevezetésével és a telepiilések Onallova valasival
felmeriilt a szakmai igény, hogy egy- egy varos koré azok szolgaltatasait
igénybe vevo, kozds tervezést és tovabbképzést ellatd kozmiivelddési
egyiittmiikodési lehetdségek alakuljanak ki. Ebben az egylittmiikodési
rendszer kialakitasaban Uttor6 szerepet jatszott megyénkben a
kazincbarcikai Egressy Béni Miivel6dési Kozpont és Konyvtar, az encsi
Varosi Mivelodési Kozpont, a Mezokovesd és Kornyéke Kulturdjaért
Egyesiilet.

Az egylittmiikddés kialakitasara a fent nevezett intézményeket, illetve
teleptiléseket az alabbi tények motivaltak, motivaljak:

- avarosok egy része felismerte azt, hogy egy telepiilést nem csak
az teszi varossa, hogy pl. milyena kdzmii ellatottsdga, mennyi a
lakosok szama, hanem az-is,.hogy milyen a vonzasa fbleg a
munkavallalés, a kereskedelem, az egészségiigy és a miivelodés
tertiletén. Azaz, egy varos statuszahoz hozzatartozik, hogy van-e
¢s.milyen a vonzaskorzete. Tovabba az is- az eldbbiek alapjan-,
hogy az 6nallosdg; a_demokratizmus és mielléréndeltség figye-
lembe-vételével milyen szolgaltatasekat, innovaciot és segitség-
nyujtast tud biztositani“a kornyezetében 1évo telepiiléseknek;

- a kistelepiilésgk~6nallova gvalasuk/utans @a~személyi-ésytargyi
feltételek viszonylagos-hianyaban- ‘6nalloan' nem\Vtudtaky vagy
nem tudjadk sem anyagilag, sem szakmailag megoldani azokat a
feladatokat, “amelyeket |laV kisteleptiléseknek! a Ukdzmuivelodés
teriiletén meg kellett, meg kell oldaniuk. Ez a tény késztette és
készteti tobb kistérségben a kistelepiiléseket arra, hogy a varosi
intézményekkel 0sszefogva, esetleg kozos pénzalapot teremtve
(pl. X Ft/ lakos / év) segitsenek dnmagukon és a kozmiivel6dés
terén, igénybe véve a varosi intézmények jobb személyi és targyi
feltételeit, szolgaltatdsaik lehetOségeit. Az Onkormanyzatok
kialakulasaval —a  kistelepiiléseken  altalaban  kevés a
kézmiivel6désre fordithatd Osszeg, tovabba a személyi
feltételrendszer ~ sem  fejlodott.  Azonban a  helyi
onkormanyzatokrol szolo 1990. évi LXV. tv. 41. §-a lehet6séget
biztosit a kozmiivelddési tarsulds, szdvetség, egyiittmiikodés
létrehozasara. E tény mind a varosi, mind a Kkistelepiilési
onkorményzatok szamara hasznos.
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Felfogasunk szerint e témakorben az egyiittmiikodési teriiletek az
alabbiak:

- a mivelddési hazak vezetdinek és alkalmazottainak, a
kiscsoportvezetdk, amatér miivészeti csoportok vezetdinek
tovabbképzése, tapasztalatcseréken valo részvétele,

- szaktanacsadoi tevékenység,

- kulturalis, kézmiivelddési egyesiiletek bekapcsolasa a megyei
szinti  egyesiiletek  munkdjadba, résziikkre infrastruktara
biztositasa,

- szolgaltatdsok (milivészeti csoportok bemutatdsa, kiallitasok
biztositasa, szinhazi és egyéb rendezvényekre utaztatasi
lehet6ségek, varoskornyéki napok, falunapok rendezése, klub-,
szakkorvezetok, tanfolyamvezeték Kozvetitése, rendezvény,-
programterv, ajanlas stb.) biztositasa.

E tarsuldsokkal lehetséges kialakitani.a fent emlitett munkamegosztas
alapjan a kozmiivel6dési-  decentrumokat, melyek a megyei
kozmiivelodési szaktanacsadas és szolgaltatas korében az alabbi
feladatokat igényli:

- alapképzés, tovabbkepzes, tapasztalatcsere a szakalkalmazottak,
kozosségek, civil szervezetek szamara,

- horizontalis és vertikalis mformacioaramlas’biztositasa,

= ~kistérségi szolgaltatasp(miisorajanlas €s: kozyetités, sokszorosis
tas, kistérségi rendezvények szervezéseében, koordinalasaban
vald részvétel, technikai eszk6zok kolcsonzése, kézremitkodés
falu-, kozosségfejlesztd programok kidolgozasaban stb.),

- statisztikai adatfeldolgozas,
- telepiilési onkormanyzati, intézményi, egyesiileti tanacsadas.

Reméljiik, hogy az elkésziilt kulturalis alapellatasrol szolo torvényterve-
zetet mihamarabb elfogadja az Orszaggytlés. Biztosak vagyunk abban,
hogy a torvény hatalyba 1épésével, az abbdl adodd miniszteri rendeletek
megalkotasaval mind szakmailag, mind pénziigyileg, de szervezetileg is
uj lehetéségek adodnak a megyei kozmivel6dési tanacsadas és
szolgaltatas, a kistérségi kdzmiivelddési egylittmiikodés teriiletén.
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Gondolatok a kozmiivelodési rendelet megalkotasahoz

SZIN - 2000.

A Magyar Koztarsasdg Orszaggyiilése 1997. december 9-én fogadta el
“A kulturdlis javak védelmér6l és a muzedlis intézményekrél, a
nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmivelddésrol szolo 1997. évi
CXL. torvényt (tovabbiakban: tdrvény).

Hatalya Kiterjed:

a) a kulturalis 6rokség fogalomkorébe tartozd tevékenységre, személyre
és szervezetre,

b) a konyvtari dokumentumokra, konyvtarhasznalokra, nyilvanos
konyvtarakra, azok fenntartoira és alkalmazottaira, a kozmiivel6dési
tevékenységben résztvevokre, kozosségi .-szinterek; kozmiivelddési
intézmények fenntartoira, miikddtetdire, alkalmazottaira.

A torvény célja:

a) rendelkezni a nemzeti €s az egyetemes torténelem soran felhalmozott,
megbrzott kulturalis  javak ~feltarasapél, ~védelmerdl ~ésp~kdzkincesé
tételérdl,

b) a nemzeti és az egyetemeS kulturalis 6rokség megorzése érdekében
szabalyozni az e javakkal kapesolatos feladatekat~és az intézmények
tevékenységét,

¢) mindenki szdmara biztositani a konyvtarhasznalat jogat, szabalyozni a
nyib/anosikonyvtaril €ltatas miakodesét/ésHejlesiziesét,

d) szabalyozni a kozmiivel6dési tevékenységek feltételrendszerét,

e) meghatarozni az allam, az Onkormanyzatok és egyéb fenntartok
feladatait, a szakmai finanszirozasi alapelveket.

A torvény V. része foglalkozik a kozmiivel6dés szabalyozasaval, a 76.§
(1) bekezdése rogziti, hogy a telepiilési onkormanyzat kotelezo feladata
a helyi kozmiivelodési tevékenység tdmogatasa. A (2) bekezdés pedig
felsorolja altalanos értelemben a telepiilési Onkormanyzatok alapvetd
kézmiivelodési feladatait.

A 77. § el6irja, hogy a telepiilési onkormanyzat a helyi tarsadalom
mitvelddési értékeinek és kulturalis sziikségleteinek figyelembevételével
a torvény és a helyi lehetdségek, sajatossagok alapjan rendeletben
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hatdrozza meg, hogy a 76. §-ban felsoroltakbol mit, milyen konkrét
formaban, modon és mértékben lat el.

A 78. § (1) bekezdése alapjan a telepiilési Onkormanyzat a
kozmiivelddési tevékenység folyamatos megvalosithatosaga érdekében
kozosségi szinteret, illetve kozmiivelodési intézményt biztosit. A fenti
szakasz (2) bekezdése szerint azonban kozmiivelddési intézményt csak a
megyei jogu varosokban, fovarosi keriiletekben és varosokban kotelezo
miikodtetni.

Javaslom, hogy a térvény 77. §-a alapjan a képviseld-testiilet rendeletben
szabalyozza:

1. A kdzmuvelddési rendelet kiemelt céljait.

2. A telepiilés kozmiivel6dési feladatait.

3. A kdzmivelddési feladatellatas szervezeti keretét, az dnkormanyzati
feladatok tdmogatasi mértekét és formdit, a helyi kozmiivelddési
szakemberigényt.

4. Az egyiittmiik6do partnerek koret.

Azonban mindenképpen célSzerli helyzetelemzést KeéSziténi, mélynek
kovetkeztében—és—annak tanulsagakent ‘tehet \vealis &s~hosszli tavu
rendeletet alkotni.

A helyzetelemzés tartalmazza a telepiilés| ‘termeszetd, | tarsadalpi €s
gazdasagi kornyezetének feltarasat, helyzetét, jovobeni fejlesztését.

Alapos vizsgalatot ~ igényelnek a telepiilés kulturalis adottsagai,
milvel6dési hagyomanyai, szokésai, a jelenlegi kdzmiivel6dési
tevékenység gyakorlata, a kozmiivel6dés intézményi, szervezeti bazisai.

1. Altaldnossagban a rendelet kiemelt céljait az alabbiakban
fogalmazhatjuk meg:

a) a telepiilés, kozség kozmiivelddési és kulturdlis hagyomanyainak
apolasa,

b) a lakossag élethelyzetének és munkaképességének novelése,

c) az egyetemes, a nemzeti és kisebbségi kultara értékeinek
megismertetése, gazdagitasa,

d) a specidlis helyzetli népességcsoport mivelddési kdzosségeinek
gondozasa,
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e) a civil kozosségek miikddésének, egyiittmitkodésének 6sztonzése,

f) a helyi kulturalis nyilvanossag, tajékoztatas fejlesztése,

g) a koOzosségi mivelddéshez méltd, esztétikus kdrnyezet és
infrastruktara biztositasa.

2. A fenti kiemelt célok alapjan lehet és célszerli meghatirozni a
telepiilés kozmiivelodési feladatait. Figyelembe kell venni azonban a
telepiilés eddigi tapasztalatait, gyakorlatat és lehetdségeit.
Altalanossagban az alabbi feladatokat javasoljuk meghatarozni.

a) a telepiilés kulturalis értékeinek ismertté tétele, a helyi tudas, a helyi
informaciofejlesztés,

b) az iskolarendszeren kiviili Ontevékeny, 0nképz6, szakképzd
tanfolyamok, életmindséget és életesélyt javitdo tanulasi felndttoktatasi
lehetéségek biztositasa,

c) a lakossag miiveltségének, koztudatanak, esztétikai szemléletének
fejlesztése, a rekreacio biztositasa,

d) a lakossag kreativitasanak,~amator miivészeti alkotokedvének,
tehetségeinek gondozasa,

e) a kozmiivel6des feltételeinek biztositasa.

Javaslom, hogy a feladat™Mellett legyen meghataiozvaZa legfontosabb
tevékenységi forma is.

A kovetkezokben a fenti feladatokat kivanom segitségnyujtas céljabol
kifejteni.

Feladat Feladat részletezve Tevékenységi formak

L oA kulturdlis = [ A kzdssE Helyirimnepek megtantasas

értékek hagyomanyainak, Ki Mit Tud? - szeri

ismertté tétele. | természeti értékeinek, | fesztivalok, vetélkedok
miivészeti értékeinek, | szervezése.
specialis és A kozségi kulturalis,
kiemelkedd kozéleti informaciok
kozosségeinek, 1j biztositasa,
kezdeményezéseinek | helytdrténeti talalkozok,
bemutatasa, vetélkedok, kiallitasok
értékelése, szervezése, helytorténeti
kdzbecsiilésének dokumentumok gyiijtése,
névelése, a 1smertté tétele.
lokalpatriotizmus
erdsitése.
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2. Az Specialis helyzetii Munkanélkiiliek szamara
iskolarendsze- | népességcsoport szakképzo- atképzo
ren kiviili gondjaihoz igazodd kihelyezett tanfolyamok
ontevékeny, ismeretek, onképzo, szervezese.
onképzo ontevékeny A mindennapi ¢élethez
tanfolyamok, lehet6ségek kapcsolodo kdzhasznu,
¢életmingséget, | felkutatasa, praktikus tanfolyamok
életesélyt javitd | miivelodési és szervezése.
tanulasi, mivel6do Mentalis kultara, 6nismereti
felnottoktatasi | kozosségek fejleszt6 alkalmak, taborok
lehetoségek szervezésének szervezése, természetbarat
biztositasa. kezdeményezése. kozosségek életre hivasa,
népszerisitése.
Az ifjisag kreativitasanak
eldsegitése, Osi mesterségek
ismertetése.
Kozhasznu ismeretterjeszto
szakkorok miikddtetése.
3. A lakossag A magyar, a El6adasok kinalata.
miveltségének, | kisebbségi kultiura KiallitasoK Szetyezése.
esztétikai értékeinek Neépmitivészeti,
szemléletének | kozvetitése. hagyomany6rz6 alkalmak
fejlesztése, a A'miwészetek §zetvezése,
rekreéciod befogadédsanak Unnépek; évfordulok,
biztositasa. segitése. megemlékezések
Szabadidosiszokagok () crendszerénck miikddtetése:
formalésa, a mar Az ifjusag
meglévo kulturalis szorakoztatdsanak

hagyomanyok
apolasa.
A mindennapi élet
értékeinek, normainak
fejlesztése.

A szbrakozas
alkalmainak
biztositasa.

biztositasa (diszko, bal,
koncert).

Felnétt korosztaly részére
balok, alkalmi szorakozasi
lehet6ségek biztositasa.
Filmmiivészet
népszeriisitése.

Tertileti rendezvények
fogadasa.
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4. A lakossag | Az esztétikai Szakkorok mitkddtetése.

kreativitasanak, |tudatossag, igény AmatOr miivészeti csoportok
amator fejlesztése. befogadasa, miikodtetése.
miivészeti Kiemelkedd Bemutatok, kiallitasok
alkotokedveé- tehetségek szervezése.

nek, bemutatasa.

tehetségének Alkoto- és civil

gondozasa. kozosségek

koézismertté tétele,
fejlodésének, szakmai
tamogatasanak
biztositasa.

5.A Kozmiivelodési
kozmiivelédés | intézmény vagy
feltételeinek kozOsségi tér
biztositasa. mikodéséhez, a
polgérok
tajékoztatasahoz,
kozosseégi
mivel6dés¢hez
esztétikus, célszert
kdrnyezet;
infrastruktira, az
adotrtevekenységet
segité megfeleld
szamiy szakember,
biztositasa.

Célszeri feltlintetni és meghatarozni azokat a kiemelt tarsadalmi és helyi
innepeket, telepiilési  kulturalis rendezvényeket, melyeket az
Onkormanyzat fontosnak tart timogatni.

3. A torvény 74-75. §-a az Oonkormanyzati rendeletben meghatarozott
kozmiivelédési  feladatok ellatdsdhoz  varosokban kozmiivel6dési
intézményt, kozségekben kozmiivelddési feladatok ellatasara alkalmassa
tett intézmény vagy kozosségi szintér mikodtetését irja eld.

A feladatellatas szervezeti keretei, modjai az aldbbiak lehetnek:
— 0Onallo kozmiivel6dési intézmény,
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— altalanos miivel6dési kdzpont, tdbbfunkciods integralt intézmény,

— az Onkormanyzati feladatot részben az Onkormanyzat
kézmiivel 6dési intézménye, részben kozmiivel6dési
megallapodassal  kozhaszni  gazdasagi  szervezet, civil
kozmiivel6dési szervezet latja el,

— a feladatellatast kozmiivelddési megallapodas keretében
kozhaszni gazdasagi szervezet, vagy civil kozmivelodési
szervezet biztositja.

Sziikséges, hogy a helyi erdfeszitésekhez, raforditasokhoz tarsulva a
torvényben rogzitett allami hozzajarulas mértéke befolyasold tényezod
legyen a helyi timogatasi rendszerben.

A torvény az dnkormanyzatok feladatelldtdsahoz garantdlja a kdzponti
kozmiivel6dési hozzajarulasok, tamogatasok rendszerszert,
tobbcsatornas, érdekeltségnoveld automatizmusanak stabil rendjét.
Hosszu tavra biztositja az allami részvétel tényéty modjat, aranyosan
névekvoé mértékét (torvény 92.§. (1-6) bekezdés):

A kozo6sségi mivelddés, a kultirakdzvetites céljait-szolgald intézmény
megfeleld infrastrukturalis = feltételei biztositjdk a benniik folyo
tevékenység lehetOségeit, [~erdsitik _a _miivelodésiy igényt, * mely
megmutatkozik——a--lakossag | é&letmodjaban,\/ ¢letformajaban. A
kézmiivel6dési intézmény kozésségi, szellemi-értéket képvisel, mely
indokoltta teszi a ykoznilivelodési  jellegéheze méltd intézmeényi
megjelenést ¢és felszereltség-biztositasat,

Javasoljuk — értékallosdg miatt —, hogy lehetdség szerint az
onkermanyzat ~tamegatasic méitekét) azraHandinnormativi| Hozzéjanulas
mértékében, illetve aranyaban hatarozza meg.

A kozmiivelodési feladatellatds a kulturakozvetitéshez, a kdzosségi
kozmiivelédéshez  sziikséges  technikai-miiszaki  eszkozallomanyt
feltételez. A rendezvények szinvonalas lebonyolitasahoz, az
informaciogyiijtéshez ¢€s tarolashoz, tovabbadasahoz elengedhetetlen
feltétel a megfeleld eszkdzrendszer.

Az intézményi keretek kozott megvalosuld kozmiivelddési szolgaltatas
tekintetében a torvény 93-95. §-ai hangsulyozottan rendelkeznek a
személyi feltételek kérdésérdl. A  foglalkoztatottak  korének,
szakképzettségének ¢s létszamanak meghatdrozasanal sziikséges
figyelembe venni az intézmények alapitd okirataiban megfogalmazott
feladatokat, illetve ezeken alapuld 6nkormanyzati rendeletben megjeldlt
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tevékenységformakat, allando szolgaltatasokat, és a jovahagyott éves
munkatervben megvalositandd intézményprogramokat, az intézmény
szervezeti  ¢s  mukodési  rendjéb6l  adodd  foglalkoztatasi
kovetelményeket, az intézmény rendeltetésszerli —muikddtetésére
vonatkoz6 egyéb jogszabalyokat.

Mindezek ismeretében lehet ¢és  sziikkséges megallapitani a
foglalkoztatottak 1étszamat, amelynek annyinak kell lennie, amennyi a
fentiek miatt sziikségeltetik.

A rendeletalkotas fontos kérdése az abban meghatarozott feladatellatas
finanszirozasi elveinek kimunkaldsa, annak meghatarozasa, hogy az
onkormanyzat mely feladatokat milyen mértékben kivanja timogatni.

Felfogasunk szerint az Onkormanyzati rendeletben meghatdrozott
feladatok koziil egy-egy feladat (kor) megvaldsitdsdhoz lehetséges:

— teljes meértékli tamogatas (¢plilet-fenntartas; bér, a rendezvények
kdzvetlen kiadasai),

— részben torténd tamogatas-(dologi kiadasok, vagyis rendezvények
kozvetlen kiaddsai),

—oOnkoltségként meghatdrozni (a kiadasok a bevételbdl fedezhetdk).
Mind. az-6nkormanyzat koltségvetesi tdmogatasanak) mérteket, mind a
koltségvetési 1étszamkereteket-az éves munkaterv alapjan a koltségvetési
targyalasok alkalmayalslehet és célszert kialakitani, melyet a targgévben
meghatarozd  Onkopmanyzati | kéltségyetési | rendelet,/ szabélyoz,
figyelembe véve az e rendeletben foglalt szakmai feladatokat.

4. Az oOnkormdnyzat ~ rendeletben meghatdrozott kozmiivelddési
feladatainak megvalositasat eldsegithetik, jelentdsen gazdagithatjak az
azonos ¢érdekl, tevékenységli kiegészitd partnerek, az anyagi
lehetdségeket gyarapitd gazdasagi szervezetek és alapitvanyok.

Ezek kozott is kiemelkedd jelentOségiiek a civil szervezetek, a mas
jellegli kozmiivelédési, kulturalis, valamint a kdzoktatasi intézmények,
melyek jellegiiknél és tevékenységiiknél fogva jelentds mértékben
hozzajarulnak a telepiilés kozmiivel6dési feladatainak végrehajtasdhoz,
azok fejlesztéséhez.

Remélem, ezen par gondolattal hozzéjarultam az Onkormanyzatok
kozmiivel6dési rendeletének elkészitéséhez.
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Civil szervezetek

Kazincbarcika Varos Képviselo-testiiletének eldterjesztése — 1993.

A miivel6dés és az é€let kiilonbozo teriiletén dolgozé szakemberek, de a
benne 1évo résztvevok tilnyomd tdbbsége gy véli, hogy a jelenlegi
tarsadalmi rendszerben, a politikai és gazdasagi harc kozepette, a moralis
¢s erkoOlesi valsag idészakaban, az egyéni, személyes, csaladi,
munkahelyi, k6zosségi egzisztencidk torékennyé valasaval, az egyének
nagyfoku onbizalom vesztésével 0j, de nehéz helyzet alakult ki. Kevés
szerepet kap az individum, a gondolkodo, alkoto, cselekvd személyiség.

A XX. szazad masodik felének tarsadalmai az allando véltozasok
koriilményei kozott élnek. Ezek a valtozasok természetszerlien Uj
hidnyokat termelnek. E hianyossagok kovetkezetes megsziintetésének
folyamata, a sziinteleniil valtozéd allapot gj-tudasokat hoz létre, mig a
régiek elveszithetik jelentOségiiket:

A hianyokat a feliilr6l_szervezett tarsadalom, a kozosség nem képes
kielégiteni, mert mire

o felismerddik a hiany;

o megfogalmazddik a szakimai valasz,

o clkezdddik annak terjesztese, tanitasa;
o megteremtddik ra az anyagi feltétel,

addig a hiany mar vakuumot teremt, vagy sebeket hagyva lényegét veszti
¢és atadja helyét immar mas, mindezek kdzben keletkezett hianyoknak,
amelyek az adott pillanatban sokkal fontosabbak, ez altal teret kovetelve
onmaguknak.

A szinteleniil keletkez6 hidnyok nagy részének csak Onszervezo,
spontan cselekvések adhatjdk meg a valaszokat, ezért csokkenthetik,
vagy sziintethetik meg a keletkez6 tarsadalmi, kdzosségi fesziiltségeket.
Természetes, hogy vannak és kellenek mélyen gyokerezé és az egész
tarsadalom, k6zosség ujratermelése szempontjabol alapvetd szervezetek
(pl. létsziikséglet hianyat megsziintetd, a tudas jratermelése stb.). Ezek
az egész tarsadalmat behdlozd szervezeten keresztll biztositjdk
milkddésiiket, s a sziikségletek modosuldsa nem (j intézményesiiléssel,
hanem intézményi szervezetiik allando korszerlsitésével jar.
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A mai magyar tarsadalom feladata az Onszervezd és az iranyitott
tarsadalom egységének kiépiilése és helyes aranyainak megtalalésa.
Olyan 6nszervezddésekre kell gondolni, amely a tarsadalmi élet minden-
termeld, szolgaltatd ¢és szellemi- szférajat atszovi. E munka
kulcstényez6i az Onkéntes tarsasagok, amelyek az Onkéntes munkan
alapulnak.

E tarsasagok tarsadalmi funkcidja a sziikségletek hirtelen felismerése és
azok kielégitésére tett onkéntes erdfeszitések.

A mai magyar tarsadalom kulturalis allapotat két egymassal ellentétes
iranyt mozgas hatarozza meg. Egyfel6l a rohamos leépiilés, masfeldl az
értékorzés-teremtés, az OnszervezOdés Uj mozgasformainak eldretorése
jellemzo.

Az a folyamat, amelyben a kultura az ideologia egyik fegyvere lett,
tobbé-kevésbé ismert. A 70-es évek kozepétol, amikor a kulturalis
iranyitds  deklaralt értékeit €s.~az azokat szolgalni hivatott
intézményhalozatot és foglalkoztatottjait-mar egyre kevésbé, végiil nem
is tudta anyagilag tamoegatni (olyan mértékben semmiképpen sem, amely
mértékben munkajaba-beleszolni kivant), kezdtek bekeriilni a tarsadalmi
nyilvanossagba az addig. rejtve" qmaradt;™ der egymastol—elszigetelt,
mindvégig ¢lo és fejlodé~torekvesek. ~Azenban a-korabbi evek tulzo
iranyitasi lendiilete, buzgalma, a mar talhaladott intézményi struktarak
meghatarozd mértékben=, tompitottak az’ Uit pkezdeményezéseket,
amelyek a valtozas szandekava.tesemtodteksmeg €siki/a laikusok i€s a
,.hivatasosak” korébol egyarant.

A politikai- gazdasagi- erkolcsi valsag még eltusolhatonak vélt eveiben,
az értékbizonytalansdg 80-as éveiben, a néhany ,tabut” kivéve szinte
,minden virdg virdgozhatott” a mostoha talajon, amelyik életben tudta
tartani 6nmagat. Es ez a passziv, bizonytalan véarakozasi allaspont nem
kedvezett a progressziv  torekvéseknek, 10j szakmadkat, Uj
intézményrendszereket kiépiteni kivand hajlandosagoknak. Ennek
ellenére a demokratikus folyamatok meg tudtak 6rizni dnmagukat, a 80-
as évek masodik felétdl az altalanos valsag altal felszinre keriilt értékek
gazdagsagaban mennyiségileg is gazdagodtak.

A rendszervaltas (-valtozas) okan is nagy remény, lehetdség nyilt, nyilik
a tarsadalmi 6nmozgasok feler6sddésére, tarsadalmi szintli kiépiilésére.
Erdteljes inspiraldo hatast jelentettek kozelmult politikai reformjai a
rendszervaltas (-valtozas), melyek tiikrében a demokratikus folyamatok
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visszamenoleg is igazolodtak, 1étjogosultsagok kaptak itt és most, ujabb
onszervez0dd folyamatok beindulasaval pedig bekeriiltek az orszag
nyilvanossagéba.

Vélheté, hogy ma a gazdasidg, a termelés szinvonalanak fejlodése,
mindségének javuldsa, nemcsak politikai- gazdasagi akadalyokba
iitkozik. A fejlodés gatja ma kulturalis természeti is. Ebben a kérdésben
valik nyilvanvaléva milyen karokat okozott a tarsadalomnak az
ontevékenység, az onszervezOdés, a kultura, az értelmiség leértékelése.
Az elképzeléseket ugyanis visszahtizza egy torténelmileg kialakult és
sajnos felerGsitett politika, gazdasdgi, kulturdlis ¢és életmodbeli
elmaradottsag.

Ezért is olyan nehéz megtdrni a kialakult és megmerevedett struktarakat,
hiszen még nem Onszervezddd tarsadalmunk rannak ellenére, hogy a
kozosiesség ¢és az Onsegités, az Onszervezddés.  sziikséglete mar
felismer6dott, megindult az intézményépités folyamata, azonban ez
korantsem valt altaldnossd. ~Nagyfokti elérelépést jelentett a
tarsadalmiasodas folyamataban az-6nkormanyzatok létrejotte, de hogy
azok valdban.azzd tudjanak valni, ahhoz évek gyakorlata sziikséges,
mely nem nélkiilozheti az 6mszervezodést felgyorsito tények’ hasznélatat.

A kbzbssegl szemlelet, eképpen a—kozdssegi szervezes-fejlesztés
egyszerre 1) és  elézményekkel is  rendelkezd  szemlélet,
tarsadalomalakitasi madszera pmai~magyar tarsadalomban, jazért-Gj-ezza
mozgasforma, mert valamitnem franyitott, nem. elére megtervezett,nem
a hatalom oldalargl kiindulo, a végeredményt. elére ,nem, behatarpld
tevekenységi 'format jelent> Ellenkezoleg, \spontan, | lakessagi ontevekeny
¢és Onsegito, eldre be nem lathato kimenetell és eredményli mozgéasforma
ez. E tevékenység szélesebb korben valo elterjedése, kiépiiltsége éppen
napjaink kérdése. De hogy ennek minden esélye megvan, az mutatja az
iranta jelentkez6 felfokozott tarsadalmi igény.

Az onkéntesség €és dnszervezddés azért sem valik mardl holnapra széles
kor( tarsadalomjobbitd gyakorlatta, mert kulturalis akadalyai is vannak.
Mig a politikai természetli akadalyok mar elharultak, a kulturalis
akadalyok megvaltoztatdsa hosszabb id6t vesz igénybe. A szakmai-
halézati- intézményi feltételek is hamarabb kiépithet6 feltételei a
tarsadalomfejlesztésnek, mint a szemléleti feltételek, mert azok nem
elhatarozasok kérdései, hanem hosszu évek eredményei. Megallapithato,
hogy a magyar tdrsadalom fejlédésének kulcskérdése e szellemi alapallés
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megvaltoztatasa. Az OnszervezOdés szemléletének ¢és gyakorlatdnak
széles kortivée valasdhoz meg kell valtoznia a gondolkodasnak
(gondolkodasunknak), s ez nem a puszta belatas fliggvénye, hanem az (j
¢életkényszerek kovetkezménye (lesz).

A civil tarsadalom, amelyet nem lehet Gsszetéveszteni a gazdagodo
kozépréteggel, sem a tanult kozépréteggel, sem az arava valt
értelmiséggel, sem az uUjgazdagokkal, tehat a polgari igényekkel és
torekvésekkel jelentkezd6 népesség ma csak akkor lesz nyugati
értelemben vett polgari tdrsadalom, ha megvivja jogat a politika
varazstalanitdsdhoz, ha kiharcolja a lehetdségét egy hatalomellenes
oppozicionak, s ha egy kiizdelemben atvallalja, hogy 1ij bizonyitasban és
Osszehasonlitasban keresse meg a maga szuverenitasat.

E bizonyitas és Osszehasonlitas lényege egy ujfajta lehetdség, felelosség,
ujfajta szolidaritas, T1jfajta tarsadalmi/ fiiggésrendszer, Onérdek
érvényesitése ¢€s kiteljesités, ujfajta-tarsadalmisag igénye lesz.

E nélkiil-vélhetd- a jelenkor torténelmének, a totalitarius-utani
eseménysorozata. célkitiizéseinek nincs értelme. Egyértelmii, hogy ehhez
gyokeres-értckrendvaltas kell, bizonyos, hogy teljes felelgsséggel vallalt
autonomia kell és olyan [j. polgdr; aki ¢otalitarjus aleseltekweések helyett
felfogja, atlatja, ervényesitenil tudja’ @’ térténelmi—raeionalitas elvét.
Egyszerlibben szolva: Az ember létének, tarsadalmi kozérzetének és
értékeinek érvényesitési lehetéségét:
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A szakfeliigyel6i munka allamigazgatasi osszefiiggései

CXL. 2001-Nemzeti Kulturalis Orkség Minisztérium — Kézmiivel6dési
Foosztalya

A tanulmany megirasara szolo felkérés azt a feladatot hatdrozta meg
szamomra, hogy a szakfeliigyeleti jelentések alapjan értékeljem az
onkormanyzatok kozmiivelodesi igazgatasi feladatainak végrehajtasat,
bizonyos értékitéletet adjak a szakfeliigyeleti jelentések e témakorben
foglalt megallapitasairdl, vagy azok hianyossagairol.

Az altalam tanulmanyozott szakfeliigyeleti jelentések tilnyomo tobbsége
azokrol az onkormanyzatokrol szol, amelyek a 2000. évi, ugynevezett
revitalizacios palydzaton tamogatasban részesiiltek.

Remélem, megallapitasaim, észrevételeim hasznosak-lehetnek a tovabbi
munkéhoz.

A szakfeliigyeleti munkat szabalyozo-miniszteri rendelet 2. §- a taglalja a
szakfeliigyelet feladatait.

Ez alapjan megallapithatd, hogy- a~ kozmiiyelodésd szakfeliigyelet
alapvetéen-dllamigazgatasi. feladat| tehat_a YVizsgdalatoknak elsésorban
az onkormanyzatok kotelezé “kozmiivelddési < feladatellatasarol  kell
szolniuk.

Nem lehet és nem szabad-0sszetéveszteni ‘a szakertoi tevékenységgel,
mely elsésorban_a helyi dnkormanyzatok altal kezdeményezett feladatok
elvégzesere iranyuls (pl. - igazgatodi® palyazat' -erteketése,” mtézmeényi
atvilagitas, intézményi Osszevonds vagy szétvalasztids elokészitése,
szakmai  tevékenység  hatékonysaganak  értékelése,  kulturalis-
kozmiivelddési koncepcid készitése, a helyi kozmiivel6dési rendalkotas
szakmai elokészitése, stb.)

A kozmiivel6dési igazgatisi kérdések elemzése és értékelése nehéz
feladat, sok jogszabalyismeret és tapasztalat kell hozza. Ugyanakkor
tisztaban kell lenniink azzal, hogy ezen adottsigok megléte a
szakfelligyeleti munka egyik legfontosabb kovetelménye.

A szakfeliigyeleti jelentések onkormanyzati, kozigazgatasi tapasztalatait,
illetve az Onkormanyzatokra vonatkozo fébb tartalmi teriileteket az
alabbiakban kivanom részletezni.
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I. Az 6nkormanyzat kulturalis-k6zmiivelddési politikaja

1. Teriilet-, telepiilésfejlesztési koncepciok

E témakorben a szakfeliigyeletnek fontos megvizsgalni, hogy az érintett
Oonkormanyzatok rendelkeznek- e telepiilésfejlesztési tervvel, illetve
kulturalis  koncepcioval, mint a helyi mivelddéspolitika két
alapdokumentumaval.

Altalanossagban tapasztalhattuk, hogy jelenleg a telepiilések tiilnyomo
tobbsége a Megyei Teriiletfejlesztési Tanacsok, a Kistérségi
Teriiletfejlesztési Tarsuldsok intencidi alapjan fogalmazzak meg és
rogzitik fejlesztési terveiket. A kistérségi tarsulasok altalaban egyediek
¢€s sajatsagosak.

Ezek a kistérségi telepiilésfejlesztési - tarsulasok a  Megyei
Teriiletfejlesztési Tanacsok . segitségével  kiilonb6zo programokba
kapcsolodtak-be, mint pl.: Gyors Reagalas Program, Amerikai Fejlesztési
Intézet;, SAPARD, PHARE programok, mely jkapcsolatok® alapjan
dolgoztak ki-a-kistérségi fejlesztési-stratcgiajukat |€s) segitségikkel, az
egyedi vonasok megdrzesével, az egyes .telepilesek kialakithattak
jovoképiiket.

A szakfeliigyeleti jelefitések\keveset szoélnak' la [telepiilésfejlesztési
torekvésekrdl, miként szinte elvétve akad olyan jelentes, amelyikben a
szakfeliigyeld Lvallalkozik|atielyi minélédéspolitikacériékeléséve \illetve
az ehhez sziikséges tandcsok, javaslatok megfogalmazasara.

A helyi életmindség szinvonalat illetéen a kulturalis hagyomanyoknak €s
a miivelodési feltételeknek meghatarozo jelentdsége van.

Ezt bizonyitja tobbek kozott az Eurdopa Tandcs altal kiadott ,,Vidéki
Térségek Europai Kartaja” c. dokumentum, melyben a fejlesztés egyik
céljat a kovetkezOképpen jeloli meg a testiilet:

»A vidéki népesség szamara vonzo, biztos megélhetést, komfortos
életkoriilményeket, tamogato kozdsségi és igényes kulturdlis kozeget
garantalo lako-munka és rekredcios hely biztositasa.”

A szakfeliigyeleti jelentésekben is sziikséges minél erdteljesebben
hangsulyozni a kultara, a kozmiivelédés fontossagat, indokolni ezek
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¢letmindséget befolydsold, lakossag korében megtartd jelentdségét a
vizsgalt telepiilés ¢életében.

Sajnos, a tapasztalatok szerint, a telepiilésfejlesztési elképzelések kozott
a kozmivelddés alig szerepel, mint stratégiai elem. A £6 hangsulyokat az
infrastruktira fejlesztésére, a munkahelyteremtésre és a kozoktatasiigy
helyzetére helyezik a vizsgalt tervek. Erre a problémara a szakfeliigyelet
elvétve hivja fel a figyelmet a jelentések Osszeallitasakor.

Ugyanakkor arra sem terjed ki a szakfelligyelok tobbségének figyelme,
hogy a fentiekben vazolt kistérségi vagy telepiilésfejlesztési
koncepcioknak értelemszertien magukba kell foglalniuk az adott helyzet
elemzését és a koncepcionalis kdzmiivelddési tervezés elméletileg
igényes alapvetéseit is. Ez lehet a kiindulopontja a telepiilés
kozmiivelodeési koncepcidjanak.

2. A kulturdlis-kozmiivelédési koncepcio

A kulturélis koncepcidé funkeiojat tekintve a helyi miivelodéspolitikai
akaratot _kinyilvanito..dokumentum, A=kultusalis' koncepet6| hivatasa,
hogy megvalositsa a tavlatos gondolkodast es akdzmuvelodesi feladat-
ellatdas konkrét lehetdségeimek az egységéty Az.a helyi dokumentum,
mely szakmank helyzetéyel-¢s feladataival legatfogobban, foglalkozik az
adott lokalitasban. Ennek megfelel6en a szakfelligyelet szamara alapveto
fontessagn « kultoralis, (kozmiivel6dési), koncepecioyal- yalo,  komplex
foglalkozas, az ezzelkapcsolatos javaslatok megfogalmazasa.

A tapasztalat mégis az, hogy a kozségek tilnyomo tdbbsége nem
rendelkezik kozmiivelédési koncepcioval, s erre a szakfeliigyelet alig
hivja fel a figyelmet.

A telepiilések tobbségében igy olyan dokumentumok talalhatoak,
amelyeket példaul a 2000. évi revitalizacios palyazatukban fogalmaztak
meg. Ezek a dokumentumok szakmailag értékelhetdek, alapjat
képezhetik a koncepcidé megalkotasanak, de nem koncepciok.

Osszességben megallapithatjuk, hogy a szakfeliigyelet szdméra
meghatarozd jelentOségli a helyi miivelodéspolitikai gondolkodas és
tervezés mindsitése, annak hianya esetén pedig a sziikséges javaslatok
segité megfogalmazasa.
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II. Az onkormanyzat kozmiivelodés-igazgatasa

1. A képviselotestiilet, a szakbizottsag, a jegyzo és a hivatal

A szakfelligyeleti jelentések nagy tobbségiikben mindsitd jelentoséggel
foglalkoznak az adott dnkormanyzat képviseldtestiiletével. Részletesen
elemzik annak Osszetételét (foleg partallas és a testiileti tagok
foglalkozasa alapjan), s tobbnyire megallapitjak, hogy a testiilet a helyi
onkormanyzatokrol szolé 1990. évi LXV. torvényben foglaltak alapjan
miikodik.

Arrél mar kevesebb sz6 esik a jelentésekben, hogy a képviseldtestiilet a
vizsgalt idGszakban milyen kozmivelodést’ érintd elGterjesztéseket, s
ahhoz kapcsolddo hatarozati javaslatokat fogadott el,-azoknak mi volt a
tartalma, milyen volt a szinvonala, mennyiben és milyen hatasfokkal lett
végrehajtva.

Itt kell megjegyeznink; hogy azok az Onkormanyzatok, melyek a
kozmiivelodési haldzat pajjaépitési  palyazaton ptamogataste kaptak,
természetesen--tobbet foglalkoztak (-a” képviselotestiilet—e ftémat érintd
elbterjesztéseivel és hatarozataival.

Késobb emlitjik meg, de idetartozo; hogy az, alaptoryény-78= §(5)
bekezdése b. pontja alapjan mas,.hosszabbi taviu.dokumentumok fellett a
képviseldtestiilet  fogadja el ~a kozmivelddési “intézmény = éves
munkatervet:

Az altalam megismert telepiilések mintegy egyharmaddban miikddik
kulturalis, oktatasi-kulturalis bizottsag. Ezek a nagyobb lélekszamu
kozségek. A kis lélekszamu telepiiléseken altaladban jogi-tigyrendi
valamint szocidlis-egészségiigyi bizottsdgokat miikddtetnek.

A mikodo kulturalis jellegli bizottsagok az 1990. évi LXV. tv. 23-27.
§-ai alapjan végzik tevékenységiiket.

Fo feladataik altalaban:

- elokészitik a képviseldtestillet kozmivelddési targyn dontéseit,
szervezik és ellendrzik ezek végrehajtasat,
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- ellen6rzik a hivatal dontés-elokészitd munkajat és a dontés
végrehajtasara iranyulo tevékenységet,

- kezdeményezhetik a polgarmester intézkedését, amennyiben a hivatal
kozmiivelodési targya intézkedésében eltér a képvisel6testiilet
allaspontjatol, dontésétol.

Altalanos tapasztalat, hogy a kis és kozépnagysagh telepiiléseken
miikodé kulturalis jellegli szakbizottsagok tevékenységében tilteng az
operativitas, azaz a kozvetlen szervezdé ¢és lebonyolit6 munka. A
varosokban egyfajta kulturalis-kdzmiivelodési feladatokat kiegészitden
finansziroz6, pénzelosztd szerepkdr erdsodott meg ezeknél a
bizottsagoknal az utobbi években. Tovabba ugyanitt a szakbizottsagok
atruhazott  hataskorben  dontenek vagy fogadnak el olyan
eléterjesztéseket, dokumentumokat, melyek a  helyi dnkormanyzatrol
sz0l6 torvény szerint a képviseldtestiilet hataskorébe tartoznak.

Mindezekrdl a jelentések keveset szolnak.

Mig a képviselttestiilet altalanosfenntartéi és- részben igazgatasi
feladatokat 1at.el, addig a kézmiivel6dés teriiletén is, a torvényességi és
altalaban‘az igazgatasi feladatokat a kistelepiiléseken arfegy76 végzi.

A kisteleptileseken, elsGsorban intézmény-vagy szakember-hianya'miatt,
altalaban a polgarmester mellett a jegyz6 a helyi kdzmiivelédés egyik
mozgatorugodja, befolyassal-birbizenyes kozmiivelodeési folyamatelkera.

Foleg a kistelepiilések vonatkozasaban kevés™ szd gsik a jegyzo
tonyenyességi ~-¢s ~katalizatorA  szerepérdl, |« Ailletves - az |~ esetleges
jogszabalyellenes allapot megszintetésére iranyulo javaslattételrol.

Nagyobb  varosokban a  polgdrmesteri  hivatalokban  6nallo,
koézmiivelddési-kulturalis szakreferens latja el az onkormanyzat koételezo
kozmiivelodési, igazgatasi feladatait, a kistelepiiléseken ilyen hivatali
koztisztviseld nem 1évén e tennivalokat, ahogy azt mar emlitettik, a
polgarmester és a jegyz6 kozdsen végzi.

Néhany példa munkajuk tartalmabol:
- a helyi kozmiivelddési rendeletek el6készitése,
- az intézményi alapité okiratok megalkotasa,

- palyazatok elkészitése,
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- a kozmiivel6dési intézmények felujitasanak iranyitasa, ellendrzése,

- javaslatok kialakitdsa a miivelddési hazak leendd vezetdinek
személyére,

- a kozosségek hagyomanyos kulturalis jellegli nagyrendezvényeinek
(millenniumi falunap, Oregek napja, nemzeti-tarsadalmi {innepek,
gyermeknap, stb.) el0készitése, operativ lebonyolitasa, bevonva a
polgarmesteri hivatalok dolgozoit is.

A jelentések kevésbé foglalkoznak azzal, hogy a polgarmesteri hivatalok
belsé struktirajanak (a munkamegosztasban) csak részben kiiloniil el a
kozmulvelodési  feladatellatds. A helyi  kozmiivelodési  célok
megvalosuldsa és a kozmiivelddés-igazgatas eredményessége érdekében
elengedhetetlen, hogy a hivatalok szervezeti ¢és mikodési
szabalyzataiban, tovabba a munkakori leirasokban konkrétan jelenjenek
meg a kozmiivel6dési feladatok.

Ez azért is fontos, mert a helyi-Gnkormanyzatokrol szo6lé6 modositott
1990. évi LXV. torvény szabalyozza ¢ tekintetben is a polgarmester €s a
jegyz6 feladatait és hataskoreit. E torvény 36. § (2) bekezdése a) pontja
szerint a jegyz0 gondoskedik az dnkormanyzat mitkédésével kapcsolatos
feladatok ellatasarol. A kozmitivelodesselkapcsolatos feladatellatas pedig
kotelez6 érvénnyel emlitédikseqogszabalyban.

Azt gondolom, a /szakfeliigyeletnek | /erres, @~ ymunkamegesztasi
hianyossagokra a jovébennagyebb.figyelmet.kell forditani.

2. Az onkormanyzatok szervezeti és miikodési szabalyzata a
kozmiivelodési feladatellatas tiikrében

A képviseldtestiiletek 1990-ban fogadtak el szervezeti és milkddési
szabalyzatukat, melyeket a jogszabalyok valtozasaibol adodoan,
tobbszor modositottak.

A szabalyok rendelkeznek a kozszolgaltatasok korében elvégzendd
onkormanyzati  feladatokrol. Sok esetben még ma is olyan
megallapitasok talalhatoak, melyek a kozmiivelddést, a kultarat csupan
onként vallalt feladatként kezelik.
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E témakdrben sok esetben csak az szerepel a szabalyzatban, hogy az
onkormanyzat kdoteles gondoskodni az 6vodai nevelésrdl, az altalanos
iskolai szolgaltatasrol és nevelésrol.

Mindezek ellentmondanak az 1997. évi CXL-es torvény 76. § (1)
bekezdésének, mely kimondja:

»A telepiilési onkormanyzat kételezo feladata a helyi kozmiivelddesi
tevékenység tamogatdsa.”

Erre a szakfeliigyeleti jelentések (kevés kivétellel pl. Kisbér, Nyirtét,
Hetefejércse stb.) nem hivjak fel a figyelmet, illetve nem javasoljak a
fentiek szerint a szabalyzat modositasat. Tovabba-ahol ez indokolt-
javasolni kell az 6nkormanyzatnak, hogy a szabalyzataban rendelkezzen:

- a testiileti iilésekre, ahol érintett, az intézményvezetd meghivasarol,
- jegyzokonyv rogzités mechanizmusaroél,
- a hatarozatok végrehajtasanak ellen6rzésérol, tapasztalatair6l.

Végiil meg kell jegyezni, hogy a kistelepliléseken helyes, ha a
szabalyzatban 6nként vallalt feladatként keriil megjelolésre a miivelodési
haz_miikodtetése, mivel a _topvény- 78. #§ cesaky varosokban~ina el
kézmiivel6dési intézmény biztositasat.

3. jogszabaly kévételmények betartdsa, dokumentumok

A helyi kozmiivelodési rendeletek

A szakfeliigyelok tobbsége részletesen elemezte a telepiilés
kozmiivelddési rendeletét. Altalaban az alabbi kritikai megjegyzéseket
teszik:

- formai hidnyossagok: sok esetben a rendeletek, mint jogi
dokumentumok, a formai kovetelményeknek nem felelnek meg (pl.
hianyzik a rendelet hatalya vagy a zar6 rendelkezés)

- tartalmi hianyossagok: a rendeletek altalaban tal sematikusak. Bar
tartalmilag kovetik az NKOM altal kiadott ,,Szempontok és
segédanyagok....”’c. kiadvanyban foglaltakat, tobbségiikben helyi,
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konkrét kozmiivelodési format nem emlitenek. Rendkiviil kevés a
rendeleteket megalapozo helyzetelemzés.

A rendeletekben elnagyolt a finanszirozasi formak (azok mértékének), a
személyi feltétel(ek) és egyéb miikodési koriilmények meghatarozasa.

Tobbszor tapasztalhatd, hogy a kozmiivelodési feladatellatassal
kapcsolatos szervezeti keret megallapitisa zavaros. Altaldnos észrevétel,
hogy a rendelet a kozmiivelddési intézmény feladatkorét akarja
meghatarozni, holott a kulturalis térvény szerint e dokumentumban az
Oonkormanyzat kotelezo feladatellatasat kell definialni.

A rendeletbdl altaldban hianyzik az egyiittmikddd partnerek korének
feltiintetése, a civil szervezetekkel torténd egyiittmiikodés emlitése.

Osszegzésképpen megallapithatd, hogy a rendeletek legnagyobb
hidnyossaga az, hogy az Onkormanyzat /kozmiivelddési feladatanak
meghatarozasakor megismétlik a kulturalis torvény 76. § (2) bekezdés a-
h. pontjat. Tovabba az is, hogy ezekhez nem rendelnek konkrét, egyedi
¢s sajat részfeladatokat, tevékenységi formakat.

A szakfeligyeleti ~jelentések  hianyossagait az, aldbbiakban
Osszegezhetjiik:

Tarthatatlan az a szakfelugyeléi megallapitasskb. 2-3 mondatban és 5-6
sorban-, hogy a gendelet megfelelsa Nemzeti Kulturalis Ordkség
Minisztérium  Kozmiivelddés: ) S Foosztaly ) altal\ / ‘megjelentetett
»Szempontok és segedanyagok...” cimii feher, illetye zold konyvben
megfogalmazottrmodszertani ~ajanlasoknakis vagy, a4t0rvény 76+ & (2)
bekezdésében foglaltaknak. (pl. Recsk, Egerag, Ohid, Parasznya, Acsa,
Ersekvadkert, Bozsva, Pere), ugyanakkor rendkiviil eléremutatoak és
hasznalhatok olyan kritikai elemzések mint pl. Nyirtét, Kurityan, Takos,
Kisbér, Jand, Vallaj.

Hozza kell tennem, hogy van egy olyan gyakorlat is, melyben egy-egy
megye kozmiivelddési tanacsadast és szolgaltatast végzo intézményének
modszertani ajanlasat hasznaltdk rendelet formajaban az adott
Oonkormanyzatok, figyelmen kiviil hagyva a helyi sajatossagokat.

Valosziniisithetd, hogy ma, a térvény megjelenése utan 5 évvel, mar nem
a rendelet megléte elsdsorban a fontos, hanem annak kritikai, innovativ
elemzése, és az abbdl szarmazo kovetkeztetések megfogalmazasa és a
javaslatok megtétele.
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Ha a szakfeliigyel6 megallapitja, hogy a rendelet és a feladatrendszere
sematikus, altalanos, akkor a tovabblépést segitendd, meg kell
fogalmazni a javaslatai kozott a véleményét, kiegészitd észrevételeit,
esetleg Otleteit is. Hasonlo eljarast kell kovetni azokon a helyeken, ahol a
rendeletet még meg sem alkottdk. Természetesen ilyen esetben a
szakfeliigyelo fokozott felkésziiltségére és helyismeretére van sziikség.

Mivel magam-tilnyomé tobbségben- a revitalizaciés palyazaton
tamogatott Onkormanyzatok kozmiivelddési feladatellatasardl szolo
jelentéseket  tanulmanyoztam, azokban-a  palydzati  kiirdsnak
megfelelden- rendelkeztek rendelettel. Talan ebbdl a direktivabol adodik
sematikussaguk is.

A szervezeti keret vonatkozasaban a rendeletek tobbsége vagy kozosségi
szinteret, vagy kozmiivelodési intézményt nevez meg. Azonban igen
kevés elemzés foglalkozik a  helyzetelemzésb6l adoéddéan a
kozmiivelodési  megdllapodds —lehet6ségével. Ahol kozmiivelddési
megallapodast készitettek, ott tilnyomo tobbségben a szakfeliigyelé nem
foglalkozik azok tartalmaval, formai kovetelményeivel,
megvalosithatosdgaval, szabdlyszeriiségével.

A jelentések Osszeallitasanal gkomoly=gondotyokozla kdzmiivelddeés
finanszirozasanak a kérdéskére ~egyaltalin-a-finanszirezasstechnikainak,
hatékonysaganak elemzo | feladata. A kozmiivelédési rendeletek
talnyomé  tobbségében [ a=, finanszirezasi | Kérdéseket y az, adott év
koltségvetési rendeletének Lshataskorébe™ utalja. ‘Ritka kiyetel az. olyan,
ahol az 4allami normativ hozzdjarulas mértékében ,szabalyozzak  a
kézmuvelodesrefordithato’ pénzeszkozokety 's 'meg fritkabb.'az; amikor'a
rendelet meghatdrozza azt az éves minimalis Osszeget, mely Onrészt
jelent az dnkormanyzat érdekeltségndveld palyazatara.

Szeretném felhivni a szakérték figyelmét arra, hogy a torvény 92. §-a
alapjan az 4allami normativ hozzajarulas 4ltalaban nemcsak a
kozmiivel6dést, hanem a nyilvanos konyvtari ellatast is segitenie kell. A
nyilvanos konyvtari ellatassal kapcsolatban kell megjegyezni,
fiiggetleniil attol, hogy ko6zds intézmény vagy sem, hogy a konyvtari
ellatas, mint kotelez6 Onkormanyzati feladat, nem tartozhat a
kozmiivelédési rendelet hatdskorébe. Legfeljebb, mint egylittmiik6do
partner jelenhet meg a dokumentumban a nyilvanos konyvtar. A
kulturalis torvény 68. §-a rendelkezik arrdl, hogy a képvisel6testiilet
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hatarozat forméjaban szabalyozza a telepiilés nyilvanos konyvtari
feladatait, hasznalati szabalyzatat.

Az alapité okirat

A szakfeliigyeleti jelentések foglalkoznak a kdzmiivel6dési intézmények
alapitdé  okirataival. ugyanakkor kevéssé érzékelik azokat a
kotelezettségeket, melyeket az allamhaztartasrol szolo 1992. évi
XXXVIIL tv. VIL fejezet 88. § (3) bekezdése és az 217/1998 (X11.30.) a.
Kormanyrendelet ir eld.

Erre a szakfeliigyeleti jelentések hianyosan és csak részben hivjak fel a
figyelmet.

Az onkormanyzati dontéseket igénylo egyéb dokumentumok

Az 1997. évi CXL. tv. 78.§ (5) bekezdése tételesen felsorolja a
kozmiivelodési intézmény mikodtetésével -kapcsolatos Onkormanyzati
tennivalokat. Ennek értelmében a-képviselStestiiletek feladatai:

- az intézmény szervezeti—€s mulkddési- szabalyzatanak, éves
munkatervének €s tételes'koltségvetésének jovahagyasa,

--az intézmény vezetdjének megbizasa;
- az intézmény hasznalati szabalyzatanak, szabalyainak megtervezése.

Ezeket a torvényben-, eldist kotelezéttségeket , alapvétoen ,-az
onkormanyzatoknak \kell/teljesitenit | A [szakfeligyeleti \jelent€sekben
torténd vizsgalatuk és mindsitésiik is az dnkormanyzat vonatkozasaban
dontd) [ ltalanos—fapasztalat @) \hogy @ doknieytinndkrdl elenzés lalig
késziilt, ezek jobbara a jelentések mellékletében talalhatoak.

A munkaterveket a torvény vonatkoz6 rendelkezése alapjan a
képviselotestiileteknek ~ kell — elfogadniuk  illetve  jovahagyniuk.
Varosokban, megyeszékhelyeken ezt a feladatot atruhazott hataskorben a
szakbizottsagok végzik el, s hoznak hatirozatot a munkatervek
elfogadasarol.

A szakfeliigyeleteknek a munkatervekkel kapcsolatban az alabbiakat
célszerli vizsgalni:

- a munkaterv megfelel-e a helyi rendeletben megfogalmazottaknak,

- a tervtargyalo képviseltestiileti vagy szakbizottsagi jegyzokonyvek
tanulmanyozasa, az elhangzottak értékelése,
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- javaslattétel esetleges tovabbi feladatok elvégzésére.

A fentiek vonatkoznak az intézmény targyévet megel6z6 beszamoldjara
is. Azzal a megjegyzéssel, hogy ennek elfogaddsa nem kotelezd az
onkormanyzat részér6l, de altalanos igény, hogy a munkatervvel egyiitt
szerepeljen az el6z6 évi munkérdl szold intézményi beszamold is. A
szakfelligyeletnek fontos szerepe van a beszamoldo és a targyévi
munkaterv kozotti kapesolat mindsitésében.

Miként fontos feladat annak értékelése is, hogy az onkormanyzat altal
elfogadott munkaterv végrehajtdsat hogyan biztositja az intézmény
jovahagyott koltségvetése.  Altalanos tapasztalat az, hogy az
onkormanyzatok négy paramétert adnak meg a tervezéshez, melyek a
bér, a jarulék, a dologi kiadds, és a kotelezo sajat bevétel.

Ennek alapjan kell az intézményeknek kidolgeznia tételes koltségvetését,
bar j6 esetben ez eldzetes koltségvetési cgyeztetés szerint torténik.
Sajnos a gyakorlatban a munkaterv-és.a koltségveteés elfogadasa kozott
tobb hét vagy honap telik el, mivel-a koltségvetési rendelet elfogadasara,
jo esetben, februarban keriil sor.

A szakfeliigyeleti jelentésekyszinte semmilyen vélemémyt neim formalnak
az onkormanyzatok..szamara | a] kulturalis “toryényben(-eldirt ‘egyéb
dokumentumokrél, mint példaul-a kézmiivelodési intezmény haszndlati
szabalyardl, (szabalyzatardol, kvazi hazirendjérdl). Ennek hianyara fel
kell hivnunk az 6nkormanyzatok figyelmet. Ternicszetesen mas a helyzet
akkor, ha ezt a szervezeti és mukodesi szabalyzat melléklete tartalmazza.

Ugdszintén!Tkevés Ciz6Cesik’ ar ihtézmbnyvezéidi ) egbizatds el jarasi
rendjének betartasarol. A kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi
XXXIIL tv. végrehajtasarol szold 150/1992 (X1.20.) sz. kormanyrendelet
(mely a muvészeti, a kozmiivelodési és kozgylijteményi teriileten
foglalkoztatott kozalkalmazottak jogviszonyat rendezi) 6-7 §-a
rendelkezik a vezet6i, magasabb vezet6i megbizatas eljaras rendjérdl,
melyek a palyaztatas, a szakértdi bizottsag és a megbizatds ligymenetét
szabalyozza.

Azt gondolom, erre a jovében nagyobb figyelmet kell forditanunk.
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A kozmiivelodési feladatellatasban az egyiittmiikodést biztosité
dokumentumok

Az Onkormanyzatoknak alapveté feladata a helyi kézmiivel6dési
gyakorlatban egyuttmikodok kozotti kapcsolatok elvi és gyakorlati
biztositdsa. Ennek a gyakorlatnak a szerepldi a kozmiivel6dési
intézmény mellett a helyi nyilvanos konyvtar, a kozoktatési
intézmények, a kulturalis-kozmiivelddési civil szervezetek, egyhazi
szervezetek lehetnek.

Természetesen ennek a kapcsolatorientacionak meg kell jelennie a helyi
kozmiivel6dési rendeletben.

Ritka kivétel Inancs, ahol az dnkormanyzat az egyhazak, a nemzeti és
etnikai kisebbségi Onkormanyzatok és egyéb civil szervezetek kozdsen
épitettek egy 1j miivel6dési hazat, s ezt a példas egyiittmiikodést a
szakfelligyeleti jelentés markansan tartalmazza.™

Itt vetodhet fel a helyi kozmiivelodési tanacs lé}y/agy sziikségessége.

Tanulmanyom _végén isanwwom a ggéikérték szakfeliigyelok
figyelmét~ arra, hogy a kozmivelodési szakfelug;;eletl vizsgalat
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26 év és a tizennegyedik utan... (A fesztival titkara 1976-tol) ‘
JATEKOS — 1998. III. szdm

1971, Kazincbarcika. Néhany népmiivel6, név szerint Czeglédi Lajos,
Serf6z6 Sandor és a tobbiek arrdl kezdtek gondolkodni, hogyan lehetne
egy olyan amat6r szinjatszo talalkozot szervezni, ahol mifajtol, kortol és
foglalkozastol  fiiggetleniil ~ Magyarorszag  legjobb  egyiittesei
talalkozhatnak és bemutathatjak alkotasaikat.

E kezdeményezéseknek helyt adtak az illetékes minisztérium akkori
vezetdi, a Népmiivelddési Intézet szakemberei, tobbek kozott Debreczeni
Tibor, Maté Lajos és aki azota toliink végleg blicsut vett, Bicskei Géabor.

1971- ben 17 év telt el azdta, hogy /Kazincbarcikat varossa
nyilvanitottak. A varos akkor mar nem lakoételep;-de-még nem is varos.
Ugyanis egy telepiilést nem az tesz varossa, hogy hany kilométer viz- €s
gazvezetékkel rendelkezik, hanylakdsban van kézponti flités, milyen az
iparszerkezet. Azt gondoltuk akkor, hogy egy telepiilést az is varossa
tesz, hogy milyen a lelke, milyen a szellemisége, kultaraja, hagyomanya.
Ezért.is- a varos akkori vezetdishagyomanyteremiés celjabdl:-6rgmmel
tamogattdka kezdeményezést.Es [972) januar 2-9.\Kozott | adtak
randevit egymasnak Kazincbartikan az orszag legkiemelkedébb amatdr
szinjatszo egyiittesei, \akkot, rendeztik meg Az L. ifj, Horvath. Istvan
Orszagos Amat6r Szinjafsz0 Fesztivalt.

Valamennyi fesztivalon ¢és, barati. beszélgetések alkalmayal is jmindig
felmertilt a kérdés: kivolt ifja Horvath Tstvan?

Sarospatakon tanult a reformatus gimnaziumban a 30-as évek elején. A
pataki kollégiumban a legfobb idegen nyelvii oktatas akkor is az angol
volt. Ifji Horvath Istvan amatér szinjatszo volt, s angol nyelven
rendezett kiilonboz6 szindarabokat, els6sorban Shakespeare miiveibdl.
Legjelentésebb rendezése a Hamlet volt, melynek rendezdi gondolatait
édesapja adta ki ,,Ordk szinhaz” cimmel. Sarospataki tanulményi utdn a
szegedi egyetemen tanult tovabb, ahol folytatta rendez6i tevékenységét.
Legfobb szinre vitele a ,Julius Caesar” volt. Fiatalon, tragikus
koriilmények kozott hunyt el. Halalaval a magyar szinjatszast, a magyar
szinhdzat oridsi veszteség érte. Ezért gondoltuk annak idején, hogy a
fesztival az O nevével tisztelegjen e zsenialis tudast amatér rendezd
eldtt.

90



1972. januar 2-9. Ezekben a napokban megpezsdiilt a varos, kdzel 400 6
érkezett Kazincbarcikara. Akkor még nem tudtuk, hogy van egy varos,
mely- talan legjobb szdndéka szerint- gazdaja kivan lenni egy nemzeti,
majd késébb nemzetkdzi fesztivalnak. Azonban egy fesztival nem olyan,
mint egy varos, hanem mint az orszag mindenkori amatdr szinjatszasa.

Mi hittiik ifjd Horvath Istvan legutolsd, dngyilkossaga elott levelében
leirtakat: ,,4 hitem, hogy nincsen halal. Csak élet és ujra élet.” Ez volt
o6hajtasunk mindannyiunknak, akik e folyamatban részt vettek, tekintet
nélkiil nemzetre, kultarara, szinhazra, amatdr szinjatszasra egyarant.

A fesztival Gtlete a tobb éve tartd és nagyon sikeres radios vetélkedd, a
»Szoljatok szép szavak...” nyoman vet6dott fel. A mintegy hatszaz
egyiitteset megmozgatd, felfutasos rendszeri vetélkedé olyan erdket,
szunnyad6 energidkat szabaditott fel, hogy sziikségesnek tint egy
nagyobb atméréjii, orszagos jellegli dsszefoglalds. Az elsé taldlkozon
harminc egyiittes 1épett fel, a -kdzponti helyek mellett vidéken,
banyaleszallokban, falusi miivel6dési hazakban.

Bicskei Gabor irta 1972. januar 9.-e utan:

A kor kifejezésének igénye vildgosaw mégmutatkozott mind az irodalmi
oratoriumokban, mind a dokumentumjatékokban, mind a kisérleti
miisorokban. Az irodalmi~oratoriumelk statikussaga~yezetd ¢sopoxtigink
munkdajaban- megszimt, avdrosifolklorraépiilé.Nepek imajat (Miskolc),
Szabo Lorinc Testvér- sirato cimii kolteményét (Zaldegerszeg), Juhdsz
Ferenc Anyam. é&-'aratoriumar (Tiszafoldvar)\dinamikus, zenés'igénnyél
komponalt, kitiinéen koreografalt miisorokban lathatta a kozénség.

A fesztival tanulsagaként a tarsadalom onismerete nyilatkozik meg a
dokumentumjatékokban. Itt harmat lathattunk, mindhdarom a periféridan
élo, hatranyos helyzetii, vagy éppen kiszolgaltatott sorsu gyermekekrol
szolt. A szakmai konferenciak résztvevéi hangsulyoztik az illetékes
szervek feladatait: tamogatniuk kell a nagyobb kozvetlen tarsadalmi
hatdasokra valo torekvéseit. A bemutatott miivek koziil a tatabanyai
Kukabuvarok cimii dokumentum- oratovium ért el osztatlan sikert és
atiité eredmeényt. Ez az egyiittes ma a mozgalom egyik legtobbet vallalo,
legegységesebb, legnagyobb miivészi sikereket elérd csoportia.”

(Magyar Hirlap, 1972. januar 13.)
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Kazan Istvan igy Osszegezte az elsé fesztivalt a Népmiivelés 1972. évi II.
szamaban:

., Részt vettem a fesztival munkdjdaban, nemcsak a kozeledés miatt, hanem
azeért is, mert meggyozodésem, hogy a miikedveld szinjatszds szabadabb,
kotetlenebb utkeresése Osztonozheti a hivatasos miivészetet, amelyben
ma- néhany kivételtol eltekintve- tulsulyban van a konzervativizmus, az
onismétlés, a sziirkeség. Igy van ez sokfelé a viligon. A fesztival hiven
tiikrozte azt a pezsgest, lendiiletet, azt a teremtd kedvet, amely az
amatdrség hajtoereje. Bizonyitotta, hogy a miivészetben nincs egyediil
idvozito forma és modszer, nem lehet abszolutizalni semmiféle
megoldast.”

Kazincbarcika 1974-ben iinnepelte varossa nyilvanitasanak 20.
évforduldjat. A varos sok-sok kulturalis, tudomanyos és egyéb
rendezvénnyel késziilt az évfordulora, koztiik kiemelt figyelmet szentelt
a II. ifj. Horvath Istvan Orszagos Amatoér Szinjatsz6 Fesztival
elokészitésére ¢s lebonyolitasara:” Efrdl, és az elsd fesztival sikerén
felbuzdulva, tobb, jelentds valtozasrél dontott a rendezébizottsag.

A Népmiivészeti Intézet, mint a magyar amatOr szinjatszas nemzeti
kozpontja 1973 augusztusaban pbelépett¢az y Amatéry |Szinhazak
Nemzetk6zi Szovetségébe,=a~francia~ =angol ¥ roviditésbol' Bsszeallt
betliszoval ismert AITA/ IATA - ba. Ezért hataroztuk el, hogy az 1974.
évi fesztivalra kilfoldi egyviitteseketésy szakCmbereketyisyimeghivunk:
Els6é alkalommal csehszlovak, ‘lengyel;, jugoszlav ! és finn/ egyiittest
lattunk vendégiil. Meghivtuk_a szdyetség . elndkségének tobb tagjat,
kéztik''Georgl ~ Malvius - yfotitkart.V cEgyik Nlegjelentosebb | ‘kilfoldi
vendégiink Kaarina Virolainen asszony volt, aki egyszerre volt elndke a
Finn- Magyar Barati Tarsasagnak ¢és a Finn Amatér Szinhazak
Szovetségének.

Hazai vonatkozasban jelentds valtozas tortént azzal, hogy az 1973- ban
bevezetett orszagos mindsitési rendszer keretében itt kellett az
egyiitteseknek megvédenilik kiemelt rangjukat, s az Gijabb egylitteseknek
itt lehetett elérnilik azt. Sajnos, vagy nem sajnos, a helyezéses verseny ez
alkalommal kezdett szinvonal- versennyé formalodni. Az 0j szabalyok
értelmében csupan tizennyolc hazai egyiittes vett részt a fesztivalon,
melyek azonban valoban az orszag legjobb csoportjai voltak. Fontos az
idépont valtoztatasa is: a nyar (julius elsé hete) minden alkot6 kozdsség
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szamara megfelelobbnek tiint, mint a téli volt, feltételezve azt is, hogy ez
az idépont alkalmasabb lehet a jellegzetes fesztivalhangulat 1étrejottéhez.

Bdgel Jozsef irta a Népmiivelés 1974. évi IX. szamdban:

,Abbol indulok ki, ami a kiilsé szemlélo eldtt is vildgos: a magyar
szinjatszo mozgalom egy évtizednyi ido alatt magas szintre emelkedett.
Tobb izben az orszag hatarain tul is felmutatta az egyiittesek, a rendezok
tehetséget, korszerii torekvéseit és eredményeit. Szoszoloja volt a
legmodernebb szinhdzmiivészeti tendenciaknak, eszkozoknek,
stilusoknak;, uj formadkat kisérleteztek ki... Erds kozéletiség,
elkotelezettség hatotta at a legjobbak tevékenységet.

Elragadtatva nézziik a Pinceszinhdz kedves- tehetséges garddjanak
humanista  szellemii, sokoldalu, iide és mégis nagyon komoly
mondanivaloju ,,cirkuszi” produkcidjat- (Eszem a gesztenyét), s
megrettenve jottiink ki az oly tehetséges, eddig is méltan orszdagos hiri
zalaegerszegi Reflex Szinpad Grotowski- utanzatarol. Lenyiigézott a
miskolci Manézs szinhaz élményt_ado-produkcioja, jokedvre hangolt a
Csili Soos Imre-~Szinpaddnak komoly intéseket is tartalmazo
klasszikusdrama- parodidja.

A példak -kiragadottak,| a | kép! kordntsem \(feljes sem" a ||szinjatszo
mozgalomrol, sem Kazincbakeikarol. De az aggodas okait némiképpen
Jelezhették, ideje tehdt m gondolatokatvalamiféle rendszerbe foglalni. A
tartalmiakkal kezdem) ezek| kézul “is la politikatakkal\ A\nagy felfutas
egyik kivaltoja kétségteleniil politikai gyokerii:” sok rendezd, csoport (s
eyl mfag, o [podiumjatek) amintedy magara vette a- +sgokimondast;
reszt kert gazdasdgi, tarsadalmi s kulturalis fejlodes elotti akadalyok
felderitésebdl, azaz politizalt, elkotelezett volt. Hany irodalmi miisort,
montazst, parabolat, podiumjatékot lattunk a technikai ujitasoktol valo
irtozasrol, a hivatal packdzasairdl, a kispolgdrosodds, a miiveletlenség
veszélyeirdl, a kiskiralyokrol, a provincialis butasagokrol, a teremté
kozossegek hianyarol, a hétkoznapok forradalmisaganak félreértésérol.

A masik nagy felhajtoerd az ifjusag. E mozgalom.... az elmult évtized
soran lett igazan ,,fiatalkoru”. A fiatalok tizezreinek kozosséget teremtd,
nagyszerti feladatokat ado amatdr szinjatszas a kozelmult egyik
legnagyobb , taldlmanya”, okosan gyijté, hasznos energidakat
felhasznalo, kifejleszté kerete. Rengeteg fiatal csiszolja a csoportokban
szinhazmiivészeti izléset, ad hirt egyuttal igényeirdl, valosaggal
megteremti maga kiilon kis szinhdzat. Az egyszeri nézo, a laikus is
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elesodalkozik, mi mindent tudnak példaul a szegedi egyetemi szinjatszok,
a budapesti Pinceszinhaz vagy az Universitas fiataljai. A legkivalobb
amator szinjatszok is bizonyitottak: intenziv, dinamikus, egész lélekkel-
testtel dolgozo szinjaték nélkiil nincs élmeény....."

1976. jinius 5-10. Immar a harmadik. Szélesedtek a nemzetkozi
kapcsolatok.

E fesztivalon vetdédott fel eldszor az a kérdés, illetve kritika, hogy a
magyar amatOr szinjatszas talsagosan kozépszer. ,, Itt a hullaimvélgy -
mondtak sokan. Tény, hogy a szakmai iranyitds zavarokkal kiizdott, a
fesztivalra torténd valogatas esetlegessé valt. Sokan firtattdk a fesztival
kozponti rendezdelvét, kérdésessé tették annak sziikségességét. A
technika robbanasszerii megjelenése megszaporitotta a szervezési
hibakat, kialakult a fesztival ugynevezett ,.ellenzéke”. Vilagossa valt,
hogy a magyar amatdr szinjatsz6 mozgalomban 4t kell gondolni a jovot.
Ezzel szemben 1974-ben a fesztival kilfoldi visszhangja sokkal jobb volt
a hazainal.

Az 1976-0s harmadik-fesztivalra nyolcvannégy csoport nevezett be,
koziiliik valogatta ki az el0zsuri azt a huszonkettdt, melynek eléadasat a
legérdekesebbnek, legfontosabbmak tagtotta:

Az 1976-0s fesztival legfontosabb jellemzoje talan az volt, hogy kiugrod
teljesitménnyel nem nagyom lehetett talalkozni. Uj stilust nem fedezett
fel senki, de meg lchgtett- bukni)) Mezetd ‘csoportok ‘olyan’ szinhazi
eszk6zokhoz  nyultak, melyekkel nem  tudtak ./ megbirkozni.
Dilettantizmus dett [beléle:

Most mar visszagondolva 1976-ra, azt kell megallapitanunk, bar ez mar
akkor is itt- ott elhangzott, hogy az amatdr szinjatsz6 mozgalom nem
hanyatlott, hanem mas korszakaba Iépett. A megel6z6 évek nagy
produkcidi kivétel nélkiil a hatalom és a tomeg viszonyaval foglalkoztak,
az ebbdl eredd elidegenedés problémajaval. Azonban ez a tény mar
aktualitasat vesztette nemcsak a mozgalomban, hanem a hivatasos
miivészetben is. Kazincbarcikdn sem lehetett vele talalkozni.

Az Eur6paban és hazankban végbement konszolidacios folyamat a
miivészetben is mashova helyezte a hangstlyt. Azt tapasztalhattuk, hogy
a moralis konfliktusok keriiltek el6térbe. Népszertibbé valt az emberi
gyengeségek bemutatasa, s igénnyé valt a humor. A jatékmod
sokfélesége jellemezte a fesztivalt. A klasszikus oratérium ugyanugy
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jelen volt, mint a szertartasos szinjaték vilaga, a brechti dramaturgiara
épiilé podiumjaték, vagy a folklor eszkdzrendszere. A film és a dia
beépitésével ¢éppen ugy kisérleteztek a rendezék, mint a bab
felhasznalasaval vagy a zenével, a némafilmek kiséré zongorajatéka
éppen ugy jelen volt, mint a vokalis ének, a citera vagy a gitar
megszolaltatasa.

E gondolatok mellett érdemes Nanay Istvan kritikus elemzését
megemliteni:

., A fesztival eléadasairdl szolo vitakon t6bbszér szoba keriilt: valsagban
van-e a magyar szinjatszas? Persze, hogy- mint annyi minden a vilagon-
nem fejlodik toretleniil. Az azonban nyilvanvalo, hogy a mozgalom akkor
tudja betolteni kozmiivelddési hivatasat, ha a legvaltozatosabb modon és
formaban, a maguk sajatossdgai szerint dolgozhatnak a csoportok. Az
elmult években voltak un. divatos stilusok, olyanok, amelyeket a
mozgalom irdanyitoi és bizonyos rendezvények elosegitettek. Sziilettek
ebbdl szép eredmények- és nagyon sok rutinmunka, utanzds. S minden
stilust ujabb kovetett. Ugy latszik, most nincs ilyen ,,uralkodo” stilus. Ez
Jjo. A kazinebarcikai fesztival utan a nagy csoportoknak is le kellett
vonniuk a kovetkeztetést: [csak akkor tudnak megujulmiy hd elmélyiilten és
kovetkezetesen-munkalkodnak a \maguk~és~kozonségiik formalasan, ha
gondolataikat, tapasztalataikat sajat eszkozeik kimunkaldasaval, sajatos
formanyelven tudjak kifejezni. Ilyen értelemben a Kazincbarcikan latott
esztétizalas, szépelgés, wagyzolas, “gazdagsdginania zsakué¢at jetent. A
megujulashoz tervszerubb, jol elokészitett fesztivalrendszer kell,
differencidaltabb FmozgalomP, amelyben egyiénnangu ~kepviseldkent, Van
jelen a falusi es” az egyetemi, a hagyomanyos dramaturgiaju, az
oratorikus miiveket jatszo és kiserletezo egyiittes.”

(Nanay Istvan: Hullamvolgyben. Elfogultam....Népmivelés 1976. 9. sz.)

Lényeges volt még 1976-ban, hogy aktivizalodtak a valdsagra
érzékenyen reagalo torekvések. Talan az, hogy bator tiszteletlenséggel
kivantak lerantani a leplet az értéktelenséget értéknek atplantalo
valamennyi szandékrol és akaratrol, viszonylag pontos és hil képet akart
adni és kapni az ellentmondasokkal teli mindenapjainkrol és vilagunkrol,
az egyén helykeresésérol a tarsadalomban, a kozOsségi erkdles és
létforma konvencidinak szétfeszitésérol.
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Thuréczy Gyorgy rendezé irta a Népmiivelés 1976. évi oktoberi
szamaban:

wA.... szinpad sok fiatalt vonzott maga korée. A délelotti vitikon a
csoport kiilon iilt, hatul a terem lépcsozetes, emelkedo padlozatan. Egy-
két nap alatt frissen alakult csoporttudatuk didkos humorral nevet is
produkalt: ,, hegypart ’-nak nevezték magukat...

A kazincbarcikai ,, hegypart” hol nyiltan, hol burkoltan mozgalmuk
megrekedéset, batortalansagat, esztétizalo tévelyedéseit vetette a zstiriben
ilo ,,vezérkar” szemére. Hangvételiik tamado volt, nemegyszer nagyképii....

A dramai kettos rosszul sikeriilt. Az ifjusagnak egy érzékeny jobbra
torekvo rétege keriilt szembe éppen a torekvést hivatalbol és hivatasbol
is segiteni rendelt szervezettel. Az , dsszecsapas” — azonban
mellékkonfliktusokba torkollt, a kérdések valasz nélkiil maradtak.”

A negyedik fesztivalon (1978. julius 4-9.) tartalmi valtozas nincsen.
Tovabbra is a legjobb egylitteseket vartuk Kazincbarcikara. A zsliriben, a
kozonség sorai kozott, az egylittesekben nagyon polarizalt a vélemény a
magyar amatOr..szinjatszast illetden. a vitak hangszine valtozatlanul
pezsditéen ¢€les. A kiilfoldieknek a fesztival szinessége, izgalmassaga
valtozatlanul jobban.tetszik, mint a hazaiaknak, A /fesztivalen 17|magyar
és harom kiilfoldi egyiittes vetf/részt.” A bemutatok irodalmi anyagat
illetden tovabb tart a dramar miivek eléretonése, a.szerkesztett miisorok
visszavonuloban vannak/ A_l7[egyiittes kozill 10 dtamai ‘mtivet mutatoft
be, a tobbi feldolgozas, vagy szerkesztett miisor volt. Ezen fesztivalon is
feltiing .volt, az-, egyes. eldaddsok; kozotti.; szinvonalkiilonbség ~-annak
ellenere, hogy a talalkozora sikerilletlen” darabok nem keriltek.” A
sokféleség azonban azt jelezte és bizonyitotta, hogy az amatérok nem
tudnak mindig azonos szinvonalon produkalni, talan még a legjobbak
sem. E fesztivalon bemutatott darabok kozott tobb produkcié maradando
emlékeket hagyott.(Studio ,,K”: Woyczek, SZKENE: Féltamadott a
pava, Sarbogard: Janos vitéz, Utcaszinhaz: Fél van stb.)

, Azt a kovetkeztetést lehet levonni, hogy a mozgalom a zom, kozép- és
élmezony egyiitt. Es minél jobbak az elit szakmai teljesitményei, annal
tobbet hasznosit bel6le a mozgalom egésze.

Az amator szinhdazaknak az elit ,,adja fol a leckét”! Az élvonal, melynek
munkalkodasa elképzelhetetlen a zom és a kézépmezony nélkiil.”

( Maté Lajos: Amator Szinhaz 1978, Népszava 1978. IX. 30.)
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1980. julius 2-6. kozott rendeztilk meg az 6tddik fesztivalt. Ebben az
évben is eldzé réteg- és szakfesztivalokrol éppugy Kazincbarcikara
lehetett keriilni, mint egyéni jelentkezés alapjan. Kisérlet sziiletett arra,
hogy a ,versenyképes” produkciok az A, a ,kisérleti”, de értéket
felmutatd eldadasok a B programban kapjanak helyet. Kiilonbséget
azonban senki sem tudott tenni. El3szoban, sajtoban sok birdlat érte a
valogatast, ,.felelosségre” vontak a valogatd zsirit. Temetdi hangulat
uralta az utolagos értékeléseket. Talan sokan az amatOrizmus lényegeét,
az Onkéntességet ¢és esetlegességet nem értenék. Azaz, hogy
szinjatszénak onként mennek a fiatalok és azt jatszanak, amit nagyon
szeretnének. Nem lehet tehat kozponti felel6sség, s ha van, az nem
Kazincbarcikaé, hanem a ,,mozgalomé.” Ertetlenség, maximalizmus,
elvtelenség jellemzett bizonyos megnyilvanulasokat.

Ezt tamasztja ala Bicskei Gabor irdsa, amely a Magyar Nemzetben jelent
meg, ,,O0tédik talalkoz6” cimmel 1980. VIII. 6.44n:

,JO sz0 ugyanis.alig. hangzott el a csoportok Osszteljesitményérdl.
Kerdés persze, hogyha gyengék, esetenként nézhetetlenek, ha dncéluak,
ha kidolgozatlanok voltak. azyitt ldtotr~ eldaddsok<mihez-viszonyitva
voltak azok? Azokhoz az egyiittesekhez viszonyitva- e=a Studio K-hoz, az
Universitashoz, a pécsi és a zalaegerszegi amator szinhdazhoz-, amelyek
ma mar szinte profi jmodon dolgoznak.|A MAGAM RESAERGLyazt
hiszem, hogy az amatér-Szinjatszesmozgalom-adott helyzetet ‘egyrészt
onmaga fejlodésében, masrészt azokban az ideologiai, . gazdasdgi,
kulturalis' korilmenvekben ketll keresniink! amelyek'a ltobbtizezerctagor
szamlalo mozgalmat mindig ,, éppen ilyenné” teszik. A személyiség, az
egyéniseg keresésének igényével mutatkoztak be a csoportok tagjai és
rendezoi. Ehhez intim, harminc- negyven, esetleg nyolcvanszemélyes
eléadotermek kellenek, s a korabbiakétol eltéro jatekkészség, amellyel a
szinjatszo az irodalmi alakot s magamagat felmutathatja. Ezt a kiforrott
szinészi tehetséget hidnyolta a zsiiri és a kritika egyardnt. KERDES,
hogy a szinjaték ilyen megjelenitésének van- e valamiféle tarsadalmi
haszna? Kozvetlen hasznot persze ettél sem varhatunk el, akar a t6bbi
miivészet nagyobb hanyadatol. Ha cinikus lennék, azt mondandm: nehéz
gazdasagi helyzetiink ellenére sem. De a szinjaték bizonyos értelemben
pszichoterapia is, a belsd valsagokat kimondonak és felvevonek
egyarant, s nem mondhatjuk el, hogy tarsadalmunk minden egyedének
teliesen rendben lenne a lelki egyensilya. Es ha mdr az ember a
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tarsadalomért van, a tarsadalom intézményei meg az emberért, akkor
biztosan van egy olyan nézdpont, amelyrol jobbnak, hasznosabbnak,
egeszsegesebbnek lathatjuk a ma ,,éppen ilyen” amator szinjatszdst.

A nemzetk6zi vendégek tovabbra is szeretik a fesztivalt. Kazincbarcika a
jogos hazai elégedetlenségek ellenére tovabbra is teljesiti nemzetkdzi
feladatat.

Mindezeket- talan nosztalgiazasbol is- azért tartottam fontosnak leirni,
mert azt gondolom, hogy ez az Gt fesztival volt a megalapozdja a jovo
talalkozasainak.

S folytatddott tovabb. Kétévente julius els6 napjaiban talalkoztak a
kiilfoldi és magyar amator szinjatszok. A tovabbi fesztivalok mind- mind
bizonyitottak, hogy a barcikai bemutatok egyrészt kétévenként képet
adnak a magyar amatOr szinjatsz6 mozgalom 'helyzetérol, fejlodésérol,
miifaji tendencidirdl, masrészt bemutatkozasi-lehetdséget teremtenek a
kiilfold felé, s lehetéveé teszik a magyar amatOr szinjatszas erényeinek
felmutatasat. Tovabba nem elhanyagolhaté-az sem, hogy valamennyi
fesztivalon 6-8 kiilféldi..csoport is bemutatkozott, tehat a magyar
szinjatszok-betekintést < nyerhettek a kiilfoldi egyiittesek alkotd
munkéjaba.

A fesztival elismerését bizonyitja az a teny, hogy az akkor illetékes
minisztérium 1984-ben memzeti fesztivalla iminésitette a talalkozot.
1986-ban pedig az AITAY LATA védnekség ala helyeztel a\kazincbareikai
rendezvényt. Ett6l az 1déponttol a talalkozo elnevezése' ,,if). Horvath
Istvan-Nemgzeti-¢s NemzetkozirAmatdy Szinjatszé Fesztival’] lett.

Végiil is miben lehetne Gsszegezni az elmult 26 év 14 fesztivaljanak
eredményeit, hatasait, megtarto erejét?

Elsésorban abban, hogy a fesztival valoban kétévente adott lehetdséget a
legjobb,  legkiemelkedébb  amatér  szinjatszok  talalkozojara,
tapasztalatcseréjére. A fesztivalt kezdete ota nemcsak a bemutatok
jellemezték, hanem déleldttonként tobb alkalommal éles, de progressziv
szakmai tandcskozasok zajlottak, ahol az el6z6 napon bemutatott
produkciok elemzésén tal és annak kapcsan mindig szo esett az amatOr
szinjatsz6 mozgalom altalanos helyzetérdl, a magyar kulturalis életrol.
Mindezek alapjan a fesztivalok, azok tanacskozésai egyfajta magyar
kultartorténeti eseménysornak is tekintheték. A fesztivalokhoz és az
azokhoz kapcsolodo tanacskozasok a mult rendszerben mindig kicsit
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rebellis, ellenzéki jelleget oOltottek. Egyetlenegy bemutatén, szakmai
tanacskozason sem volt politikai megkotottség, ideologiai ,,fék”,
mindenki szabadon mondhatta el véleményét az adott produkciérol, a
magyar amatér mozgalom helyzetérdl. Kis tulzassal, de el lehet
mondani, hogy a fesztivalok hozzajarultak ahhoz, hogy mind tobb
repedés keletkezett az elmult rendszer mivelddéspolitikajan.

A fesztivalok masik nagy eredménye az volt, hogy az amatér mozgalom
kapcsolatot teremtett, teremthetett kiilfoldiekkel. Az elmult rendszer
ideje alatt 1974-t6] altalaban 6-8 kiilfoldi csoport kapott meghivast az
AITA/ TIATA javaslatara, természetesen az akkori ,.elvarasok™ alapjan
fele- fele aranyban az Un. szocialista és nyugati orszagokbol. A
talalkozokon szinte valamennyi eurdpai orszag képviseltette magat, de
részt vett japan €s nigériai egylittes is.

1974-t61 valamennyi fesztivalon 12-16 16 kilfoldi szakember képviselte
orszaga amatOr szinjatszasat. Ez a kiilfoldi jelenlétazért volt fontos, mert
1974-t61 a kiilfold, els6sorban a nyugat megismerhette a magyar amator
szinjatszas torekvéseit, ennek kapcsan a magyar-kdzmiivelodés, kultara
mindenkori-helyzetét. A pozitiv tapasztalatok eredménye volt az is, hogy
a bemutatkozd hazai egyiittesek koziil altalaban 2=3) pfodukcid kapott
kilfoldi fesztivalokra, bemutatokra meghivast.

Harmadik nagy vivmanya a fesztivalok soranak az, hogy immar e
talalkoz6  valoban | ésszenétt ~Kazincbareikdvaly, ;yhagyomanyos
rendezvénnyé valt. VA (vaross.magaénak “érzi, lszamit \ra.. Legfobb
eredménye taldn az, hogy,h ez a, fesztivdl az  amatdr . szinjatszas
megitélésebentolyan, mint a-filmmiiveszetben'a nagydilmfesztivalok!

Nem lehetett tudni, hogy a rendszervaltozas folyamataban hogyan lehet
folytatni a fesztival hagyomanyait, az szinte székimondast, felkelteni a
kiilfold érdeklddését, a szakmai szinvonal biztositasat. Az azdta lezajlott
fesztivalok minden tekintetben megalltak a helyiiket. A bel- és kiilfoldi
szakemberek egybehangzo véleménye az volt, hogy az egylittesek magas
szakmai szinvonalrél tettek tanubizonysagot. F6 érdemének tartjuk azt,
hogy a nehéz anyagi korilmények kozt dolgozd amatér miivészeti
mozgalomnak esélye, jovoje, hivatidsa van a magyar kulturalis életben.

Bebizonyitotta, hogy az értékeknek lehet folytonossadga, hogy valodi
igény van a talalkozasra, a bemutatkozasra, az egymas megismerésére.
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Es végiil, milyenek is voltak a fesztivalok egy szervezd, egy lebonyolito
hattér- népmiivelének? Oromteli és faradtsagos, raciondlis és felemeld,
baratsagkeltd és gyorsan bucsizo, zsongd ¢és hajnalokig tarto,
szenvedélyes ¢és visszafogott, viszontlatdo ¢és reménykeltd annak
tudataban, hogy 2000-ben a XV. ifj. Horvath Istvan Nemzeti ¢s
Nemzetkozi AmatOr Szinjatszo Fesztivalon ujra talalkozunk.
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A Kulturalis intézmények és a kulturalis tevékenységek
tipusai, a kulturafinanszirozas kérdései

A kulturalis menedzser tankonyve Ronai Miivelddési Kozpont — Miskolc
2001.

Magyarorszagon a kulturdlis intézményeket ¢és tevékenységiiket
alapvetden harom tipusba sorolhatjuk:
e milvészeti intézmények (pl. szinhaz, galéria, koncerttermek,
stb.),

o kozgyljteményi  intézmények  (muzeumok,  konyvtarak,
levéltarak),

o kozmiivelodési intézmények (pl. mtivelddési, kozosségi, ifjusagi,
gyermek- és néphazak),

Valamennyi intézményi tipusnak sajatsagos tevekenysége van.
Miivészeti.intézmények

A _miivészetiigy-ma-kiilonds /helyet’ foglal ‘el a|Kkulturalis| igazgatas
rendszerén beliil. Amig ugyanis a kulturalis dgazatban, a kdzgylijteményi
¢s kozmiivelodési teriileten torvények ¢és gendeletek szabalyozzak az
allamigazgatasi, kozigazgatasi gsw intézményi) feladatokat, addig a
mivészetiigyl igazgatds jogi hatterének kimunkalasa-segyes részteriilet
kivételéyel- mm@maigaqem fortént\meg:

Ennek magyarazatat abban kereshetjiik, hogy az allam és a kultira-ezen
beliil leginkabb a miivészet- koronként, rendszerenként, tarsadalmanként
valtoz6 viszonyban alltak egymaéssal. Visszatekintve a multra
megallapithatjuk, hogy a miivészeti élet befolyasolasa, a miivészeti
tevékenységekbe torténd beavatkozasi kisérleteket altaldban nem
normativ eszk6zokkel kezelték, hanem indirekt politikai direktivak
formajaban jelentkeztek. A rendszervaltds el6tt az allampolgarok
eziranyl tevékenysége a legtobb esetben iranyitott és szabalyozott volt,
ami a miivészeti alkototevékenységben is megnyilvanult.

Az allam ,kihatralasat” a milivészeti alkototevékenység iranyitdsabol és
ellendrzésébol az 58/1989. (VI.15.) MT. sz. rendelet inditotta el. E
jogszabaly megszlntette a kdnyvek, az oktatasi jegyzetek, a zenemiivek,
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grafikak, a filmek és videofelvételek nyilvanos kozlésének eldzetes
engedélyeztetését. 1992-ben az ideiglenesen és tartosan allami
tulajdonban 1évé vagyon privatizacidjarol szold térvények értelmében s
mivészeti vallalatok tilnyomo tobbsége kikeriilt a miivelddési tarca
hataskorébol A kiilonb6z6  kiadovallalatokat, stadiokat, filmes
véllalatokat az allami privatizacios véllalatok (AV Rt, APV Rt.)
gondjaira biztak.

A mivészet terliletén a legfontosabb és legsarkalatosabb rendelkezés a
Magyar Koztarsasag Alkotmanyanak azon szakasza, amely kimondja,
hogy a Magyar Koztarsasag tiszteletben tartja és tamogatja a
tudomanyos és a miivészeti élet szabadsagat. EbboOl egyértelmiien
kovetkezik, hogy az allami és Onkormanyzati szervek feladata nem a
mivészeti alkototevékenységek kozvetlen irdnyitdsa, befolyasolasa,
hanem a feltételrendszer megteremtése, —a/ tdmogatasra fordithato
kozpénzek demokratikus és  diszkriminaciémentes ~ elosztasa, a
kiemelked6 miivészeti értékek ~megorzése, ~kozreadasa, jelentds
mitvészeti teljesitmények elismerése, a-miivészeti intézményrendszer (pl.
galériak, szinhazak, hangversenytermek, stb.) miikddtetése.

A miivészetiigy allami igazgatisa a_Nemzeti Kulturilis Orokség
Minisztériumanak-a-.feladata. [1998=bany az ‘0nallo Jkulturalis| tarca
megalakuldsa nyoman sziiletett#’meg a Nemzéti Kulturdlis Orokség
Minisztériuméanak (NKOMY feladat- és hatdskorérdl szolo 161/1998.
(IX.30.) kormanyrendelets=imely )régziti [a, miniszten, /feladatat: €s
felelosségét a mivészeti élet szabadsaganak megOrzésében, a nemzeti
kultara fejlédésénék elémozditasaban ~A~miniszter)ellatja) d amiyeszeti
alkotomunka és el6ado tevékenység allami tamogatasaval kapcsolatos
agazati feladatokat, kozvetleniil iranyitja a hataskorébe tartozo orszagos
jelentéségli miivészeti intézményeket. A miniszter meghatarozza a
nemzetkozi kulturalis kapcsolatok, valamint a magyar kultara kiilfoldi
terjesztésére iranyuld tevékenység fejlesztésének iranyelveit és
programjait. A kulturalis tarca szervezeti egységein belill a miivészeti
igazgatas korébe tartozo részfeladatokat a Miivészeti Foosztaly latja el.
Legfontosabb szakmai teriiletei:

e gyakorolja a nemzeti miivészeti intézmények vonatkozasaban az
intézményfenntartoi feladat- és jogkoroket;

e Agazati irdnyitdsi és segitd tevékenységet gyakorol az
onkormanyzati miivészeti intézmények vonatkozasaban;
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o felelés a fejezeti kezelésti eldiranyzatokbdl finanszirozott
belfoldi és kiilfoldi miivészeti rendezvények elokészitéséért,
lebonyolitasaért;

e meghirdeti ¢és lebonyolitja a mivészeti teriilet tdmogatasat
szolgalo palyazatokat;

e koordindlja a minisztérium miivészeti Kkitiintetésekkel,
osztondijakkal kapcsolatos feladatait;

o figyelemmel kiséri a miivészetoktatas helyzetét.

A helyi 6nkormanyzatok miivészetiigyekkel kapcsolatos feladatait és
hataskorét a helyi onkormanyzatokrol szolo 1990. évi LXV. torvény és a
helyi dnkormanyzatok és szerveik, a koztarsasagi megbizottak, valamint
egyes centralis alarendeltségii szervek feladat- és hataskoreirdl szolo
1991. évi XX. torvény tartalmazza. A helyi.6nkormanyzatokrol szolo
torvény szerint a telepiilési onkormanyzat feladata tobbek kozott a
miivészeti tevékenység tamogatasa. A hataskori torvény alapjan pedig
a mivészeti alkotas kozteriileten, valamint 6nkormanyzati tulajdonu
épiileten vald elhelyezeésérdl, athelyezésérdl a képviselbtestiilet dont,
gondoskodik fenntartdsarol, ,allagmegdvasardl. , A [helyi. 6nkormanyzat
kepvisel6testiilete, ——illetve'\ /| kozgyilése) ellagas La | [mivészeti
tevékenységekkel kapcsolatos” helyi iranyftasu és ellenérzési, az
Oonkormanyzati fenitarfasban..miikodé, miiveéSzeti intézmények. (szinhaz,
babszinhaz, szimfonikls | ZzeneKar| galétia) | filmszinhaz") stb.)
fenntartasaval és miikodtetésével kapcsolatos « feladatokat. A
képviseldtestiilet onkeéntvallalt feladatalehet @ miivészetilintézmeényeks @
lakossag miivészeti kezdeményezéseinek, oOnszervezédéseinek
tamogatasa, a miivészeti alkotémunka feltételeinek javitasa.

(A Nemzeti Kulturalis Orokség Minisztérium feliigyelete ala tartozo
mivészeti intézmények és kozhasznt tarsasagok 200. julius 1-i allapot
szerint: Magyar Operahaz, Magyar Nemzeti Filharmonikus Zenekar,
Enekkar és Kottatir,Magyar Allami Népi Egyiittes, Nemzeti
Szinhaz Kiallitasi Intézmények (Mitcsarnok), Képzd- €s Iparmiivészeti
Lektoratus, Tancféorum Kht, Budapesti Kamaraszinhdz Kht, Jatékszin
Kht, Filharménia Budapest és Eszak-Dunantili Koncertszervezd és
Rendez6 Kht, Filharménia Dél-Dunantali Koncertszervezd és Rendez6
Kht, Filharménia Keleti Régio Koncertszervezd és Rendezé Kht, Uj
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Nemzeti Szinhaz Kht, Hungarofest Nemzeti Rendezvényszervezé Kht,
MACIVA Kht.)

Muzealis intézmények

Koztudott, hogy az ember velesziiletett 6sztone a gytijtogetési hajlam. A
legelsé ,,gylijtemények” a temetkezési szokasok révén Iétrehozott
,.kincsestarakban” jottek 1étre. Ezekhez tarsultak a templomi kincsek. A
kulturalis célu targy-gylijteményeket a kdzépkorban fokozatosan valtotta
fel a magantulajdonu kincstar. Igy jottek 1étre a kiralyi, fejedelmi, fouri-
fopapi udvarok kincsestarai, melyekbdl a XVI. szidzadban el6bb
Europaban, majd vilagszerte kialakultak a legjelentdsebb miizeumok.

Hazankban-a torténelem vérzivatarai miatt- az els6 miizeum a Magyar
Nemzeti Muzeum eclédje csak 1802-ben jott 1étre: grof Széchenyi
Ferenc ekkor ajanlotta fel a haza szdmara 12 ezer kotetes konyv- és
nyomtatvanytarat, 1150 kéziratot, térkeépeket, rézmetszeteket, 2019
nemesi cimert, érméket, régiségekety” festményeket. Az alapitot és
kovetbit az a cél vezette, hogy  a.nemzet-torténelmére vonatkozo,
els@sorban  targyi..—emlékeket Osszegyijtsék és tudomanyosan
kiértékeljék:"A magyar orszaggytilés az 1807. évi XXIV. torvényekkel
vette'a nemzet birtokaba az 4j ifitézménytg(Museum Hungaticutn)] mely
1848. marcius 15-én a nemzet] fiiggetlenseég f'és a=polgari "haladas
jelképévé valt. A masodik vilaghaborut kovetéen az 1949. évi XIII, sz.
torvényerejli rendelet,\ majdy 1963=barr az ElhokivTandes saltali-kiadott
szintén torvényereji rendelet' szabalyezta a muzealis'emlékek’ védelmet,
a muzealis intézmények mikodesét.

A Magyar Koztarsasag orszaggytlése 1997 decemberében fogadta el a
kulturilis javak védelmérdél és a muzedlis intézményekrél, a
nyilvanos konyvtari ellatasrdl és a kozmiivel6désrél szolé 1997. évi
CXL. torvényt (tovabbiakban: Kkulturalis torvény). A torvény célja
tobbek kozott, hogy rendelkezzen a nemzeti és egyetemes torténelem
soran felhalmozott és megdrzott kulturalis javak  feltarasarol,
megovasardl, védelmérdl és kozkincsé tételérdl, tovabba szabalyozza a
nemzeti és egyetemes kulturalis 6rokség megdrzése érdekében az e
javakkal kapcsolatos feladatokat és az intézmény felel0sségét. A torvény
vonatkozo fejezetei alapelvként vették figyelembe, hogy

e a muizeumokban és a muzealis intézményeken kiviil barmely
tulajdonformaban 1év6, védendd értékeket egységesen, atfogo
szemlélettel kell kezelni;
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o cl kell ismertetni a kiilonbdzé tulajdonformak kozérdekbol
torténd korlatozhatosaganak elvét;

e kiemelten sziikséges foglalkozni a kulturdlis 6rokség
védelmének intézményrendszerével, a muzealis haldzattal;

o cgyidejlleg kell érvényesiteni a centralis szakmai hierarchiat, a
tudomanyos szakagi Onallésagot, a tulajdonosi-fenntartoi,
regionalis sokszinliséget;

e a terilleti egységes szakmai felligyeletét ¢és iranyitasat a
kulturalis tarca latja el.

A torvény a nemzeti és egyetemes torténelem soran felhalmozott és
megorzott kulturalis javak védelmét biztositja attdl fliggetleniil, hogy
kinek a tulajdonat képezik. Ugyancsak /biztositja a széles korl
nyilvanossagot. Masrészt a torvény rendelkezik-a-nemzeti és egyetemes
kulturalis orokség megdrzése érdekében a muzedlis intézmények
szakmai besorolasardl, tevékenységiikrdl és a javakkal kapcsolatos
feladataikrol.

A muzeélis emlékek megovasa mindenki szamara kotelesség. A védett
kulturalis javak barmilyen=vészélyeztetéses rongalasa, fnegsénmmisitése
tilos!

A kulturdlis javak Ya femizet, egészériek kozos: értékeit képezikl Ezért
fontos, hogy azok ‘eredeti |helylikén, vagy imizeumekban [megfeleld
védelemben részesiiljenek, az utokor szamara fennmdradjanak. Ennek
grdekeben) az allamis s onkormanyzati £ szetyveks) | az)| egyhdzak, k@
tarsadalmi ¢és gazdasagi szervezetek, valamint az allampolgéarok
osszefogasa sziikséges.

A kulturalis javak védelmével 0Osszefiiggd célok végrehajtasanak
legfontosabb letéteményesei a muzedlis intézmények: a mizeumok, a
kozérdekii muzealis gyiijtemények és a kiallitohelyek.

A muizeum a kulturalis javak tudoményosan rendszerezett
gyljteményibdl allo muzealis intézmény. F6 feladatai:
e a kulturalis javak miikddési engedélyben meghatarozott korének
folyamatos gytijtése, nyilvantartdsa megdrzése és restauralasa,

e a muzealis gyljtemények tudomanyos feldolgozasa ¢és
publikalasa, kiallitasokon €és egyéb modon torténd bemutatésa.
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Feladatai ellatasahoz rendelkeznie kell a sziikséges targyi és anyagi
feltételekkel, megfeleld épiilettel és szakirany fels6foku végzettségii
alkalmazottakkal. A hazai muzedlis intézményekben a védett
gyljtemények kozé tartoznak az élettelen és az ¢él0 természet
keletkezéseinek, fejlodésének, a magyar nemzet és Magyarorszag népei
torténelmének minden kiemelkedd és jellemzd targyi, képi és egyéb
(hangdokumentumok vagy régészeti jelenség) bizonyitékai. A miivészeti
alkotasok ugyancsak a kulturalis javak kdzé tartoznak.

A kulturdlis torvény szamon tart orszagos muzeumokat, orszagos
gylujtékort  szakmuzeumokat, megyei muzeumokat, regionalis
(telepiilési), tematikus muzeumokat, kozérdeki muzealis
gyljteményeket és kiallitohelyeket.

Az orszagos muzeum Aatfogd, egy vagy  tobb alaptudoméanyra
tamaszkodik,  szakteriiletén  kiemelked6 / orszagos jelentdségl,
mivelddéstorténeti, tudomanyos teljességre torekvd gyljteményt
gondoz. Gytjtoteriilete az egész orszagra kiterjed. ilyen muzeumok pl.
Hadtorténeti Muzeum, Iparmiivészeti Muzeum; Magyar Nemzeti
Muzeum, Petéfi-lrodalmi Muazeum, stb.

Az orszagos gylijtokori szaknrizeunrsajatos szakteritleten feljességre
torekedve jelentos gylijteményt—gondez. A ~szakmuizeumek ‘végzik az
orszag teljes teriiletén (pl. a banyaszati, kereskedelmi, sporttorténeti,
zenetOrténeti, szinhazt@rténeti, stho)a targyi emlékek feldolgozasat.

Megyei mizeumot egy-egy Onkormanyzat alapit, illetve tart fenn.
Feladata fa, megyeirmuzeumi Szérvezet, mikodietése, 1Az dnkermanyzat
altal biztositott koltsegvetésbol megszervezi a miuzeoldgiai ‘szakagak
szerint a kulturalis javak gyljtését, Orzését, tudomanyos feldolgozasat és
bemutatasat. Gyljtoteriilete kiterjed az adott megye és a megyei jogu
varos egész teriiletére. Tevékenysége soran Osszehangolja a muzeumi
szervezet ¢s mas, az adott megyében mikodd muzedlis intézmények
szakmai egylittmitkodését.

A telepiilési, regionalis mizeum tobb mizeumi szakagat felolelve egy,
esetleg tobb Onkormanyzatra kiterjedé gyljtéteriilettel rendelkezik. A
muzeumok e tipusa miikodhet a megyei muzeumi szervezet részeként,
vagy 6nallo jogi személyként.

A kozérdekii muzeilis gyiijtemények egységes szempontok szerint
létrejott, Orzott és nyilvantartott gylijtemény egyiittesek, amelyek a
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muzeumi kovetelményeknek nem felelnek meg, azonban tudomanyos,
vagy miuvészi értékeik alapjan tekinthetjiik muzealis gyiijteményeknek.
Ezek kozé elsésorban a helytorténeti, az intézménytorténeti, egy
személyhez kot6do, a vallasi és az egyhaztorténeti gyiijtemények
tartoznak.

A kozérdekii muzealis kiallitéhely az o0nallo gyiljteménnyel nem
rendelkezé intézmény, amely muzealis targyakat kiallitas forméajaban,
vagy épiletenként tartozékaikkal és berendezéseikkel jogosultak
bemutatni.

Konyvtari intézmények

Az antik gorog kultirabol széleskortien elterjedt bibliotéka megjeldlés
egyszerli forditasa a konyvtar szavunk./ Az intézmény nagyobb
mennyiségi konyv, idészaki kiadvany, kisnyomtatvany, térkép, kép, stb.
rendszerezett, kozhasznalatra szant gyiijtemenyét foglalja magaba.

A konyvtarak a torténelem -sordn.nagy-utat tetteck meg a tobb ezer
agyagtablabol _allé-—eblai (Kr. e. 2500-2450) gyljteménytél a
korakozépkori kolostori, székesegyhazi konyvtarakon at a reneszansz
idején létesiilt gazdag fejedetmiyfourickonyytarakig, ANMdtyds kiraly
altal Budan Iétrehozott— Corvina-kdnywtar) mar< nagysdgdban ¢&s
jelentdségében is vetekedett az italiai gyljteményekkel. A XVIL.
szazadban szamos protestans-skelai~konyvtar (pl. Sarospatak; Debreeen,
stb.) alakult. 1802-ben ‘Széchényi-Ferenc ‘alapitotta a/ ma is. ‘mtikodo
orszagos Széchényi Konyvtarat. A masodik vilaghaboru utdn az Elnoki
TanadsValtall kiadott- torvényerejlil’ Fendeletek' tendelkeztek o’ magyar
konyvtariigyrol.

Az 1997-ben megsziiletett kulturalis térvény részletesen szabélyozza a
nyilvanos konyvtari ellatas rendszerét. Célja, hogy mindenki szamara
biztositsa a kdnyvtarhasznalat jogat, szabalyozza a nyilvanos konyvtari
ellatds mikodését és  fejlesztését. Ebbol  adodik, hogy a
konyvtarhasznalat joga mindenkit megillet, e jog gyakorlasat a kdnyvtari
ellatas teljes rendszere biztositja. A konyvtari rendszer miikodtetése az
allam és a helyi 6nkormanyzatok feladata.

A konyvtari rendszer halézatokbdl, egyiittmiikodési korokbdl,
koordinalé (megyei) kozpontokbol és szolgaltatasokbol épiil fel. A
halézathoz  tartoz6  konyvtarak  egyenjoguak:  tevékenységiik
hatékonysaga és  gazdasagossaga  érdekében a  munkdjukat
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Osszehangoljak. Az egyiittmiikodési korok egyrészt olyan konyvtarak
kozott alakulnak ki, amelyeknek a gytijtési és a szolgaltatasi kore
hasonlo.

Az éllam és az 6nkormanyzatok altal fenntartott nyilvanos konyvtarak
irant tamasztott alapkovetelmény, hogy

mindenki altal hasznalhato és megkozelithetd legyen;
alkalmazzon konyvtari szakembert;

rendelkezzen kizardlagos konyvtari szolgaltatds céljainak
megfeleld helyiséggel;

a felhasznalok tobbsége szamara megfeleld idopontban és

rendszeresen tartson nyitva,

a helyben nyujtott alapszolgaltatasai.-(kényvtarlatogatds, a
konyvtar altal kijelolt gylijteményrészek helyben hasznalata,
allomanyfeltaro eszk6zok hasznalata) ingyenesek legyenek;

a gyljteményét . folyamatosan fejlessze, gondozza ¢és
rendelkezésre bocsassa;

nyljtson tdjékoztatast \a/ konyvtar 8 '@ nyilvanos | kényvtari
rendszer dokumentumaifol €s szolgaltatdsairol;

biztositsa mas\ Konyytardk jallomanyainak )és szolgaltatasainak
elérését;

vegyermlZ rEsztooay Dkonywvtarak ol kozottv Lddokumentum:es
informacidcserében.

A konyvtari dokumentum a konyvtar feladatainak ellatdsdhoz
nyilvantartasba vett tudomanyos, oktatasi, miivészeti, kozmiivel6dési,
vagy torténeti értékii konyv idészaki kiadvany, egyéb kiadvany, minden
szoveg, kép, adat és hangrogzités, elektronikus ismerethordozo.

A kulturalis térvény nemzeti konyvtarat, tudomanyos €s szakkonyvtarat,
megyei ¢és telepiilési kozkonyvtarat jelol meg.

Hazank nemzeti konyvtira az Orszagos Széchényi Konyvtar.
Legfontosabb alapfeladatai:
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e a Magyarorszagon keletkezett konyvek, sajtotermékek teljesség
igényével gylijtése, megbrzése és az olvasok rendelkezésére
bocsajtasa;

e a killfoldon megjelent hAungaricumok teljességre torekvo
gyljtése ¢€s feltarasa (hungaricum: az orszag mindenkori
allamhatarain kiviil magyar nyelven, vagy magyar szerzotol,
vagy magyarsaggal kapcsolatos mii);

e nemzeti bibliografiak készitése;

e valamennyi gylijteményének (pl. Térképtar) archivalasa ¢és
védelme;

e gylijteményének elsdsorban helybenhaszndlat 1tjan torténd
rendelkezésre bocsatasa;

e anemzeti kdnyvtar tevékenysegi-korebe tartozo kutatas végzése.

A tudomainyos és szakkonyvtarak feladata kielégiteni a kutatok, az
olvasok meghatarozott szakirodalmi igényeit, az adott targykorben
tajékoztatast nyujtani..E munkaban részt vesz az Orszagos Széchényi
Konyvtar, a Debrecenil Egyeteme~kozpenti , Konyviagaz~az allami
egyetemek, a fels6oktatasiAntézmenyek? kOnyvutarai,. valamint az
orszagos szakkonyvtarak™ (pl. OrszagoS Pedagogiai Konyvtar,
Hadtorténeti Intézet /Konywtara, ~Orszaggyilési, -Konyvtar. Magyar
Tudomanyos Akadémia Konyvtara, Stb.)

A konyvtari ellatas dllami, fenntartasa €s fejlesztéseiaz. allampolgarok, és
a tarsadalom €gesze Szempontjabol sziikséges. A kozkonyvtar feladata
az Onmiivelést, a tajékoztatast, a nevelést szolgalo tevékenység
segitésem tamogatasa. Célja az altalanos és a szakmai miveltség
novelése, a tanulashoz, a kozéleti tajékozodashoz sziikséges konyvtari
ellatas biztositdsa. Részt vesz az olvasasi kultira terjesztésében és
szinvonaldnak emelésében. A megyei €s a telepiilési konyvtari ellatas a
helyi onkormanyzatok kotelez feladata. E kotelezd feladatukat a
kozségi €s a varosi, a megyei jogh varosi dnkormanyzatok a nyilvanos
konyvtarak fenntartasdval, konyvtari szolgaltatasok megszervezésével
teljesitik. A kulturalis torvény a megyei és a févarosi dnkormanyzatot
kételezi a nyilvanos konyvtar fenntartasara.

A telepiilési nyilvinos konyvtir koteles a gylijteményét ¢&s
szolgaltatasait a helyi igényeknek megfeleléen alakitani, kézhaszna
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informacios szolgaltatast nyuajtani, helyismereti informacidkat ¢és
dokumentumokat gylijteni. Koteles szabadpolcos allomanyrészt
létrehozni.

A megyei és févarosi konyvtar koordinalja a teriiletén mikodod
konyvtarak egylittmiikodését, szamukra segité szolgaltatast nyujt.
Felelés a megye nemzeti és etnikai kisebbségéhez tartozd lakossag
konyvtari ellatasaért. Megszervezi a nyilvanos konyvtarak statisztikai
adatszolgaltatasat, tovabba az iskolan kiviili konyvtari képzést és
tovabbképzést.

S E/g ressy Beni
Varosi Konyvtar

A dokumentum az Egressy Béni Varosi Konyvtar tulajdonat képezi!
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Levéltarak

A levéltarak mindeniitt a vilagon azokat a dokumentumokat gytjtik,
Orzik  és  teszik  haszndlhatovd, amelyek a  tarsadalom
intézményrendszereinek miikodése soran jottek, illetve jonnek létre.
A magyar torténelemben az Arpad-hazi kirdlyok idején, a XIL sz.
végétol alakult ki a kiradlyi archivum, de iratanyaganak egy része
elpusztult. Emellett hiteles helyek, megyei és varosi testiiletek is
foglalkoztak iratteremtéssel-és Orzéssel. 17223-ban a 45. tdrvénycikk
elrendelte, hogy az orszag koziratait az orszag levéltaraban (Archivum
Regni) kell elhelyezni, mely 1756-ban kezdte el miikddését Pozsonyban,
majd 1784-ben koltozott Budara. 1874-ben jott 1étre az Orszagos
Levéltar. A masodik vilaghaboru utan folyamatos volt a levéltarak
szamara az iratatvétel, jelentds volt a gyarapodés. 1968-ban szervezték at
a levéltariigyet. A teriileti levéltarak a fOvarosi tanacs €s a megyei
tanacsok intézményei lettek.

A koziratokrol, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag
védelmérol szolé 1995. “¢vi~LXVI. torvény szabalyozza ma a
kozlevéltarak-miikodesét (tovabbiakban: levéltari torvény). A levéltari
torvény az iratokat két ¢soportra osztja: koziratokrayés/magadiratokra.
Koziratnak-—mindsiil.. minden | olyan’ irat;yamely| allami, vagy helyi
onkormanyzati feladatot, valamint jogszabalyban meghatarozott egyéb
kozfeladatot ellato yszerv/ irattari anyagabastartozott, vagy tartozik. A
maganirat a nem kozfetadatot ellatd szewy (irattari apyagaba ctartozo,
valamint a természetes szemely tulajdonaban 1év0 irat.

‘Al lfeveltdri torvény! a koziratTogalmaval legyiitt jbevezeti 'a' kozlevéltar
fogalmat is. Kozlevéltar minden olyan levéltari intézmény, amelyet a
maradandé értékii koziratok tartés megorzése céljabol kozfeladatot
ellato szerv 1étesit, illetéleg tart fenn.

A leltéari torvény szabalyozasanak célja:

e a kozfeladatot ellatd szervek irattari anyaga szakszeriien kezelt,
rendezett, jol hasznalhat6 forrasanyagga valjék az iigyvitel és a
levéltari érdekek szempontjabol;

e a kozfeladatot ellatd szerv megsziinése, feladatkore
megvaltozasa esetén irattari anyaganak, kiilléndsen maradando
értékili részének biztonsagos megdrzése;
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e Dbarmely szerv irattari anyaganak, tovabba a természetes
személyek irathagyatékanak maradando értékli része épségben
¢s hasznalhato allapotban a jovo nemzedéke szamara
fennmaradjon;

e a levéltari anyag haszndlata soran a kozérdekli adatok
megismerését ¢s a tudomanyos kutatds szabadsagat garantalod
alkotmanyos alapjogok érvényesitése a személyiséghez és a
személyes adatokhoz fiiz6d6 alkotmanyos alapjogok védelmével
egyiitt valosuljon meg.

Mind a koziratokra, mind pedig a maganiratokra kiterjedd altaldnos
alapelv, hogy

e az irattdri anyag egységének megdrzésérél mindenkinek
gondoskodnia kell;

e az irattari anyag maradando-értékli részét-meg kell 6vni, ebbe
beletartozik a védetté nyilvanitott maganirat is;

o a levéltari-anyag-védettsége miatt- csak a kulturalis miniszter
engedélyével vihetdki az orszagbol.

A - koziratot  elidegenitenii._/megrongdlni) Wwagy../egyeb | modon
hasznélhatatlanna tenni, megsemmisiteni tilos? Az irattermel0 szerv
szamara kotelezd a \nefZ selejtezhetd, kdzifatokra. vonatkozoan, az
archivalas. Lényege az/ hogy|a 'kozfeladatot ellato szervek ‘maradando
értékli irattari anyaga valamelyik kozlevéltar illetékességi korébe
tartioziki) 816z a develtar aemesdkilaz\/dnyag | atvételéve Ahanem | @z) adott
szerv iratkezelésének ellenérzésére és irattari selejtezésének levéltari
szempontl jovahagyasara is jogosult.

A levéltari torvény rogziti a kozlevéltarak feladatait annak figyelembe
vételével, hogy az adott intézmény a kozfeladatot ellatdo szervek mely
koreébdl illetékes atvenni a maradando értéki iratokat; kiilonbséget tesz
altalanos levéltar, allami szaklevéltar, a telepiilés Onkormanyzati
levéltara, valamint koztestillet és kozalapitvany levéltara kozott. A
levéltarak altalanos feladatai:

o kozfeladatot ellatd szervek irattaranak ellendrzése;

e a maradando értéki iratok begyljtése, tudomanyos feldolgozasa,
rendszerezése, archivalasa, restauralésa;
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e a torténelmi ismeretek ataddsa publikaciok, vagy a
kézmiivelodés kiilonbdzo formai atjan.

A sajat levéltarral nem rendelkezd szervek maradandd értékii irataival
kapcsolatos feladatokat az altalanos levéltarak-a Magyar Orszagos
Levéltar, valamint a megye (févaros) onkormanyzata altal fenntartott
levéltarak- latjak el.

A levéltari torvény a jelentds gyilijteménnyel rendelkezd harom allami
szaklevéltarat nevesiti: Hadtorténeti Levéltar, Kozponti Statisztikai
Hivatal Levéltara, Viziigyi Levéltar. Allami szaklevéltar alapitasara az
illetékes miniszter engedélyével csak a felsdoktatasi intézményeknek
(jelenleg tizenkettd miikddik), tovabba a tudomanyos, a kulturalis és az
egészségligyi szolgaltatast végzo intézményeknek van modjuk.

Jelenleg egyetlen koztestiilet-a Magyar -Tudomanyos Akadémia- tart
fenn levéltarat.

Kozmiivelédés

A  kozmiivelodés-—a . polgarok iskolarendszeren kiviili-Ontevékeny,
onmiiveld, megismerd, Kkulturaelsajatitd, miivelodd ¢és alkatd célu-
cselekvése, amely jellemzOen ) egyiittnaiikodesben, Fkozosségeikben
valésul meg. Céljai kozott-talaljuk a” koz@sségek hagyomanyorzo
tevékenységét is. Eurdpaban és hazankban is a felvilagosodas idején valt
fontos kérdéssé a nep mirveltségének allapota fejlesztésénel feladata: A
reformkorban a felvilagesité szandek' széleskérll mozgalomma'valt. A
reformkori korok, klubok, kaszindk, egyesiiletek nemcsak, a tarsas.I¢t uj
nyilvanessagait Helentették,~ hanem™ a-polgari! ertékrendet “elokeészitd
forumokat is. 1867 utan a népmivelés kore kiszélesedett az
analfabetizmus felszdmolasa terén. 1923-ban Klebelsberg Kuno
kultuszminiszter rendelkezése alapjan valt az iskolan kiviili népmiivelés
igazgatasa allami feladatta. Minden telepiilésen népmiivelési ligyvezeto
fogta Ossze a lakossag ismeretszerz6, amatOr miivészeti tevékenységét.
Az 1945-1949 kozotti id6t a szabadmiivel6dés koraként tartjuk szamon.
Az allamtél és egymastol szabad kozosségek sokszinli, az orszagot
ujjaépitd  muvelddési  aktivitdsanak  segitségét az  Orszagos
Szabadmiivelodési Tanacs végezte. 1949-1956 kozott az allam magéahoz
ragadta a népmiivelési intézmények alapitasanak, mikodtetésének jogat,
meghatarozta  annak-elsésorban-  politikai  célokat (kommunista
propagandat) szolgalo feladatait. A helsinki emberjogi alapokmanyban
foglalt  vallaldsok alapjan az  orszaggyilés megalkotta a
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kozmiivelodésrél szolo 1976. évi V. torvényt. A torvény a
kozmiivelddés iranyitasat, feltételeinek biztositasat, az allam és annak
intézményei, a munkahelyek, miivelédési intézmények, tarsadalmi
szervezetek feladatat hatdrozta meg, vezérld elvként megérizve a
szocialista tudatformalas igényét.

A rendszervaltds utan az 0j kezdeményezések megvalositdsdhoz, az
iskolarendszeren kiviili ismeretszerzés, az élethosszig tartd tanulas, az
onképzés elengedhetetleniil fontos tényezOvé valt. gy annak allami és
onkorményzati tdmogatasa alapvetd feladat maradt. Ennek szellemében
szliletett meg az 1997. évi kulturélis térvény, mely szabalyozza az
allam, az oOnkormanyzat, az intézmények feladatait és
kotelezettségeit. A torvény leszogezi: minden allampolgarnak joga,
hogy mivel6dési céljai megvalositasahoz kozmiivelodési kozosségi
szinteret, szervezd, szervezeti és tartalmi-segitséget kapjon. Ennek
értelmében a torvény kozmivelodési-fejezetének hatalya kiterjed a
kozmiivelddési tevekenység megvalosuldsaban résztvevokre, a kozosségi
szinterekre, a kozmivelddési intézmények-fenntartdira, mikodtetdire és
alkalmazottaira.

A kozmitivelodés feltételeinek biztositasa alapvetden azyallam és 4 helyi
onkormanyzatok--feladata.| Al ftevékenys¢gy tdmogatasa~ kozeél, a
kézmuvelddésben résztvevok joggyakorlasa pedig kozérdek.

A miivelodé kozosségeky tagjai cOntevékenyek. p-a | kozmilvelédés
keretében altaluk gyakeroltitevekenység tartalmat és [formajatianaguk
hatarozzdk meg. A miivel6dd kozossé¢gek mitkddésiiket, a kozmiiyelddés
intezmenyeinek szervezesebenvagy attol -huggetleniil/ valositjak meg.

A kozmiivelodési intézmény a lakossag kozosségi miivelodési
tevékenység céljara alapitott, fenntartott, miikodtetett, szakmai személyi
¢és infrastrukturalis feltételekkel rendelkezd koltségvetési szerv, vagy
egyéb formaban mitkddtetett intézmény. E szerepet betoltheti:

o miivelddési otthon, haz, kdzpont, szabadidé kdzpont, kdzosségi
haz, ifjisagi, gyermekhaz, faluhaz, stb.;

e az oktatasi és kozmiiveldési, illetve egyéb feladatokat is ellato
altalanos miivel6dési kdzpont (AMK);

e az alaptevékenységhez kapcsolodoan kdzmiivelddési feladatokat
is ellatd tobbfunkcios, kozos igazgatasti intézmény (pl.
sportlétesitmény ¢s kdzmiivelddési intézmény).
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Kozosségi szintérként a helyi lakossag rendszeres, vagy alkalmi
kozmiivelédési  helyét értjik. A kozOsségi szintér, illetve a
kozmilivelodési intézmény fenntartdja és mikodtetdje a telepiilési
onkormanyzat. A telepiilési Onkormanyzatok szamara a helyi
kozmiivelodési tevékenység tamogatasa kotelezd feladat. Megyei jogh
varosban, varosban fovarosi keriiletben az 6nkormanyzat kozmiivelddési
intézményt  milkodtet. A kozségekben az  Onkormanyzatok
kozmiivel6dési intézményt, vagy kozosségi szinteret tartanak fent. A
telepiilési onkormanyzatok kozmiivel6dési tevékenységének formai:

e az iskolarendszeren kiviili, ontevékeny, oOnképzd, szakképzo
tanfolyamok, ¢életmindséget ¢és ¢életesélyt javitd tanuldsi,
felnéttoktatasi lehetségek, népfoiskolak megteremtése;

e a telepiilés kornyezeti, szellemi, mivészeti értékeinek,
hagyomanyainak feltarasa, megismertetése, a helyi miivel6dési
szokasok gondozasa, gazdagitasa;

e az egyetemes, a nemzeti;~a-nemzetiségi és mas kisebbségi
kulturaértékeinek - megismertetése, a megértés, a befogadas
elosegitése, az innepek kultirdjanak gondozasa;

e az ismeretszerza,..az_jamatlr alkotoy mikedveldl Kozosségek
tevékenységének taniogatasa;

e a helyi tarsadalom Kapcsolatiendszenénekl kdzgsségi €lctének,
érdekérvényesitesenek segitése;

o | (LA kilonbozé Skultarak || kozottiS [kapesolatok!” kiepitésének [€s
fenntartasanak segitése;

e aszabadido kulturalis célu elt6ltéséhez a feltételek biztositasa;
e cgyéb miivelddést segitd lehetdségek biztositasa.

A telepiilési onkormanyzat a helyi tarsadalom miivelddési értékeinek és
kulturélis sziikségleteinek figyelembe vételével a helyi lehetoségek és
sajatossagok alapjan rendeletben hatarozza meg, hogy az ¢l6z6
feladatsorb6l mit, milyen formaban, médon és mértékben lat el. A
feladatellatas forméjanak megvalasztasanal dontd szempont a lakossagi
érdekek legszinvonalasabb ellatasa.

A telepiilési onkormanyzatok onként vallalt feladata a kozmiivel6dési
tevékenység civil szervezetek altal kezdeményezett formaja ¢&s
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onszervez0 mozgalmak tamogatasa, az értékek Iétrehozasanak,
Orzésének eldsegitése. A telepiilési onkormanyzat a sajat rendeletében
meghatarozott kdzmiivelddési feladatok megvalositdsdra megfeleld jogi
személlyel vagy maganszeméllyel kozmiivel6dési megallapodast
kothet.

A kozmiivel6dési tevékenységek eldsegitése és fejlesztése érdekében a
megyei (févarosi) Onkormanyzatoknak kotelezd feladatként szakmai
tanacsadasrol és szolgaltatasrol kell gondoskodnia a megye telepiilései, a
fovarosi keriiletek Onkormanyzatai, kozmiivelédési intézményei,
szervezetei és kozosségei részére. E feladat végrehajtasara intézményt
kételes miikddtetni.

A megyei (févarosi) Onkormanyzat a szakmai tanacsadas és
szolgaltatas feladatkorében

e cldsegiti a teriiletén miikddo telepiilési-6nkormanyzatok, nemzeti
¢s etnikai kisebbségi Onkormanyzatok és a megye teriiletén
mikod6é kozmiivelddési ~szervezetek _miivelddési  céljainak
megvalosulasat;

o _egyiittmikodik a Magyar Miuyelddési Intézettel,Zaz or§zagos
szakmai-érdekképviseleti szervezetekkel;

o kozmiivelddési tevekenységgel, Osszefliiggd eclemzéseket és
fejlesztd programokat készit és haszngsits

e 1észt vesz a térség nemzetkozi, orszagos, megyei-kdzmiivelddési
rendezvényeinekszervezésebeny gondozza) \a\Kistetrségil (megyei,
regionalis, orszagos és nemzetkdzi kulturalis kapcsolatokat;

e oyljti és Osszesiti a kozmiivelddési informacidkat, megyei
(févarosi) adattarat kezel;

o cldsegiti a megye (fovaros) kornyezeti, miivészi, kozmiivelddési
értékeinek, sajatossagainak bemutatasat;

e végzi a kozmiivelddési tevékenységek szervezdinek, vezetdinek
szakmai képzését és tovabbképzését.

A megyei (fovarosi) Onkormanyzat rendeletben hatarozza meg a
kozmiivelddési szakmai tanacsadd €s szolgaltatd feladatait, intézményi
kereteit és formait, koltségvetési tamogatasat. Ugyancsak rendeletben
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hatarozza meg a szakmai tanacsadas és szolgaltatasok dijkoteles és
dijmentességi koreét.

A kdzmiivelddési tevékenység civil szervezodéseit a maganszféra olyan
orszagos, regionalis, vagy helyi szervezetei alkotjak, amelyek alapito
okiratuk szerint elsdsorban kézmiivelddési célok megvaldsitasara jottek
létre. A kozmiivelddési alapfeladatok ellatasat atvallalo civil szervezetek
kozintézményi ellatatlansag esetén az oOnkormanyzattal Kkotott
megallapodas alapjan koltségvetési tamogatasban részesiilhetnek.

— //‘

P

—_ “Egressy Béni
Varosi Konyvtar

A dokumentum az Egressy Béni Varosi Konyvtar tulajdonat képezi!
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A kulturalis szervezetek és a kulturalis vallalkozasok

A Kulturalis, miivészeti intézmények, vallalkozasok fontos szerepet
toltenek be minden tarsadalom gazdasagi életében, sokfelé konkrét
formaban, szerepkorrel jelennek meg mindennapi életiinkben.
Sokféleségiik ellenére szamos olyan kozos jellemzojik van, amely
alapjan megkiilonboztethetjiik ezeket az intézményeket a gazdasag mas
termeld, illetve szolgaltatast nyajtd szektoraitol. Kozosek az alapveté
feladataik, melyek:

e a tarsadalom kulturalis igényeinek kielégitéséhez sziikséges
termékek eldallitasa, szolgaltatdsok, kulturdlis ¢élmények
nyuUjtasa,

e atarsadalom kulturalis értékeinek megorzése.

A kulturalis feladatokat ellato szervezetek; vallalkozasok alkotjak az 0n.
kulturalis iparagat, melynek sziikebb™ és tagabb értelmezésével
talalkozhatunk a szakirodalomban.

A sziikebb értelmezés~soran a kulturalis szervezetek és vallalkozasok
koz¢é az _eléado miivészettel (szinhaz, opera, tanc, zene stb:), a vizualis
miivészettel (festészet, grafikal §zobraszdt stb), /a Kultutalis orokség
megévasaval (konyvtarak,=levéltarak; “muazeumok “stb2)” foglalkozo
szervezetek keriilnek elemzésre. A tagabb értelmezésben a kulturalis
javak kozvetitd  eszkozeit, p~ oxdozait | €loattitay vallalkozasokat;
intézményeket (pl. filmgyartds, konyvkiadas, |emezkiadas)televizio-stb.)
is a gazdasag e teriilet¢hez soroljuk.

A kulturdlis intézmények, szervezetek-akar sziikebb, akar tagabb
értelemben vizsgaljuk mikddésiiket- eréforrasokat igényelnek, melyek
a kovetkezok:

o toke (realtoke: épiiletek, jarmiivek, berendezések, felszerelések,
konyvek stb. és pénztoke). A felhasznalt toke lehet sajat vagy
kolcsonvett toke;

e emberi munka (munkavégzd, problémamegoldd képesség,
kreativitas stb.),

o természeti tényezok (technologiai folyamatokhoz sziikséges
természeti tényezok),
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o vallalkozasi ismeretek, képességek, menedzseléshez sziikséges
képességek,

e informaciok (dontésekhez sziikséges belsé és  kiilso
informaciok).

A felhasznalt er6forrasok koziil az emberi tényezének kulcsszerepe van a
kulturalis intézmények tevékenységében, melyek sokfélék. Altalaban:

o cldadoi, miivészeti tevékenységet folytatok,

e koordinalo, szervezd, vezetd, menedzsment munkat végzok,
e miiszakiak,

e cgyéb emberi eréforrasok.

Az er6forrasok, inputtényezok felhasznalasaval ezek az intézmények
outputot, terméket allitanak eld, szolgaltatasokat -nyujtanak. Ebben az
értelemben a kulturalis szervezetek; vallalkozasok esetében is termelési
folyamatokrol beszélhetiink, “amelykoltségekkel jar. A felmeriilo
koltségek kiilonbdz6 forrasokbol finanszirozhatok. Ezek lehetnek:

e alapvetd tevékenységekbél~szarmazo y bevetelek pjegyeladas,
tagsagi dij stby),

o kereskedelmi tevékenységbdl (biifé, .kiadvanyok értékesitése
stb.),

e allami, dnkormanyzati tdmogatasok,
e magantanmiogatasok, szponzorok.

Finanszirozasuk jellemzdit tekintve kiilonb6zd csoportokba sorolhatok.
Miikodésiik sajatossagai miatt célszerii megkiilonbdztetni az allandéan
(pl. Magyar Allami Operahaz, Nemzeti Muzeum stb.) és az ideiglenesen
mikddé kulturdlis intézményeket, vallalkozasokat. Az ideiglenesen
mikddé kulturalis intézmények jellemzOje, hogy azok altalaban egy
produkcidra jonnek létre, majd felbomlanak (pl. egy film elkészitésére
létrejott stab).

A kultara teriiletén is kialakultak egyéni, vagy tarsas vallalkozasok.
Altalaban egyéni vallalkozasok keretében folytatjak tevékenységiiket, pl.
az ir6k, a zeneszerzOk, képzOmiivészek stb. A tarsas vallalkozasok

119



tobbféle konkrét format oOlthetnek (pl. kft, bt, kht., stb.) a gazdasagi
tarsasagokrol szol6 1997. évi CXLIV. térvénynek megfelelden.

Lényeges kiilonbséget taldlhatunk a profitorientalt (forprofit) és a
nonprofit intézmények kozott, melyekrél a X. fejezetben szolunk
részletesebben.

A kulturdlis szervezeteket végiil a vezetés szempontjabol is
csoportosithatjuk. Az egyik csoportot azok alkotjak, amelyek valasztott
vezet6ség altal iranyitottak. A kulturdlis ,,pardgban” ugyanakkor
megtalalhatok olyan vezetdk is, akik tevékenységiiket hivatdsszertien,
6nallo munkakdrben végzik (pl. konyvtar, miivelddési haz stb.)

A kulturdlis intézmények, vallalkozasok miikddésével, kinalatanak
kialakulasaval kapcsolatos kozgazdasagi kérdések az alabbiak:

e akiilonb6zo eréforrasokbol mennyit és hogyan hasznalnak fel,

o czekbdl mennyi és milyen minoségii terméket allitanak eld,
nyujtanak szolgaltatast,

e hogyanrhatarozzak meg a kinalatukat (mennyiség és mingség).

Ezekre a kérdésekre intézmények;” yallalkozasok a-d@mntés€ik ] soran
céljaiknak megfelelden adnak-valaszt. Egy=cgy szervezetnek egyidejiileg
tobb célja is lehet, amelyeket a mikoddképesség érdekében Ossze kell
hangolni. Célként megjelenhret:

o Profit. A profit a vallalkozas tevékenységébdl szdrmazo bevétel
6s |12 tevékenységéyel dkaposolatos| koltsggek kiilonbsegekeént
hatarozhatd6 meg. Amennyiben egy vallalkozas elsddleges célja
profitjAnak  maximalizalasa, akkor a tevékenységével
kapcsolatos dontései soran mindvégig azt elemzi, hogy a szdba
johet6 lehetdségek koziil melyik, milyen mértékben noveli
profitjat.

e Bevétel. Amennyiben a vallalkozas elsddleges célja bevételének
maximalizalasa, akkor a dontéshozatal soran termelése,
szolgaltatasa iranti kereslet alapjan azt az ar-és mennyiség-
kombinaciot keresi, amely mellett az elérhetd bevétele a
legnagyobb lesz.

e Mindség. A kulturalis vallalkozas érdekeltségének megfeleléen
elsédleges cél lehet az altala termelt termék, a nyujtott

120



szolgaltatds min6ségének maximalizalasa, figyelembe véve a
fogyasztok altalanos €s specialis igényeit.

o Kozonség. Egy kulturdlis intézmény elsddleges célja lehet a
kozonség szamanak maximalizdldsa, azaz az altala nyujtott
szolgéltatdsokat a lehetd legtobb fogyasztd elérhesse,
fogyaszthassa.

/CEQ ressy Béni

Varosi Konyvtar

A dokumentum az Egressy Béni Varosi Konyvtar tulajdonat képezi!
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A kulturafinanszirozas kérdései

Napjainkban a kultira egész teriiletén tobbesatornas finanszirozasi
rendszer mikodik: a kozponti és Onkormanyzati koltségvetési
tamogatasok mellett-direkt és indirekt eszk6zok (pl. adokedvezmény)
formajaban-a mecenatirabol egyre nagyobb szerepet vallalnak az tizleti
és civil szféra szereploi.

A kulturafinanszirozas kérdéskorében kiilonbséget kell tenni a miivészeti
teriilet, tovabba a kozgyiijteményi és kozmiivelddési teriiletek kdzponti
és helyi, tovabba kozvetlen és kozvetett tamogatdsdnak modozatai,
formai kozott.

A miivészetek finanszirozasi kérdései:

A 161/1998 (I1X.30.) sz. kormanyrendelet a nemzeti kulturalis 6rokség
miniszterének feladat- és hataskorérdl -rendelkezik arrdl, hogy az
illetékes miniszter dont a hatdskorébe utalt kozponti allami
pénzeszkozok felhasznalasarol. Ennek részeként a Nemzeti Kulturalis
Orokség Minisztériuma:

e biztositja a nemzeti_miivészeti alapintézmények és kozhaszna
tarsasagok  milkédésének (tameogatasat,— Teyékenységét
palyazati alapok is tdmogatjak.

e tamogatast nyujt Kkiemelt miivészeti * produkciok, ymiivek
megvalositasara, toyabba biztesitja axmiivészeti '0sztondijak es
kitiintetések fedezetét,

o “Ibiztositja ' ““muveszeti ¥ “'céld’ ' “alapintézmények’' '“ és
kozalapitvanyok tamogatasi eldiranyzatat,

e meghatidrozza a Nemzeti Kulturalis Alapprogram tamogatasi
eldiranyzatat.

A helyi Onkormanyzatok altal fenntartott és mikddtetett miivészeti
intézmények finanszirozasa az allam miivészeti intézményektol eltérd
moédon, specialis 0sztonzd szabdlyok szerint torténik. A helyi
onkormanyzatok altal fenntartott hivatasos szinhdzak, zenekarok,
énekkarok, tancegylittesek stb. dllami tamogatasa a Magyar Koztarsasag
Beliigyminisztériuma »Helyi Oonkormanyzatok tamogatasa,
hozzajarulasa” c. Kkoltségvetési eldiranyzatban jelenik meg. A
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Beliigyminisztérium koltségvetésében szerepelnek a ,,Cimzett ¢és
céltamogatasok”, amelyekbdl részesiilhetnek a miivészi jellegl
beruhazasok, fejlesztések.

Az Orszaggyiilés az 1993. évi XXIIL. torvénnyel hozta létre a Nemzeti
Kulturalis Alapot, majd 1998. évi modositassal a Nemzeti kulturalis
Alapprogramot. Megalapitasanak ¢s tovabbi mitkddésének alapvetd
célja, hogy a hazai kulturalis élet egyik legf6bb tamasza legyen a
nemzeti ¢és egyetemes értékek létrehozasanak, megdrzésének,
kozvetitésének, valamint a hataron tili terjesztésének tamogatasa révén.
A Nemzeti kulturdlis Alapprogram fébb szervei az elvi, az iranyitd és
koordinalé dontések meghozatalara hivatott bizottsagok, valamint a
palyazatok kiirasarol és elbiralasarol dontd szakmai kollégiumok. Az
Alapprogram legfoébb bevételi forrasa a mindenkori koltségvetési
torvény mellékletében meghatarozott termékek és szolgaltatasok utan
befizetett kulturalis jarulék, mint adomem. A Nemzeti Kulturalis
Alapprogramot az illetékes miniszter altal” onalloan gazdalkodo
koltségvetési szervként alapitott..Nemzeti _Kulturalis Alapprogram
Igazgatosaga kezeli:

A kulturdlis tarca a kulturalis termékek ¢és szolgaltatasok uj tipust
finanszirozasi-rendszerének kialakitasarayhozta/létre aymitveszi teriiletek
tobbségét (alapitvanyait, kozalapitvanyait) a Kozhasznu szervezetekrol
sz6l6 1997. évi CLVI. torvény alapjan® A legfontosabbak:

e Magyar Mozgokep Alapitvany (1991

o111 Magyar Konyv; Alapitvany, (£992)

e Magyar Alkotdmiivészeti Kézalapitvany (1992)

e Magyar Torténelmi Film Alapitvany (1993)

e  Miivészeti és Szabadmiivelodési Alapitvany (1993)

A kultura finanszirozésanak alternativ formaja a szponzoracid, a civil
szektor aktivabb szerepvallaldsa, a kiilonb6z6 adokedvezmények és
adomentességi formak. Ezek koziil a legfontosabb a polgarok személyi
jovedelemadodja 1%-anak felajanlasa. Stabil szabalya a magyar
tarsadalmi  addzasnak, hogy kozhasznu tevékenységet végzo
alapitvanyok, kozalapitvanyok, tarsadalmi szervezetek
alaptevékenysége adomentes.
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A kozgyljtemények (konyvtarak, levéltarak, muzeumok) és a
kézmiivelédés finanszirozasa

»A kulturdlis javak védelmérél és a muzedlis intézményekrdl, a
nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmiivelddésrél” szolo 1997. évi
CXL. torvény rendelkezik a kozgylijteményi ¢és kozmiivelddési
intézmények és tevékenységek finanszirozasarol. Alapelve, hogy a helyi
onkormanyzatok a kozgyljteményi és kozmiivelodési kotelezo feladataik
ellatasahoz mindenkori koltségvetési torvény szerint normativ allami
hozzajarulasban részesiilnek.

A koézmiivelddést szolgald és lehetdvé tevo feltételek megteremtésében a
tevékenységben résztvevok sajat raforditasaihoz, az intézmény mitkodési
bevételeihez és az egyéb forrasokhoz tarsulva, meghataroz6 a kézponti
koltségvetési hozzajarulas és a helyi 6nkormanyzati timogatas.

A telepiilési és megyei (févarosi) dnkormanyzatok a~kozmiivelddési
feladataik ellatdsdhoz a koltségvetésitérvény szerint normativ allami
hozzajaruldsban részesiilnek. Eztartalmazza:

e az orszagos feladatok finanszirozasat,

e az intézmények |—teletatikai, C diformacios ¢ feladdtainak
fejlesztését,

e a tudomanyos /Isteretterjesztd Tarsulat, a teriileti {(volt
Szakszervezet)\/ésr=a | Munkahelyi | Wvelddésiy/ Intezmenyek
Egyesiilete, a népfoiskolai mozgalmak és mas, orszagos, illetve
regionalis Fkoznitivelddési| tarsadalmi (szervezetek| mitkodgsi
tdmogatasat.

A beliigyminisztérium koltségvetése érdekeltségnovelé palyazati
keretet tartalmaz az Onkormanyzati kozmivel6dési feladatellatast
szolgald technikai, miszaki fejlesztésre, a konyvtari dokumentumok
gyarapitasara. A levéltari torvény altal eldirt kotelezettségek teljesitéséhe
kozponti  koltségvetési  hozzajarulast  biztosit, amelyet a
Beliigyminisztérium fejezetében megjelend normativ hozzajarulas,
kozpontositott eléiranyzat, valamint a Nemzeti Kulturalis Orokség
Minisztériuma fejezetében megjelend eldiranyzatok tartalmaznak.

A helyi 6nkormanyzatok a kézmivel6déssel, a konyvtari ellatassal, a
kulturalis javak védelmével, a mizeumi ¢és levéltari tevékenységgel
kapcsolatos feladataik ellatdsdhoz a koltségvetési torvény szerint
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kozmiivelédési  és  kozgyljteményi  normativ  koltségvetési
hozzajarulasban részesiilnek, amelynek jogcimeit és Osszegét az éves
koltségvetési torvémy hatdrozza meg. A helyi Onkormanyzatoknak
biztositott normativ hozzajarulas orszagosan Osszevont 0sszege nem
lehet kevesebb, mint az adott koltségvetési évet két évvel megeldzo
esztendoben a helyi Onkormanyzatok altal orszagosan a fenti
tevékenységekre forditott teljes miikodési kiadasok intézményi mitkodési
bevételekkel csokkentett Gsszegének 60%-a, és legalabb el kell érnie a
helyi onkormanyzatok  kdézmiivelddési és kozgytjteményi
normativajanak az adott koltségvetési évet megel6zd évre eldiranyzott
Osszegét.

o A telepiilési kdozmivelddési és kozgyljteményi feladatokhoz
jogcimen a telepiilési Onkormanyzatok Osszesen az elGbbiek
szerint normativ hozzéjarulds &sszegének kétharmadat kapjak,
melyet allandd népességszamuk alapjan kell felosztani;

e a megyei (fOvarosi) ~kozmivelddeési ¢és kozgyljteményi
feladatokhoz jogcimen “a megyei (févarosi) Onkormanyzatok
Osszesen a normativ hozzajarulas 0Osszegének egyharmadat
kapjak. A tamogatas,.33%-4t egyenld aradybad, 67%-4t pedig
alland6 népességszam alapjan,

A Dbeliigyminisztérium , koltségvetési fejezetén beliil a ,,Helyi
Onkormanyzatok tamogatasaf,rhozzaharuldsai’~cimen #Kgzpontositott
el6iranyzatok” alcimen ‘etkiilonitett’, Erdekeltségnovelé Tamogatast”
kell biztositani az onkormanyzati konyvtarak allomanygyarapitdsdhoz, a
kozmuvelodest infrastrukura fejlesztéséhez:

A Nemzeti Kulturalis Orokség Minisztériuma koltségvetési fejezetén
beliil meghatarozott kozvetlen dallami feladatok ellatasara, a
kozmilivelodési  és  kozgyljteményi  feladatfinanszirozasra, a
kozgylhjtemények és  kozmiivelodési  intézmények  telematikai,
informaciés feladatainak ellatasdra a (2) bekezdés szerinti normativ
hozzajarulast biztosit. Az 1/2000. sz. Nemzeti Kulturalis Orokség
Minisztériumi rendelet meghatarozott képzés tamogatasara a (2)
bekezdés szerinti normativ hozzajarulast biztositott.

Az Orszaggyllés, a minisztériumok, az orszagos hataskorii szervek és az
orszagos kisebbségi dnkormanyzatok altal fenntartott kozmiivelddési és
kozgylijteményi intézmények koltségvetési elbiranyzatait az éves
koltségvetési torvénynek a fenntarto szerinti fejezetében hatarozzadk meg.
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Az egyhazak a tulajdonukban 1évé kulturdlis Orokség értékeinek
megOrzéséhez, felujitdsahoz, gyarapitasahoz, tovabba levéltaraik,
konyvtaraik, muzeumaik és kozmiivelddési intézményeik mikddéséhez
az éves koltségvetési térvényben meghatarozott Gsszegli tamogatasban
részesiilnek.
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gy kezdédott...
Vallomas egy régi, de nem elfelejtett, nem elfelejtendé
évtizedrol

A térségi kulturalis egyiittmiikodés 20 éve Kazincbarcika és kornyékén —
Egressy Béni Miivel6dési Kozpont és Konyvtar 2005.

A harmincot év, amelyet itt dolgoztam és éltem le, jelentdsen
befolyasolta az altalanos €s szakmai felfogadsomat.

Kazincbarcikat 1954-ben emelték varosi rangra. Barcika, Kazinc,
Berente talalkozasanal épiilt, a vegyipar, a banyaszat, az erémi €s tobb
kiszolgal6 tizem dolgozdinak otthont ado telepiilése lett.

Kezdetben 5-6000 ember ¢élt a telepeken, a lakoépiiletekben, amelyeknek
akkor még csak a neve volt varos. Amikor Kazincbarcikara keriiltem, a
varos fiatalkort volt. Akarcsak egy ember ¢letében, igy egy varosnal is
ellentmondasaival egyiitt talan-a.legszebb, a legmeghatdbb, s talan a
legnehezebb  korszak. Félig-—mar felndtt- kigyogyulva a
gyermekbetegségekbol —de tele van dinamizmussal, tettvaggyal. Ebben
az id@szakban, az 1970-gs=¢években is sok szépet,pigazat produkalt, de
mint _egy.serdiilé,.rohamoSan Kinovi-ruhajat, rohamosan-novekedtek az
igenyei.

En, aki a vaross4 nyilvAnitas tizenhetedik Evében kesiiltem e, télepiilésre,
¢s folyamatosan figyelémmel'kisertem a ‘novekedését, kitapifithattam
mindennapi életének liiktetd mozzanatait és_pulzusét, s ha akkor jol
isiiertem [ lazl Zorszagos S yiszényokhoZzU méretezett’ Lszerepét] U hivatasat
eredményeit, felismerhettem: igen, varossd valhat Kazincbarcika. A
véaros 1974-ben linnepelte varossa nyilvanitasanak 20. évfordulojat.

Talan ez az az id6pont, amikor elmondhatjuk, hogy Kazincbarcika mar
nem lakotelep, de még nem is varos.

Befejezddott a telepiilés extenziv fejlesztése, fejlodése. Megépiiltek a
meghatarozo gazdasagi, vallalati egységek, az ott dolgozok lakhelyéiil
szolgdlo lakotelepek, a kereskedelmi, kozoktatasi, egészségligyi
intézmények. 1969-ben adtak at az akkor modernnek szamitd Egressy
Béni Miivelodési Kozpont épiiletét.

Az igazi varossa valas feltétele volt az, hogy a telepiilés fejlesztését
egyfajta intenziv palyara allitsdk, amelynek egyik kozponti kérdésévé
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valt a szellemi- kulturalis élet markans megfogalmazasa és kialakitasa, a
kulturalis hagyomanyok megteremtése ¢és tovabbfolytatasa, a helyi
szellemi kozosség kialakitasaval a lokalpatriotizmus erdsitése, valamint
a varos elismertségének elmélyitése a varoskornyéki telepiiléseken és a
megyében.

Rank, népmiveldkre is vart az a feladat, hogy a varos szellemiségét
kialakitsuk. Ebbe csOppentiink bele, amikkor fiatal népmiiveldként
kezdtiik el itt palyafutasunkat. Fel kellett épiteni valamit, ami korabban
nem létezett. Mi, népmiivelok el6szor azzal foglalkoztunk, hogy a
varosba koltoz6 emberek be tudjanak illeszkedni a telepiilés életébe. El
tudjak fogadni azokat a viselkedési, kulturalis normakat, melyeket az 11
kornyezet megkdvetel, ugyanakkor ne kelljen teljesen feladni
onmagukat, sajat, korabban megszokott ¢letiiket.

Mi annak idején a kollégadimmal egyiitt azt gondoltuk, hogy a munkank
legjellegzetesebb vonasa az, hogy emberrdl, emberekrol szol. Gyakorlo
népmiiveloként azt gondoltuk, “hogy egy Kazincbarcika nagysagl
varosban ¢és lehetéleg a varos-kornyékén ugy kell-élni, hogy tekintettel
vagyunk az_.embertarsainkra. Munkankat mindig ez iranyitotta.
Eletfilozéfiank pedig az volt;hogy amit mi nem csinaltonk fneg, azt mas
sem fogja megesinalni-helyettink,

Az 1970-es évek végére alapvetéen négy dimenzidban kellett
gondolkodnunk.

Egyrészt az Egressy Bémi Miuvelddési Kozpont, s az' épulet masik
szarnyaban raz akkor70.ezer kotetriek/ otthontlado, kdnyvtar egyhamart a
szellemi taplalekra szomjazok zarandokhelye lett. “Szines ¢s valtozatos
programok vartak estérol estére az érdeklodoket. A szinhazi
eléadasoktol, a szakkori tevékenységeken at, megalakultak a miikedveld
milvészeti csoportok, melyek ismeretszerzo €s alkotd munkat jelentettek
tagjaiknak. Az olvasds Oromére vagyokat szamtalan oOtlettel, az
akkoriban idealis kornyezettel varta a varosi konyvtar. Az 1970-es évek
végétdl fejlodott mindkét intézmény infrastrukturalis technikai
feltételrendszere.

Masrészt a fenti id6szakban megerdsodtek a hagyomanyos orszagos és
nemzetkdzi kulturdlis rendezvények, talalkozok, fesztivalok (ifj. Horvath
Istvan Szinjatszo Fesztival, Nemzetkdzi Gyemekrajz-palyazat, Orszagos
Pedagogiai Napok, Vegyipari Dolgozok Fotd- és képzomiivészeti
Kiallitasa), s ujak jottek l1étre (Banydsz Fuvészenekarok Talalkozodja,
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Citerazenekarok Talalkozoja, Kortars képzomivészetek bemutatkozasa,
Eszak- magyarorszagi Fotoszemle, stb.), melyek mind- mind erdsitették
a varos szellemiségét és lokalpatriotizmusat.

Harmadrészt a varosi lakasok, Un. ,,szomszédsagi egységek” mellett
kiépiiltek a kozoktatds korszerli intézményei, az egészségligyi halozat,
amelyek mind- mind a szellemi humanerdforrast gazdagitottdk és
bovitették.

Negyedrészt pedig az 1970-es évek végére Kazincbarcika regionalis
szerepkor szerint kdzépfoku kozpontta valt, tajegységi és kozigazgatasi
szempontbol egyéb varossa.

A varos intenziv fejlédése, és az igazi varossa valas szempontjabol
elengedhetetlenné valt az, hogy hogyan, mennyiben és milyen mértékben
tudjak biztositani azt a demokratikus elvet, amely szerint a szellemiség
igénybevételéhez, a mivelédéshez™ mindenkinekjoga van. Azt
gondoltuk, s ehhez akkor a varos vezetése egyetertését adta, hogy egy
miivelddési kozpont, egy konyvtar. és-az-egyéb kulturalis lehetdségek
nem a varos vezetéséé kell hogy legyenek, hanem azoké, akik azt
hasznaljéak; illetve igénybe kivanjak venni.

fgy sziiletett-meg-az 1n. |, hyitott héz” prograni, melydek ketetén beliil
lehetdséget kivantunk biztositani olyan elfoglaltsagoknak (sz6vés, fonas,
zenechallgatds, 0Onally sismeretszerzés, sbekapcsolodasi , lehetdség
mitkedveld miivészeti ~~csoportok, | munkajaba | stb.), | /mely-] nem
jegyvasarlés, vagy egy adott rendezveny, vagy program mentén valt ki
érdeld 6dést. Szakitani kellett azzal akonzetvatiy, Allasponttal,-hogy, csak
az léphet be a miivelodési kozpontba, akinek jegye, vagy tagsagi
igazolvanya van. Gondolom, ez is hozzdjarult a varos és a kultura
demokratizmusahoz, a varosszeretethez, az 6nbecsiiléshez.

Felfogasunk szerint azonban mindezek még nem jarultak, nem
jérulhattak hozza ahhoz az alapvetd dilemmahoz, hogy mitdl varos egy
varos, egy varos mitdl valik kozépfoka kozpontta, hogyan tudja
kisugarzo erejét biztositani a kultiira teriiletén.

Vallottuk, hogy egy varos teljes mértékben csak akkor lehet varos, ha
vonzasa, vonzaskdrzete is van. Az 1980-as évek elejére Kazincbarcika,
mint kozponti szerepkorrel bird telepiilés olyan gazdasagi és
infrastrukturalis ~ vonzassal  birt, mely lehetévé  tette a
tovabbgondolkodast. Tudtuk és éreztiikk, hogy a telepiilésen miikodo
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lizemek munkaerdigénye a kornyezd kozségeket is figyelembe veszi,
tapasztaltuk, hogy az egészségiigyi ellatas a kereskedelem ¢és a
kozoktatas teriiletén is egyfajta vonzassal bir.

Az 1980-as évek elején a jarasok megsziintetésével, az Un. kétszintii
iranyitas bevezetésével a kozségi tanacsok viszonylagos Onallosagéval
lehetdség nyilt szamunkra, hogy kezdeményezziikk a Kazincbarcika
vonzaskdrzetében 1évé kozségi tandcsok felé egyfajta kozmiivelddési-
konyvtari tarsulas, egyiittmiikodés kialakitasat, melyet az akkori varosi
vezetés is tdmogatott, mivel hozzatartozott a tarsadalmi és kulturalis
demokracidhoz. Szakmai felfogasunk az volt, hogy elsdsorban azokon a
telepiiléseken végezziink koézmiivelddési- konyvtari szolgaltatasokat,
amelyek valamely szinten kotédnek a varoshoz. Azt a véleményt
képviseltiik, hogy elsésorban a varos szakmai, infrastrukturalis és egyéb
eszkozeivel segitsiik azt, hogy a kozségekben él6k sajat otthonukban
részesiilhessenek a kulturalis javakbol (pl. falunap, bemutatok, kdnyvtari
nap stb.), de lehetdséget biztositottunk-arra is, hogy sajatos kulturalis-
miivészeti eléadasokon a varosban részesiilhessenek (pl. autobusszal
gyermekszinhazi eléadasok, felnétt szinhaz-, hangversenybérlet stb.).
Ezen tulmenden tobbfajta specidlis szakmai szolgaltatast ¢s informacios
lehetésegeket kivantunk biztesitani.

Ehhez a kezdeményezéshez, a-+onzaskorzetben talalhato telepiilések
koziil 1983-ban mintegy 5 kKozség csatlakozpttr

fgy kezd3dott, és biiszkék Vagyunk-ard, hogy ‘e kezdeméngezés ma-is €l
¢s mikodik a _telepiilések , és, , szakmaisaguk ,  megelégedésére,
Visszatekintvec akkori “kezdemenyezesunkre, \mindenc szerénytelenseg
nélkiil azt vallottuk, és ezt az utdkor némileg bizonyitja is, hogy: kdzos
értékekre, valos igényekre, kitapinthatdo hidnyokra Osszpontositottunk,
konkrét cselekvésre, egyittmikodésre késztettik partnereinket,
egyszerre kozvetitettiink értékeket, szakmai tudast és segitséget,
Osszegeztiik €s bemutattuk a szellemi, szakmai, kozosségi eredményeket.

Egyszerre juttattunk el 0 és korszerli ismereteket, mely Osztondzte és
segitette a varoskornyéki telepiilések szellemi, szakmai miihelyeinek
kialakulasat, a résztvevok egyiittmiikodését és tarsulasat. Oldani
kivantuk a kistelepiiléseken dolgozok elszigeteltségét, hozzajarulva
eredményeik bemutatasahoz, forumot biztositva a végzett munka
sikerének elismeréséhez. Segitd, szolgaltatd, informacids centrumot
kivantunk létrehozni, mely egyszerre segitette az egyes ember
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eligazodasait a mindennapi ¢és kulturdlis életben, ugyanakkor
kezdeményez6 és meghatarozo szerepet vallalt a sziikségletek mogé
szervezddo helyi intézmények tamogatasaban.

Felfogasom szerint az akkori jelen ¢és jovObeni tevékenység
alapgondolata a megérett teljesség volt, olyan uj értekrend kialakitésa,
létrehozasa, ahol harmonikusan 6tvoz6dott egymassal a hagyomany, a
tolerancia, az esélyegyenléség ¢és a modernizacio. Ezaltal
megmaradhatott egymas mellet a természeti és kozosségi kotddés, a
humanizmus, a személyiség és kozOsség szabadsagat tiszteletben tartd
felfogas, valamint a kreativitas.

Ebben a kultarateremtd, kultarakozvetit és szolgaltato felfogasunkban
valamennyi kollégammal vallottuk F. Schmidt k61t6 gondolatait:

»A siker azokhoz partol,-akik energikusak,
hogy dolgozzanak érte,
elég bizakodoak, hogy higgyenek benne,
elég tiirelmesek, hogy, varjanak ra,
elég batrak, hogy megragadjak és

eléglerdsek, hogy, megtartsak.”
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Térségi dilemmak...

A térségi kulturalis egyiittmiikodés 20 éve Kazincbarcika és kdrnyékén —
Egressy Béni Miivel6dési Kozpont és Konyvtar 2005.

Magyarorszagon az 1990-es évek elsé felében egyes kistérségen beliil
alulrol szervez6do, 10j tipusii egyiittmiikodés indult el a hatdlyos
jogszabalyok keretei kozott, tovabba egyes allamigazgatasi feladatok
ellatasa mara mar nem telepiilési vagy megyei feladat, hanem kistérségi
szinten zajlik.

Annak ellenére, hogy az elmult években a jogalkotas terén ugyan
torténtek eldrelépések e témakorben, a kistérség fogalmanak, a
kozigazgatasban elfoglalt helyének és szerepének rendezetlensége ma is
lathat6. Jelenleg eluralkodott ebben a vonatkozasban a terminologiai
sokszinliség. A szakirodalom és a-kozmiivelodési szakemberek a
kistérség szinonimdjaként hasznaljdk a volt jards teriiletet, a
varoskornyék vagy korzet és kisrégio-fogalmat.

A Magyar Kéztarsasag Alkotmanyaban ¢és a helyi onkormanyzatokrol
$z016-1990. évi LXV. tv. nem hasznglja-a kistérsé¢g,fogalmat:

Az onkormanyzatokrol szolo tofvény tgyan sz9l a ,,terseg szerepérol”
(pl. a nagykdzség varossa myilvanitasaval gsszefliggésben), de kdrzeti
kifejezéssel is talalkozunk F(wmicgyei | onKormanyzatdk/ \feladdt) &
hataskorérol szo6l6 szakaszban), azonban ‘ezek nincsenek osszefliggésben
a kistérségnek nevezett teriileti-egységgel és.a feladatellatassal,

Meg kell emliteni, hogy a helyi onkormanyzatok tarsuldsairdl szolo
1997. évi CXXXV: tv. a szabalyozds céljai kozott emliti a helyi
onkormanyzatok egylittmiikodésének bovitését, a térségi kapcsolatok
elmélyitését.

A teriiletfejlesztésrdl és tertiletrendezésrdl szolo 1996. évi XXI. tv.
meghatarozta ugyan az altala elképzelt kistérség fogalmat, de nem
tisztdzza a kistérségnek a teriiletfejlesztési rendszerben elfoglalt
helyének és szerepének, mitkodtetésének €s szervezetének definialasat,
ill. szabalyozasat. Szinesiti a helyzetet az is, hogy a parlamenti
képviselovalasztasi korzet eltér a statisztikai korzettdl és a varos
természetes vonzaskorzetétol. A fentiek alapjan megallapithatjuk, hogy a
kistérség sokféle értelemben hasznalatos fogalom:
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o korzeti igazgatasi kistérségek (okmanyiroda, gyamiigy,
¢épitésiigy stb.)

e oktatasi, egészségiigyi ellatasi korzet

e Onkormanyzatok altal meghatarozott kdzigazgatasi illetékességi
teriilet (pl. hatosagi igazgatasi tarsulas)

e atorténelmi jaras teriilete, vagy a varos vonzaskorzete
o teriiletfejlesztési nkormanyzati tarsulasok miikodési teriilete

Kiilon figyelmet érdemel, hogy taldlkozunk a kistérség, mint amorf
feladat emlitésével is, mely se nem tertiileti egység, se nem szervezet.

A kézmiivelddés teriiletén itt kell megemliteni annak a lehetoségét, hogy
a kozmiivelodési- Kkistérségi egyiittmiikodésnek alapja lehet az
emblematikussag, a kozos torténelmi mult és-hagyomany, csak az adott
kistérségekre jellemzd népi hagyomanyok és a folklor.

A jelenlegi kozigazgatasi reform—célkitlizése alapjan az unids
csatlakozassal..ma~mar. egyertelmiivé valt nem ¢és nemcsak ,,felsd
sugallatra”, hogy a fenti. problémak megoldasa..lehet a kistérség.
Alkalmassa valhat arra, hogyl a” Kozszolgaltatasok=ellatasat) (benne a
kézmiivelodesi ellatashoz tartozo SzZolgaltatdst, kozigazgatdsi eljarasi
kérdéseket) térségi szinten biztositva, a , teriiletfejlesztés £s az
allamigazgatas feladatainak §8szehangblasahozKeretetnyijtson.

Felfogasunk szerint a kistérségi kozigazgatas erdsitésének alapvetd célja
masnem Slehet()rasinn, Hogy \agrkézigazgatas| Amikodeser) tegye
hatékonyabba, eredményesebbé, s ennek alapjan feleljen meg a
modernizacids kihivasoknak, mint egy alulrol ¢épitkez0 rendszer
meghatarozo szervezeti egységeként.

A kistérségi szolgaltatas ¢és kozigazgatds kozelebb viszi az
allampolgarhoz, egyszerisitheti a kdzigazgatasi ligyintézést, a kiilonb6zo
ugyfajtak elérhetdségét, a kiillonbozé tipust szervek térségi szintil
feladatellatasat, s végiil, de nem utols6 sorban erdsiti, erésitheti a térség
identitasat.

Tovabbgondolva: felfogasunk szerint az allamnak fel kell vallalnia azt,
hogy a korzetkozpontd kozigazgatdsi rendszeren keresztiil kivanja
megoldani az allamigazgatasi, hat6sagi iigyintézés feladatait. A human
er6forras  és infrastrukturalis koncentracid, fenntartasi- milkodési
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koordinacio figyelembevételével végsdé soron a kozjavakkal vald
takarékosabb gazdalkodas varhatd hozamaira is figyelmet forditva.

Harmadik  célrendszerként kell felvetniink az Onkormanyzati
egyiittmikodési- tarsuldsi prioritas lehetoségét (pl. kozds fenntartas
kozmiivelodési igényesetén) az ebbdl szarmazo, szarmazhatd feladat
ellatasi, pénziigyi, lakossagi, szolgaltatasi hasznossagok reményében.

Kovetkezésképpen tehat nem az intézményi rendszer kialakitasa a
meghatarozo, szerintiink ez csak kovetkezmény. Kovetkezménye annak,
hogy milyen funkcidkat kivanunk e szinteknek adni, s az is, hogy az
ezen alapul6 feladatoknak milyen hataskoroket rendelhetiink.

Tisztaznunk illik és kell, hogy mi a kozos, és igy mi a kiillonbség a
kozigazgatas és a kozszolgaltatas fogalma és gyakorlata kozott, mivel
hisszik, hogy a kett6 nem azonos. Frtelmezésiink szerint a
kozszolgaltatasok rendje és szervezetei-az elsédlegesek¢és tagabbak, s
ebbe illendd és kell belehelyezni a kozigazgatast, tertiletfejlesztést.

Azt gondoljuk és reméljiik, hogy ma a komplex-és. altaldnos kistérségi
kozszolgaltatasi-szint mellett ¢rvelnek a kormanyzati, a regionalis és
megyeiyhelyi d6nkormanyzatierdk.

A jarasok visszaallitdsaval “-nem “-lehet—' egyetérteniy— mivel az
ellentmondédsban van a helyi onkormanyzat, a telepiilési centrikussag
sokak altal preferalt demokratikus-elvével.

Azonban, amikor a volt jarasi terilettel, vagy a jarasokkal kapcsolatos
kérdésekril-beszéliink, akar tetszik, ‘akar nemytetszikia fenti-kérdéskon
torténelmi emblematikussagat is szamitasba kell venntink.

Hissziik és valljuk: a kistérségi kozszolgaltatoi rendszer struktirajanak
kidolgozasakor az alapfunkciok egyértelmii rogzitésére van sziikség.

Csupan integracids, konzultativ, koordinativ, atfogd jellegii,
tobbszektoru specialis feladatokat ellatd konszenzusos egységrol
gondolkodhatunk, ill. sziikséges gondolkodnunk, mely érdekkdzosséget
feltételez.

Alapelvként kell deklaralnunk azt, hogy az Onkormanyzati rendszer
modernizacidjanak lényeges eleme a kozszolgaltatas hatékonysaganak
fokozasa, az Onkormanyzati demokratikus alapértékek megorzése és
erdsitése az 6nallosdg megorzése mellett.

134



Megyei kozmiivelodési rendeletek elemzése a megyei
kozmiivelodési feladatellatas tiikrében

Magyar Kozigazgatas — 2005.

Valoszintisithetd, hogy a megyei Onkormanyzatok megalakulasuk ota
figyelemmel kisérik a megyék szellemi életének alakuldsat, vallottak,
valljak, hogy a megye kozmiivelddési funkcioi, feladatai nem csupén a
telepiilési ~ Onkormanyzatok  altal teremtett kulturalis  értékek
Osszegzeésébol allnak.

Ugyanis vannak olyan szakteriiletek, miivelédési értékek és érdekek,
melyeknek képviselete nem egy telepiilésnek, vagy néhany varosnak és
korzetének a feladata, hanem az egész foldrajzi, torténeti régioé, amit az
adott megyének fel kell vallalnia.

Az oktatasi, a szociadlis és egészségligyi teriilet mellett ezek kozé
tartoznak azok a tudomanyes, mivészeti mihelyek, kozmiivelddési,
kozgylijteményi _intézmények, melyek a Thelyi ¢és regionalis
tevékenységiik soran bizonyos fejlesztd, segitd, szolgaltatd funkciokat is
ellatnak.

Ebbol adodoan és eredendden a megyei onkormanyzatok alapvetden
harom teriileten vallalhatnak, vallaltak«fel konkrét teenddket:

- a miivelddési értékrendben és_értékfeltarasban,
-.a.fejlesztd- szolgaltatd feladat ellatasaban,
- a koordinalasban és kdzremiikddésben.

Tapasztalataim szerint, amikor a megyei dnkormanyzatok a kulturalis-
kozmiiveldédési kérdésekkel foglalkoztak 1991-ben, 1995-ben, vagy
1998-ban abbol indultak ki, hogy

- a mivelddés, a kozmiivelodés, az abban vald részvétel az egyén, az
allampolgar legszemélyesebb magéaniigye, ebbe nem szdlhat bele
kdznép- vagy barmilyen miivelddés cimén a hatalom,

- a gondolkod6 és gondolkodtaté megyei dnkormanyzatnak mindent el
kell kdvetnie az altala fenntartott miivel6dési intézmények szakszer(i és
szinvonalas miikodéséért, a kulturalis értékek ¢és folyamatok
tamogatasaért,
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- a kozigazgatasi szakszeriiség alapjan meg kell kiilonboztetni a
regionalis, a megyei, a kisebbségi és lokalis feladatokat,

- s nem beszélve arrdl, hogy a kultirabarat dnkormanyzat tevékenysége
csak akkor lehet eredményes, ha a mindenkori kdzponti kormanyzat is
kultarabarat.

Az elébbi datumokat azért emlitjiik, mivel:

1991. évi XX. a helyi onkormanyzatok és szerveik, a koztarsasagi
megbizottak, valamint egyes centralis alarendeltségii szervek és feladat-
¢s hataskoreirdl szoloé torvény 107-109. § -ai rendelkeznek a helyi
onkorményzatok miivelodési kdtelezo feladatairdl.

Az 1990. évi LXV. a helyi dnkormanyzatokrol szolo torvény 1998. évi
végi modositasa kotelezOvé tette a megyei Onkormanyzatok szamara a
megyei kézmiivelddési szakmai és szolgaltatd tevékenység biztositasat

(70.8).

A kulturalis 6rokség védelmérdl; amuzedlis.intézményekrol, a nyilvanos
konyvtari ellatasrol és-kézmiivelodésrol szolo 1997. évi CXL. térvény
84-87. §-airkonkrétan rendelkeznek a megyei kdzmiivelddési szakmai
tanacs és szolgaltatas feladatairét:

A 87. § kotelezi a megyei..dnkormanyzatokat, hogy rendeletben
hatdrozzak meg a kozmiivelddési szakmaiy tanacsadas és szolgaltatas
feladatait, intézményli, / szervezeti) “Kereteit, (formait,\ /kEltsegvetési
tamogatasat, a szakmai tanacsadas ¢s szolgaltatas _/dijkoteles es
dijmentességi koret:

Ebbdl a filozo6fiabol kiindulva a megyei 6nkormanyzatok:
- kiegészitették a kulturalis kezdeményezések tdmogatasi rendszerét,
- elosegitették a felhalmozott szellemi t6ke mozgositasat,

- kezdeményezd szerepet vallaltak a megyei és megyeszékhelyi
torekvések Osszehangolasaban, a kozds kezdeményezések kereteinek,
iranyainak egyeztetésében,

- hozzajarulnak az informacidaramlés fejlesztéséhez.

A megyei Onkormanyzatok azonban arra is kényszeriiltek az elmult
években, hogy kotelez6 feladataikat ¢és az altala fenntartott
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intézményhalozat  szerepét, milkddését szembesitsék pénziigyi
lehetdségivel.

Ez a szembesités azzal is jart, hogy intézményeik meg tudtdk ugyan
Orizni mitkodési képességiiket, de koltségvetésiiket realértékben évrol
évre csokkentenie kellett, tobb megyében atszervezést hajtottak végre, z
intézmények Onként vallalt feladatait pedig jelentOsen sziikitették.

A kulturalis alaptorvény 85. § a)- g) pontja tartalmazza azokat a megyei
szakmai tanacsadd és szolgaltatd feladatokat, melyeket a megyei
Oonkormanyzatoknak- sajatossagaik, hagyomanyaik és talan lehet6ségeik
alapjan- el kell latniuk.

Ezek:

- eldsegitik a teriileten miikddo telepiilési, nemzeti és etnikai kisebbségi
onkormanyzatok, koézmiivelodési szervezetek mikodési céljainak
megvalosulasat,

- egylttmiikddnek a Magyar Miivelodési Intézettel, az orszagos
szakmai érdekképviseleti szakszervezetekkel,

- a k6zmiivel0dési tevékenységgel Osszefliggd elemzéseket ésfejlesztd
programokat-készitenek és hasznositanaks

- részt vesznek a térség nemzetko6zi, orszagos, megyei kdzmiivelodési
rendezvényeinek szervezésében, ~gondozZak.a  Kistérségif- megyei,
regionalis, orszagos & némzetkozi knlturaliskapesolatokat)

~gyljtik €s-Osszesitik.a. kozmuyelddési informaciokat, megyei-adattarat
kezelnek,

- eldsegitik a megye kornyezeti, miivészeti, kozmiivelddési értékeinek,
sajatossagainak bemutatésat,

- veégzik a kozmivelodési tevékenységek szervezdinek, vezetdinek
szakmai képzését ¢s tovabbképzését.

A torvény 86. §-a alapjan a megyei Onkormanyzatok altalaban 1999-
2000- ben készitették el kozmiivelodési rendeleteiket, eleget tettek
torvényi kotelezettségeiknek.

Tobb megyében e kozigazgatasi eljarast megeldzte egyfajta kulturalis-
kézmiivelodési koncepcid megalkotdsa. E koncepciok foglalkoztak az
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adott megyei értékteremtés ¢€s értékmegdrzés, a kozmiivelddés
helyzetelemzésével, s viszonylagos stratégiai tervet dolgoztak ki azok
fejlesztésére.

A megyei kulturalis koncepciok altalaban nem csak a kozmiivel6dési,
hanem a kozgylijteményi teriilettel foglalkoznak (konyvtar, mizeum,
levéltar).

Elemezve a megyék egy-egy kozmivelédési rendeletét, néhany
kivételtol eltekintve, azok sematikusak, nem kell6 mértékben foglaljak
magukba a helyi sajatossagokat, lehetdségeket, a torténelmileg kialakult
helyzetet, specidlis iranyultsagukat.

(Tapasztalataim szerint talan ezeknek legfébb oka, hogy a megyei
onkormanyzatok ,,til akartak jutni” ezen torvényi kotelezettségeken.)

Azt gondoljuk ugyanis, hogy a megyei kozmiivel6dési rendelet nem
Onmagaért van, hanem:

- viszonylag hosszu tav stratégia-a kozmiivelddesi, szakmai tanacsadas
és szolgaltatas kotelezé-6nkormanyzati feladatainak végrehajtasara,

- meghatarozza az ellatg=intézmények és szervezetek, £lsdsorban a
megyei kozmiivelodési szakimai | tanaeskezast \&s szolgaltatast 'végzo
onkormanyzati fenntartasu intezmeny feladatait,

- sugallnia kell, hogy~a ymegyei~ onkonmhanyzat-agazati, €s ~nem
intézményi gondolkodo:

iTobb ~megyei ~szinten. gondotkedo, gs . véleményt,, alkotd | szakember;
kollega azon allasponton van, hogy az 1997. évi €XL. torvény, annak
kozmiivelddési része ,,puha torvény”, ezaltal csak ,,puha rendeleteket”
lehet alkalmazni.

Valosziniileg ebben lehet némi igazsdg, azonban egy magara valamit is
adé megyei Onkormanyzat, illetve annak népképviseleti testiilete, a kdz-
gyiilés, amennyiben azt fontosnak tartja, pontosan és koriilhatarolhatéan
alkotja meg olyan rendeletét, amely elsdsorban a megyében talalhato
telepiilési Onkormanyzatok és az altaluk fenntartott kozmiivelddési
intézmények, a teriileten miikodé megyei szintii és telepiilési kdzmiiveld-
dési civil szervezetek szamara kivan szolgaltatasokat biztositani.

Természetesen valamennyilinknek szamba kell venni azt, hogy
igazgatasi €s intézményi oldalrol mennyiben, hogyan ¢és milyen
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mértékben tamaszkodtunk a rendelet Un. széles tarsadalmi
véleményalkotasara, melyek koziil elsérendiieck a telepiilési
onkormanyzatok, az intézmények, a civil és tarsadalmi szervezetek.

Ezaltal kevésbé jelennek meg olyan halaszthatatlan szakmai, fejlesztési,
megyei vagy regionalis feladatok, mint:

- a megye ¢és a kistérségek kulturalis, kozmiivelodési értékeinek
megismertetése, bemutatasa,

- a megyei ¢és kistérségi koncepciok, fejlesztési programok
kidolgozasanak = kezdeményezése, ¢és a megvaldsitasban  vald
kézremiikodés,

- az egyiittmiikodés erdsitése a telepiilések kozott (kozmiivelodési
tarsulatok létrehozasanak tiamogatasa),

- intenzivebb egyiittmiikddés a telepiilési onkormanyzatok jegyzdivel, a
kozremukodésért felelds tisztségviseldivel, munkatarsaival,

- a technikai feltételrendszer b6vitése,
- a kiilsérszakert6i korbiztositasa (szaktanacsadok és egyéb szakértok).

Altalaban a.megyei rendeletek 6 fejézetbal (§)\allnak:

1. A rendelet hatala

Tobbsegében’ a” réndelet ' a szakmai tanacsadast “és “szolgaltatast
végz6 intézményekre terjed ki. A koézmiivelodési szakmai
tandcsadds és  szolgaltatas  biztositdsa (nemcsak anyagi
vonatkozasban) alapvetden onkormanyzati feladat, ezért a rendelet
hatalya ala érdemes vonni az 6nkormanyzat testiileteit, a hivatal
szakmai szervezeteit, s természetesen azokat a szervezeteket és
intézményeket, amellyel a megyei Onkormanyzat kozmiivel6dési
megallapodast kotott.

2. A megyei kozmiivelodési szakmai tandcsado és szolgaltato
feladatok
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3.

A megyei Onkormanyzatok altalaban az alabbi feladatokat jelolték
meg rendeletiikben:

- a szaktanacsadas feladatai,
- a kozmiivel0dési tajékoztatas feladatai,
- a szervezett képzés, 6n- és tovabbképzés feladatai,

- a mitkedveld miivészeti mozgalom, a tarsas egylittlét formainak
figyelemmel kisérése, segitése,

- a nemzetk6zi és az etnikai kisebbség kulturalis hagyomanyai
megOrzésének Onkormanyzati €és szervezeti segitése,

- az iskolén kiviili tehetséggondozas segitésének feladatai,

- a regiondlis, nemzetkozi kulturalis- kozmiivelédési kapcsolatok
apolasanak feladatai.

E célkitiizések mellett megjelennek a konkrét feladatok is.

Tobb rendelet felvazolja (altalaban mellékletben) a
koézmiivelddesi szakmai tanacsadas €s szolgaltatas formait is. Ezek
azonban ,,valamilyen moden”pteljes mértékben azonesaleysokszor
sz6 szerint is idézik a-kulturalis.alaptorveny 85.§ a)- g) lpontjat,
vagy a minisztérium modszertani ajanldsat. Sajnos, ismételten
megallapitva, ningsenck . benne. ,a [h€lyi-, regionalis,, Jmegyei
sajatossagok (néhany(kivetellel). Masfeldl ‘az/orszagban/megjelent
egy alapanyag, melyet az onkormanyzatok igazgatasi és intézményi
sdgitség aldalargl niechamikiisan/atvéttek!

A kézmiivelodés szakmai tandcskozds és szolgaltatdsi intézményi,
szerkezeti keretei

A megyei Onkormanyzatok altaldban a szakmai tanacskozast és
szolgaltatast megyei kdzmiivelddési intézetre, mint dnkormanyzati
koltségvetési intézményre bizta. Azonban néhany megyében (pl.
Heves, Gyo6r- Moson- Sopron) a megyei kozmiivelddési intézmény
megallapodas alapjan, és jelezve a kozmiivel6dési rendeletben
megyei jogl varosi, azaz megyeszékhelyi kozvetlen lakossagot
érintd kozmivelodési feladatot is ellat. Ez a gyakorlat egyre
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kevesebb, mivel folyamatosan szétvalik a két tevékenység, a két
onkormanyzat a maga kotelez6 feladatat onalldan oldja meg (pl.
Hajdu-Bihar). Ez persze a kollégak koérében nem csak egziszten-
cialis gondokat okozhat, hanem szakmai dilemma elé is allithatja,
mivel a jovoben mas jellegli szakmai munkat kell végezniiik.

Sajnos, a rendeletben kevés sz6 esik a kozmivelodéi
megallapodasokrol, hiszen megyei szintii civil szervezet is ellathat
megyei kotelezé kozmiivel6dési szolgaltatast.

Itt kell felvetniink azt az orszagban egyre jobban felismert
lehetdséget, mint kozmiivelodési tarsulasok (decentrumok) és az
amatOr miivészeti bazishelyek.

A koézmivelddési decentrum, az Onkéntes alapon szervezédd
kistérségi egyiittmiikodés a varoskdzpont szellemi és technikai
bazisan mikodik, de a telepiilések egyuittmiikddése eseti, jogilag és
anyagilag nem szabalyozott. A-kistérségi egylittmiikddés szintjét
jelenti a jogilag és anyagilag szabalyozott kozmiivel6dési tarsulds.
A tarsulasos.alapon mitkodo decentrumok:

- alapképzést, tovabbképzést, tapasztalatcserct /szerezhetnek a
szakalkalmazottak, a kozossegek ' ésva eivil/szervezetekiszamara,

- kozremiikodhetnek a horizontalis €s vertikalis informacié-
aramlasban, kistérségi szolgaltatast nyljthatnak, (miisorajanias s —
kozvetités, sokszorasitas,./kistérségi wrendezvények/ szérvezése,
koordinalasa, technikai . eszkozok  kolcsonzése, . falu- és
kazosségtejlesztoprogramok kidolgozasa sth));

- kozremiikodhetnek a statisztikai adatok feldolgozasaban,
tanacsadast biztosithatnak a telepiilési Onkormanyzatoknak,
intézményeknek, egyesiileteknek.

Az amatOr miivészeti bazishelyek segitik az alkoto és miivel6do
kozosségek egylittmiikodéset. Feladatuk:

- figyelemmel kisérik, bekapcsolodnak a szakteriilet orszagos
eseményeibe,

- folyamatosan tajékozodnak az amatér miivészeti mozgalommal
Osszefiiggd kérdésekrol,
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4.

- szakmai, modszertani gylijteményt (szaklapok, hangz6 anyagok,
videotar stb.) alakitanak ki,

- igény szerint modszertani segitséget nyujtanak a megyében
miitkodé mitvészeti kdzosségeknek a szakmai rendezvényekhez,

- sajat szakagukban kidolgozzak a miikodési engedélyt ado
tanfolyamok tematikajat, ezeket megszervezik és tovabbi
tovabbképzo lehetdségeket biztositanak.

A megyéknek egyik feladata lehet a kozmiivelddési decentrumok,
tarsulasok, az amatdr mivészeti bazishelyek létrehozasdnak
segitése. Ha ezek Iétrejonnek és szakmailag megerdsddnek, a
kozmiivelddés teriiletén is kiépiilhet a kétlépesds kozmiivelddési
szakmai tandcsadoi és szolgaltatd rendszer.

A kozmiivelodési szakmai tanaesadas és szolgaltatas kéltségvetési
tamogatdsa

A megyei kozgyiilések altalaban ugy rendelkeztek, hogy a megyei
kozmiivelodési szakmai tanacsadas és ,szolgaltatds feladatainak
ellatasara az éves szinteh jréndelkezéswe Yallo) ‘\onkormanyzati
tamogatas Osszegét eves koltségvetési rendeletiikben hatdrozzak
meg, Ez a-sommas.megallapitas vélhetden a, torvénybél jis fakad,
mivel a megyei-Onkormanyzatok az allami normativ hozzajarulast a
kozgytjteményi (konyvtar, levéltar, miuzeum) és a kdzmiivelddési
intézmények kapjak. Ezaltal nehezen lehet konkrét, hosszitavra
sz0lo, esetleg szazalékos Osszeget megallapitani a fenti adatok
megallapitasara. fgy a koltségvetési tamogatis a mindenkori
koltségvetési alku targyat képezi.

Mas kérdéskor, hogy a rendelet lehetdséget biztosit- e egy
kulturalis alap vagy tamogatdsi rendszer képzésére, mely
lehetdséget biztosit kiemelt megyei kulturalis rendezvények, civil
szervezetek stb. mecenaldsara.

Eszrevehetd tobb megyében, hogy atszervezéssel, feladat-
elhagyassal és egyéb moddon az Onkormanyzatok szikitették
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5.

koltségvetési tamogatasukat, ezaltal is ma Magyarorszagon a
megyei kozmiivelodési szakmai tandcsadast és szolgaltatast végzo
intézmények jogallasa, formaja, tevékenységi technikai igen szines
képet mutat, ezért nem lehet egy egységes képet megrajzolni.

A szakmai tanacsadas és szolgaltatas dijkoteles és dijmentes kore

A torvény 86. § (2) bekezdése alapjan a kozgyiilések a dijmentesen
¢s onkéntes téritési dijért igénybe vehetd kozmiivelddési szakmai
szolgaltatds  korének szabdlyozasdnal az alabbi elveket
érvényesitették:

- a telepiilés feladatellatasat kozvetleniil segité szolgaltatasokhoz
az érdekeltek téritésmentesen” jussanak ~hozza, az egyéb
szolgaltatasokért fizessenek téritést az igénybevevok,

- az intézmény - kéltségvetése ¢€s—a szabalyozas legyen
Osszhangban,

- az intézmény szolgaltatasaity sziger(y takarékossagyfigyelembe-
vételével szervezze,

- az intézmény hozza nyilvanossagra,hegy mely szolgaltatasokat
latja el téritésmentesen (kilén azokat, famelyek, kérés| nelkill és
kiilon azokat, amelyeket csak Kerésre teljesit s téritésesen),

-lldz intézmenyséves munkatervienek \élkégzitese lelott hivijalfel @
szolgaltatas igénybevételére jogosultakat, hogy kéréseiket jelezzék
az intézménynek.

A rendeletek tobbségénél a szolgaltatasok dijmentes €s dijkoteles
korét tablazatba foglaltak az egyes feladattipusok szerint.

A dijmentes és dijkoteles szolgaltatasok kore mas és mas attol
fiiggden, hogy az Onkormanyzat, illetve a kozgylilés mennyiben
volt bevételcentrikus, illetve mecénalo a telepiilések felé. Ezenkiviil
tobb megyei Onkormanyzat lehetdséget adott az intézmények
vallalkozasi tevékenységére azzal a megszoritassal, hogy az ne
gatolja az alapfeladat ellatasat.
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A 6. rész a zaro rendeleteket tartalmazza.

Azt gondolom, hogy a torvény megjelenése, az egyes rendeletek
megalkotasa 6ta a megyei dnkormanyzat kevés kivétellel és valtozo
szinvonalon teljesitik Ujszerli kotelezd kozmiivelddési feladataikat.
Errdl tanuskodnak a Nemzeti Kulturalis Orokség Minisztérium
Kozmiivelédési Foosztalyanak a megyei kozmiivelodési feladatok
ellatasarol szolo szakfeliigyeleti jelentései.

Hiszem, hogy az elmult idGszak tapasztalatai és eredményi alapjan az
egyes megyei Onkormanyzatoknak sziikséges a megyei rendelet
revidialasa és revitalizacidja.

Gondolok itt elsdsorban arra, hogy a rendeletnek nem mechanikusnak

kell lennie a torvényi ajanlathoz~"viszonyitva, hanem éppen
specialitasokkal kiegésziteni, ill. béviteni.

Sziikséges, hogy a.modositasra vard rendelet keriiljon minél szélesebb
szakmai-vitara, hiszen e dokumentum a telepiilési dnkormanyzatok,
kozmiivelodési  intézmenyek, - kézmiiyel§dési- | kulturalis ; civil
szervezetek érdekében sziiletik.

E modositasi javaslat csak akkor jghet létre, ha eldtte a kozgyiilés
megtargyalja az eddiginetedmeényeket, hianyossagokats hosszu~taya
elképzeléseit.

Valloms, hogy- ennekealapjan 6.5 innovativabb, /€8y kozvetlenebbiil
erezhetobbe valhat a megyek kozmiivelddési szakmai tanacsado és
szolgaltato feladatellatasa.
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Kazincbarcika varos kulturalis koncepcidja

Kazincbarcika Varos Képvisel6-testiilet 2009. 12.18. iilésének
eloterjesztése — részlet

1.3. Kazincbarcika Viros Onkormanyzata fenntartéi, igazgatasi,
timogaté szerepe a Kkultira teriiletén

A vérosi 6nkormanyzat figyelemmel kisérte a varos és térsége szellemi,
kulturalis életének alakulasat, valamint az alabbi teriileteken kellett
konkrét feladatokat vallalnia:

— a mivelddési értékrend kialakitasaban, feltarasaban és

tamogatasaban,

— a fejleszt6-szolgaltato feladat ellatasaban,

— a koordinacidban és a kozremukodésben;

— a tajékoztatasban és az informacioaramlas fejlesztésében.

Ebbdl kiindulva a varosi 6nkormanyzat az elmult idészakban:

— kialakitotta -és bovitette (a kozhasznli civil szervezetek
korével) a  kulturalis~ ~kezdeményezések ~tamogatasanak
rendszerét,

— eldsegitette a felhalmozott szellemi téke mozgositasat,
szerepet vallalt-a varesi onkormédnyzat ,6s a kistériség.kozos
kezdeményezésel (Gsszehangolasaban, /kereteinek, irdnyainak
egyeztetésében,

tilhozzajarult Saz Dinformacioaramlas|)/ megalapozasahoz| Kés
fejlesztéschez,

— azt az elvet érvényesitette, hogy a varosi Onkormanyzat
dgazati és nem intézményi gondolkodo,

— Kkozremiikodott a regionalis, orszagos, nemzetkozi kulturalis
¢és tudomanyos rendezvények tdmogatasaban, lebonyolitasdban.

Kazincbarcika varos Onkormanyzata kotelezé feladatellatasanak
eredményesebb végrehajtasa érdekében partner és szakmai kapcsolatot
alakitott ki:

- az Oktatasi és Kulturdlis Minisztériummal (elddje Nemzeti
Kulturalis  Orokség) és  hattérintézményeivel (Magyar
Miivelédési Intézet Es Képzomiivészeti Lektoratus , Orszagos
Széchenyi Konyvtar, Magyar Nemzeti Muzeum),
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- a Magyar Turizmus Rt.-vel, az észak-magyarorszagi régiod
hasonlé Onkormanyzataival, a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei
Onkorményzattal, a Varosi Onkormanyzatok Orszagos
Szovetségével, annak szakbizottsagaival,

- afesztivalok orszagos szdvetségeivel

- az orszagos, megyei szinti civil testiiletekkel, szervezetekkel.

1.4. A helyi kulturalis élet finanszirozasi rendje

Kazincbarcika Varos Onkormanyzata minden évben koltségvetési
rendeletben hatdrozza meg a helyi kulturalis ¢élet finanszirozasat és
mértékét. 2009-ban 285.378.000 Ft eldiranyzat szerepel az Egressy Béni
Konyvtar, Kulturélis és Sport Kézpont tamogatasara.

A Varosi Onkorményzat kiilon soron tamogatja_a.varosban miikodo
civil szervezeteket és alapitvanyekat,~melynek  Osszege 2009-ben
2.370.000 Ft. Ezen kiviil az 6nkormanyzat évente tobb 10 millié forintot
biztosit a kiilonb6zd nagyrendezvények, allami, nemzeti és tarsadalmi
iinnepségek finanszirozasara. Ez az 6sszeg 2009-ben 45.100.000 Ft.

Megallapithaté;-hogy-az-onkormanyzat-alapvetoen, erejét(€s lehetoségét
meghaladd mértékben tamogatja a varos <Kulturalis életét, mely
kiegyenstlyozott.

Vallja, hogy a kultura/ timogatisa~egyfajta beruhdzas az alabbiak
szerint:

o ord kultirarhezzajarul\a tudds, a/miiveltség ndyelésehez,celigazitdst
nyujt a mindennapi tajékozddasban,

e amivel6dd kozosségek, alkotd és neveld mithelyek valamennyi
korosztaly szamara értéktobbletet ad, hozzajarulva ezzel emberi
kiteljesedésiikhoz, a fiatal korosztaly korében a tarsadalmi,
kozéleti szocializaciohoz,

e a kultura eszkozével Orzik ¢€s esOsitik a tdj néprajzi,
népmiivészeti, a szakmaagakkal 0sszefliggd miivelddési, alkotd
¢és kozosségszervezo hagyomanyokat,

e a kulturdlis turizmus, a varosi és kistérségi nagyrendezvények és
fesztivadlok az idegenforgalmat novelik, melybdl kozvetett
haszon szarmazik a varos szamara,
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e a kultira, a miivelodési hagyomanyok bemutatasa erdsitik a
lakok lokalpatrionizmusat, identitastudatukat, hozzajarul a
népesség megtartasahoz.

A kultira egyéb szerepl6i, a kulturalis jellegi és kulturalis tevékenységet
is végzd egyesiiletek, alapitvanyok, melyek sajatsagos anyagi
erOforrasaikkal és tevékenységiikkel hozzajarulnak Kazincbarcika varos
kulturalis sokszinliségéhez, eredményességéhez.

A varosban miikddé gazdasagi vallalkezasok szponzorként, illetve
tamogatoként természetbeni €s pénziigyi lehetOségek biztositasaval
jérulnak hozz4 a varos kulturalis életének fejlesztésehez.

1.5. A lakossag kulturalis fogyasztasanak és igényének helyzete

A varosi Onkormanyzat és a kozmivelddés- kozgyljteményi
intézmények folyamatosan vizsgaljak;  elemzik..a varos polgdrainak
kulturalis igényeit.

Megallapithato, hogy a varosban mintegy 30 civil szervezet miikodik,
melyek kozvetleniil vagy kozvetett modon kulturdlis tevékenységet is
folytatnak.

A _lakossag érzékeny [€S _igényli. a. kOzoOsségi )tevékenységet, a
hagyomanyaival-erésiti a| polgari|szolidanitast.

Az Egressy Béni Konyvtar, Kulturalis és Spert Kozpont tevékenységét
¢s statisztikai adatdit ¢lemezye _megallapithatd,*hogy a varos kulturalis
kinalata talalkozik a lakossag igényeivel.

Anvaros leg fobb kulturdlis/fogyasztdsaregybeesik a\kinalattah melyek:
A kozosségi miivelodés keretei kozott a kovetkezd feladat ellatasi
kotelezettségeknek tesz eleget:

- amatdr miivészeti csoportok, egyiittesek, korok fenntartdsa és
tamogatasa,

- mihelyek létrehozdsa ¢és fenntartisa kiillonb6zé mivészeti
tevékenységek megvalositasa céljabol,

- alkotdo kozosségi ¢s miivelodési é¢let szintereként kiilonbozo
kisebbségek, korosztalyok, kozosségek  szervezddésének
tamogatasa, tarsas szabadidés kezdeményezéseinek szakmai
segitése, feltételek biztositasa, kozosségfejlesztés,

- csoportok, klubok, kulturalis ontevékenységek szervezése,

- kapcsolattartdas  az  oktatdsi  intézményekkel,  ifjusagi
kozosseégekkel és szervezetekkel,
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szervezo és integrald tevékenység a Varos
gyermektarsadalmanak iskolan kiviili szabadidds tevékenységei
érdekében, az iskoldkkal egylittmiikddve szakkorok, klubok
miukodtetése,

konyvtari olvasoi kozdsségek létrehozasa, miikodtetése
tehetséggondozas,  képességfejlesztés eléadd  miivészeti,
képzOémiivészeti, technikai, tarsadalom- és természettudomany
teriiletén.

E feladatok ellatasa érdekében az intézményben folyamatosan miivel6dod
kozosségek miikodnek.

A rendezvényszervezésben a kdvetkezo szakmai feladatokat tartjak
szem elott:

a varos kornyezeti, szellemi, / miivészeti értékeinek,
hagyomanyainak feltarasa, megismertetése, a helyl miivelddési
szokasok gondozasa,

az egyetemes, a nemgzeti, a nemzetisegi és kisebbségi kultura
értékeinek megismertetése, a megértés, a befogadas eldsegitése,
az tiinnepek kultarajéfiak gondozasa,

fesztivalok;szakmal konferencigk Szervezeése,

varosi linnepek szervezése,

szinhazi eléadésok, €16addestek, koncertek szervezése,

lokalis, regiondlis=| €s | nemgzetkozi, (kulturdlis/ ‘folyamatok
kezdeményezése,

gyenmekr Bsjfelnott Hroq| olvasos | talalkozdls r kdnyvésnapok
szervezése és lebonyolitasa

kiilonb6z6 kultardk kozotti  kapcsolatok — kiépitésének és
fenntartasanak segitése,

miivészeti, tudomanyos, szorakoztatd rendezvények szervezése,
a gyerekek nevelésében, miivelddésében résztvevo felndtt
csoportok kozosségi, szakmai Osszejoveteleinek szervezése,
segitése,

a testvérvarosi kapcsolatok elmélyitésének segitése a gyermek-
¢s feln6tt csoportokon keresztiil.

Ismeretterjeszto tevékenységet meghatarozo feladatok kijeldlése:

ismeretek atadasa és készségek fejlesztése  érdekében
tanfolyamok szervezése,
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- cléadasok, kiallitaisok a tudomdany, a miivészet ismereteinek
atadasa széles korben,

- kiilonboz6 tarsadalmi csoportokat, rétegeket érintd problémak
kezelését 0sztonzo €s timogatd, az eredményességiiket szolgald
modszerek és tapasztalatok atadasat segito tevékenység,

- gyermek, konyvekhez kotédé ismeretterjesztd  eléadasok
szervezése

- olyan, tanulast segit6 szabadidds és konyvtari programok
szervezése, melyek a gyerekek szamdra az ¢élményszerd
ismeretszerzEs lehetdségét teremtik meg,

Informacios tevékenység:

- informaciés kiadvanyok megjelentetése, kétiranyu informacio
kozvetités szakmai szervezetek és helyi kozdsségek kozott,

- informaciés adattarak készitése / és...hozzaférhetové tétele
elektronikus és hagyomanyos formaban,

- helyi és kistérségi vonatkozasu kiadvanyok szambavétele,
feldolgozasa és hozzaférésének biztositasa,

- szakmai ¢s helyismereti anyagok gyiijtése és feldolgozasa

Kistérségi—~koézmiivelodesi | és | konyyvtarh ‘szakmai tanacsadas és
szolgaltatas keretében az mtezmény kistérségi kulturdlis szolgaltato
kozpontot alakitott ki. A konyvtar Mozgokonyvtari_szolgaltatast biztosit
a kistérségben.

1:62 1 An helyi-kulturalis-szereplok) bemutatkozasif lchetdségeinek
feltarasa

A helyi kultira iranyitoéi és kozremiikodoi széles teret biztositanak a
kulturalis szereplOk bemutatkozasara.

A kiilonboz6 alkotdo mithelyek ¢€s egyiittesek részére rendszeres fellépési
lehetoségeket  biztositanak a  kiilonboz0  varosi  hagyomanyos
nagyrendezvényeken.

Az intézményben rendezendd kiallitasok alkalmaval bemutatkozasi
lehetdséget kapnak a kiilonb6z6 képzémiivészeti, fotd, diszitd miivészeti
korok. Az intézmény alkotd kozosségei rendszeresen szerepelnek a
kistérséghez tartoz6 kozségekben falunapok és helyi rendezvények
alkalmaval, a testvérvarosi kapcsolatok révén.
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1.7. Testvérvarosi kapcsolatok

Kazincbarcika Varos Onkormanyzata a kilencvenes években széles
nemzetk6zi kapcsolat kialakitasara torekedett, melynek eredményeként
az alabbi orszagok telepiiléseivel 1étesitett testvérvarosi kapcsolatot:

e Németorszag- Burgkirchen

Lengyelorszag- Knurow, Swidnica
Ukrajna- Técs6
Romania- Nagyszentmiklos
Szlovakia- Nagyrbce

A testvérvarosi megallapodasokban kiemelt helyet kap a kulturalis és
miivészeti csoportok cseréje, meghivasa az iinnepségekre, fesztivalokra,
miivészeti alkototaborokba.
A varosi dnkormanyzat nagy gondot fordit a nemzetkdzi-kapcsolatokra,
Uj elemekkel gazdagitotta annak érdekében, hogy meltd legyen a 1999-
ben, illetve 2001-ben kapott Eurépai Diplomara€s Becsiiletzaszlora.

1.8. Stratégiai helyzetelemzés (SWO F-elemzés)

fogyasztoi szervezet, pénziigyi személyi
oldalrél miikodés feltételek feltételek
1. Erés- | - kiemelkedo |} [tarsadaltnilag [ %, Gnkormany~ |\/ [képzett
ségek koézmuvelodési, | fontos, tOrvé- | zati Onerd biz- | vezetés,
miygszeti tevé= | nyiteg| kbtele| tositasa muhkatars
kenység z0  intézmé- | palyazathoz sak
- szinvonalas | nyek mikod- | - 6nallo kezde- | -  felké-
nyilvanos tetése ményezések- sziilt  tar-
konyvtari szol- | - kiépiilt ellato | bol atvett, | sadalmi
galtatas szervezet befolyt pénz- | aktiv halo-
- targyi és irott | -  hagyoma- | eszk6zok zat
orokség megfe- | nyos kistérsé- | - jogszabalyi | - elismert
lel6 védelme gi, megyei, re- | hatteret bizto- | szaktekin-
- kiemelked6 | gionalis, orsza- | sitd varosi | télyek
értékeket kép- | gos és nemzet- | kozmiivelddési | - folyama-
visel6 kiadva- | kozi rendezvé- | rendelet tos  kép-
nyok nyek z¢€s,
- kistérségi | - erds civil tovabb-
egyittmikodés | szféra képzés
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2. Gyen- | - hianyos infor- | - kozepes tech- | -  palyazatok | - marke-
geségek macid rendszer | nikai feltételek | megjelenésé- ting isme-
- szakmai t4jé- | - szervezeti | nek, tartalma- | retek  és
koztato ¢és | egyiittmiikddés | nak kiszamit- | nyelvtu-
elemz6 perio- | hianyai hatatlansaga das  hia-
dikdk  megje- | - munkameg- | - alacsony | nyossagai
lentetésének ad- | osztas hianya koltségvetési, | - eseten-
hoc jellege - parhuzamos- | fejlesztési kénti
sagok keret szakmai
- tamogatas és | soviniz-
szponzoralas mus
esetlegessége - szakmai
innovacioé
befogadas
anak elle-
nérzése
3. Lehe- | - szorosabb | -  regionalis; | - allami €s EU- | -  média
toségek egylittmiikodés | kistérségi s palyazatok | kapcsola-
az idegenfor- | egyiittmiikddés.| bovitése, Uj | tok javi-
galommal fokozasa, tamogatok, tasa,
- informaciés €s | rendszeres szponzorok - marke-
kiszolgalod koordinacio korének ting és
egységek - )| 1 k6zéptavu) bovitése, PR- tevé-
bévitése, tervben foglalt | < EU-s keretek | kenység
- PR teyvékeny- | bovitéseks kihasznalasa, kibenta-
ségek erdsitése [ felujitasok kozaga)
- a kulturalis =" “nyelv-
turizmusban tanulas
T¢jlo— dehetdsé- <~ 'munka-
gek  jobb és tarsak
koordinaltabb motivaci-
kihasznaléasa 6inak
erdsitése.
4. Veszé- | - koOzonyosség | - ujitasok, | - tdmogatasok, | -
lyek és érdektelen- | szakmai szakmai rutinszert
ség, innovacio feladatokra szervezes
- belterjesség és | fogadtatasanak | kiirt -
befelé fordulas | kiszamithatatla | palyazatok fasultsag,
nsaga csokkenése, tulterhelt-
- épiiletek alla- | - utdlagos fi- | ség
ganak romldsa | nanszirozas-
tamogatasi
rendszer
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1.9. OSSZEGZES

Az elmult évtizedben mennyiségében és mindségében tovabbfejlédott
Kazincbarcika varos kulturalis intézményrendszere, szabalyozotta
valt a kulturalis igazgatas.

Szakmailag megerdsddtek a varos kulturalis €letének egészére hatast
gyakorlé intézmények:

sokrétli, sokszinli, gazdag kulturdlis szolgaltatasokkal ¢és
programokkal vesz részt a varos kulturélis életében az Egressy
Béni Konyvtar, Kulturalis és Sport Koézpont. Redlisan és
elfogadhatéan torekszik az egyensuly megtartasara a helyi
miivel6do kozosségi tevékenység, a rendezvények szervezése €s
a kiemelt hagyomdnyos nagyrendezvények viszonylataban.
Nagy hangsalyt fektetett a ~mivelédé. kozosségek és
alkotomithelyek létrehozasaban~€s azok  miikodtetésében.
Példamutatd a varosi allamiynemzeti és tarsadalmi iinnepségek
megszervezése  és lebonyolitasa. F6— szervezoként és
lebonyolitoként van jelen a kiillonb6z6 orszagos és nemzetkozi
kulturalis talalkozKon,  fesztivalokon. , SzowosZ kapcSolatot
alakitott~ki—a-varosban mukodo “kozoktatasi intézményekkel,
els@sorban szinhdz, moz#, hangversenybérletezés tekintetében,
de helyet ad ¥¢s sszékmailag segiti ja/kdzoktatasi intézméfiyek
kiilonbo6z6 sajates rendezyényeinek szinvonalas megtartasat:

A kistérségi  egyiittmtikodéssel, az  inférmaciok és
dokumentimokn c cgyGijtesevel  rn feldotgozasavalt| || hozzajarul
Kazincbarcika  varos  kistérségi  kozponti  szerepének
erdsitéséhez.

A fentieken emlitett nagyrendezvényeken tal a kiilonbdzo
hagyomanyos  kistérségi jellegli rendezvénysorozatai és
szolgaltatasai (folklor fesztival. Borsodi Miuvészeti Fesztival,
Gyermek Ki- Mit- Tud? Egressy Béni Szavaloverseny, Ovisgala
stb..) erGsitk a varos és  varoskdrnyéken lakok
lokélpatriotizmusat, identitastudatat, a banyasz hagyomanyok
Orzését és megmaradasat.

A Viarosi Konyvtar és Gyermekkonyvtara a kozmiivelddés és
kozgylijtemény teriiletén jelent0s tevékenységet fejtenek ki a varos
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kulturalis életében kiallitasok, rendezvények, és ismeretterjesztd
eléadasok szervezésével.

Egressy Béni
Varosi Konyvtar

A dokumentum az Egressy Béni Varosi Konyvtar tulajdonat képezi!
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Az Internet hasznalatanak biztositasaval hozzéjarul a lakok széleskorii
informéacio igényeinek megszerzésehez.

A helytorténet gylijteményei, s az ahhoz kapcsolodd rendezvényei
erdsitik a varos lokalpatriotizmusat a hagyomanyok tovabb éltetését.

A mozgokonyvtari szolgaltatdshoz valod csatlakozas tobb szempontbdl is
kitorési pontként értékelhetd. Az ehhez kapcsolodd normativa a
dokumentum és eszkdzbeszerzésen til kozosségi gyermekrendezvények
megtartasi lehetdséget ad a kistérség telepiilésein.

- A varosban miikodé kulturalis jellegii és kulturalis
tevékenységet is folytato civil szervezetek helyi 6nkormanyzati
és egyéb tamogatasokkal jelentésen bovitik a  varos
kozmiivelddési, kulturalis életét, erdsitik a kozosségi életet, az
egymas tiszteletét és megbecsiilését.

A Kazincbarcikai Egyesiiletek Féruma 1996-ban alakult meg.
A forum alapvetd célja” aKazincbarcikan és kistérségében
mikddé  civil  szervezetek  Osszefogdsa;, érdekképviselete.
Szolgaltatasaival elésegiti a civil szervezetek és kozosségek
megerdsodését. Kapesolatot épit és.tart fenn régionalis, or§zagos
és-nemzetkdzi-szinten.| Egylittmiikedési\megallapodast kotott a
Kazincbarcika és Vonziskorzete Tobbcéla Onkormanyzati
Tarsulassal, létrehoztak a Kozkincs /Kerekasztalt. Széleskorii
egyittmiikodést ) atakitott Jkis az |Egressy, Béni \ Konyvtar,
Kulturalis és Sport Kozponttal.

2. A VAROSI "KULTURALIS ELET FEJLESZTESENEK
STRATEGIAJA

A varosi onkormanyzat Kkulturalis stratégidjanak a tarsadalmi-
gazdasagi felzarkézast, az identitastudatot, a hagyomany- és djitas
harmonikus fejlédését, az allampolgarok életmindségének javulasat
kell szolgalnia.

E célok hosszu tavon valdsulnak meg, és nem hagyhaté figyelmen kiviil
az sem, hogy a vérosi Oonkormanyzat csak egyik szerepldje annak a
soktényezds kozegnek, amelyben a telepiilési ¢és  kisebbségi
onkorményzatok, tarsadalmi szervezetek, civil szervezddések, egyhazak,
szakmai érdekképviseletek egyre jelentésebb mértékben vannak jelen.
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A feladatok ellatdsaban a varosi Onkormanyzat az altala fenntartott
kozmiivelddési, kozgylijteményi, a telepiilési €s kisebbségi onkormany-
zatok, a gazdasagi szervezetek, a civil szféra altal mitkodtetett intézmé-
nyekre, kozosségekre, tovabba kulturalis vallalkozasokra tamaszkodhat.

Mindennapjainkat az alabbi kihivasok hatarozzak meg:

a globalizaci6 és a lokalitas kapcsolata, amelyben hangstlyozott
szerepe van a helyi kozosségi értékeknek:
a lokalis kozdsségek, a helyi cselekvés megerdsitésében a miivelddés
meghatarozd szerepet vallal. A miivészeti csoportok, a honismereti,
hagyomanyapolo kordk, a nyilvanos konyvtarak erdsitik a helyi kul-
tura értékeit, biztos eligazodasi pontot adnak a telepiilésen éloknek, s
mintegy szocialis haldt is biztositanak a kozOsség tagjai szamara,
ugyanakkor a nyitas lehetdsége is biztositott Europara és a vilagra,
a tudas alapu tirsadalom fejlesztése — az emberi tudas
felértékelodése:
a kozmivelodési és ~“a~ kozgyljteményi  intézményekben
humaneréforras-fejlesztés jelen van és ndvekvd tendenciat mutat,
valamint-olyan altaldnos kulturalis fejlesztd tevékenységet is ellat,
amely alkalmassad te§Zi' az_ egyént a szakmai[képzésekbe torténd
folyamatos-bekapcsol@dasra,
regionalitas, mint hal6zatet'erésité szakmai tevékenység:

az Eurdpai Unids csatlakozds hazdnkbawris felerdsitette agregiondlis
gondolkodast, melynek kdvetkezményeit (mind @a \kozigazgatasban,
mind a tarsadalmi szervezetrendszer valtozasaiban tapasztalhatjuk. E
vonatkozasbdn a 46 felddatra tdrsmegyékkel\ a,partheriy kapesolatok
kiépitése, a palydzati forrasok felhasznaldsa. Az Europai Unids
palyazati forrasokhoz vald hozzaférés lehet6ségét kell hangsulyozni a
kozkultara  fejlesztése  érdekében. A tartalmi tevékenység
koordinalasara, a regionalis fejlesztési programokra G&sszpontositod
munkakapcsolat kialakitasara van sziikség.

Az emberi, tarsadalmi, gazdasagi, kistérségi esélyegyenldség
lehet6ségének a megteremtése.

Az esélyegyenléség megteremtése mind a tarsadalmi rétegek, mind a
térségek vonatkozasban fontos kihivas, melyre minden szakmanak a
maga eszkozével kell valaszt adnia. A kulturalis élet hétkdznapjaiban
folyamatosan jelen vannak ezek a szempontok, azonban tudatositasuk
napi feladat.
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2.1 Jovékép

varos célkitlizésében foglalt atfogd, hosszu tavh terveire vonatkozo
megallapitasai hatdrozzdk meg.

Ennek alapjan kiemelt feladat a varosi 6nkormanyzat és kozmiivel6dési-
kozgyljteményi intézmények szolgaltatd szerepének, tarsadalmi
kapcsolatainak erdsitése, a telepiilések felzarkdztatdsa az orszag
fejlettebb telepiilésének szintjeire, a kistérségi és regionalis kapcsolatok
fejlesztése, az eurdpai unidhoz torténd csatlakozasbol adddd varosi
feladatok ellatasa.

2. 2. Célok, alapelvek, beavatkozasi pontok

A varosfejlesztési koncepcioit figyelembe véve a kulturalis stratégiai
célok az alabbiak:

- a varosi Onkormanyzat telepiilési kulturdlis koncepcidja
kozvetve a kistérség, a megye €s a regio gazdasagi és tarsadalmi
felemelkedesét szolgalja,

- a varosi Onkorridghyzat kozmiiyelddési &8ykozgyljteményi
intézményei--szolgaltatasaikkal' ‘jaruljapak | hozza | a | varos
lakossaga életmindségének ¢és kozérzetének javitasdhoz, a
tarsadalmi és g¢ivil kapcsolatok |erdsitéséhez, a lakoSsag
miveltségi szinyonatanak emel¢séhez;

- a kozgyijteményi ¢s kozmiivelddési intézmények tevékenysége
segitsescld-az resélyegyenltdséget; raspétiféniantlévd rétegekrésta
hatranyos helyzetl tarsadalmi csoportok kulturalis felzarkozasat,
a nemzeti és etnikai kisebbséghez tartozok miivelddési
lehetdségeinek  bovitését, sajatos  kulturalis  orokségilik
megOrzeését és apolasat,

- a kulturalis javak kozvetitése minden szinten és formaban a
tudasalapti tarsadalom kialakitasat, a tarsadalom innovacios
készségének, képességeinek novelését szolgalja,

- a technoldgiai fejlesztések, a teljes korti Internet kapcsolat
teremtse meg a varosi szerepkornek megfelelé és az E-
Eurdpédhoz valo tartozas feltételeit,

- a varos kulturalis élete és értékei illeszkedjenek az eurdpai
kulturalis folyamatokba, segitsenek kozelebb hozni egymashoz a
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kiilonb6z6 orszagokban €16 embereket, hozzajarulva ezzel az
idegenforgalom néveléséhez.

- a kulturalis tevékenység ¢s a kulturakdzvetités mozditsa eld a
kistérségi, megyei €s regionalis azonossagtudat szemlélet
kialakulasat és erGsddését, a globalizacidos folyamatban a
nemzeti identitdas és a helyi kozOsséghez tartozast, a
lokalpatriotizmus érzésének elmélyiilését.

A célok kialakitasanal figyelembe lett véve Kazincbarcika Varos és
Kistérsége fejlesztési koncepcidi, melyek kiemelt jelentdséget
tulajdonitanak a kultira és turizmus egymasra utaltsagara, a varosi
marketing tudatos fejlesztésére, ¢és koOzOsségi ¢élet alkalmainak
megteremtésére, az  esélyegyenloség  biztositdsara. A helyi
azonossagtudat ¢s a lokdlpatriotizmus érzésének elmélyiilésére a
kistérségi, megyei kapcsolatok kiteljesiilésére a.varos életmindségének
¢és kozérzetének javitasara.

A fenti célokat figyelembe véve az alabbi alapelveket és beavatkozasi
pontokat sziikséges meghatarozni:
alapelvek:

- a-varosi—6nkormanyzat | kiemelt “feladatanak (tekinti la varos
szellemi ¢és targyi orékségének megérzésében, hagyomanyanak
apolasaban yalé kbzremiikodést,

- a varosi Onkormanyzat Jaskultara, szetepldit, /(allampolgarok,
intézmények, egyhazak, kisebbségi és< etnikai, civil
szervezddéseke cnezetiségi kultutdlis\egyesiiletek. | kulturdlis
vallalkozasok stb.) egyenrangunak tekinti,

- a varosi Oonkormanyzat egyarant tamogatni kivanja a miivészeti-
kulturalis értékeket kozvetito teriileteken (néptanc, népmiivészet,
képzémiivészet, szinjatszds, fotd, korus stb.) a hivatasos és
mitkedveld miihelyek, csoportok munkajat, az egyéni alkotok
torekvéseit,. ezen beliil kiemelt figyelmet fordit a felndtt
korosztaly mellett a gyermek- és ifjusagi réteg kulturalis igényeit
szolgalo, a kozoktatasi és kulturdlis torekvéseket 6sszekapcsold,
a kistérségi Osszefogast eldsegitd, a magas szinvonall teriileti
hatasu miivészeti tevékenység tamogatasat,

- avarosi 6nkormanyzat elismeri és partolja az autonom kulturalis
tevékenységet végzo civil szervezeteket,
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a varosi Onkormanyzat kinyilvanitja, hogy a civil kulturélis
¢letben nem iranyitoként, feladat meghatarozoként, hanem
partnerként, megrendeldként, partoloként és mecénasként kivan
jelen lenni.

Beavatkozasi pontok:

a varos kozmiivelddési és kozgylijteményi intézményeiben a
korszeri kultarakézvetitést, a mivelodést — szorakoztatast, a
kiilsé miivészeti befogadast segitd allagmegovas ¢és felépités,
miiszaki, technikai, informatikai felszereltség javitasa,

az ¢letmindség javitasa érdekében a helyi kulturalis
tevékenységformak és szolgaltatasok biztositasa és bovitése,

a kistérségi teriiletfejlesztési programban kapjon hangstlyosabb
szerepet a kistérségi kultura fejlesztése,

a kistérségi tarsulasos egyiittmikodésével. alakuljanak ki a
kultara- kdzmiivelddési programszeru egylittmikodési formak, a
szakmai tandcsadas és szolgaltatas rendszere,

a helyi, k6zponti palyazati tdmogatasok forrasbovitd lehetéségek
kozos-kihasznalasaval a programkinalat bovitése,

a kulturalis idegenf6tgalom. szempontjabol k€ll Kimunkalni a
vendég-célesoportok_differencialt_korét, \Kialakitawi~a |sziikséges
infrastruktirat és megszervezni a kap€solodd kozmiivelddési
szolgaltatasokat,.

indokolt egy egységes kistérségi arculattenv, imazs \kialakitasa,
logo tervezése, melynek modszeres megjelenitése hozzajarul a
Kistérs¢gridentitas erdsitéséhez,

a varos ¢s a kistérség kulturalis épitett és természeti orokség
értékeinek népszeriisitését szolgaldo forumok ¢és eszkozok
atgondolt ¢és modszeres felhasznalasa (honlapok, kozéleti
televizio, irott sajtd, programfiizetek stb....),

a kultara-kozmiivelodés teriiletén a kozos képzés és
tovabbképzés, a kozosségfejlesztés ¢és a  felnbttoktatas
kimunkalasa és gyakorlati végrehajtasa.
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2. 3. A célok elérésének eszkozei:
2.3.1. Kozmiivelodés

A varos koOzmiivelédési intézménye az Egressy Béni Konyvtar,
Kulturalis és Sport Kozpont a jovOben is a varos és a kistérség lakoi
szamara, €16, nyitott értékkozpontu kulturalis informaciés bazisként kell
miikddnie a helyi kdzmiivelddési rendelet alapjan.

Az ¢élo ¢és kozosségbarat intézményi megnyilvanulasai az otthonos
berendezésben és hangulatdban, a személyes és egyéni latogatok felé
fordulasban, az embereket vonz6, minden korosztdly befogadast
elésegitd térben valosuljon meg.

Nyitottsagat a jovoben a szemléletvaltozas, az Ujra és a madsra, az
innovativitasra vald torekvés jellemezze. Cél a szakmai €s polgéari
kapcsolatok apolasa, a kisugarzas és a befogadas. biztositasa.
Ertékkozpontisagat az elkotelezett ~mindség ~mellett az igényes
programvalasztas, az épitd, fejlodé folyamates generalas és igényesség
hatarozza meg.

A hagyomanyos nagyrendezvények vonatkozdsdban a hagyomany és
megujulas hatdrozza [ieg. az _intézmény, stfatégiajat, . melyek
hatékonyabban-kapesolodjanak a varos €s Kistérség igényeihiez, a megye,
regio kulturalis életének soksziniségéhez.

Az intézmény jovObeni fontos és eléremutato ofeladata a kazincbarcikai
kistérség kozmiivel 6désigszakmai tanacsadoi, feladatainak' kialakitasa.

Legfontosabb-feladatai:
A szaktanacsadas feladata a kulturalis innovacid, a kozmuvelodési
modszerek kidolgozasa, fejlesztése, nyilvantartasa, tovabbadasa,
megismertetése. A kozmiivel6dési intézmények ¢és a civil kdzmiivelddési
intézmények és a civil kozmiivelodési szervezetek (kiilonos tekintettel a
kistérségi szintliekre) altal készitett munkatervek, beszamolok, a
kézmiivelodési munka soran keletkezett szakmai anyagok elemzése és
értékelése mindezek alapjan javaslatok készitése a kozmiivelodési
tevékenység tovabbfejlesztéséhez. Eszkozei és modszerei kiilondsen:
- a kozmivel6dési programok, a kdézmiivelodési fejlesztoi
tevékenység, a szakértdi tapasztalatok értékelése, elemzése segitése,
- a kozmivel6dési modszerek, eszkozok, eljarasok megismertetése,
terjesztése,
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- a komplex kozosség-és falufejleszté programok elméleti
elokészitésében €és gyakorlati végrehajtdsaban valo kozremitkodés,

- akdzmivelddési és kozoktatasi intézmények egylittmiikddésének, az
altalanos miivel6dési kdzpontok tevékenységének segitése,

- acivil kozmiivel6dési szervezetek segitése,

- a telepiilések kozotti szakmai szovetkezések, tarsuldsok segitése.
figyelemmel kisérése,

- egyéni szakmai tanacsadas.

A kozmiivelodési tajékoztatas feladata a statisztikai adatok, a szakmai

informaciok és dokumentumok gyljtése, Orzése, feldolgozasa,

hasznalatba adasa, kulturalis, kozmiivel6dési értékek, sajatossagok
felkutatasa, bemutatasa, a mitkedveld egyiittesek, a civil kozmiivelodési
szervezetek alkotasainak, tevékenységének nyilvantartasa.

Ellatasanak eszkozei és modszerei:

- akozmivelddési szakkonyvtar mitkodtetese, ezen beliil a médiatar, a
kozmiivel6dési adatbank fejlesztése, bibliografiai szolgaltatdsok,
tovabba a civil kozmiivelddési szervezetek miikodését segitd
szakmai, jogi €s gazdasagi informaciok biztositasa,

- azcaudiovizualis és k@Zmiyelodés-technikaiszolgaltatasok (video,
dia, irasvetité——kolcsonzes, sokszerositas, Szamitdgépes
szoftverkészités stb.) nyujtasa.

A szervezett on- &s govabbképzés feladatal |a] kozmiyel6dési
szakemberek, a szakalkalmazottak, a milvészeti “/csoportok, a
kézmiivelodésts 7 civil r o szenvezodéseka rvezeton n es/ Atagjais | szakmai
ismereteinek fejlesztése. Ellatasanak eszkozei modszerei:

- a kozmiivelédési vezetéi munkat segitdé kozgazdasagi, jogi,

pénziigyi, szakmai stb. tovabbképzes,
- akoézmiivelddési szakmai és tajékoztatod kiadvanyok készitése,
- tanacskozasok, kozmiiveldédési napok, szakmai forumok, ankétok

szervezese,
- iskolai végzettséget, szakképesitést nem nyujtd tovabbképzések
szervezeése,

- tapasztalatcserék szervezése, szakmai palyazatok kiirasa, megbizas
kutatasra, kisérletek inditasara,

- tovabbképzési programok 0sszedllitasa, tovabbképzések szervezése.

- A miikedvelé miivészeti mozgalom, a tarsas egyiittlét formainak
kistérségi figyelemmel kisérése, segitése.
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Eszkozei és modszerei:

- a kistérségi szakbizottsagok, egyesiiletek utjan a koézmivelddési
mozgalmakban résztvevd kozosségek és egyének segitése,

- az illetékességi teriileten miik6dd miivészeti csoportok miisorainak,
alkotasainak nyilvantartasa, ajanlasa,

- a mivészeti csoportok, népféiskolai, hagyomany6rzé miivel6do
kozosségek, kozmiivelédési  egyesiiletek  vezetdinek, oktatdinak,
tagjainak tanfolyamszeri alap- és tovabbképzések segitése,

- a mivészeti csoportok teriileti bemutatéinak szervezésében és
lebonyolitasaban vald részvétel,

- a nemzetiségi és kisebbségi miivészeti csoportok munkajanak segitése,

- részlikre miivészeti bazishelyek létrehozasanak, miikodésének segitése.

A nemzetiségi és etnikai kisebbség - kulturdlis hagyomanyai

megorzésének, onkormanyzatai mitkodésének segitése.

Eszkdzei és modszerei:

- koordindlja a nemzeti és etnikai onkormanyzatok ¢€s civil szervezetek
kézmiivelodési tevékenységeét,

- rendszeres kapcsolatot tart fenn a kisebbségek megyei és orszagos
szervezeteivel, szerveéZi az.informacio aramoltatéSat,

= _segiti~a~kisebbségek identitast-" niegérz¢, kulturalis |hagyomany-
apolo programjainak megwvalositasat.

Az iskolan kiviili tehetséggondozas,segitésérick feladata:

- kapcsolatot tart a tehetséggondozd és—mentd, milvészeti oktatasi-
nevelésiantézményekkel;

- felkérés szerint kozremiikodik az orszagos tehetséggondozo
versenyek szervezésében és lebonyolitasaban,

- segiti a tehetséggondozo szakkoroket, tehetséggondozd taborokat
Szervez.

A regionalis, nemzetkozi kulturalis- kézmiivelddési kapcsolatok

apolasanak feladatai:

- részt vesz a varosi kistérségi kulturdlis — kozmivelddési
kapcsolatainak kiépitésében, a csereprogramok lebonyolitdsaban,
tajékoztatast nyajt a varos kulturalis életérol,

- segiti a kistérségi, az orszdgos és a nemzetkdzi kulturalis-
kozmiivelddési rendezvények eldkészitését, lebonyolitasat,
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- szervezi és segiti a varos kistérségeiben, telepiilésein a nemzetkozi
kulturalis kapcsolatok kiépiilését,

- szervezi €s segiti varosi és kistérségi szinten a hatarainkon til é16
magyarokkal térténd kozmiivelddési egyiittmiikddést (Felvidék).

A kozmiivelddési szakmai tanacsadas és szolgaltatas formai
a, a kozmiivelodési szakmai tanacsadas formai:

helyszini konzultacid, szakértdi felmérés, véleményezés,
elemzés, fejlesztd tevékenység,

helyszini szakmai mindsités, értékelés,

kistérségi tandcskozas, értekezlet, konferencia, forum az
aktualis tennivalokrol, problémakrol,

bemutatok, tapasztalatcserék, tréningek, tanfolyamok,
szakmai napok, tdborok szervezése,

szakirodalom ajanlasa,

kiadvanyok, hangzo és video_anyagok készitése és ajanlasa a
kistérség  kulturalis -~ értekeir6l, hatékony ¢és bevalt
kozmiivel6dési kezdeményezéseirol és tevékenységérol,
kistérségi ¢és ~helyi tomegkommunikaciéos hirek kinalata
aktualis kozmuyelodési kérdésekrdl, | lehietos€gekrdl, civil
kezdeményezésekrol.

b, a kozmiivelddési szolgaltatas formais

kistérségi kazmirvelodesi dekumentacios bazisynikodtetése,
kistérségi kozmilvelodés: statisztikai  adatok  gy(ijtése,
elemzése rtovabbitdsa;

rendszeres informacios kiadvany készitése és terjesztése,
misorszolgaltatas, kormiisorok biztositasa,

kozmiiveldédési szakmai képzés, tovabbképzés rendszerének
mikddtetése,

szellemi mihelyek miikddtetése,

szakmai taborok,

nemzetkdzi, hazai tapasztalatcserék,

konferenciak, tanacskozasok, kiallitasok szervezése,

hangzo és vide6 anyagok rogzitése, masolasa,

helyi rendezvényekhez reklam- és propagandaanyag
készitése,

kolcsonzés (szemléltetd, audiovizualis eszkozok, kiallitasi
anyagok stb.)
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- kiadvanyok megjelentetése és forgalmazasa,

- sokszorositasi szolgaltatas,

- civil szervezetek részére palyazatird, szervezetfejlesztd
modszerek kinalata, konyvelési, infrastrukturalis
szolgaltatasbiztositasa,

- évente rendszeres nyilvanos szolgaltatasi jegyzék készitése.

2.3.2 Kozgyiijtemény:

A Virosi Konyvar és Gyermekkonyvtara meghataroz6 feladatokat lat
el a jovoben is a varos kulturalis életében.
Legfontosabb jovébeni feladatai:

- gyljteményét az egyetemes, a nemzeti és a nemzetiségi kultara,
valamint a tudomanyos kutatds’ szempontjabol jelentds
dokumentumokkal folyamatosan fejleszti,.megorzi, gondozza és
rendelkezésre bocsatja, tajékoztat a komyvtar és a nyilvanos
konyvtari rendszer dokumentumairdl és szolgaltatasairol,

- biztositja mas konyvtarak allomanyanak és szolgaltatasainak
igénybevetelét,

- kozhasznu és speg€idlis.szolgaltatast nyujt,

- helyismereti-informaciokat gytjtyfeldolgoz eslszolgaltat,

- dokumentum- ¢és =inhformacioszolgaltatassal tamogatja a
tudomanyos kutatomunkat,

- konyv- ¢és folyéirat @llomanyanak (egy | részét \szabadpolcon
helyezi el,

= 1| biztositja-a) 4 €v alatin gyermekek kényvtant ellatasat;

- fejleszti a szakrészlegek, kiilon gyljtemények
dokumentumalloméanyat ¢€s  szolgaltatasait, kiemelten a
helytorténeti, nyelvi és zenei részlegekben,

- egylttmiikddik a  kozoktatasi  intézményekkel,  azok
konyvtaraival

- el6segiti a konyvtar sajatos eszkozeivel a varos kiemelkedd
alkotoinak, alkotasainak megismertetését,

- részt vesz a varos kulturalis életében  kiallitasok,
konyvbemutatok, tovabba a konyvtar tevékenységéhez
kapcsolodo tudomanyos, kulturalis rendezvények szervezésével
¢s lebonyolitasaval,

- elektronikus informaci6 - szolgaltatast biztosit.
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Az intézmény jovObeni kiemelt feladata a kistérségi
mozgokonyvtari szolgaltatasok ellatdsa a kistérségi tobbcélu
onkormanyzati tarsulassal egyiittmiikodve. Palyazatok alapjan
alakitsa ki valamennyi telepiilésen a mozgd konyvtari ellatas
szolgaltatasi rendszerét.

E vonatkozasban legfontosabb feladatai:

informacidt szolgaltat a palyazatokrol, az érvényes ¢€s qj
jogszabalyokrél, az  orszagos és  regiondlis  szintd
kezdeményezésekrol. Ennek keretében rendszeres tajékoztatd
kiadvanyt készit az dnkormanyzatok és intézmények részére. A
teleptilések kérésére egyéb tajékoztatast nyujt;

kozremtkodik a kistérségi rendezvények elOkészitésében és
lebonyolitaséban (PL: Unnepi Kényvhét, Koltészet Napja,
Magyar Kultara Napja, Gyermeknap, Gyermek Kényvhét stb.),
szakmai tandcsadast végez az Onkormdnyzatok és a telepiilési
konyvtarak részére, szervezi és* segiti kezdeményezéseiket,
mozgokdnyvtari szolgaltatast biztosit,

konyvtari kdlcsonzéseket végez valamennyi-irasos dokumentum
terén,

modszertani ajanlgsokat, bibliografiakat, irddalomkutatdsokat,
forgatokonyveket ad kozre,

szervezi a kistérségben=mikodo nyilvanos konyvtari statisztikai
adatszolgaltatast,

koordinalja a helyismeteti gyUjtotevékenységet, sajtofigyeléseket
végez, azt eljuttatja az €rintett telepiiléseknek,

biztositjar [aqrtelepiilések) szakembeteinek/far {tovabbképzés
lehetdségeit,

segitséget nyujt a kistérség nyilvanos konyvtaraiban alkalmazott
konyvtari  szoftverek  betanitdsahoz, ezek fejlesztés¢hez
javaslatot tesz,

végrzi illetve szervezi a kistérség nemzeti és etnikai kisebbséghez
tartozo lakosainak konyvtari ellatasat,

az E- konyvtari rendszer kiépitésével allomanyanak adatait
hozzaférhetdvé teszi, tartalmi szolgaltatast nyujt a kistérség
teleptiléseinek részére,

igény alapjan kozremuikodik konyvtarrendezésben,
allomanyellenérzésben, selejtezésben, dokumentum
beszerzésben, feldolgozasban, valamint a helyi lehetdségeket
meghaladd munkak elvégzésében,
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- a fenntartok kérésére vizsgalatokat, felméréseket, elemzéseket
készit,

- felkérés alapjan igazgato palyazatokat véleményez,

- videofilm és hangoskonyv kdlcsonzést biztosit,

- konyvtari tanfolyamokat szervez, biztositja a kistérség
kozépfoku konyvtaros képzését,

- kistérségi ¢és telepiilési kezdeményezésre ellatdsi rendszert
miukodtet, letéti ellatast biztosit,

- mozgd konyvtari ellatast miikodtet kistérségi egyiittmitkodés
keretében.

2.3.3 Kulturalis jellegii és kulturalis tevékenységet is végzd civil
szervezetek

A kistérség kulturalis életének nyitottsaga .és.. demokratizmusanak

fejlesztése érdekében 0Osztondzni-kell; hogy az eddig jol miikodo

Kazincbarcikai Egyesiiletek Foruma terjedjen ki kistérségi relaciokba is.

Fontos feladat, hogy a varosban ¢s kisterségeben miikodo egyiranyu civil

szervezetek-("pl: telepiilésszépités, sport, egészségmeglrzés, karitativ

szolgéaltatasok, szocialis ,JKulturalis) kiilon is forumgtitudjanak feremteni

a terség és-a-szakmai-elhiyatottsag fejlesziese céljabol,

A Kazincbarcikai Egyesiiletek Forumanak tovabbra is a szervezetek

segitésén til alapyetd “feladata Kdzinebarcika varos, a gkistérségi

teleplilések és al/ Kazincbareika | és\ Vonzaskorzete' | Tobbeélu

Onkormanyzati Kistérségi Tarsulas vonatkozasaban:

- vélemeénynyitvanitasiésjavasiat tétel

- pénziigyi tamogatasok felhasznalasanak véleményezése,

- az egylttmiikodés eldsegitése a kozmiivelddés- kozgyiijtemény —
kulttra tertiletén.

2.3.4. A varos és Kkistérség kozoktatasi intézményei, a Kisebbségi
onkormanyzatok, valamint az egyhazak

Sajatos eszkozeivel jaruljanak hozza a varos és kistérsége kulturalis
¢letének gazdagitasahoz, melynek koordinalasaban kiemelkedd szerepet
véallal a Kazincbarcikai és Vonziskorzete Tobbcéli Onkormanyzati
Kistérségi Tarsulas, a Kazincbarcikai Egyesiiletek Féruma, valamint az
Egressy Béni Konyvtar, Kulturalis €s Sport Kézpont.
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2.4. Tervezett programkinalat és a varos kulturalis raforditasai
kozotti kapcsolatrendszer:

A véros stratégiai célkitlizései kozott alapelvként fogalmazodik meg a
varos ¢letmindségének fejlesztése, a turizmus ¢és idegenforgalom
hatékonyabba tétele, a varos népesség megtartd erejének fokozasa.

A varosi Onkormanyzat a telepiilésen és a kistérségben szervezendd
rendezvényekkel és fesztivalokkal a fenti célokhoz kivan hozzajarulni.

A fentiek érdekében Kazincbarcika Varos Onkorményzata a tervezett
programkinalathoz kiilon - a tervezett programok koltségvetésének
fliggvényében — koltségvetési tamogatast biztosit.

A tervezett programokhoz kiilonb6z6é palyazati lehetoségeket vesz
igénybe (Nemzeti Kulturalis Alap, Kozkincs palyazat, érdekeltségnoveld
palyazat, EU-s palyazatok), melyhez sziikség szerint az dnkormanyzat a
palyazati oner6t biztositja.

A varos kulturalis raforditasa kapcsan sziikséges megemliteni azt, hogy a
programok szervezésében ¢és ~lebonyolitisdban nagy 1étszdmmal
jelentkeznek a varos lakoi koziil‘az Onkentes segiték, kozremiikodok. E
lehet6ség csdkkenthetik a nagyrendezvények, fesztivalok
lebonyolitasanak koltségeit.

A tervezett-programok-f6 'szervezo6i (€s lebomyolitoi| az (Egressy Béni
Konyvtar, Kulturalis és Sport=Kozpont munkatarsai, valamint a civil
szervezetek, akik kelld s tapasztalatokkal gemdelkeznek ahhoz, Hogy
megfeleljenek a szakmai~ elvarasoknak. |"A [ programok /elsérendii
szinhelye a fent emlitett intézmény.

2.5. Fé célcsoportok jellemzése

A varos polgarai igénylik és kérik, hogy a mindennapi programokon tul
olyan nagyrendezvények fesztivalok megrendezésére keriiljon sor, amely
kikapcsolodast illetve kulturalis élményt ad szamukra.

Ezen a rendezvények célkozonsége elsdsorban a varos lakossaga,
melynek hagyomanydrzé szokasait, figyelembe kell venni. Masrészt a
varos nyitottsaga révén valamennyi rendezvényére hivja és varja a
megyében, régioban és Magyarorszagon lako érdekléddket, tovabba
kiilonds hangsulyt helyez a nemzetkdzi kapcsolatokra erdsitve az
idegenforgalmi kinalatot is.

A varos és intézményei torekednek arra, hogy a kiilonb6z6 programok
célcsoportokat érjenek el.
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E vonatkozdsban a programkinalatban megallapithatok olyan
rendezvények, melyek a kiilonb6z6 korosztalyokat, a banyasz és vegyész
hagyomanyokat érintik.

A varos kulturalis tevékenységében kiemelt figyelmet kell forditani a
gyermekkorosztalyra €s az ifjusagra. A kultira eszkozével segiteni kell
szocializaciojukat, tarsadalmi beilleszkedésiiket, a szabadidé hasznos
eltoltését hozzajarulva ezzel is a varos népesség megtartasahoz.

A stratégia f6 célcsoportnak tekinti a kistérség telepiilésén ¢él6 lakokat
programkinalatokkal, szakmai tanacsadas €s szolgaltatas biztositasaval.
Célcsoportként kell megjeldlni azt a kozonség réteget, amely egy-egy
rendezvény megtekintése érdekében érkeznek a varosba, ndvelve ezzel is
a varos idegenforgalmat.

2.6 A kulturalis programkindlat és a turizmus
egyiittmiikodésének fejlesztése

Kazincbarcika varos és a-Kazincbarcika ¢s Vonzaskorzete Tobbcéll
Onkorményzati  Kistérségi  Tarsulds fejlesztési programjai kiemelt
figyelmet fordit a turizmuSfejlesztésére.
Mindkét-koneepeid-alapelykent fogalmazza/ meg,) hogy [varosi és
kistérségi Osszefogassal olyanturisztikai pregramokat kell kialakitani,
mely hozzajarul a vargs €s a kistérség gazdasagi fejlddéséhez, a térség
megismertetésé¢hez.

E célkitlizésekhez a kultaranak hozza kell jarulnia/olyan varosi és
kistérsegi nagyrendezyényekkel \&s; rfesztivalokkals; rmelyek| Hfelkeltik
megyei, orszagos és nemzZetkdzi vonatkozasban az érdeklddok figyelmét.
Nemzetkozi értelemben kiilonds a varos és kistérsége foldrajzi helyzete,
hiszen a Felvidék kozelsége lehetoséget ad a kulturalis egylittmikddésre,
ezaltal a kiilfoldi turizmus fejlesztésére. Fentiek érdekében nagyobb
hangsulyt kell helyezni a turizmus, az idegenforgalom, valamint a
kultira szerepldinek egyeztetésére, a kulturalis turizmus fejlesztésére,
kozos  turisztikai  és  kulturalis programcsomagok  kialakitasara,
figyelembe véve a természeti és az épitett kulturdlis 6rokség adta
lehetdségeket.
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Mindezek eléréséhez idegenforgalmi- kulturalis marketing és PR-
tevékenységre van sziikség:

imazsvaltas, kulturalis marketing PR- tevékenység

szlikséges javitani a varos és a kistérség megyei és orszagos
imazsat, a kialakult kozképet. A kultira az egyik lehetséges
eszkoz az idegenforgalommal egyiitt és mellett, hogy egymast
segitve kedvezébb kép alakuljon ki, tovabba a helyi gazdasag
huzo agazatava valjon.

A kulturalis és idegenforgalmi marketing célja a potencialis
kozonség és latogatd érdeklédések felkeltése annak érdekében,
hogy a kulturdlis események, talalkozok €s fesztivalok kedvéért
is a varosba utazzanak a latogatok, toltsék itt szabadidejiiket és a
kedvez0 tapasztalatok alapjan térjenek vissza.

Ennek érdekében tudatosan tervezett” kulturalis marketing
munkira és PR tevékenységre wvan.  sziikség, elsobb a
termékfejlesztés és a térségi egylittmiikddés terén.

A varos teriiletén és a kistérségben a kulturdlis és idegenforgalmi
marketing harom szintjén keletkeznek fontos tennivalok:

reagal6 marketing?

a-lakossag-igényeinek (felmérese s kiclégitdse) rendezvények,
fesztivalok szervezése,=miivel6dd kozosségek megalakitasanak
Osztonzése, civil szefvezetek kozosségivkulturalis torekvéseis
elérejelz6 marketing:

motivaci6 felismerése, kielégitése, gyermek- ifjisagi korosztaly
szabadido [eltoltést; szbkasainak rorigntaciojay muvielodésinigényl
felkeltése, az olvasasi kultura fejlesztése, értékes kulturalis
alkotasok bemutatasa, tehetséggondozas,

igényteremtoé marketing:

olyan valoédi Ujdonsag, olyan rendezvények és miivelddd
kozosségek szervezése, ami csak a varosra jellemz6, mashol
nem talalhato és egyedi.

Megfeleld tajékozodas és tajékoztatas érdekében ki kell alakitani a
varosban a kultura kozvetito €s értékeket apolod intézmények informacios
rendszerét, egységes arculatit és megjelenését, oly modon hogy az
szervesen illeszkedjen a wvaros kulturdlis ¢és idegenforgalmi
torekvéseihez.
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2.7.  Nagyrendezvények, fesztivalok

Kazincbarcika Varos Onkorményzata tovabbra is héazigazdaja kivan
lenni a hagyomanyos kulturalis fesztivaloknak, nagyrendezvényeknek.
Ehhez koltségvetési tamogatast, valamint az ez irany( palydzatokhoz
Onerdt biztosit. Kiemelt fontossagiinak tartja az allami €s nemzeti,
valamint a hagyomanyos tarsadalmi iinnepek (Mikulds, Karacsony,
Nénap Oregek Napja, szakmanapok stb.) méltd megszervezését és
lebonyolitasat.

2.8.  Versenytarsak elemzése

A kultira és a turisztika teriiletén helyi, regionalis és orszagos szinten is
komoly versenytarsak vannak jelen. Legfébb jellemz6ik az iizleti,
vallalkozasi tevékenység, melyek intenziven kivannak bekapcsolodni a
varos ¢€s a kistérség kulturalis_.€letcbe, ~a  nagyrendezvények
lebonyolitasaba.

Ennek ellenstlyozasara a varoes-kulturalis ¢letét;-a fesztivalok tartalmat
¢és szervezését ugy kell kialakitani, hogy az csak a varosra és térségére
legyen jellemzo.

A varos-szamara-=-a-megye tobbil varosaithoz hasonloan="a {6 ¢él, hogy a
térség kulturalis- turisztikai <kdzpontja legyen, elismerést valtson ki a
megyében, a régidban, de/orszagos szintenyis:

A kiilonb6zo igényfelméresek alapjan a varos €s térsége lakor igenylik
IKazindbarcikar vianes daulturélis iprogramkinalatat; ;szélest kdrbeinveszriek
részt a nagyrendezvényeken, fesztivalokon.

Kazincbarcika varos nem tekinti Miskolec Megyei Jogi Varost, valamint
a megye varosait versenytarsnak, hanem partnerként kivan
egyiittmiikddni a kulthra és turisztika teriiletén.

2.9. Osztonzo és tamogatasi rendszer megvaldsitasa

Kazincbarcika Varos Onkormanyzata a jovében is koltségvetésében
biztositja a kulturalis intézmények fenntartasat €s miikodtetését.

A 2010. évi koltségvetésében célszert kiilon palyazati alapot létesiteni
kiilonboz6 kulturalis egyiittesek, korok, klubok, civil szervezetek
tamogatasara.

169



A varosi Onkormanyzat a jovoben is biztositja a nagyrendezvények,
fesztivalok koltségének részbeni hozzajarulasat, az e célbol benyujtando
palyazatokhoz 6ner6t biztosit.

Az Onkormanyzat és a tobbcélu dnkormanyzati tarsulds kiilon palyazati
alapot hoz Ilétre a térség telepiiléseinek kulturalis tevékenységei
Osztonzésére, tAimogatdsara.

Kazincbarcika Varos Onkormanyzata tovabbra is infrastruktirat biztosit
kézmiivelodési, kozgyljteményi intézményeiben a kulturalis jellegi civil
szervezetek és korok szdmara.

A véarosi Onkormanyzat kiemelt figyelmet fordit a kulturalis
szakemberek, Onkéntesek ¢€s civil szervezetek helyi kitiintetésére,
orszagos elismerések kezdeményezésére.

Osztonzi a varosi médidkat, hogy jelentdsebb rendezvényeket,
fesztivalokat kovetéen targyilagosan és objektivan méltassak azt,
elismerve a kultira szerepldinek tevékenységét.

2.10. Testvérvarosi kapcsolatrendszer bévitése

Kazincbarcika=Viros _Onkorméanyzata  torekszik  nemzetkdzi
kapcsolatainak  bovitéséref~ezen _belil . a. megléVe ‘testyérvarosi
kapesolatok-fejlesztésére, az egyiiftmikddes,elmalyitésere !

Ajovoben a kdlcsonos elénydkén nyugvo kapceselat keretében 6sztonzi a
kulturalis cserekapcselaty bOvitését, elsGsorban e miivészeti egyiittesek
révén.

Kiemelt rendezvényeikre (Augusztus 20, Nemzetkozi Folklor Fesztival,
BorsodinMivészetifresztival; iHjo Hotyathhlstvidm Nemizetk6zi -Szinjatszd
Fesztival) meghivast kapnak a testvérvarosokbol miivészeti egyiittesek,
csoportok.

A kulturalis egyiittmiikddés keretében fontos a kultira szakemberei és a
civil szervezetek kolcsonds tapasztalatcseréje a pozitiv példak és
gyakorlatok hasznositasa érdekében.

Kazincbarcika varos foldrajzi helyzete alapjan kiilonds kulturalis
kapcsolat kialakitasa sziikséges elsdsorban a Felvidék kulturalis
iranyitoival, szereplGivel, a magyarlakta telepiilésekkel.
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2.11. A helyi szereplék bevonasa a stratégia elokészitésébe

Kazincbarcika Varos Onkorményzat a kulturalis stratégia elokészitésébe
bevonta a kulturalis szakintézmények alkalmazottait, a civil szervezetek
vezeto6it, kikérte véleményiiket és javaslataikat.

A stratégia kimunkalasa utan a fenti szakalkalmazottakkal ¢és
szervezetekkel — egyeztették a  koncepcidt, javaslataikkal  és
kiegészitéseikkel hozzajarultak e dokumentum teljességéhez.

Mindezek utan a varosi Onkormanyzat illetékes szakbizottsagai
targyaltak meg a stratégiat, javaslatot tettek a Képviselé Testiiletnek az
elfogadasra.

I11. BEFEJEZES

Osszefoglalva a fentieket alapjan”a Kazincbarcika varos és kistérség
kulturalis koncepciodja olyan legyen, amely:

= kozos értékekre™ valos . igényekre, kitdpintHato_ Hianyokra
0sszpontosit, konkrét cselekvésekre, reagaldsokra,
egyiittmiikodésre ~ <késztet.  Osztdnzi a  mikrotérségi
egylttmiikddésrkialakitasat, organikus fejlodését,

- egyszerre Kozvetit| értékety |ad |‘szakmai |[tudast/ segitséget,
Osszegez és bemutat, szellemi, szakmai, kozosségi értékeket és
eredmeéryeket tar fell

- egyszerre juttat el 0 és korszer(i ismereteket a ‘varos és a
kistérség kulturalis szakemberei felé, vallalva a kozmiivelddési
¢s konyvtari tevékenység korszerli torekvésének bemutatisat,
szellemi, szakmai mithelyek kialakuldsat, a résztvevok szakmai
egyiittmiikodését és dsszefogasat,

- segitd, szolgaltatd, informécids centrumot, mithelyt hoz Iétre,
mely egyszerre segiti az egyes ember, a polgar eligazodéasat a
mindennapi és kulturalis életben, ugyanakkor kezdeményez6 és
meghatarozo szerepet vallal a varos ¢és kistérségi igények,
szilkségletek mogé szervez6dd helyi, kistérségi civil
szervezetek, intézmények tamogatasaban és munkajaban.
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A koncepci6 alapgondolata a megértett teljesség, olyan uj értékrend
kialakitasa, 1étrehozasa, ahol harmonikusan 6tvozédik egymassal a
hagyomany, a humanizmus és modernizaciéo. Megmaradhat egymas
mellett a természeti és kozosségi kotodés, a polgari humanizmus, a
személyiség szabadsagat tiszteletben tarto liberalizmus, tolerancia és
kreativitas.
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Rendelet Kazincbarcika Varos kozmiuvelodési feladatairol és
feltételeirol

Kazincbarcika Varos Képviselo-testillet 2010. 01. 29-ei iilésének
eléterjesztése

Kazincbarcika Véros Onkorményzatinak Képviselo-testiilete a helyi
onkormanyzatokrol szolo tobbszor modositott 1990. évi LXV. térvény
16. § (1) bekezdésében foglalt felhatalmazas, a muzealis intézményekrol,
a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmiivelddésrol szolo 1997. évi
CXL torvény 77. §-d4ban foglalt felhatalmazas alapjan Kazincbarcika
Varos kulturalis koncepcidjaval 6sszhangban az alabbi rendeletet alkotja:

A rendelet célja

1.§.

A rendelet célja, hogy a helyi“tarsadalom: miivelodési értékeinek és
kulturalis sziikségleteinek figyelembevételével — a helyi hagyomanyok,
lehet6ségek ¢s sajatessagok alapjan — egységes alapelvek szerint
hatdrozza meg Kazincbarotka pVéros~ Onkormanyzatanak, jkotelezd
kozmiivelodesi feladataity= formaiti—a~feladat ellatdsdnak modjat és
mértékét, finanszirozasanak alapelveit.

A rendelet hatalya
2. 8.

A rendelet hatalya kiterjed Kazincbarcika varos kozmiivel6dési
tevékenységének  megvalosulasdban  résztvevOkre,  fenntartoira,
muikodtetoire és alkalmazottaira, nevezetesen Kazincbarcika Varos
Onkorményzatdnak Képviselo-testiiletére, bizottsigaira, a Polgdrmesteri
Hivatalra, az Egressy Béni Konyvtar, Kulturalis és Sport Kdzpontra és
azon szervezetekre, amelyekkel az Onkormanyzat koézmiivelddési
megallapodast kot, vagy tdmogatasban részesit.
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Altalanos rendelkezések

Alapelvek
3.8

/1/ Az Onkorminyzat a kozmiivelddési tevékenység feltételeinek
szabalyozasa soran arra torekszik, hogy biztositsa Kazincbarcika
varos polgarainak jogat, hogy:

- igénybe vegye az Onkormanyzati fenntartasu koézmiivelddési
intézmény szolgaltatasait,

- miveltségét ¢és készségeit ¢életének minden szakaszaban
gyarapitsa, kozOsségi  mivelddési  jogait  érvényesitse,
miivelddési céljainak megvalositasa érdekében az Onkormanyzat
kozmiivelodeési feladatokat ellaté™ intézményétdl szinteret és
szakmai segitséget kapjon.

12/ Az Onkormanyzat a kozmiivelddési feladatok elldtdsa sordn
kiemelten'kezeli

- Kazinebareika-varos hagyomanyainak-apolasat, a hielyl kulturalis
értékek védelmének erdsitését,

- a gyermek ¢és ifjusagi korosztdly pmiivelddésének, miivészeti
életének  és \/ kéz0§ségge * formalodasanak \ / tamogatasat,
szabadidejének hasznos eltoltéséhez sziikséges feltetelek
thegteremtesét;

- az iddskoru népess€g kozmiivelddési lehetdségeinek, kozosségi
¢letének tamogatasat, kulturalis kapcsolatainak gazdagitasat,

- ahatranyos helyzeti rétegek kdzmiivel6dését,

- az etnikai, kisebbségi, kulturalis értékek megismertetését, a
kisebbség hagyomanyainak gondozasat,

- kimagasld miivészeti értéket képviseld milvészeti fesztivalok
tdmogatasat,

- kapcsolat kiépitését a testvérvarosok kulturalis intézményeivel,
egyesiileteivel.

174



/3/ A helyi kézmiivelddési feladatok ellatasaban az Onkormanyzat
elosegiti és szorgalmazza a civil kozosségek, szervezetek, a
maganszemélyek, valamint kulturalis tevékenységet is végzo gazdasagi
vallalkozasok kézremiikodését.

/4/ Az Onkorményzat kozmiivelddési megallapodds megkotésével
segitheti a rendeletben meghatarozott azon kozmiivel6dési
feladatok ellatasat, amelyeket nem Onkormanyzati fenntartasu
intézmények, egyhazak, civil szervezetek, illetve maganszemélyek
végeznek.

/5/ Az Onkormanyzat és kdzmiivelddési feladatot ellaté intézménye
biztositfa a megfeleld  tdjékoztatdst a  kdzmiivelddési
lehet6ségekroél Kazincbarcika varos polgarai szamara.

Kazincbarcika varos kozmiivelddési feladatainak meghatarozasa

4.§.

Kazincbarcika'Viros Onkorményzata a véros kulturalis hagyomanyainak
¢s lakossaganak miivel6desi_sziikségleteinek megfelelden a kdvetkezo
kozmiivelédésifeladatokat latjalel:

/1/ Kazincbarcika kultdralis életének ismertté«tétele.

Ennek keretében a varos hagyomanyainak, természeti értekeinek,
mityészeti- cértékeindk A rjeles) rszemélyiségdinek; || speeialist Lés
kiemelkedd “kozdsségeinek, 1) kezdeményezéseinek bemutatdsa,
értékelése, kozbecsiiletének novelése, a lokalpatriotizmus
erdsitése.

Megvalosulésat az alabbi tevékenységi formakkal latja el:

- helyi innepek megtartasa

- a varoshoz kotodo musorok, kiallitasok, bemutatok

- a varosi kulturalis kozéleti informaciok biztositasa

- szolidaritasi akciok fogadasa, gondozasa

- helytorténeti  talalkozok,  vetélked6k,  kiallitasok
szervezése, helytorténeti dokumentumok  gytijtése,
ismertté tétele
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/2/ Az iskolarendszeren kiviili Ontevékeny, Onképzd, szakképzd
tanfolyamok, életmindséget ¢és életesélyt javitd tanulasi,
felndttoktatasi lehetdségek biztositasa.

Ennek  keretében specidlis helyzetli  népesség-csoportok
gondjaihoz igazodd ismeretek, képességek, onképzo, ontevékeny
lehetéségek felkutatasa, mivelodési és népmiiveld kozosségek
szervezésének kezdeményezése.

Megvaldsulasat az alabbi tevékenységi formakkal latja el:

- munkanélkiiliek szamara atképzo, szakma szerzéséhez
szakképzo tanfolyamok szervezése

- a mindennapi élet gazdasdgat fejlesztd kdzhaszna,
praktikus tanfolyamok, bemutatok szervezése

- az iskolai képzest kiegészitd lehet6ségek,
képességfejlesztd-alkalmak biztositasa,

- mentalis kultira; onismereti fejlesztd alkalmak, taborok
SZErvezese,

- természetbardt kozosségek ¢letre hivasay népszeriisitése,
segitése

- az ifjusag kreativitasanak elGsegitése, 0si mesterségek
megismerntetése, praktikus ismeretek atadasa

- aktualis/ ckerdésekrol, | szabadegyetem,/ | akadémia,
szeminarium, szellemi vitaférum szervezése

t ko zhasznidsmnieretszayzorszakkorok mikodtetése

/3/ A lakossag miiveltségének, esztétikai szemléletének fejlesztése, a
rekreacid biztositasa.

Ennek keretében
- a magyar, a kisebbségi kultura értékeinek kdzvetitése
- a milvészetek befogadasanak segitése
- szabadidOs szokasok formalasa
- a mar meglévo kulturalis hagyomanyok apolésa
- a mindennapi lét értékeinek normainak fejlesztése
- a rekreacio, szorakozas alkalmainak biztositasa
- helyi és regionalis konferencia, turizmus lehetéségeinek
felkutatasa, 6sztonzése
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4/

/5/

Megvalosulasat az alabbi tevékenységi formakkal 1atja el:

- szinhazi eléadasok, el6adoestek, hangversenyek kinalata

- retrospektiv és kamara kiallitasok szervezése

- népmiivészeti, hagyomany6rzo alkalmak szervezése

- iinnepek, évfordulok, megemlékezések rendszerének
mitkodtetése

- az ifjusag szorakoztatdsanak (disco, bal, koncert, stb.)
biztositasa

- a felno6tt korosztdly részére estélyek, balok, alkalmi
szorakozasi lehet6ségek szervezése

- orszagos rendezvények fogadasa

- filmmiivészet népszertsitése

A lakossag kreativitasanak, amator/ miivészeti alkotokedvének,
tehetségeinek gondozésa.

Ennek keretében
- az esztétikai tudatossag, igény fejlesztése
- kiemelkedd tehetségek bemutatasa
- alkotok6z0ssegek kozismertté\tetele, fejlodesiik| szakmai
tamogatasanakebiztositasa

Megvalosulasat/az-alabbi tevekenyseégi formakkal latja el:

¥ kKilonboz¢ miivészetiiszakkoétokmikodtetése

- amatér muvészeti csoportok befogadasa, miikddtetése,
alkotomiihelyek szervezése

- milvészeti alkototaborok biztositasa

- bemutatok, kiallitasok, kozonségtalalkozok szervezése

- informaciok gyijtése az ontevékeny korokrol

A helyi tarsadalom, a varos polgarai szabadsig- és
felelosségérzetének novekedése, a civil kdzosségeinek segitése,
szakmai tamogatasuk.

Ennek keretében
- a kooperacios, tarsulasi szandékok 6sztonzése
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a kiilonbozo értékek és érdekek egyenrangusaganak
biztositasa

réteg- és korosztaly kultarak ismerkedési alkalmainak
biztositasa

a felelés kozéleti szereplés kulturalis forumainak
kimunkalasa

a civil kozosségek kozismertségének gondozasa
telepiilésvédo-, szépitd, természet-, érdekvédod, kozéleti
egyesiiletek dsszefogasa

helyi egylittmiikodéshez, civil szervezet
tevékenységéhez tér €s infrastruktura biztositasa

Megvaldsulasat az alabbi tevékenységi formakkal latja el:

varosi civil szervezetek forumanak mikddtetése

kozos varosi celok= érdekében  kozosségek
Osszefogasainak segitése

vitaestek, forumok;talalkozok szervezése

civil kozosségek kozotti egylttmiikodés
kezdeményéZeése
az ifjisag érdekénvényesitési, miyelédési

kezdeményezéseinek intézményi‘segitése

a civil skézosségek részérer szakmai, modszeftani
ajanlasek, pénzugyi, jogi, szakmai ismetetek biztositasa
palyazati  lehetoségekbdl  informaciok  kinalata,
segitségnytjtaglapalydzatok eldkeszitésében

/6/  Kistérségi kozmiivelodési szakmai tanacsadas és szolgaltatas.

Ennek keretében

kozmiivel6dési szakmai tanacsadas

kézmiivel6dési tajékoztatas

szervezett on- és tovabbképzés

mikedvel6 miivészeti mozgalom, a tarsas egylittlét
formainak figyelemmel kisérése, segitése

a nemzeti etnikai kisebbség kulturalis hagyomanyai
megorzésének segitése

az iskolan kiviili tehetséggondozas
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Megvalosulasat az alabbi tevékenységi formakkal 1atja el:

Szakmai tanacsadas

helyszini konzultacio, szakértéi felmérés, véleményezeEs,
elemzés, fejlesztd tevékenység

kistérségi tanacskozas, értekezlet, konferencia, forum az
aktualis tennivalokrol, problémakrol

bemutatok, tapasztalatcserék, tréningek, tanfolyamok,
szakmai napok, taborok szervezése

szakirodalom ajanlasa

kiadvanyok, hangzo és video anyagok készitése és ajan-
lasa a kistérség kulturalis értékeirdl, hatékony és bevalt
kozmiivelddési kezdeményezéseirdl és tevékenységérol
kistérségi helyi tomegkommunikacids hirek kinélata
aktualis kozmivelodési kérdésekrdl, lehetdségekrol,
civil kezdeményezésekrél

Szolgaltatas

kistérségi  kozmiivel6dési ~ dokumentaciés  bazis
mitkodtetése

rendszeres informacios kiadyany készitése és terjesztése
miisorszolgaltatas, kormiisorok biztositasa
kozmiiyeloédési  szakmai s °képzés,  tovabbképzés
rendszerének mikodtetése

szellemi mithelyek miikddtetése

$zakmaictabenok

nemzetko6zi, hazai tapasztalatcserck

konferenciak, tanacskozasok, kiallitasok szervezése
hangz6 és video anyagok rogzitése, masolasa

helyi rendezvények reklam- és propaganda anyagainak
készitése

kolcsonzés (mikrobusz, szemlélteté, audiovizualis
eszkozok, kiallitasi anyagok, stb.)

sokszorositasi szolgaltatas

civil szervezetek részére palyazatiro, szervezetfejleszto
modszerek  kinalata, konyvelési  infrastrukturalis
szolgaltatasok biztositasa

évente rendszeres nyilvanos szolgaltatdsi jegyzék
készitése

179



7/

8/

A kultarak kozotti kapcesolatok  kiépitésének, fenntartasanak

segitése.

Ennek keretében

a varos nemzetkzi kapcsolatainak eldsegitése a kultura
eszkozeivel

kozmiivelddési  egyiittmiikodés a varos kozoktatasi,
egészségligyi, szocialis, kommunikaciés intézményeivel,
egyhdzi szervezeteivel

kapcsolattartds a kozmiivel6dés megyei €s orszagos
szervezeteivel, intézményeivel

Megvaldsulasat az alabbi tevékenységi formakkal latja el:

a varos partnervarosaival kdzmiivel6dési kapcsolatot tart
fenn, kulturalis rendezvényeket, miisorokat szervez
szervezi a varos-hagyomanyos orszagos €s nemzetkodzi
kulturalis fesztivaljait, talalkozoit

a kozoktatdsi intézményekkel egyiitt szervezi a
tehetségkutatd és_gondozd. programokat, d gyermiek és
ifjusagi-el6adasokat

szakmai segitséget ad a tanoran kiviili, kozoktatasi
intézményekben folyo kdzmivel6dési munkahoz

a varos /kommunikaciés| csaternaink] tajékoztatastead a
varos  kozmuvelodesi  eseményeiroly/ helyzetérol,
feladatairot

vallasos tinnepek alkalmaval ko6zds rendezvényeket
szervez a varos egyhazi szervezeteivel

a kozmiivelddési szakemberek részt vesznek a megyei és
orszagos tovabbképzési és szakmai forumokon

segiti a tobbcélu kistérségi tarsulas kozmiivelddési
tevékenységét

Tehetségkutatas, tehetséggondozas.

Ennek keretében

a varosban ¢l6 tehetségek felkutatdsa, elsésorban a
fiatalsag korében
a tehetségek miivel6do kozosségben torténd gondozasa
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19/

/10/

- alkoto tevékenység menedzselése
- szakmai tovabbtanulasuk segitése
- egylttmiikodés a kdzoktatasi intézményekkel

Megvalosulasat az alabbi tevékenységi formakkal 1atja el:

- tehetségkutato rendezvények, talalkozok szervezése
- tehetséggondozd miithelyek kialakitasa

- alkotdtabor biztositasa

- szakmai felvételire elokészitd kurzusok szervezése
- bemutatok, fellépések lehetdségeinek megteremtése
- Tehetségpont kialakitasa

A kozmuvel6dés feltételeinek biztositasa.

A polgéarok tajékozodasdhoz, kozdsségi miivelddésehez, alkotod
tevékenységéhez

esztétikus, célszerli ~kérnyezet, infrastruktira, az adott
tevékenységet segitd megfeleld szamu szakember biztositasa.

Kazinebarcika-Varos| Onkotrmanyzatinak kotelezoen| ellatando
kézmivelodési feladatait az oOnalloan’ mikodé és gazdalkodo
kozszolgaltaty koltségvetési szerv) az <Egressy Béni (Koéhyvtar,
Kulturalis és Sport-Kdzpont atja el.

Arkozmitvelodésitevékenységriranyitasa és ellenorzése

5. 8.

/1/

12/

/3/

A kozmiivelddesi feladatokkal kapcsolatos fenntartoi, feliigyeleti
jogkoroket a Képviseld-testiilet gyakorolja.

Az  Onkorminyzat  kozmiivelédési  intézményének, a
kozmiivelodési megéllapodast kotott szervezeteinek, pénziigyi
tamogatasban részesiild szervezeteinek pénziigyi, gazdalkodasi
ellendrzésérol a Jegyz6 gondoskodik.

A koézmiivelodési intézmény, a kozmiivelédési megallapodast
kotott szervezet és a pénziigyi tAmogatasban részesiild szervezetek
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szakmai ellendrzését a Képviselo-testiilet szakmai beszamolok
vagy szakértdi vélemény alapjan biztositja.

A kozmiivelodési tevékenység finanszirozasa

6. §.

/1/

12/

/3/

Az Onkormanyzat a 4.§-ban foglalt alapfeladatok, tovidbba a
kiemelt kulturalis rendezvények és iinnepek, a kdzmiivelodési
intézmény elhelyezésére szolgald épiilet lizemeltetési koltségeit,
valamint az adott feladatok végrehajtasahoz sziikséges személyi és
targyi feltételeket éves koltségvetési rendeletében biztositja.

Az Onkormanyzat kozmiivelddési feladatait koltségvetésében
biztositja, melynek forrasa a kdzponti koltségvetésbdl szarmazd
kézmiivelddési-kdzgylijteményi normativ._hozzajarulas, a sajat
bevétel, a kozpontositott eldirdnyzatokbol szarmazo palyazat utjan
biztositandd tamogatasok.

Az Onkorményzat a pénziigyi lehetdségek fiiggvényében onerdt
biztosit a kiilonb6z6 kdzmilyelddési palyazatoklioz.

Kozmiivel6dési tevékenységet-is'végz6 szervezétek
7/A §.

Kazincbarcika Varos Onkorminyzata elismeri és segiti a varosban
mukode foivil skozossegeky, szervezetekmuikagat 1A r kdzmivelodeés
teriiletén szamit egytttmiikodésiikre. Javasolt feladataik, melyhez anyagi
tamogatasi lehetdséget nyujt:

1/

Kazincbarcika kulturalis értékeinek kozismertté tétele
- helyi tudés,
- helyi informacio.

Ennek érdekében a varos hagyomanyainak, természeti értékeinek,
milvészeti értékeinek, jeles személyiségeinek, specialis kozosségeinek,

Ly

kezdeményezéseinek bemutatasa, értékelése, kozbecsiilésének

novelése, a lokalpatriotizmus ndvelése.
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Megvalositasat az alabbi tevékenységi formaval latja el:

- kiallitasok, helyi innepségek szervezése
misorok, bemutatok, forumok, talalkozok szervezése

12/ A varos polgarai életképességeinek novelése.

Ennek érdekében
- specialis ¢élethelyzetli emberek segitése
- az dnkéntes 0sszefogasok Osztonzése
- sport és kultara kapcsolatanak gondozasa

Megvalositasat az alabbi tevékenységi formaval latja el:

- mozgasos, mentalis; Onismereti, onfejlesztd
tanfolyamok, programok; taborok szervezése

- kozhasznt, praktikus, a mindennapi életet segitd
programoktanfolyamok biztositasa

/3/ A lakossag kreativitasdnak, amatOr miiyészeti dlkotokedvének,
tehetségeinek-gondozasa,

Ennek érdekében
- a tudatossag, igény fejlesztése
- miiértd kozonség kialakitasa
¥ kiemelkedo [tehetségek bemitatasa
- alkotokozosségek kozismertté tétele
- informacidaramlés biztositasa

Megvalositasat az alabbi tevékenységi formaval latja el:

- amatér  mivészeti csoportok, alkotomiihelyek
milkodtetése

- versenyeken, bemutatokon, vetélkedékon valo részvétel

- kiemelked6 civil kozosségek bemutatasa a varos
kommunikacids csatornain keresztiil
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Kozmiivelédési tevékenységet is végz6 szervezetek
7/B §.

Kazincbarcika Varos Onkorményzata a varosban miikodd kozoktatasi
intézmények kozmiivelddési feladatait az aldbbiak szerint hatarozza
meg:

/1/ A varos lakossaga élet- és teljesitoképességének novelése.

Ennek érdekében
- a mentalis egészség ¢és fizikai erénlét fejlesztése és
kondiciondldsa
- sport és kultra kapcsolatdnak gondozésa
- tehetségkutatas, -gondozas

Megvalositasat az alabbi tevékenységi formaval latja el:

- nyelvi  kommunikacids . _informatikaiZ csoportok
mitkodtetése

- felnéttoktatas segitése

- kozhasznp, # praktikus,” @, ‘mindennapi yéletben
hasznosithatg és azt segito tanfolyamaok [szervezése

- iskolai tudast kiegeszit képzési formak biztositasa

t sziloky mevelok pedagogiai egidittmikddesenekerdsitesd

- a diak és gyermeknapi programok szervezése, azokban
vald részvétel

/2/ A helyi, nemzeti és egyetemes kultira kozismertté tétele, helyi
tudas, helyi informacio biztositasa és kozismertté tétele.

Ennek érdekében
- a varos és a nemzet, valamint az egyetemes kultira
hagyomanyainak, természeti és mivészeti értékeinek,
jeles  személyiségeinek, specialis  kozosségeinek,
kezdeményezéseinek bemutatasa, értékelése,
kozbecsiilésének novelése
- lokalpatriotizmus erdsitése
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Megvalositasat az alabbi tevékenységi formaval latja el:

- kiallitasok, miisorok rendezése

- varosi linnepekre, kulturlis rendezvényekre tanulok és
pedagdgusok részvételének biztositasa

- tandran és iskolan kiviili rendezvények keretében a varos
és az orszag természeti és kulturalis rétékeinek
bemutatasa

/3/ A varos polgarainak, leendd felnott lakossaganak szabadsag és
felelosségérzetének kialakitasanak segitése.

Ennek érdekében
- réteg ¢és korosztalykultirdk, ismerkedési alkalmak
biztositasa
- felelds kozéleti szereplés elosegitése
- kiilonbozo  ért€kek és érdekek egyenranglisaganak
biztositasa

Megvalésitasat-az-alabbi tevékenységi fosmayal’latja el

- kiilénbdzé kozosségek® Osszefogasanak segitése

- szolidaritasi akciok gondozasa

- didkdonkormanyzatok miikodtetese és a/varosi kozéletbe
Valgbekapcsolasa

Kapcsolatrendszer

8. §.

Kazincbarcika Varos Onkormanyzata és az Egressy Béni Konyvtar,
Kulturalis és Sport Kozpont kozmiivelddési munkaja soran folyamatos
munkakapcsolatot tart az Oktatdsi és Kulturdlis Minisztériummal, a
Magyar Miivelddési Intézet és Képzomiivészeti Lektoratussal, a Borsod-
Abanj-Zemplén Megyei Onkormanyzattal, a Borsod-Abatj-Zemplén
Megyei Konyvtarral és az orszdgos hatokori szakmai szervezetekkel.
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Zaro rendelkezések

9. 8§.
/1/ E rendelet 2010. februar 1-jén 1ép hatalyba.

/2/ E rendelet hatalybalépésével egyidejiilleg hatalyat veszti a varos
kdzmiivelddési feladatairdl és feltételeirdl szold 2/1999. (1.29.) sz. Or.

I

A dokur - coez
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kepezi!




Riporto Wzédek

e ,Egrgssy Bénil
Varosi Konyvtar

A dokumentum az Egressy Béni Varosi Konyvtar tulajdonat képezi!
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Most még oldalrdl...

Eszak-Magyarorszag 1978. 08.12.

Hétkéznap van, délutdn két ora. A kazincbarcikai miivel6dési haz
bejaratat-, ha szembdl akarunk bemenni az intézménybe- zart ajtd 6rzi
eloliink. Adodik tehat a kérdés, amikor oldalrdl bejutva, mar benn iiliink
Hazag Mihaly szobajaban:

- Miért van bezarva a miivelodési haz fobejarata?

- Mert délutan harom o6ratdl kezdédnek a csoportos foglalkozasok, akkor
nyitjuk ki az ajtot. Addig nincs értelme- mondja az igazgato

- Es ha valakik napkézben szeretnének ,,csak-igy” bejonni, leiilni,
beszélgetni, kezdeni magukkal valamit?

Visszakérdez.

- _Gondolja, hogy ohajtanak bejonni cesupasz falak kézé, fiktiv
asztalokhoz?....

Nem kotozkodni jottiink=Kazinebarcikara, shanem, szamoen kérni-, Féleg
nem itt, ahol mar mezdulni - \indulhil 1atszik ‘valami ebben az @igyben.
Hogy kordbban nyiljanak az ajtok. A miivelédési kozpont ugyanis igényt
temjesztett! | be [ funkcidbovites|! céljara™| fa OKozmiivelddesi OAtapbal
szeretnének tamogatast kapni. Az igazgato a tervekrdl beszél:

- A mivel6dési kozpont két olyan teriilettel rendelkezik, amely
atmenetileg kihasznalatlan: az elGcsarnok és a klubhelyiség. E kett6t
akarjuk a jovOben kihasznalt, funkcionalt térré alakitani. F6 célunknak
tekintjiik ebben az értelemben, hogy a mivelddési koézpont ne csak
szervezett eldadasokat és miisoros estek alakalmaval legyen otthona a
mitvelddni vagyoknak, hanem ezekben a funkcionald terekben a
lakossag megtalalhassa az érdeklddési korének, vagy érdekeltségének
megfeleld ismerethordozo, illetve miiveltségkdzvetitd apparatusat.

Lehetséges lenne tehat, mondjuk harom- négy év mulva, hogy nyitott
ajtok hivogatnak meghallgatni egy hanglemezt, magnozni, diazni? Az
elképzelések szerint igen. Es nem allnak majd ért a kérdések: ,,milyen
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csoport tagja?” , ,,van-e klubigazolvanya?” ,milyen rendezvényre jott?”

. és a tobbi jol ismert jelenvalosag. Bemehetnénk majd, csak tgy,
egyszerlien a miivel0dési hdz eldcsarnokaba és egy paravanrendszerrel
kiépitett térben ott talalndnk hazi kiskonyvtarat, hirlapokat, alkotd- és
kiallitasi teret..... és még tovabb is mehetnénk, nyitott ajtok
hivogatnanak a klubhelyiségbe....

- En hiszek abban- mondja Hazag Mihaly- hogy a miivel6dési haznak
olyan szerepet is be kell toltenie, mint a lakdotthonnak. Az emberek
ugyanis otthon donthetnek, valogathatnak: ,, ha akarom, eldveszek egy
konyvet és olvasok... ha akarom, nézem a televiziot, vagy

lemezt hallgatok inkabb”... és még szamos lehetdség van. Ha ebben nem
hiszek, hogy van ilyen feladatuk, szerepiik, akkor csak ott maradok,
hogy rendezziink szinhdzi el6adast, hangversenyt, ismeretterjeszto
eldadast: egyszoval rendezziink rendezvényt. Ugy gondolom, ma még a
mivelddési haz tipust intézményeknek.-nincs meg az a sulya, mint
masoknak, példaul a konyvtaraknak. Nincsenek meg a torténelmi
hagyomanyai...

A mivelodni vagyd emb€r _pedig_ tobbet szeretfie ‘anpdl, * hogy
megmondjak-neki; milyen formaban, ;;mitmivelddjon”) Ez ajmotivacio
keves. De igaza van a barcikaisigazgatonak abban is, hogy: miért jonne
be ide napkdzben lepihenni- mondjuk vasarlasoke kozben- vagy 1€iilni
beszélgetni? Mit talal?/ Tébbet, mint |a parkban? D¢, /van mas] is,
lényegesebb, mondja:

- Sokat beszélnek ma a munkasmiivelddésrél. Kazincbarcika ipari varos.
A munkasok hatvan szazaléka harom miiszakban dolgozik. Aki délel6tt
példaul szabad, annak hogyan tudjuk biztositani itt a miivelddési
kozpontban mindazt, amit mas este megtalalhat? Kérdés....

Es még szamos akad. Hazag Mihaly alig fél éve kapott igazgatoi
megbizast Kazincbarcikdan, de alapos ismerdje a varos kdzmiiveld-
désének: korabban a varosi tanacs népmiivelési feliigyeldje volt.

- Feliigyel6 koromban az izgatott mindig: mennyiben, hogyan lehetne
egy telepiilésen megoldani azt, hogy a kozmiivelddési intézmények sajat
eszkozeikkel, lehetdségeikkel hogyan egészithetik ki egymas
munkdjat?... Gyakorlati munkdm soran az izgatott, hogyan
dolgozhatnank ugy, hogy ne csupan belépdjegyet adjunk a rendezvényre
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a miivelédési hazba bejovoknek. A jelenlegi elképzelésiinkkel, a
funkcionalis terek kialakitasaval is szeretnénk kozelebb jutni.
Kazincbarcikan, bar napkozben még ritkan enged a miivelédési kdzpont
fobejaratanak ajtaja: megmozdult mar valami. Még nem tudni,
megkapjak-e az igényelt tamogatast ahhoz, hogy kiplakatolt
rendezvények hivogatasa nélkiil- vagy taszitasa ellenére- is betérjenek a
mivelédési hazba. Hogy ,haza” menjenek oda. Az igazgatdo ¢és
munkatarsai  szeretnének  valoban  hazigazdava valni. Es e
torekvésiinkben a varos vezetdire bizton szamithatnak: hiszen itt eddig
sem maradtak magukra kézmiivel6dés munkatérsai...
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Tisztelt Igazgaté Ur!
Mélyen Tisztelt Tanari Kar!
Tisztelt Diaktarsaim!

10 éves érettségi talalkozon elmondott megemlékezés — Sarospatak 1978

Amikor 1968-ban a B osztidly ,maturandistdi” kozott magam is
végigballagtam a gimnazium évtizedes épliletében, a suttogd iskolakert
oreg fai alatt, még nem tudtam, hogy az élet nem &lom, hanem
kiizdelem. Olyan kiizdelem, amiért érdemes volt és érdemes lesz a
jovoben is élni. Olyan kiizdelem, mely rovid 10 év alatt megtanitott arra,
hogy a pataki Alma Mater igazi sziiloként bocsajtott ki benniinket. Olyan
kiizdelem, mely sordn csaladot alapitottunk, beilleszkedtink a
tarsadalom aktiv dolgozdi kozé. Olyan kiizdelem, amely kdzben meg
kellett tanulnunk, hogy az élet csak azokat nem-csalja meg, akik vilagos
fejjel és kemény akarattal néznek vele szembe.

10 év nem nagy_id6;-féleg az eldttem szolokhoz képest. 10 év nem
hosszll idé-az emberoltdben, De ez a 10 év mégis meghatarozta életiink
jOovojét, becsiiletét, emberségét. Mi, mintyacdegfiatalabbak apataki didkok
hagyomanyos talalkozojan= talan ‘“még” Jdegfrissebben— érezzik a
szeptemberi mész szagot, ,a majusi orgonaillatot, de legfrissebben
emlékeziink azokra az\intelmekresvitbaigazitaSokra, melyeket oktatasba;
nevelésbe kaptunk. Ma “mar tudjuk, ! hogy~ ‘ez’ gondolkedasunkba,
¢letintelmiinkbe, munkassagunkba. épilt bele,.Ma mar tudjuk, hogy
sosenra 'diak 'gyéz, -ny'semrgyoztunk, 'de nyertiink 'a 4/'évwel-Emlekszem,
mi sem voltunk mdésok, mint Koméaromi Janos didkjai, vagy a hires
pataki didkanekdotdk hdsei. Mi is készek voltunk a viccre, a
csintalansagra, a beugratasokra, s ma mar mi is ugyanolyan szeretettel
emléksziink vissza ezekre mar, mint Onok, idésebb diaktarsak.

A gimnazium és a varos, ha 1968-ban még nem is volt az, mindig egyet
jelentett. Oszinte szivvel oriiliink didkhazank fejlddésnek, a sokat
kopatott Rakoczi ut 1jjasziiletésének, a gimndzium feldjitasanak.
Oriiliink didkvarosunk j liiktetésének, eredményeinek, s annak, hogy az
iskola €s a varos ismét egymasra talalt.

Es ahogy 10 év alatt fiatalodott Sarospatak, az id6 ment tovabb-tovabb.
Nincs kozottliink mar Szabd Gyula nyugalmazott igazgatohelyettes,
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szeretett angol tanarunk, s nem tud mar sz0lni a természet rejtelmeirdl
Hajdu Andras bioldgia tandrunk sem.

10 év alatt nem Oregedtiink, csak iddsebbek lettiink. Idésebbek
¢lettapasztalattal, ¢letszemlélettel. S reméljiik a 10 év alatt valamennyire
oregbitettiik az ALMA MATER hirnevét.

Hiszen megtanitott benniinket arra, hogy vilagos fejjel és akarattal
lehetiink igaz, 0j diakok. Az élet didkjai, tanuldi és tanitoi egyarant.
Tanuldi, hiszen még a 10 év ellenére is fiatalok vagyunk, tanitdi pedig a
pataki szellemben is fiainknak, fiataljainknak. Most kell radobbenniink
arra is, hogy a pataki szellemet, a pataki éveket emberként, tanitoként,
felndttként kell tovabbadni.

Sarospataki sziiletésti vagyok. Apam,-Hazag Mihdly tanar ur nemrég
innepelte sarospataki tartozkodasanak=50. évfordulojat. Itt kezdte 10
évesen a gimnaziumot, itt lett tanar, s a kozelmultban ment nyugdijba.

Vallom, fiai-vagyunk az Alma Maternek. En is fia vagyok. Engedjék
meg; hogy elmondjam @10, ¢y utdn, unkdja vagyokl a Satospataki
Gimnaziumnak:~Fia.. és unokaja™ cgybeny/ Apam —¢let¢ | annyira
0sszekot6dott a gimnaziummal, hogy t6liikk ugyanazt kaptam. Az, hogy
az ¢életben sikeriilt emberként kiizdeni €s megalini helyemet.

Most, amikor elénekeltiik a ,,Bodrog partjan van egy varos” kezdetl
ballagé, natat; észiinkbe:\jut caz, hogyHajabb; 5y /ey sall elottink az |
talalkozo6ig. De azt is tudjuk, hogy ez a két nap Gj er6t, lendiiletet, de
szamadasra lehetdséget és tanulsagokat ad6 alkalom.

Reméljiik, 5 év milva ismét felemelt fejjel tekinthetiink az Alma Mater
falaira, tandrainkra, didktarsainkra, s kivanunk mindannyiunknak erot,
egészséget, sikeres-boldog pedagodgiai munkat.

5 év mulva...... Addig is ,,Fiuk, lanyok {izenjetek, iizenjetek......
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Temetési bucsuztato

Papp Attila konyvtarigazgato ravatalanal — 1989.

,» Mondom néktek, mi mindig bicstuzunk
Az éjféltol reggel, a nappaltél este,

A szinekt6l, ha sziirke por belepte,

A csondtol, mikor hang zavarija fel,

A hangtél, mikor csondben halkul el,
Minden sz6t6l, mit kimond a szank
Minden mosolyto6l, mely sugarzott rank
Minden képtél, mely belénk mélyedett,
az almainkto6l, mik nem teljesiiltek,

A langjainktol, mik lassan kihiiltek,

A tiind tajtol, mit vonatbol tatunk;

A kemény rogtél, min megallt a labunk,
Mondom néktek, mi mindig buicsiuzunk,”

Mi mindig buicsiizunk!

Egy korszaktol is bucsbhzunki |Egy <olyany korszaktol,! melynek
egyéniségei, személyi eléfeltételél voltak.

De nem mindentl blcsizunk, hanem attol, ami. mar elmulf. Bs vallaljuk,
ami Orokségiil, feladatként rdnk maradt.

Tiszteljiik, tisztelniink kell a pufajkés, gumicsizmas multakat, mely
hordozza azt a kdtelezettséget, mely a jelent és a jovot jelenti szdmunkra.
Papp Attila felejthetetlen baratunk és kollégank haldla nem a csiiggedést,
a bizonytalansagot vetiti elénk, hanem Berzsenyi szavaival:

»wJertek, bamulatos bajnokok és nagyok
S ti, akik nem meritek nézni az elmulast,
Es ti porban nyugvék,

Jertek ide velem, éIni és éIni tanuljatok.”

De nem tudok bucsuzni az elsé szotdl sem. Attol az elsé szotol, mely
Attila révén is e varos kozmiivelddése, miivelddése €s miiveltsége engem
is befogadott, elinditott, feltételezett.
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Es nem tudok btcstzni attdl a sok konyvtol, irott irodalomtdl sem,
melyet kozel 35 év alatt elolvastunk és atéltiink. Es nem tudunk béicstuzni
attol, ami rank maradt.

Tudnunk kell, halanddéak vagyunk. Megsziilettiink, éliink, dolgozunk,
baratok vagyunk és meghalunk.

Igy egészitjiik ki egymast, amint a sziiletés, a varos, a kozosség, a munka
¢s a halal rank hagyott.
Olyan korban éliink, melyben minden nap valamitdl el kell koszonni.

Az elkoszonés nem lemondas. Az elkdszonés az élet mindennapjaihoz
tartozik. Elkdszonni lehet konnyezve, szomortan, csiiggedéssel telve és
elérzékenyiilve. De elkdszonni nem lehet az élet reménységeitol, az élet
hitétdl, onmagunk 1€tétol.

Engem Papp Attila arra tanitott és figyelmeztetett, hogy élet Gnmagaban
nincsen, az élet azért élet, mert feladat van. Mert az ember nem
onmagaért ¢él, hanem az egy k6zosség, egy tarsadalom lénye. Nem tudom
¢s nem is akarom elfelejteni‘mondasat, miszerint:

»Valamit_resszul tenni ‘ezer és milli6 mod van. Ellenben helyesen
cselekedni csak egyetlen ftod lehet.”

Attila veliink egyiitt élve izig=+v¢érig konyvtares, kozmiiveld volt.

Jelzi ezt a ,,Szocialista Kultaraért”, ;Kivalé Népmiiveld”, és a’ Szabd
Ervin Emlékérem adomanyozasa is.

E Kkitiintetések mellett azt gondolom, hogy fontesabbak azok az
orokséigeky melyeket xank fhagyott 5 Rank Mhagyottt szakmaiszerctetet;
kitartast, kiizdeni tudast.

Es rank hagyta egy kozosség sziletésének, varosunk kialakuldsanak
dokumentumait, irott forrasait is. Ebben az értelemben is dialektikus a
szliletés és halal, az 0j és az elmulas.

Es igy is valik szamunkra orokségiil az allandd meghjuls és tenni
akaras.

Attila baratja, Boldizsar Ivan jellemezte igy:

,» Ha egyszer regényt talalnék irni Kazincbarcikarol, lehet, hogy a
konyvtaros lenne a kozponti alak. Eleinte nem is volna nehéz dolgom.
Szépen lefesteném magas homlokat, multszazadbeli kék szemét,
regényes sovanysagat.

195



Kiilsejéhez Jokaitol kémék koleson jelzdket. Beszédmodorarol
E6tvostol. vagy ugy kellene leimom, mint a masik Edtvost, a Kérolyt,
aki a problémakat eladomazta, de tréfa mélyére mindig elrejtett egy adag
gondolkodnivalot.

Azért peldalozom irdkkal, mert a kazincbarcikai konyvtaros regénybe
ill6 alak volt. Mikor el0szor lattam, és munkaja, és kiiszkddése utan
mélyebb ismeretség alapjan megmaradt annak, foképpen azért, mert
maga maganak sejtelme sincs rola.”

»Mondom néktek, mi mindig buicstizunk.”

Nem tudunk, nem tudok elkdszonni a cselekedet egyetlen modjatol, a
helyest6l, mert Attila élete erre kotelez. Szamadassal, lemondassal,
konfliktusokkal. Az 0Orokség nem muzeumi sanyag, nem leltar. Az
orokség alkotas, aktivitas.

Kedves Baratom Tanitéom, Kartarsam!

Amit a torténelem, az ¢let €s Te hagytatok rank, elfogadjuk. Nem csak
elfogadjuk, hanem vele ¢Ifi_tudéssal, .a Tdled ffegtanult dlkotoi
nyughatatlansaggal-atvesziink egy/olvasoi jegyet,melynckikelte 1989-t61
datalodik,

Atvessziik és igérjiik, hamvaid békében, nyugodtanrfognak pihenni.
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‘ Kozelitések-riport népmiivelokkel

(szerk. Vercseg Ilona) - Magyar Muivelddési Intézet 1982.

- Hogy keriiltél a népmiiveléi palyara, milyen elképzelésekkel
indultal?

- Apam, anyam pedagogus, s a pedagogusok zart kdrébol vezetett az ut
ide. Sarospatakon éltem 18 éves koromig. Sarospatakot a megye
mesterséges szinten tartotta, illetve visszafejlesztette. Csak 1968-ban
nyilvanitottak példaul varossa, épp akkor keriiltem onnan el Debrecenbe,
a Tanitoképz6 Foiskolara. A végzés elott elhivtak Séarospatakra és azt
kérdezték t6lem, hogyha én vezetném a mivel6dési hazat, mi lenne az
elképzelésem? Azt mondtam, hogy vissza kell allitani a sarospataki
torténelmi és diakhagyomanyokat, a mai ideologiaval telitve. Azt
mondtak, koOszondm szépen, _keressen mas  helyet maganak.
Kazincbarcikara teljesen véletlentil.kertiltem.

- Tanito akartal lenni?

- _Nem, népmivell. -Pebrecenben népmiivelés~, kényvtar szakon
végeztem. Eleve népmiivel6 §zerettgmiviglnia lenni.
- Es miért?

- Erzékeny vagyok\aZ efibéfek sofsa irant{ Példaul Szivesebben egyek
Budapestre vonattal+ féleg" fekete= vonattal-,mint" antoval,>mert ott
emberek, sorsok; problémak- vannak, ott lehet tanulnj,  beszelgetni,
elemezni a haltottakat--az’egy népmuvelol 'szimter] amit biin kihagyni.

- Honnan tudtad, hogy a népmiiveléshez ez az érzékenység kell?

- Onnan, hogy Osszevegyiilt a csalad. Apamé egy szorgalmas, mindig
Ujra torekvo paraszti csalad, elséként alkalmaztak példaul a faluban a
kocsin gumikereket. Anyamé meg egy polgari csalad, amelyik a mega
mddjan  mindig tdrsasdgot prébalt tartani, szabadmiivel6dési
vonatkozasban. Ez a torekvés keveredett bennem.

- Lattal mintit a népmiivelésre a kornyezetedben?
- Nem.

- Akkor miért nem a tanari palyara gondoltal?
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- Mert a tandrisag korlatait ismertem, példaul a 45 perc korlatjat. A
pedagdgusok nyitottsagat is hianyolom. Elmondok egy példat. Volt
nalunk nyaron egy napkozis tabor, ahol a pedagdgusok plusz fizetésért
dolgoztak. Mi vallaltuk azt, hogy minden hétfén jatszohazat tartunk a
gyerekeknek, minden szerddn pedig filmet vetitlink. Az egyik hétfon
gyongyfiizés kozben odajott hozzam egy gyerek és azt mondta: bacsi,
kérem, szeretnék vizet inni! A tanitd nénik mellettiink beszélgettek,
mondom a gyereknek, kérj télik. Egy perc mulva visszajott a gyerek
azzal, hogy a tanitd néni azt mondta, hogy most a bacsi foglalkozik
veliink, adjon 6! De legalabb tanulta volna a dolgokat, hogy masnap, ha
unatkozik a gyerek, csinalni tudja veliik! A népmiiveléssel kapcsolatban
vannak ¢élményeim a fiatalkorombol. Szinjatszoskodtam, klubbot
vezettem, a gimnaziumi klubunk elsdként kapta meg a Kivalo Ifjusagi
Klub cimet, még 1966-ban. Fiatalkoromban is az izgatott mar, hogy az
emberek azt kapjak, amit kell. Ugy éreztem ~ és most is Gigy érzem —
hogy a miivelédési haznak élnie kell .egy hagyomanyos kozvetitési
moddal és van egy kdzvetlen sugarzésa. Van egy kozvetlen sugarzas is.
Nem tudom, hogy az orszag haromezer intézményében hany a
személytelen intézmény. Ahol az embereket a tirsadalmi élet alapjaira
nem _tanitjdk meg, mint @~ pedagogus a Kkisgyereket az irdsra. A
népmiiveloknek-is-mindig tanulni kell;"példaul)\hogy hogyan kell egy
koélcsonszerzodést megesinalni=Mert — héala Istennek — bejonnek mar
hozzank az emberek ilyen /kérdésekkel:” kérek Pétertdl tizezer gforintot
kdleson, tessék mondanis hegy: ifjuk ezt papirsa? Alvarosban|sok jogasz
van, kértiikk is eldadasra 6ket, de alap sehol sincsen, vagy mallékony.
Hogyckif|akaroks agninegy [Fzaraz\ fat:oclatfad o sfuhatariopultnat fa
nyomtatvanyokat: Kérelem “a szarazfa kivdgasara. Mi nem akarunk mi
senkit kiképezni a koréttiink ¢él6 baratainkbol, munkatarsainkbol,
ismer6seinkbdl! Csak azt akarjuk, hogy probléma mentesebb életiik
legyen. Legyen jogi tajékozottsaguk, ne legyenek teljesen kiszolgaltatva
a jogasznak példaul. A termelési értekezleten tudjak képviselni a maguk
igyeit. Itt kezdédik a kozmiivelddés.

- Hogy jottél ra, hogy a mindennapi élet a fontosabb?
- Ugy, hogy nekem is vannak az életben gondjaim.

- De nem olyan altalanos, hogy az emberek mindennapi
gondjaikkal a népmiivel6hoz, a mitvelodési hazba menjenek!
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- Tagadom is, hogy ez a miivelddési haz feladata! De jelen pillanatban
ugy érzem, hogy egy telepiilésen a miivel6dési haz a legrugalmasabb és
igy a legalkalmasabb arra, hogy ezt csinalja. Lehet, hogy holnaputén a
Hazafias Népfront fogja csinalni! Mindegy, hogy ki csindlja, nem
miivelddési hazban, hanem telepiiléspolitikaban kell gondolkodni,
mindegy, hogy ki csinalja, csak legyen!

- Hogy helyezkedtél el?

- Volt egy ismer0s népmiivelési feliigyeld, 6 hivott a varosba.
Idejottem, megszerettem a varost, tetszik a munkam. 11 éve vagyok itt
népmiiveld. A Berente varosrészbe keriiltem gyakorld népmiivelonek, a
Héerémii Miivel6dési Hazaba. Ez a Berente valamikor egy 6nallo falu
volt. Amikor Kazincbarcikat varossa nyilvanitottak, hozzank csatoltak,
azOta Berente varosrész. Teljesen 0nallé gondolkodés jellemezte, a
vegyipar megjelenése elétt banyasz és-mezdgazdasagi jellegli telepiilés
volt. Ott dolgoztam 1974-ig, akkor™ neveztek ki népmiivelddési
feliigyelonek. Berentén toltottem.majdnem négy évet és ma is nagyon
szeretem azokat az éveket. Munkésszallason laktam melosokkal sokszor
nem is talalkeztunk, mert hatkor elmentek dolgozni, én nyolckor, vagy
kilenckor keltem, 6k lefekiidtek nyolckor, én meg=tizkor, tiz€negykor
kertiltem-haza--Mégis kikeszitettik legymasnak/az tivég sort, yagy pohar
tejet, szendvicset. Taldlkoztam’a szobatarsaimimal a miivelédési hazban
is, nagyokat beszélgettiimk. Azt probaltamBerentén csinalni, hogy az
emberek taldljak fel magukat) “az @ 1) “helyzetben) /mert. vegyipar
megjelenése mindent atformalt. Probaltam elfogadtatni velik azt a
helyzetetssokat beszélgettiink: pitatkoztunklEgy, elég zart kozosséglviolt
ott, er6sen ¢reztiik az egymasrautaltsagot, konnyebb volt kontraktust
teremteni, mint itt, a varosban. Aztan bejottem a varosba feliigyeldnek,
ami szamomra megint izgalmas teriilet volt, mert meg tudtam figyelni a
véarospolitikai kérdéseket. Azt hiszem, nagyon sok miivelédési haz
igazgatd azért elégedetlen, vagy pesszimista, mert nem tudja magat
elhelyezni a telepiilésben. A munkamegosztasban van egy helyiink. Nem
mondhatjuk példaul azt, hogy vegyék el az iskolatdl és adjak ide!

- Mit csinal egy feliigyel6?

- Iranyit, ellendriz. Elveket mond el, elképzeléseket vet fOl.
Felligyeloként bizonyos kérdéseket nem tudtam megoldani, csak
buzditani. Ezért vallaltam el a haz vezetését. Amikor ennek az
intézménynek a vezetbje lettem, az volt az els6, hogy lekiizdjem
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magamban a ,,most mutasd meg!” érzését, hiszen f6nokbol beosztott
lettem, amit addig kritizaltam, nekem kellett jol megcsindlni. A
mivel6dési hazban 1év6 belsé problémakat, a mi iigyeinket kellett
valamennyire rendbe hozni. Nem volt itt mas baj, minthogy mindenki
csinalta a maga dolgat, vagyis senki sem tor6dott semmivel, egy
egyiittlétbol fakadé munka nem alakulhatott ki. A miivelodési haz
tekintetében nem volt egy cél. Nem volt egy cél, amit belathatd idon
beliil el lehet érni, egy szakmai- emberi perspektiva. Felismertem, hogy
olyan perspektivat kell adni a kollégdknak, ami a hivatalnoki
tarsultsagbol kiemel. ebben az id6szakban jott ez a ,,nyitott hazas” dolog,
amelyik szerencsésen kapcsolddott a mi elképzelésiinkhoz. El is
hataroztuk az emberekhez valo kozelebb 1épést, az élet apro rezdiiléseire
valo figyelést. Ehhez alapvetd, hogy a miivelédési haz egyiittlétben
dolgozzon, kiilonben ezt a hatast nem tudja sugdrozni az emberek felé.
Egyaltalan: felismerheti- e a miivelodési-haz az_emberek igényét, ha
civodasban ¢1? Fontosnak tartottuk, hogy mindez alkot6 moddon
torténjen, hogy legyen a kollégaknak alkototerepe. Azt hiszem a
miivelddési haz tevékenységébena jelenlegi keretek kozott nem sok
alkotoi  képességet lehet  kifejleszteni, kifejezni.  Ugyanakkor
arisztokratikusnak tartottuk™azt a _felfogast, hogy[™a népmiiveld a
szobajaban-iilve-kitalalja, imi{ kell a™népmneck! \lle kellett” mondanunk
tovabba arrol, hogy nevelésbew’ gondolkodjunk, mert nem vagyunk
jogosultak, képzettek erres

- Mi indokolta még, hogy-egy hagyemanyos- mitkodéssel szemben 'ti
valami mast probaltatok?

- Az, hogy ez egy mas varos, ez nem egy hagyomanyos varos. Ide
szinte minden megyébdl, az orszdg minden részébdl Osszejottek az
emberek. Itt meg kell tanitani az embereket varosi koriilmények kozott
¢lni, a varosi életformara. Ennek az eszkozét kell megvalogatni. Példaul
a bekoltozés eldtt harom honappal mar tudjuk, kinek adnak lakast. Levél:
az orszag Osszes butorgyarabol van katalogusunk, a barcikai lakasok
tervrajzai is megvannak, jojjon el és nézze meg! Ne a Mari néni
szekrényét hozzak, ami az ajton sem fér be! Es itt van a Domus,
megrendelheti a butorokat, nem akkor, amikor megkapja a kulcsot, és
két- harom honapig a szényegpadlon alszik, mint én tettem.

- Eljonnek?
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- El, persze, ideutaznak. Ebben a varosban nincs elég kdzosségi hely, de
vannak olyan helyek, ahol az emberek 0Osszegylilnek, példaul a
rendeldintézetben kétszaz ember van minden délel6tt. Menjiink oda!

- Mit csinaltok ott?

- Vetitiink, beszélgetiink, szoviink, fonunk. Nem wvallaljuk fel a
masodtanacsadas szerepét, inkabb kézmiives dolgokkal megyiink. Sokan
azt hiszik, hogy kézimunkazas kdzben ki kell térni konkrét tanacsadasra.
Nem a mi feladatunk, az orvosoké! De azt igenis felvetjiik, hogy ezekkel
a dolgokkal tudatosan is lehet foglalkozni. ugyanigy a jatszotéren is. A
gyerekek ott vannak. A jatszotéren van hinta, maszoka, homokoz6 mas
nincsen. Minden vasarnap déleléttonként kimegyiink a jatszoterekre, a
szUlo is lejon és rajon arra, hogy nem a jatékboltokban kell megvenni a
jatékokat, a gyerek mast is €lvez, ha nem jobban! Nem a miianyag
jatékokat kell megvenni! A mult vasarnap .az_egyik jatszotéren
pOkszovést csinaltunk. Azt mondja.nekem egy néni: tessék mar
megfogni, felugrom, megforditom-a csirkét a stitbben! Vagy egy masik
alkalommal egy néni lehoz nekiink kavét: tudjuk, hogy koran keltek,
igyanak egy-kis'kavét! Vagy: ne haragudjanak, ott van nekem mar midta
az az'anyag, hozom ¢és miegesinaljuk babnak. Mi csupan’ezt sz&retnénk,
semmi..tobbet-Télen meg inkabb “idew jarjanak) be’ a | gyerekek,
mézeskalacsot gytrunk, siitiink; festlink, nagyon tetszett a gyerekeknek.
Farsangkor alarcokat készitettiink. Ilyenkorymindenki a fedélzetén van.
Gyékényt fonunk, \szadfazunk, ) gyongysert! flizinky/de’ nem) csak
gyonggyel, hanem csillagtésztaval is. Szintelen lakkal lefajjuk, lesz
beléletfehérs, safga,rbarna; [fekete.\ babokat|csinalunk, minderfélét,t dgy
ilyen 0j varosban még inkabb ¢érvényes, mint mashol, hogy ‘az emberek
hétkéznapi gondjaiban kell részt vallalnunk. A nyitott hazas miikodésnek
nalunk megvolt az alapja. A miivel6dési hazat 1964-65-0s tervek alapjan
1969-ben adtak at. Eredetileg szinhaznak és konyvtarnak tervezték, de
1969-re gazdasagi megfontolasok alapjan miivelddési otthon és szinhaz
lett, amibdl az kovetkezik, hogy maga a miivel6dési haz all egy szép,
nagy, dekorativ el6csarnokbol, egy szinhazterembdl, egy klubterembdl
¢és egy-két idokozben kialakitott szakkori helyiségbdl. Maga a klub is
egy hodaly volt, négy oszloppal. Az oszlopok mentén harmonikaajtokkal
levalasztottuk egymastol a tereket, igy kiilon kis foglalkoztatd
helyiségeket sikeriilt kialakitani, ez a tér is felszabadult. Az
elocsarnokban sikeriilt kialakitani az informacios bazist, az audiovizualis
teret és a harom szeparalt helyiségnek is meg van a kiilon szerepe. Az
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els6 jatszohely, foleg gyerekek szamara. Barmilyen anyagot
elévehetnek, dolgozhatnak egyediil, vagy segitségiinkkel. A kozépso a
varroda, ott tartjuk a szabds-varras tanfolyamot is, a hatsé tér pedig a
szOvOmiihely.

- Hogyan alakult ki, hogy éppen ezeknek a tevékenységeknek adtok
teret?

- A gyermekmunka mindenképpen adott volt, nem azért, mert a
legkdnnyebb a gyerekekkel foglalkozni, hanem azért, mert a varos maga
is fiatal, még most sem érte el atlagéletkorban a 30 évet. A 41 ezer
lakosbol 6t és félezer altalanos iskolas, kb. 1500 6vodas van és majdnem
tizezer kozépiskolas. Tehat ez egy adott kérdés. A gyerekmiihely
lényegében egy jatszohely, mindenfajta jatékok vannak ott. Van mod
spontan jatékra, de elég sokan jonnek szervezetten is: napkozis
csoportok, osztalyfonoki oOrdra, rendkiviili magyar oOrdra. A témakat-
baratsag, hazafisag, hosiesség- kiegészitjiik vetitéssel, diaval, rendeliink
mozgo6filmet ¢és rendhagyd osztalyfonoki orat csindlunk. Talan
kinevetnek érte, de elmondom: harom hete voltunk a férfi kollégakkal
nadat aratni, hogy a gyerekek tudjanak dolgozni. Most a padlason szarad.
A varrodat azért rendeztiik™be_ nyitott térben, mefrtyévek ota® nagy
létszammal-megy—ez-a.tanfolyam; tiz~ cve “hatom- hatiesoporttal. A
kézimunkara is mindig nagy velt az igény. A szdvésre tobb érviink is
van. A varos kornyékén ennek a tevékenységnek nagy hagyomanya+van,
ugyanakkor- mint mar emlitettem- ajvarosunkba minden megyébol jottek
az emberek, foleg kozségekbol €s azt gondoltuk, hogy/a szovés egy
bizenyost hagyomdnyt, folytatd) észkdz-lehet &§-kiprobathatjuk,fhogsan
lehet egy falusi hagyomanyt egy varosi ¢életformaba beépiteni. Ez a rész
nem nagyon jott be. Sokan szének, azzal nincs is baj, de ez a
tevékenység valahogy megmaradt a divat szintjén: hajbavald diszt,
tarisznyat szonek, komolyabb dolgot ritkan. Azt vartuk ettél, hogy a
sokfeldl ideérkezés az elkészitett dolgokban is tiikrodézik majd, hogy a
motivumok terjednek, varosiasodnak. Ez nem jott be, azt hiszem, a
kiindulasunk nem volt rossz, tdl sokat vartunk téle. Sokkal tobbet
tudtunk elérni a gyerekek korében a szadfazassal, benniik valamilyen
motivumanyagot mar ki lehetett alakitani.

- Kik csinaljak a szovést?

- Fiatalok is, de az utobbi idében egyre tobben jonnek be a varos
kornyékérdl, falurdl.
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- Direkt emiatt?

- Ez azért hazugsag lenne, de bejonnek vasarolni hét végére, hust venni,
mert az a faluban nincs, utana bejonnek ide szoni, elbeszélgetnek és ugy
mennek haza. A miihely jellegli tevékenységeknél meg kell emlitenem,
hogy van a vérosban egy amatOr képzémiivészeti kozos miitermiink,
amely fel van szerelve a teljes grafikai mihellyel, egy nyomdgéppel,
szitanyomdaval; van benne egy fafaragdé mihely, felszerelve
famegmunkalo eszkozokkel; van egy keramiarész két koronggal,
¢getOkemencével; a tobbi helyen pedig gyermekmiihely, illetve krokizo
mihely van. Ide barki felmehet, elsdsorban akkor, amikor a kori
foglalkozasok vannak. Harom kor mitkddik ebben a helyiségben, egy
felnott és egy gyermek képzOmiivészeti kor és egy keramiakor. A
mendbbek, akik mar elsajatitottak egy alapot, sajat kulcsot kaptak a
miteremhez, sajat szekrénylik van és ha ¢éjjel kettokor kap el valakit az
ihlet, akkor is odamehet dolgozni: Azt~hiszem ‘ez az orszagban
egyediilallo amator képzoémiivészeti mithely.

- Van valamilyen hatasa az elétéri munkanak; a miihelymunkanak?

- Igens"Az el6térben-lehetéség van a kreativ készségek kiprobalasara.
Egy olyan ember, aki azt.sem pudja, gnica szdviszekespelkezd rajta
csinalni valamit- mint alegy-én'a Hoffmanny kunyhoban- , ‘meg tudja
izlelni az alkotds oOromét. Soha nem gondoltam volna, hogy a
szOvOszéket fel tudja’ vetni= Magy @ borosmuihelybeny féli-ora alatt
megcsinal egy bérzacskdt-es mindjart el kezd motoszkalni a’' dolog; foleg
ha sikeriil, ha neki is tetszik] Elkezd yalamiben gondolkodni és irdnyul] is
¢ | fele Wagy dmendok- egy Lmdsik Vpeldat! A'nadudvari'ifjabb-Fazekas
Lajosnak volt egy kiallitdsa a cserépedényeivel. Kértiik, csinaljon egy
korongbemutatot. Rengeteg fiatal gyerek eljott és miutdn bemutatta, a
gyerekek iiltek a koronghoz, probalgattak, kinek sikeriil, kinek nem. A
jelenlegi keramia kor fele azokbol tevodik Ossze, akik ott voltak.

- Milyen tevékenységi lehetoségek, informaciok vannak ezen kiviil
az elétérben?

- A bOrosmithelyt mar emlitettem, a kézimunkamiihelyt is. Taldn még
annyit, hogy itt lehet elonyomni és tematikus anyagbol dolgoznak az
emberek.

- Eligazodnak benne?
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- Hogyne, a gyerekek is abbol béroznek. Kiadtuk példaul a keramia-
anyagot kisiparosnak, hogy nézze at, mi a véleménye rola. A maga
pénzébdl lefotozta az egészet, mert hasznalni akarja. Azt kérdezte, hogy
fizessen e valamit azért, hogy lefotozza? Nem kell, mindenkié ez! Mi
mindent ingyenesen adunk, fonalat, boért, mindent. Nem értek egyet
azzal, hogy Domboévaron latogatasi jegyek vannak, mert a dolgok az
¢letben nem a latogatasi jegyekben jonnek Ossze, hanem alkalmanként,
menet kozben, spontan modon. Folyamatokat nem lehet pénzért
elinditani! A spontaneitidsra alapozunk, vagy nem? Az -eldszoba-
kozszolgalat és ebben a nyitott hdzas szolgaltatasban- hogy igy fejezzem
ki magam-nem lehet pénzt kérni. Ha belépddijat szediink, az egész
formai dologga fog valni. Ha példaul megveszem a konyveket és van
egy magankdnyvtdram, egy évben csak egyszer, vagy kétszer kell
bemennem a kdnyvtarba valamilyen maganinformacioért. Ezért most
valtsak egy egyéves tagsagi igazolvanyt? Ez egy. bonyodalom! Mikor
egy nyitott hazban szabadon lehet kiilénféle delgokat csinalni, ne
regisztraljunk semmit, mert ez tartozkodast valthat ki az emberekbol!

- Tematikus anyagokon Kiviil kapnak még mas segitséget is a
munkahoz?

- Igen, barmelyikiink-meg tudja mutatniaz egyes tevekenységeket. Itt
minden kolléga mindent meg’ tud csinalni¥ Mikor megjottek a
zalaszentgroti jatékoky két mapig csak jatszoft az egész garda; Mikor
megjott a Csokos- féle, §zovoszek, mindenkiscsak Jsz6tt.\Ez\szamunkra
pont olyan kdételez6, mint a Kultura es Kozosség, vagysa Népmiiveles
rendszergs | olvasasa. Az caudidyizualis nészlegbem zenétr Hallgatni, rdidt]
filmet lehet nézni a™nap barmelyik szakaban. A Kisgyerekeknek szo6lo
anyagoktol a felndttekig, a konnylizenét6l a komolyzenéig minden
megtalalhato itt, viszonylag széles skala all a rendelkezésiinkre. Az
informéaciok kozil megemlitem az iratmintatarat, melyben az
allamigazgatassal kapcsolatos beadvanyok szerkesztésére,
fogalmazasara, formai kérdésekre tudunk mintdkat. Itt vannak a
menetrendek, nagyon sokan hasznaljak dket, és hal’ istennek sose lopjak
el.

- Epiil-e az alaptevékenységekre valamilyen tanacsadis?
Szakembereket bevontok- e ebbe a munkaba?

- Most jutottunk el odaig, hogy ezen vitatkozzunk, mert, hogy a
mindennapi embert szakember altal kell tajékoztatni vagy sem, az nem
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kérdés. Van olyan vélemény, hogy a mindennapi ember szintjéhez mi is
elegek vagyunk, de van olyan is, hogy a Domus Aruhaz igazgatoja is
szakember végsO soron, tehat addig se rekessziik ki Oket.

- Nem zavarjak egymast ezek a tevékenységek?

- Nem. Volt ilyen hiedelem kezdetben ¢és azt gondoltuk, hogy minden
tevékenységet szeparalni kell. Ez nem igaz, mert az embereket minden
tevékenység érdekli, s ha egy térben vannak, szabadabban valogathatnak
koziliik. Valakinek példaul a fiilén van a fiilhallgato, az Eddat hallgatja
€s nézi a vetitést. Egyszer csak otthagyja a lemezt és inkabb a filmet
nézi, vagy forditva. A vetitéseket egyébként kihangositjuk az
elécsarnokba.

- Milyen valtozasokat hozott a haz életében az elotér?

- Az egész elbtér ligyet- vagy agorat, ha ugy tetszik- eszkdznek
tekintetjik. A népmiiveld hozza tud.férkdzni az emberekhez, ha a
ruhatari pulthoz megy, vagy ujsagot olvas, vagy filmet vetit. Ezek a
szitudciok eszkozil szolgilnak-arra, hogy elmendhassa a gondolatait,
hogy ajanljon. Egy szinhazi eléadason nem lehet odamenni a
kozonséghez, az személytelen. Itt igen! Hogy milyen hatasok°®vannak?
Azt hiszem;masfél- két €v utan még-csak “azt, Jehet clmondani, hogy az
emberek 6rommel jonnek a muvelddesi hazbas Eljonnek, értelmét latjak,
meg vannak elégedye yele. A felkinalt lehetgségekkel élnek az emberek.
Szamunkra persze nem csak aZ a [fontos, hogylazleszkozoket hasznaljak,
maga a szemlélet a fontos. Rengeteg 0j dolgot tanultunk, sok j
tevekenységgel [boyiilt caz fintézmény ~munkaja,  féleg + azzal ~hogy | ki
merunk Iépni a mtivelodési haz falai kozil. Ez nagyon fontos. Ma mar
hajlok arra, hogy ha nem kellene egy haznak potlo funkciot is ellatnia,
miuvészeti eldadasokat rendeznie- szinhdz, hangverseny-, nem is nagyon
kéne objektum.

- Kiket tudtok a legjobban megfogni? Kik jarnak ide?
- Mindenfajta emberek.
- Nincsenek korosztalyi problémak?

- Nincsenek. Még inkabb nem lesznek, ha a kdnyvtarat at tudjuk
alakitani. A Iépcsofeljaré utan kozvetleniil egy klubszerli Ovezetet
csinalunk. Ott lesz a folyoirat- olvas6, fonotéka, katalégusrendszer,
tajekoztatasi apparatus és mindez Osszhangban lesz az eldcsarnokkal,

205



nem lesz kiilonbség. A konyvtarban most mindez hatul van, de ez a
berendezkedés tajékozodas- ellenes. Atcsoportositjuk a munkaidot is,
addig legyen ott a konyvtaros, ameddig van jelentkezés és érdeklddés.

- Szivesen animatorkodnak a kollégaid?

- Van egy fofoglalkozast animator, mellette mas népmiivelé vagy
miiszaki dolgozo6 tigyel. Nalunk iigyel a karbantarto, a sof6r, az igazgato,
mindenki. Egyrészt kevés a fo6foglalkozasti népmiiveld, masrészt nem
hiszem, hogy akar egy karbantarto, akar egy igazgatdé benne tudna élni
ebben a szisztémaban, ha nem ismerné. Természetesen nem annyit
iigyelnek, mint a népmiivelok. Az animator és az iigyeletes felelds az
intézmény aznapi tevékenységéért. Szivesen iigyelnek a kollégak.
Természetesen az is szamit, hogy milyen az a nap, esik az es6, vagy jo
id6 van - ha es6s id0 van, tobben jonnek. Az animatori tevékenységben
fejleszteniink kell a rdhangolést. Faradsagbol, vagy nemtorédémségbol
néha a szolgaltatassal is megelégszink,.nem csak nalunk, mashol is.
Amit jol csinalunk, az az el6téri fiatalokkal valo foglalkozas. Este, mikor
mar miikodnek a mlivészeti csoportok, beviszik aprobara, foglalkozasra
Oket, utana megbeszElik a latottakat. Most mar nem egy ,,csdves” lett
népi tancos. Vagy a szinjatszo csoport_éppen Réakéczi hazatérését
probalta. és-az-elétéri-fiatalokbol |lett fa-tomeg, ‘Szivesen thozzalatnak a
manualis munkdhoz is ezek="a fiatalok. -Meg kell tanulni az
animatorkodas modszertanat'is, hogy a tovabbyezetés ne sértd, ne direkt
legyen. Meg kell ‘talalmunk ( az < 0sszekapcsolddasi, / pontokat |a
tovabblépéshez. Nem akarjuk, hogy helyettiink a techmika operaljon,
inégisa ki) | kéne~ talalni,c hody A némbsak ca kgondolkodasban, ] de 4a7
eszkozrendszerben ‘is hogyan lehetne elore Iépni. Sikertult egy
fofoglalkozast miszerészt bedllitani, akinek a miiszaki karbantartds a
feladata. Nagy a strapa, naponta 6-8 orat megy egy lemezjatszo, egy
vetitd. Mindenfélével probalkozunk- kihangositottuk az eldteret,
fényorgonat épitettiink, filmeket szereztiink és ha negyvenen ott vannak,
hozzakezdiink vetiteni. Kiilsé figyelének ezek spontan dologként hatnak-
ezt is szeretnénk.

- Naponta hany érat iizemel a haz?

- 8-22 oraig, kedden és csiitortokon 14-22 ordig. A konyvtari
nyitvatartashoz igazodunk. Hétfon, szerdan, pénteken délelétt is nyitva
vagyunk, kedden ¢és csiitortokon csak délutan. Ekkor végezziik a
karbantartast, tisztitjuk, rendbe rakjuk az eszkozoket. Feldolgozési
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munka is folyik ekkor- az uj lemezeket példaul fel kell dolgozni,
szalagos diafilmeket kereteziink stb.

- Hany féallastt munkatarsad van?
- 45-en vagyunk a konyvtarral egyiitt.
- A konyvtarat is te igazgatod?

- Igen, ez egy integralt intézmény. Van egy 130 ezer kotetes
konyvtarunk, annak van nyolc fiokkonyvtara, hasznal tobb letéti
konyvtara. Januar 1-t6] hat varoskornyéki kozség is hozzank tartozik.

- Es a népmiivel6k?
- Velem egyiitt heten vagyunk.
- Valamennyien szakképzettek?

- Igen, egy kivételével, 6 most végzi aziskolat..Mindenkinek megvan
nagyjabdl a teriilete, de a szakmai-celkitlizés kozos és mindenki tudja,
hogy a masik mit csinal.

- Hogyan éred el az informaltsagot?

- Kéthetenként tartunk=kdordinacidésscrtekezleteket, fakkon mindenki
elmondja a maga dolgaif.” ES/még egy. Ha/masoktol megkoveteliink
bizonyos dolgokat a miivelodés terén, akkor ,elsésorban magunktol is
kovetelniink kell. Afra’ torekszény hogy necsak munkatdrsak,|bardtok is
legyiink. Tudunk egymadsrol. Nagyon sokat k&szonhetek "antiak” hogy
engedtek .. .orszagot. . .jamis . tapasztalni.: . Rengeteget: . .tanultan
Zalaszentgrotbol, ¥ JaszKisérbol, Jaszalsoszentgyorgybol “is; meg a
legkisebb falubol is, ahol ilyen tevékenység folyik. Veresegyhaz
negativumabol is tanultam. Ezt a szemléletet frontattérésnek érzem. Az
egyik kolléga Ugy fogalmazta, hogy teljesen mas a hozzaallas a
dolgokhoz, mint 6t évvel ezel6tt. Mar nem az a kérdés elsésorban, hogy
rendezvény legyen-e? Az is 1ényeges persze, de a tobbibdl ez is csak egy
feladat, mint ahogy az is az, hogy miivészeti csoportokat tartunk fonn.

- A varos kornyékén milyen munkéat végeztek?

- Még a varosban is tartozik hozzdnk miivelodési haz. A legjelentdsebb
a Herbolya Miivel6dési Haz, valamikor ott egy 6nalld banyaszkolonia
volt, ma mar Osszeépiilt Barcikaval. A haz régen banyaszkaszino6 volt. A
koloniat kezdték lebontani, a hdz lényegében elveszti talajat, de ott van
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két banyato és rendkiviil szép kdrnyezetben van a haz, hegyek kozott.
Ott szeretnénk- ¢és az elokészileteket mar folytatjuk- egy
természettudomdnyos kdzpontot 1étrehozni. A pedagdgus kollégak ki is
dolgoztak ennek a tervét, a pénz is rendelkezésre all. Mire a kolonia
megszlinik, ez elkésziil.

- A sportra nem gondoltatok?

- Nem, mert a varosnak van kiilon tava csonakazasra. Ez egy szabadtéri
szaktanteremnek is felfoghatd, betelepitenének allatokat, kiilonféle
novényeket honositananak meg. A miivelédési hazban csillagvizsgalot is
épitenénk. A haz nagy kertjében szabadidékdzpontot szeretnénk
kialakitani. A varosbol 1ényegében ez a kapu az udiilddvezet felé. A
berentei Miivelddési Haz a gyartelepen van. Ezen a koryéken is nagy
szanalasok folynak, lassan ez a haz is elveszti jelentségét. Pillanatnyilag
a Hoerd programjaiba segitiink be. A varos kornyékén négy miivelddési
hazzal foglalkozhatnank, de el6bb helyre~kell hozni ezeket a hazakat.
Omladozo falakkal, kies6 ablakkeretekkel, szétesO székekkel nem lehet
hazat lizemeltetni. A kezdeteknél tartunk, a feltételek megteremtésénél,
de folyik mar. ez-a munka is.

- Mik a terveid?

- Erdeklédési koroket, vagy onképzokoroket- ahindegy minek hivjuk-,
szeretnénk létrehozniy Ennek a csirdi évekjota imegvannak, tudunk is
rola. Valakiket ugyanaz a tema izgat, ‘s vagy‘a muvelodési/hdzbanvagy
otthon, vagy a presszoban, barhol 0sszejonnek, beszélgetnek rola. Mi
gondoskodunk~a [Szakiredalomrol; \a ~szakeldadaroly -evente,; egyszerd
ketszer ugymond * ,hivatalosan” 1s  0Osszejoviink, beszamolnak
publikaciordl, vagy olyan tevékenységrdl, amit ez az onképzokor, vagy
érdeklddési kor felszinre hozott. Vagy a gondjaikrél. Ezek sejtecskék
lennének a kdrnyezetben, még az n. tartos kozosségeknél is kisebbek.

- Hogy akarjatok ezt a munkat a magatok szamara megfoghatova
tenni?

- Nem az a cél, hogy a miivel6dési haz maganak megfogja, hanem az,
hogy ott legyen a hattérben menedzserként. Probaljon nem iranyitani, de
segiteni abban, ami érdekli 6ket, hogy minél jobban elmélyedhessenek.
Ott van a konyvtar is, ahol mindent fel lehet tarni, folyodiratban, dian,
konyvalakban. Nem akarjuk magunknak betudni ezeket a csoportokat.

208



- De az emberek honnan tudjik meg, hogy van ilyen szandékotok és
ti honnan tudtok az emberek ilyenfajta csoportosulasairél? Hogy jon
ossze a két szandék?

- Egyrészt a hagyomanyos jellegli propagandaval, felhivassal, masrészt
vannak csomopontok. A miiszaki értelmiség korében van a Fiatal
Miszakiak ¢és Kozgazdaszok Tanacsa, a pedagogusoknal adottak a
munkakozosségek- bar ezek tantargyi munkakozosségek, de mégis kis
szervezeti egységek-, az egészségiigy teriiletén is meg vannak ezek a
kicsi sejtek. Ez a harom nagy értelmiségi csoport megfoghat6. Nehezebb
lesz a munka a munkdéssag korében, de menni fog, mert egy olyan ipari
telepiilésen, ahol az ipari technologia magas szinten van, a szakmunkas
fejlett miiszaki ismeretekkel rendelkezik. Ezen dolgozunk most.

- A te perspektivaid szakmai szempontbél milyenek? Ugy érzed
bevalt a palyavalasztasod?

- Népmiiveld szeretnék lenni, megprobalok az'is maradni. Nagyon jol
érzem magam most itt. Az volt..a..szerencsém, hogy bizonyos
idészakonként mindig-valtozott a munkam, mindig volt Uj feladatom.
Elmondtam a szakmai__munkam torténetét: egy ,munkgstelepen

miivelédési haz igazgralE o S ¢yig, Lazts Givelési
feltigyelokent dolgozta @E@, %Mol i mpl:sirosban

mitvel6dési haz vezetd ,hérorn ¢évig, most .].)edig mﬁvelc’idés,i haz-
konyvtar vezetd va ai ésslerelé 6 r-T'r , szi ae‘rben
vagyok itt, mint ahova v m

A dokumentum az Egressy Béni Varosi Konyv ‘tulajdonét kepezi!
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Mélyen tisztelt Igazgat6 Ur!
Tisztelt Tanari Kar!
Kedves Diaktarsaim!

25 éves ¢érettségi talalkozon elmondott megemlékezés — Sarospatak
1993.

,Tanar az én apam. Ha jar vidéki varosokban, gyermekek koszontik sz
fejét, kicsinyek és nagyok, régi tanitvanyok, elmult idékre emlékezve,
lassan leveszik kalapjuk.”

1. J6zsef idejében irta Kazinczy Ferenc:

»37€p €s dicsd dolog a haza jovendd boldogsagan dolgozni, kilesni a
rejtekben 1évo talentumot és ezt mivelésbe hozni, hogy idével nagyfényti
tagja legyen a tarsasagnak.”

Eltin6dok olykor, miként fogadnd .ma a gyalogosan, vagy oOcska
jarmiivon megérkezd iskolafeliigyeld

Kazinczy Ferencet varosokban, vagy falvakban, ha személyesen kivanna
meggy06zddni arrol, hogyan.tanitjak~arfoldrajzot, torténeclimety tajzolast,
az olvasas ¢és a szamolas “mellettr <Jutna-¢ nekiink— kenyér és
vendégszeretet, vagy csak vad, gancsoskodas, gyanu és fejbillentés.
,»Bun-e a kor, mely ‘sziiltey 68 #~~, mondhatjuk~Madachoty idézvey ha
o6nmagunk koriili negativ tapasztalatokta gondelunk,'de jobban tesszik,
ha azokra az élokre és elhunytakra figyeliink, akik tudatosan vallaljak,
vallaltak palyajok seran-a’jdydepito’ feladatokat:

Azt gondolom, az a kiilonds ismertetdjeliik ezeknek a jovendd
boldogsagan dolgozoknak, hogy 6romet lelnek munkajukban. Legfobb
erényiik, hogy sikertilt kilesni a rejtekben 1évo talentumokat.

Engem, apamon keresztiil is, ez az Alma Mater arra tanitott meg, hogy
semmilyen széljaras nem kedvez annak, aki nem tudja, melyik kikotébe
jut.

Hiszen 25 év alatt nem oregedtiink, csak idésebbek lettiink. Idésebbek
¢lettapasztalattal, életszemlélettel. S reméljiik, a 25 év alatt valamennyire
oregbithettik az Alma Mater dics6 hirnevét. Hiszen megtanitott
benniinket arra, hogy vilagos fejjel és akarattal lehetiink igaz, 0j didkok.
Az ¢élet didkjai, tanuldi ¢€s tanitdéi egyarant. Most is arra kell
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radobbenniink, hogy Patak szellemét Oreg diakként, tanitoként,
felnottként kell tovabbadnunk.

Mélyen tisztelt Tanari Kar!

Szeretett Alma Materiink!

Ma 19993 nyaran, ez alkalombdl is megkoszondom azt, hogy e falak, e
szellemiség olyan embert nevelt fel és ki, aki apam volt. Azt kdszéndm
meg, hogy rajta keresztill is, altala is tisztességgel allhatok meg Isten és
ember el6tt, hogy becsilettel vallalhatom a tagsagot e kimivelt
tarsasagban.

A dokumentum az Eqiesag i\ bnét képezi!
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Tisztelt Unneplé Ko6zonség!
Polgarmester Ur!

Volt igazgatéi koszont6 az Egressy Béni Miivelodési Kozpont és
Konyvtar 30. évfordulojan — 1999. december 13.

Mi, nyolcvanasok sokat kdszonhetiink.

Mi, nyolcvanasok bizakodtunk és szerettiik egymast.
Minket, nyolcvanasokat az a megtiszteltetés ért, hogy
részesei lehettink e szép varos szellemi, kulturalis,
kozmiivelédési hagyomanyainak kialakitasaban, megtar-
tasaban és tovabbadasaban.

Tudjuk, ma nemzedékek valtanak, wvaltoznak e falak
kozott.

Tudjuk, minden jsziiléttnek, gyereknek és fiatalnak
minden Uj, igy a kozmiivel6dés is.

Tudjuk azt is, hogy.e folyamat, melyet elédeink alakitottak
ki, utodaik, a maiak tovabbvitték.

Tudjuk, hogy az Egressy~Béni-Mitvelddési Kozpent jés
Kényvtar nem csak 'megyeénk, “haneém-'az orszég “egyik
legjobban mitk6dé intézménye.

Tudjuk, talan ehhez nekiink.is,némi koziink-van.

Mi, nyolcvanasok egy kicsit biiszkék is vagyunk. Buszkék
vagyunk{lamikor~ lagukoa inyolcvanas [évek) igynevezett
csoves fiataljait békés, boldog csaladi életben sétalni az
utcan.

Biiszkék vagyunk, hogy a varoskdrnyéki kozségek ma is
igénylik a haz kozmiivelddési és konyvtari szolgaltatasait.
Biiszkék vagyunk, hogy még mindig rank kdszonnek azok
a volt fiatalok, akik a nyitott hazban, az amatér miivészeti
csoportokban, a tanfolyamokon, a konyvtarban talaltak
otthont.

Biiszkék vagyunk, azokra a volt és jelenlegi fiatalokra,
akik ebben az idGben talaltak meg itt hivatasukat, és lettek
megbecsiiltek e hazban, e varosban. Biiszkék vagyunk,
hogy utdédaink, a fiatalok is elfogadtdk az altalunk is
tisztelt latin k6zmondast miszerint:
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»Kérdezz, egyre tanulj, amit adtak elédbe jegyezd meg,
S tobbre viszed nyilvan a mesterednél a tanitvany.”

Mi biiszkék vagyunk az Egressy Béna Brigadra, annak
férfi és ndi tagozatara.

Biiszkék vagyunk, hogy a Béna Brigad jelenlegi tagjai ma
is Dbaratsaggal, szeretettel gondolnak rank, s barati
melegséget, oromet adnak szamunkra.

Mi  koszonjik Onoknek, a  varos polgarainak
egylttm{ikodését, szeretetét, megbecsiilését és megértését.
Mi koszonjiik, hogy itt dolgozhattunk hossza éveken at e
falak kozott, hogy biztak benniink, hogy dolgozhattunk
Onokért.

Mi koszonjlik, hogy alkothattunk,-hogy szarnyalhattunk.
Mi koszonjiik, hogy az alig-10.éves tarsadalmi valtozas
utan e varos kozmiivelddési, konyvtar iigye toretlentil
fejlodik.

Mi _készonjuk, barhova is vetett a sors benniinket, hogy
mindig taplalkozhattunk _e. varos szellemiségéhol,
szeretetébol;-szakmai elkotelezettségebol.

Mi koszonjiik, hogy=itt lehetiink tjra Ondk kozott,
Koztetek.

Mi nyolcvanasok kivanunk  Onoknek, Nektek s
onmagunknak-nisc bdkésy | boldogs | $zeretott¢ljest| dsalddi
¢letet, jO egészséget, sok sikert, boldogabb ¢vezredet.

Es nekiink, nyolcvanasoknak engedjenek meg befejezésiil
egy brechti gondolatot:

»De Ti, ha majd eljon az a kor,
Hogy az ember segitdje lesz,
Gondoljatok rank, kimélettel.”
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Portré

Mozaik — Kazincbarcika 2009. aprilis 20.

,,Oszintén mondom, nem vagyok valldsos, de a reformatus egyhaz
révén gyermekkoromban megtanultam, hogy van kozosség”-
emlékezett vissza ifjikoranak sarospataki éveire Hazag Mihaly, az
Egressy Béni Konyvtar, Kulturilis és Sport Kézpont népmiiveléje. A
Kazincbarcikan évrol évre lathaté kulturalis programok elinditasa-
ilyen a nemzetkozi szinjatszé fesztival, vagy a banyasz
favézenekarok taldlkozéja- éppugy a nevéhez kothetd, mint a
hetvenes években ttjara bocsajtott ,,nyitott haz” program, hogy csak
par olyan eseményt emlitsiink, ami Kazincbarcika torténetébe
orokre beirta magat.

- A hatvanas években, amikor a fiatalok az Omegaért, az Illésért,
vagy éppen a Metré egyiittesért rajongtak, sziilovarosaban,
Sarospatakon a kozosségi programok szervezéje volt. A zene
szeretete, vagy a tenni akaras motivalta?

--Inkéabb az volt bennem, hogytaldljunkki-valamit,.mert-ha mi nem
tessziik meg, masok sem fogjdk. Ez mar a hatvanas évek masodik
felében tortént, amikon a koanylizene alapvetoén meghatarozta alfiatalok
¢letét. volt egy kis klubunk Sarospatakon,! ahel a !fiatalokiegy (része
Metro-rajongd volt, masok az Illést, vagy éppen az Oniegat kedvelték.
A engem! lilet, IMEtro=5 partic Violtam| Cinert\ @ 'dalTamios | muzsikéjuk
kozelebb allt hozzam, mint az Illés altal képviselt népiesebb zene, vagy
az Omega keményebb hangzasa.

- Lazadé tipus volt?

- Csupan annyira, mint a fiatalok tobbsége. De nem a rendszer ellen
lazadtunk. Meg akartuk mutatni, hogy mi, fiatal népmiivel6k, hogyan
képzeljiik a kultarakodzvetités jovojét. Miként nézzenek ki a miivelddési
héazak, milyen programokat kinaljanak az embereknek. Ugy érzem, ez
egy kozosségfejlesztd és — teremtd kezdeményezés volt.

- Az épiild varosban mi jelentette a legnagyobb szakmai kihivast?
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- Kazincbarcika a hetvenes évek elején még nem volt a sz6 szoros
értelmében vett varos. Megvolt a gyar ¢és épiiltek lakotelepek is, am ettol
egy telepililés még nem lesz varos. Igazdn a szellemiség, a kohézid
hianyzott. Rank, népmiveldkre vart a feladat, hogy a varos szellemiségét
megteremtsiik. Gondolja csak el, fel kellett épiteniink valamit, ami
korabban nem létezett. Amikor a miivel6dési haz igazgatoja lettem, azzal
kezdtem el foglalkozni, hogy a varosba betzonlé emberek be tudjanak
illeszkedni Kazincbarcika ¢életébe. El tudjak fogadni azokat a
viselkedési, kulturalis normakat, melyeket az 0j kornyezet megkovetel,
ugyanakkor ne kelljen teljesen feladni O6nmagukat, sajat, korabban
megszokott ¢letiiket. Tovabba ki kellett alakitani a kultara demokratikus
szemléletét, ami azt jelentette, hogy a varos polgarai ne csak
rendezvények alkalmaval latogassak meg a mivelodési kozpontot,
hanem olyan lehet6séget teremtsiink. amelynek soran az érdekl6dék
megtalalhassak elfoglaltsagukat- elsésorban a fiatalok korében.

- Konnyen megtalalta veliik a k6zos hangot?

- Hogy egy-példat mondjak, sokat meditaltunk azon, hogyan lehetne a
fiatalokat megszolitani. Mivel egy miivelddési haz érdeklddésére szamot
tarto. rendezvények-nélkil mit/sem¢r, “olyan)lehetoségeket probaltunk
kinalni, amivel tartalmasan=-eltolthetik szabadidejiiket. Létrehoztuk a
»hyitott haz” programot, 4z elétérben kézmivessfoglalkozasok véitak az
érdeklédoket, de lehetgség volt lemez vagy magno, /hallgatasara is.
Rengeteg koncertet szerveztiink, a Beatricétol az Eddaig szinte mindenki
fellépett) aymitvalddésichaz szinpadany aki akkor a magyar kohmyizenei
életben szamitott. Ugy igaz, ahogy mondom: rendért koncertre soha nem
kellett hivni, ha probléma volt a vendégekkel, meg tudtuk oldani hazon
beliil.
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»Egy kozosségi szinteret mindenki szamara hozzaférhetové
kell tenni.”

Tikorcserepek (szerk. Lovas Tiborné) — Kazincbarcika 2009.

Hazag Mihaly 1978. februar 1-jétol lett az Egressy Béni Muvelddési
Kozpont, majd 1981. julius 1-jét6l az Egressy Béni Miuivelddési Kozpont
és Konyvtar igazgatoja. Kozmiivelodési munkajaban hangsulyos
szerepet kapott a kozosségi élet erGsitése, a helyi innepek megorzése,
gazdagitasa, a kulturalis lehetdségek kihasznaldsa, bovitése. A
rendezvények  szervezésénél  nagyon  fontosnak  tartotta a
lokalpatriotizmus megszilarditasat, a hagyomanyok, kulturalis értékek
kozvetitését.

Példaértékii volt az iranyitdsa ald tartozo intézmény szervezeti
egységeinek az egyiittmitkddése, az oktatas- nevelés és a-kdozmiivel6dési
munka egymast er0sitd hatasainak kiaknazasa.. Tamogatta a helyi
alkotokat, miihelyeket. Igyekezett.-az igényeknek megfeleld programok
Osszeallitasara ugy, hogy e szabadidés tevékenységek latogatdi ne
csupan fogyasztok, hanem aktiv résztvevok is legyenek. Erdsitette a civil
halot és az egyiittmiikodést, szélesitette-a helyi-kulturalis nyilvéanossagot.
Célja volt, hogy az intézmény-alkalmazkedjonyaz aktudlis tarsadalmi
valtozasokhoz, melyek a jovoben is biztositjdk az Egressy Béni
Miivel6dési Kozpont \és/ Kényvias, meghataroze~szerepétya jvares, ¢s
kornyéke kozosségi, kulturalis €lotében!

Egy izgalmas, de felemas korszakban keriilt a mivel6dési kdzpont élére,
hiszerr migl a 80-as.évek elején kemeényew (érvényesult | al harom T laz
évtized kozepétdl lassan megsziint eldbb a tiltds, majd a tirés, végill a
tamogatas is...

- Hogyan vezetett az ut Kazincbarcikara?

- Satoraljagjhelyen  sziilettem, se Sarospatakon toltéttem a
gyermekéveimet, a sziileim ott voltak pedagdgusok. 1968-ban végeztem
a gimnaziumot. Egész életemben hatott rdm, minden cselekedetemre
Sarospatak szelleme: a mivelodés, Rakoczi, illetve a reformkori
torekvések.

1968-ban Debrecenbe keriiltem féiskolara népmiivel6dési és konyvtar
szakra. Féléves gyakorlatra kellett menni valamelyik telepiilésre, s egy
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késdbbi kazincbarcikai kolléga csabitott ide 1971-ben, ahol is hamarosan
a Berentei Miivelodési Haz vezetdje lettem.

Ez az intézmény a héerd fenntartdsdban, de az Egressy Béni Miivel6dési
Kozpont szakmai iranyitasa alatt allt. Ott toltottem el harom évet a
banyaszokkal, a h6éerésokkel, az ottani fiatalokkal, ahol kialakult bennem
az a szemlélet, mely szerint mindenfajta népmiivelési, kulturalis igényt
ki kell elégiteni, egy kdzdsségi szinteret mindenki szamara elérhetévé
kell tenni.

Nagy Orom szamomra, hogy akar Berentén jarok, akar a varosban
taladlkozok olyan id6s polgarokkal, akikkel jatszohazat kezdtiink el vagy
ifjusagi klubbot kezdtiink el annak idején, ram koszonnek, megallitanak,
hogy vagyok.

1974-ben a varosi tanacs felkért, hogy lassam el a varos népmiivelési
feliigyeldi tisztségét, valojaban igy keriiltem Kazincbarcikara februér 1-
jén, ami szamomra jelentds datum, merta telepiilés ekkor linnepelte 20.
¢évfordulojat. Megfogott a polgarok -ragaszkodasa a varosukhoz, a
vezetOk részérdl tapasztalt igény akulturalis fejlodésre.

Addigra mar befejez6dott a varos extenziv fejlédése, kialakult a varos
szerkezete,-a-kozlizemek €s kozintézmények haldzata. Ekkora tehetd az
az_id6pont, amikor a métr-ra_jellemz6_szellemjségeét, Kulturajat kellett
kialakitani; hagyomanyokat Kellett tereniteniy

Ekkor terjedt el a varosszépitési mozgalom, -dsszefogassal gondoztuk a
kornyezetiinket, ayhazaink elé¢ virdgokat iiltettiink, tehdt teljesen
sajatunknak éreztiikya gvargsunkats, Ebben, az lidéhen/ alakultak ki a
hagyomannya valt kulturalis programok, fesztivalok .s: példaul az ifj.
Horvath tstvan Nemzeti; ¢s Nemzetkozi cAidaton Szinjatszé) Fesztivaly a
Banyasz Favos ~ Zenekarok Fesztivalja, gyermekrajz- kiallités,
fotomiivészeti szemlék, kiillonbdz6 regionalis és megyei kulturalis
megmozdulasok.

- Négy évet toltott el a tanacsnal, majd kinevezték a miivel6dési
kozpont igazgatojava.

- Nagyon j6 emlékeim vannak err6l az id6szakrol. Jo szivvel emlékszem
Kerekes Laszlo osztalyvezetdre, akit6l nagyon sokat tanultam. Azt sem
tartom elképzelhetetlennek, hogy az 6 tanitasi modszerének hatasara
neveztek ki az Egressy Béni Miivelodési Kézpont igazgatdjanak 1978.
februar 1-jén.
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Serf6z6 Sandor 1969-t61 1973-ig iranyitotta a nagyon jo szinvonala
intézményt, de az én felfogdsomban mégis valami nagyon hianyzott és
nagyon szerencsés voltam, mert a varos vezetése- mind a tandcsi, mind a
partvezetés- mindenfajta kezdeményezésemre fogékonyak voltak s
tamogattak. Munkatarsaimmal azon faradoztunk, hogy ne csak azok az
emberek jarjanak a miivel6dési kdzpontba, akiknek bérletiik, jegyiik van,
vagy kotelezd programon kell részt venniiik, hanem legyen ez az
intézmény mindenkié. Ekkor talaltuk ki a ,,nyitott haz”-at.

Az eldcsarnokban olyan targyakat helyeztiink el, amiket 6ntevékenyen,
érdekl6édéssel tudnak hasznalni a fiatalok, példaul szovoszéket allitottunk
fel, az akkori legmodernebb eszkozoket, Tesla, Akai magnodkat,
vetitdgépeket, konyveket raktunk ki, ennek koszonhetden egész nap
zsongott az eldcsarnok. S6t, hogy kedvet kapjanak, a néptanc-,
citeraprobakra is beengedtiik Oket. Erre az iddszakra esett a ,,csdves™
korszak is. Sikeriilt a fiatalokat becsabitani/hozzank zenét hallgatni,
szarnyaink ala vettiik 6ket, még a legvadabbakat is sikeriilt jo iranyba
terelni.

Olyan zenekarok 1éptek fel akkoriban az Egressyben, mint a Beatrice, a
P-Mobil és természetesen az Edda. Telt hazas koncertek voltak, nem
minden probléma nélkiil, de™a fiatalok megértették, Hogy miként lehet
viselkedni—egy~koncerten, |hogy | tljabbakkdycssék. | Tetmészetesen a
nagyok mellett rengeteg helyi” és kornyékbeli amatér zenekar is
bemutatkozhatott a miivhazban.

1981. julius 1-jét6l valtozasitortént: ‘aytanacs\o§szevonta a muyelédési
hazat és a konyvtarat. Ennek az ¢lére is engem neveztek'’ki. A legfobb
tonekivésemraz yolt- hogyea kéRintéziényt,cami eddigitelj ¢sem kiilonalld
volt, megprobaljam™ szakmai szempontbol egységbe gyurni, hiszen
mindkettd a mivelédést, a kultarat képviseli. Kerestem az utat, hogyan
lehet egymas érdekeit képviselve egy egységes egészet alkotni.

- Aztan nem csak a rendszer, de On is valtott.

- 1990-ben valasztas volt Kazincbarcikdn, megalakult a megyei
onkorményzat is, és felkértek, hogy vallaljam el a kdzmiivelddési
referensi allast. Hosszas toprengés utan elfogadtam, két dolog miatt:
engem a hatalom kiilonosképpen sohasem érdekelt, de 13-14 évig voltam
igazgato, ¢és néha mar idegesitett, hogy a dolgomat rutinbol végzem. A
masik, ami aggasztott, hogy nem tudhattam, hogy a rendszervaltas miatt
mi fog torténni a varosunkban. Egy kicsit pesszimista voltam, de nem
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kellett volna, mert valamennyi polgarmester tdmogatta a kozmiivel6dési
munkat. A megyei onkormanyzat is elégedett volt a munkdmmal, ennek
kapcsan nagyon sokat koszonhettem az itteni kollégaknak is, nem voltam
rest segitséget kérni azoktol, akik tobbet tudtak, mint én.

Nagyon tisztelem ma is Sajo Attila koordinacios képességét, Csorba
Csaba szervezési készségét, Neszadeli Gyulat, aki a jatszohazat, a
gyermekekkel vald foglalkozast vitte tovabb, Illner Janosnal pedig jobb
animatort nemigen lehet talalni. Katona Julianna gazdasagvezetének és
valamennyi kolléganak koszonettel tartozom, mert nem csak 6k tanultak
annak idején télem, hanem én is tanultam toliik.

1991. marcius 1-jétél dolgoztam a megyei Onkormanyzat hivatalaban,
mint kulturalis és kozmiivel6dési referens, de sosem koltoztem el
Kazincbarcikardl, pedig tobbszor kérték a miskolci kollégak. Erre
mindig azt feleltem, hogy varosbol faluba nem kolt6zom!

Lokalpatriota vagyok, a sok-sok év alatt megprobaltam a varos életét
segiteni gy a kozéleti funkciomban, mind a maganéletemben.

- Milyen kozéleti funkcidkat toltott, illetve tolt be?

- Ha"a kozéleti ténykddeést_nézzik, 1990-t6] egy) ciklusbah varosi
képviselé-voltam:~Ebben az{iddszakbana kazincbarcikai  onkormanyzat
kinevezett a Varosi Konyvtar-Ko6zalapitvany ktiratérium elnokének, s ezt
a mai napig betoltd§my Rendkiviili jo° kapcsolatom volt Sajo, Attilaval,
probaltam segiteni 0t a kulturdlis; kézmivelodési teriileten,/amegyei és
orszagos kapcsolataim réven egy bizonyosfajta lobbi tevékenységet
vegerii.

- Munkaja soran melyek voltak azok a momentumok, amelyekre a
legszivesebben emlékszik?

- Ilyen nagyon sok volt, de talan a berentei banyaszoktol, a berentei
fiataloktdl kaptam a legtobb élményt.

Igazgatoi tevékenykedésem idején a kollégakkal a kolesonds szakmai
tisztelet és megbecsiilés segitségével tudtunk kozosséggé kovacsolddni.
38 éve ¢élek Kazincbarcikan, minden évhez szép emlék fiizédik.

30 évesen, amikor mar igazgatd voltam, felnéztem az 50 év koriili
iskolaigazgatokra, Gyongyi Pista bacsira, Mészaros Gyorgyre, Danada
Janosra, Kerekes Laszlora. Most 59 éves vagyok, kozben
elgondolkodom, hogy bizony felettem is eljart az id6. Ez a kor erkolesi
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kotelezettséget jelent, megprobalom azokat a tapasztalatokat a fiatalabb
kollégaknak atadni, amelyek elraktarozodtak bennem.

Itt éltem le életem nagyobbik részét, és ebben a varosban mindig olyan
vezetOk voltak, akik kedvelték a kulturat, engedtek tevékenykedni.
Akérmilyen jo dtletem volt, mindig timogattak.
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A kiadvany megjelenését tamogatta:

Kazincbarcika Varos Onkormanyzata
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